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Executive Summary

There are fifteen articles on this volume. All of the studies are written out as research
papers and they include socio-economic-based findings and reviews.

The opening article of this issue that belongs to Hiisni Bilir discusses Commons and
Mitchell’s human behaviour in economics in terms of institutional and cultural elements.
The second study, which touches on the possible impacts of health expenditures on
economic growth, revealed a negative effect between mentioned parameters in MENA
countries for the period 2000-2015 by the panel data analysis method. While the third article
is broadly about a creative class education and industry practices in Istanbul, the fourth
article is on job insecurities from the perspectives of employees. According to the study, the
subject in questioned is directly related with parental status of employees.

The article named “Scale and Elasticity Properties of Turkish Agricultural Production
Function: Political Economy Approach” aims to figure out factor elasticities, value of
marginal products, and the return to scales of Turkish agricultural production function by
employing Turkish Regional Statistics between 1994 and 2003. After aforecited article the
study of Akarca and Tansel’s appears in the journal as a sixth article. The authors make the
research on dynamics of internal migration through Antalya and Mugla provinces.
Consequently, they detect that unemployment rate differences between origin and
destination provinces as well as a size of natural disasters happened in origin province
increase the internal migration. Whereas the seventh study handles the Turkish energy sector
with regard to efficiency, the eighth article deals with investment incentives in EU and some
other selected countries.

The ninth article’s authors, Demirtas and Aksel, examine the possible impacts of
public investments and investment incentives on regional development in Turkey in the
period of 2004-2010 by using panel data method and dividing Turkey into 26 subsections.
Subsequent article written by Giiven and Akkoyunlu-Wigley has two main objectives. When
the first purpose of the study is to enlighten the impacts of uncertainty on investment, the
second purpose is to test whether Caballero’s theoretical claim is certain for Turkey or not.
While Aksu and Sakarya analyse pricing of covered warrants of Eregli Demir Celik
Fabrikalar1 T.A.S. stocks by Black-Scholes ve Gram-Charlier pricing models; Derya-Baskan
and Balik¢ioglu research the effect of firm components such as liquidity, firm size, firm level
and capital structure open joint manufacturing companies’ taxes that paid in Turkey.

Out of last three studies of this volume, Duman’s article infers that over-education’s
returns are much lower compare to desired education in each other sectors except public
sector in Turkey. Celik and Karaguka’s article presents that political polarization has positive
effects on public and private investments as well as on regional development. And in the
very last article of this issue, Eriinli’s paper demonstrates that real exchange rate changes
have direct and important effects on foreign direct investment in Turkey.



All of the articles in this volume of our journal are the works of a very intensive work
process individually and since we have a limited space in this section, we only share general
structures. We are sincerely grateful to your ongoing interest in our journal.

Prof. Ahmet Burcin YERELI
Editor



Editoriin Notu

Dergimizin bu sayisinda on bes adet makale yer almaktadir. Calismalarin tamami
aragtirma makalesi olarak kaleme alinmis olup tiimii sosyoekonomik tabanli tespitlere ve
degerlendirmelere yer vermektedir.

Hiisnli Bilir’e ait olan bu sayimizin agilis makalesi, Commons ve Mitchell’in
ekonomideki insan davraniglarimi kurumsal ve kiiltiirel agidan ele almaktadir. Saglik
harcamalarinin ekonomik biiyiime {izerindeki olasi etkilerini konu alan ve panel data analizi
yontemi ile yapilan ikinci ¢aligma, MENA iilkelerinde 2000 ile 2015 yillar1 arasinda
belirtilen parametreler icin negatif bir etkinin oldugunu ortaya cikartmistir. Ugiincii makale
genel olarak Istanbul’da yaratic1 isgiiciiniin egitimi ve endiistri pratikleri ile ilgiliyken,
dordiince ¢aligsma calisanlar agisindan is giivencesizligi algisi hakkindadir. Bu ¢aligmada,
calisanlarin ebeveyn olma durumunun ¢aligma konusuyla dogrudan iligkili oldugu sonucuna
varilmigtir.

“Tiirk Tarim Fonksiyonunun Olgek ve Elastikiyet Ozellikleri: Politik Ekonomi
Yaklagim1” isimli arastirmada, 1994-2003 donemi i¢in bolgesel veriler kullanilarak tarimsal
ciktinin girdilere gore elastikiyetleri, girdilerin marjinal {iriin degerleri ve iiretimin dlgege
gore getiri durumunun tahmin edilmesi amaglanmistir. Bahsi gecen bu arastirmadan sonra,
Akarca ve Tansel’in ¢aligsmalar1 sayimizda altinci sirada yer almaktadir. Yazarlar, Antalya
ve Mugla sehirlerine dogru olan i¢ go¢iin dinamiklerini aragtirmislardir. Sonug olarak, ¢ikis
ve varis sehirleri arasindaki igsizlik orani farklarinin ve ¢ikis sehrinde meydana gelen dogal
afet biiylikliiglinlin i¢c go¢t arttirdig tespit edilmistir. Yedinci ¢alisma Tiirk enerji sektoriinii
verimlilik acisindan ele alirken sekizinci ¢alisma ise Avrupa Birligi ve seg¢ilmis diinya
iilkelerinde yatirim tesvikleri ile ilgilidir.

Dokuzuncu c¢alismanin yazarlari, Demirtas ve Aksel, 2004-2010 yillarinda
Tiirkiye’de kamu yatirimlart ve yatirim tesviklerinin bolgesel kalkinma iizerindeki olasi
etkisini, Tirkiye’yi 26 alt bolgeye ayirarak ve panel veri yontemini kullanarak
incelemislerdir. Giiven ve Akkoyunlu-Wigley tarafindan yazilan takip eden aragtirmanin iki
temel amact bulunmaktadir. Bu amaglardan ilki belirsizligin yatirimlar {izerindeki etkilerini
ortaya ¢ikartmak iken diger amag ise Caballero (1991)’nun teorik argiimaninin Tiirkiye i¢in
dogru olup olmadigimnin test edilmesidir. Aksu ve Sakarya, Eregli Demir Celik A.S.
stoklarinin hisse senetlerine dayali varantlarin fiyatlandirilmasin1 Black-Scholes ve Gram-
Charlier opsiyon fiyatlama modellerine gore analiz etmektedir. Derya-Baskan ve
Balik¢ioglu ise likidite, firma biiytikliigii, firma performansi ve sermaye yapisi gibi firma
bilesenlerinin, Tiirkiye’deki ‘“halka agik perakende firmalarinin” &dedikleri vergilere
etkisini aragtirmaktir.

Bu saymin son ii¢ ¢aligmasindan, Duman’in ¢aligmasi istenilen diizeyden daha
yiiksek egitime sahip olmanin getirisinin normal egitimli olmaya gore Tiirkiye’deki kamu
sektorli hari¢ daha diigiik oldugunu; Celik ve Karaguka’nin ¢alismasi siyasal ¢ogulculugun
kamu ve 6zel kesimin yatirim kararlart ve bolgesel kalkinma iizerinde pozitif etkileri
oldugunu; ve son olarak Eriinlii’niin ¢aligmasi ise doviz kuru degisikliklerinin Tiirkiye’deki
yabanci yatirimlari iizerinde dogrudan ve 6nemli etkileri oldugunu gostermektedir.



Dergimizin bu sayisinda bulunan tiim g¢aligmalar olduk¢a mesakkatli bir siirecin
eserleridir. Ancak bu bdlimde oldukga kisith bir Alana sahip oldugumuz i¢in bu sayida
verilen ¢aligmalar genel hatlari ile bu kisimda aktarilmistir. Dergimize siiregelen ilginizden
otiirii tesekkiirii samimiyetle bir borg biliriz.

Prof.Dr. Ahmet Burcin YERELI
Editor

10
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The Conceptions of “Economics” and “Individual” in Commons and Mitchell

Abstract

The institutional economics which is established in the beginnings of twentieth century stresses
such basic concepts as habit, instinct, belief and volition in shaping the human behavior and economic
activity and emphasises the role of institutions. This point is especially apparent in John R. Commons
and Wesley C. Mitchell. Not completely objecting neoclassical economic theory, Commons and
Mitchell stated that this analysis ignored the role of institutional and cultural elements. This paper aims
to elaborate the conceptions of “economics” and “individual” of Commons and Mitchell and
demonstrate their emphasis on the role of institutional and cultural elements with regard to both
individual behavior and economic system.

Keywords . The Institutional Economics, John R. Commons, Wesley C. Mitchell,
Individual, Society.

JEL Classification Codes: B150, B250, B310, B400, B520.
Oz

Kokenleri yirminci ylizyilin baglarmma dek uzanan kurumcu iktisat, insan davraniginin ve
iktisadi faaliyetin sekillenmesinde aligkanlik, i¢giidii, inang ve irade gibi temel kavramlar {izerinde
durmakta ve kurumlarin roliinii vurgulamaktadir. Bu durum bilhassa John R. Commons ve Wesley C.
Mitchell’de oldukga belirgindir. Neoklasik iktisat teorisine biitiiniiyle karsi ¢ikmayan Commons ve
Mitchell, bu analizin, kurumsal ve kiiltiirel unsularin roliinii goz ardi ettigini belirtmektedirler. Bu
caligmanin amact da, kurumcu iktisadin kuruculari arasinda yer alan Commons ve Mitchell’in “iktisat”

ve “insan” anlayislar1 {izerinde durmak ve kurumsal ve kiiltiirel unsularin hem bireysel davranig hem
de iktisadi sistem agisindan roliine yaptiklar1 vurguyu gézler dniine sermektir.

Anahtar Sézciikler : Kurumcu ktisat, John R. Commons, Wesley C. Mitchell, Birey,
Toplum.



Bilir, H. (2018), “Commons ve Mitchell’in ‘iktisat’ ve
‘Birey” Anlayiglar1”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 11-32.

1. Giris

Neoklasik iktisada gore, kisisel-gikar1 pesinde kosan ve rasyonel bir sekilde
fayda/kar-maliyet analizi yapan bireyin/firmanin yegane amaci faydasini/karin1 maksimize
etmektir. Bu maksimizasyon stirecinde duygularindan, sezgilerinden, aligkanliklarindan ve
kiiltiirel ve toplumsal kosullarindan etkilenmedigi kabul edilen birey, yalnizca akli temelinde
hareket etmekte ve amacina ulasirken en etkin araglar1 kullanma konusunda bir sorun
yasamamaktadir; dolayisiyla bu analizde “toplum” yalnizca bir digsal unsur olarak telakki
edilmektedir?.

Bu baglamda neo-klasik iktisat birgok iktisat okulu ve iktisat¢i tarafindan yogun
elestirilere maruz kalmustir?. Bu elestirilerden iktisat literatiiriinde en etkili olanlarindan
birisi de kuskusuz kurumcu iktisat tarafindan yoneltilmistir. Bireylerin neoklasik iktisat
teorisinde oldugu gibi yalitilmis bir sekilde ele alinmasia karsi ¢ikan kurumcu Iktisat,
maksimizasyon davranigina karsi ¢ikmasimin yani sira bireylerin toplumsal varliklar
olduklarim1 veya diger bir ifadeyle, insanlarin toplumun -kurumun- ve kiiltiiriin triini
olduklarin1 savunmaktadir.

Bu durum John R. Commons ve Wesley C. Mitchell’in ¢aligmalarinda bilhassa 6n
plana ¢ikmaktadir. Bu ¢alismanin amaci da, kurumcu iktisadin “iktisat” ve “birey” anlayigini
Commons ve Mitchell {izerinden tasvir etmektir. Bu dogrultuda ¢aligmanin ikinci kisminda
kurumcu iktisadin genel gercevesi gizilecektir. Uciincii ve Dérdiincii Kisim’da ise kurumcu
iktisadin kuruculari arasinda yer alan Commons ve Mitchell’in “iktisat” ve “birey”
anlayislar1 -yer yer neoklasik iktisadin elestirisi tizerinden- irdelenecek ve kurumcu iktisat
bilinyesinde bilhassa Mitchell’in ¢aligmalariyla 6n plana ¢ikan empirik analizin roliine
deginilecektir.

2. Kurumcu iktisadin Temel Hatlar

Felsefi kokenleri ABD’de John Dewey, William James ve Charles S. Peirce
tarafindan gelistirilen pragmatizme dayanan Amerikan kurumculugunun (Thorstein B.
Veblen, Commons, Mitchell, John B. Clark), 20. yiizyilin baslarinda kendi kendini
tanimlayan bir hareket olarak ortaya ¢iktig1 sOylenebilir (Blaug, 1994: 710-2; Arvanitidis,

Bu ¢ercevede neoklasik iktisat, konusunu ve analiz kapsamini dar bir ¢ergevede tanimlamakta ve “iktisadi”
faktorler ile “iktisadi-olmayan” faktérler veya toplumsal hayatin vegheleri arasinda bir ayrim yapmaktadir;
baylelikle somut iktisadi sistemlerin veya siireglerin, yalitilmis, bagimsiz ve kendi kendini siirdiiren, kapal
mekanik bir siireci yeterince temsil ettigine inanilmaktadir (Kapp, 1976: 210). Bu baglamda Newton in klasik
mekanik paradigmasina bagl olan iktisat¢ilar i¢in toplumsal diinya da, tipki dogal diinya gibi, statik olarak ele
alinmakta ve insanin kontrol edemedigi giicler tarafindan yonetildigi telakki edilmektedir (Atkinson, 1998: 34).
2 Bu elestirilerden bazilart icin bkz. Menger, 1871/1981; Veblen, 1899/2015; Hayek, 1937, 1945; Schutz, 1943;
Tversky ve Kahneman, 1974; Kahneman ve Tversky, 1979; Wolff ve Resnik, 1987, Davidson, 1994, Arestis,
1996.
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2004: 337; Dequech, 2015: 191)3. Rutherford’a (2001: 178-9) gore Birinci Diinya Savast,
geligmis iktisadi verilerin ve politika analizlerinin ve hiikiimetlerin ekonomideki rollerinin
biiyiik 6nemini gozler oniine sermis ve yeniden yapilanma donemi, iktisadi arastirmalarin
yiiriitiiliis seklinde bir takim yenilik firsatlari dogurmustur. Bu dogrultuda Walton Hamilton,
Walter W. Stewart, Harold Moulton ve Mitchell 1918 yilinda bir konferans diizenlemisler
ve Hamilton’in bu konferansta sundugu “Iktisat Teorisine Kurumcu Yaklasim™* baslikli
makaleyle “kurumculuk” terimi iktisat literatiiriinde kullanilmaya baslamistir. Hamilton,
Hodgson’mn (2000: 317) aktardigi 1919 tarihli konusmasinda kurumculugun roliinii su

sekilde ifade etmektedir:

“iktisat teorisinin konusu kurumlardir (...) Iktisat teorisi siirec meseleleriyle
ilgilenmektedir (...) Iktisat teorisi, makul bir insan davranis: teorisi iizerine insa
edilmelidir (...) (Ancak) neoklasik iktisat (...) kurumlar tasarisimin davranig
tizerindeki etkisini goz ardr etmistir (...) Neoklasik iktisadin yetersiz kaldigi
noktalarda da, kurumculuk devreye girmelidir (...) bireysel davramslarin farkl
olmasimin ana kaynagi olan kurumsal vaziyetlerin son derece mubhtelif
olabileceginin farkina varimahdir.”

Hamilton’un bu ifadesinden hareketle kurumcu iktisat, genel olarak kurumlarin,
bireylerin bilhassa iktisadi davranisi iizerindeki sekillendirici ve kisitlayict etkisini
vurgulayan ve bireyler ile toplumsal kurumlar arasinda kargilikli bir iliski oldugunu savunan
distince gelenegi olarak tanimlanabilir. Bu baglamda iktisat literatiiriinde “kurumcu iktisat”
veya “Amerikan kurumcu iktisadi” veya “eski kurumcu iktisat” (son zamanlarda da “orijinal
kurumcu iktisat”) terimleri, Veblen, Commons, Mitchell ve Clarence E. Ayres’in®
caligmalariyla baglantili iktisat gelenegini ifade etmek iizere kullanilmaktadir® (Rutherford,
2001: 173; Lee ve Lloyd, 2016: 1).

Bu bakimdan, diger iktisat okullariyla karsilastirildiginda kurumlar ile kurumsal
degisim arasindaki iligskiyi vurgulayan en net gelenek Veblen, Commons, Mitchell ve Ayres
geleneginden gelen kurumcu iktisattir. Bununla birlikte belirtmek gerekir ki Adam Smith ve
John S. Mill gibi klasik ekonomi politikgilerin’; Alman, Ingiliz ve Amerikan tarihgi okullari
mensuplarinin; Karl Marx ve diger Marksistlerin; Carl Menger, Friedrich von Wieser gibi
Avusturya okulu mensuplarinin; Joseph Schumpeter’in; ve Alfred Marshall gibi

Bununla birlikte, kurumcu iktisadin temel figiirlerinden Veblen'in entelektiiel kokenlerinin Amerikan
pragmatizminin yanmi sira, pozitivizme, Marksizme, biyolojive -Darwinci evrime- ve psikolojiye dayandigi
soylenebilir (Kirmizialtin, 2017: 161-2).

The Institutional Approach to Economic Theory.

Kurumcu iktisat'in diger kuruculari arasinda Charles H. Cooley, Robert F. Hoxie ve Carleton H. Parker
sayilabilir (Yonay, 1998: 52).

Bu ¢alismada, bu gelenegi ifade etmek iizere “kurumcu iktisat” terimi kullanmilacaktir.

Bu baglamda Kapp (1976: 212) kurumcu iktisadin kokenlerini, klasik iktisadin, iktisadi siireglerin kapali bir
sistem olarak analiz edilmesine yonelik erken donem elestirilerine dayandirmaktadir.
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iktisatcilarin yazilarinda da farkl tiirde kurumsal analizlere rastlanmaktadir (Rutherford,
1994: 1).

Diger yandan, kurumlarin 6nemini vurgulayan kurumcu iktisadin bu agiklamay1
teorik bir yapida insa edip etmedigi veya diger bir ifadeyle, bir teori sunup sunmadigi
hususunda farkli goriisler s6z konusudur. Rutherford’a (2011: 213) gore iki savas arasi
dénemin  kurumculugunun -Veblen, Commons, Mitchell geleneginin- temel
karakteristikleri, iktisadi davramigin ve ¢iktilarin belirlenmesinde kurumlarin 6nemine;
iktisat i¢in yeni bir psikolojik temele ihtiya¢ duyulduguna; kurumsal sistemin ve onun
dogurdugu iktisadi davranigin elestirel analizine; daha empirik ve “aragtirmayla ilgili”
yontemlere ihtiya¢ duyulduguna ve iktisadi davranigi toplumsal agidan arzu edilir davranis
ve ciktilarla uyumlu hale getirecek yeni “toplumsal kontrol” yodntemlerine ihtiyag
duyulduguna vurgu yapmasidir. Bu tutumlar da genel bir ontolojik, metodolojik ve ideolojik
bagliliktir; kurumcu hareketi bir arada tutmakta ancak spesifik bir aragtirma programi
tanimlamamaktadir.

Bu bakimdan, Staniek’in de (2010: 89) ifade ettigi {izere, kurumcu iktisadin genel
hipotezler iizerine insa edilen biitiinlesik bir teori degil, daha ziyade farkli geleneklerden ve
farkli sosyal bilimlerden gelen muhtelif unsurlarin bir kombinasyonu oldugu s6éylenebilir®.
Bununla birlikte, farkli gelenek ve disiplinlerden gelen kurumcu diisiiniirlerin temel bir ilke
etrafinda birlestikleri gdriilmektedir®: Iktisadi performansin ve iktisadi davramsin

8 Bu nedenle, Yonay'm da (1998: 49) belirttigi iizere, geleneksel ders kitaplarinda kurumculugun bir “okul”

oldugu meselesine kuskuyla yaklasildigi goriilmektedir; zira kurumculugun tiim kurumcu iktisatgilar
tamimlayacak yeknesak ve tutarli bir bakis agisina sahip olmadigi ve bu nedenle kurumculugun neoklasik
iktisada ciddi alternatif teskil etmeyecegi savunulmaktadir. Zira Yonay 'a (1998: 72) gére, Commons ve Mitchell
kendilerini neoklasik (anaakim) iktisadin bir par¢asi olarak gormekteydiler. Hodgson da (2000: 325) Commons,
Mitchell, Clark gibi onde gelen kurumcu iktisat¢ilarn, Veblen'in aksine, kurumcu iktisat ile neoklasik iktisat
arasinda bir tamamlayicilik saglamayr amagladiklarini belirtmektedir. Boulding (1957: 1) ise kurumculugun
ashinda muhalif bir hareket oldugunu belirtirken, ayni zamanda anaakim iktisadi diisiinceye énemli katkilar
sundugunu da ilave etmektedir. Klein’a (1993: 14) gore ise, kurumcu iktisadin kurucular: olan Veblen, Mitchell
ve Commons neoklasik teorinin yeterliligi konusunda siipheli iken, yalnizca bu teoriyi elestirmemisler, aym
zamanda alternatif bir teorik perspektif sunmaya ¢alismislardir.

Rutherford’a (1994: 1-2) gére ise, kurumcu iktisadin kesin ¢izgilerle belirlenmis veya yekpare bir diisiince
sistemine, metodolojiye veya arastirma programina sahip olmadigi séylenebilse de, teorik oneme haiz iki
aragtirma programi 6n plana ¢itkmaktadir. Birincisi, Veblen ile iliskilendirilen ve daha sonra Ayres tarafindan
gelistirilen ve degistirilen arastirma programidwr:. Bu program, ekonominin is diinyasi veya maddi vegheleri ile
endiistriyel vecheleri arasindaki temel dikotomi kavrami g¢evresinde insa edilmistir ve yeni teknolojinin
kurumsal tasari tizerindeki etkileri ve yerlesik toplumsal geleneklerin ve kazanilmis haklarin bu degisime nasil
direng gosterdigi iizerine odaklanmaktadir. Kokenleri Commons in ¢alismalarina dayanan ve daha sonra
Samuels ve Schmid gibi yazarlar tarafindan temsil edilen ikinci arastirma programu ise, yasalar, miilkiyet
haklari ve organizasyonlar, bunlarin evrimi ve yasal ve iktisadi gii¢ tizerindeki etkileri, iktisadi islemler ve gelir
dagilimi gibi konulara odaklanmaktadir. Burada kurumlar, formel ve enformel ¢ikar ¢oziimleme siireglerinin
bir neticesi olarak telakki edilmektedir.
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sekillenmesinde kurumlar etkilidir; yani iktisadi siirecler, tarihsel ve toplumsal baglamdan
kopuk bir sekilde meydana gelmemekte, mevcut kurumlar altinda vuku bulmaktadir.

Bu bakimdan Samuels de (1990: 84) kurumcu iktisadin genel 6zelliklerini su sekilde
Ozetlemektedir: a) Kurumlar, yasalar da dahil olmak {izere hem sebep hem de sonugtur; hem
bagimsiz hem de bagimli degiskendir. Ayni sey bireyler ve zevkler icin de gegerlidir; b)
Ekonomi yasalarin veya yasalarm yiirtirliige konuldugu iktisadi aligkanliklarin (uses) bir
iriiniidiir; ve yasalar da ekonominin veya yasalarin yiiriirlige konuldugu iktisadi
aligkanliklarin (uses) bir pargasidir; yani politika ve ekonomi birbirinden bagimsiz degildir,
her ikisi de miisterek bir yasal-iktisadi zeminden dogmaktadir; c) Hem determinizm hem de
zgiir irade unsurlarindan soz edilebilir; d) Tktisadi diizenin olusum siirecinde, hem iizerinde
distiniilmiis, hem de diisiiniilmemis (pragmatik ve organik) kararlar verilmektedir; hem piir
secim, hem de kiiltiirel olarak yonlendirilmis se¢imler s6z konusudur; ¢) Ekonomide hem
metodolojik bireycilik, hem de metodolojik kolektivizm unsurlart bulunmaktadir; ve
ekonominin nasil iglediginin incelenmesinde her ikisi de kullanigh ve verimli yaklagimlardir;
f) Yasal ve yasal olmayan toplumsal kontrol s6z konusudur; g) Normatif bakis acist
stirlidir.

Bu dogrultuda kurumcu iktisatgilar, veri bireylerden yola ¢ikarak tek-yonlii bir
sekilde tiim sistemi tasvir etmek yerine, uzun-omiirlii ve kendi kendini gii¢lendiren
kurumlarla g¢evrili etkilesimli eyleyenler fikrini savunmaktadirlar (Hodgson, 1998a: 13).
Diger bir ifadeyle, neoklasik iktisattaki rasyonel maksimizasyon varsayimini elestiren
Veblen, Commons ve Mitchell gibi kurumcu iktisat¢ilar, insanlarin maddi ve bencil olmayan
¢ikarlara da sahip olduklarini ve irrasyonel davranigin da toplumsal varliklar olan insanlarin
bir pargast oldugunu ileri siirmekte (Yonay, 1998: 102) ve insan davraniginin
yonlendirilmesinde aligkanliklarin, normlarin ve kurumlarin 6nemli bir rol oynadigim
vurgulamaktadirlar (Rutherford, 1994: 55). Bu husus, iradenin, arzularin ve inanglarin
roliinii vurgulayan Commons’1n; insan davraniginin, siklikla tekrarlanan durumlardaki belli
Olciide paylasilan duygu, diisiince ve eylem aligkanliklari olarak tanimladigi “toplumsal
kurumlar”ca yonlendirildigini savunan Mitchell’in ve i¢giidiiyi kurum ve kiiltiiriin
baslangi¢ noktasi olarak telakki eden Veblen’in analizlerinde bilhassa belirgindir. Ornegin
Veblen i¢giidiiniin insanin kalitsal hususiyetlerinden birisi oldugunu ve insan davraniginin
temel giicii oldugunu ifade etmektedir: “Insan da, diger tiirler gibi, aliskanlik ve temayiillerin
bir tirtiniidiir” (Veblen, 1898a: 188) ve “miza¢ kosullari, eyleyenin mevcut zihin yapisinin
unsurlaridirlar ve onciillerinin ve o ana kadarki yasaminin sonuglaridirlar. Bunlar eyleyenin
kalitsal hususiyetlerinin ve ge¢cmis deneyimlerinin Urilinleridirler; belirli gelenekler,
konvansiyonaliteler ve maddi kosullar biitiinii altinda kiimiilatif olarak gelisirler” (1898b:
390).

Bu bakimdan kurumcu iktisat¢ilara -bilhassa Veblen’e- gore, insan eyleminin ve
inancinin temeli aligkanhiktir: Aliskanlik hem kurumun tamimlanmasinda hem de insan
eylemliliginin resmedilmesinde son derece dnemli bir role sahiptir. Zira kurumlarin ortaya
c¢ikmasinda ve varligimi siirdiirmesinde oldukc¢a kritik olan aligkanliklar, bilissel
kabiliyetlerimizi de bi¢cimlendirmektedir; biligsel ¢erceveler ise kurumsal yap1 biinyesinde
ogrenilmektedir ve bu oOgrenilen nitelikler, kismen, aliskanlik haline gelmektedir.
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Aligkanliklar ise geleneklere ve rutinlere evrilmekte ve kurumlar da bu gelenekler ve rutinler
tarafindan bi¢imlendirilmektedir (Hodgson, 1998b: 177-81). Veblen’in (1909: 300) ifade
ettigi lizere, eger gelenekler ve kurumlar -toplumsal eylemin temel ilkesi degil de- yalnizca
netice olsalardi ve insanlar, kurumlar tarafindan saglanan gelencksel degerler temelinde
degil de yalnizca ve dogrudan, kalitsal insan tabiatinin geleneksellesmemis temayiilleri ve
istidatlarinca saglanan degerler temelinde hareket etselerdi, o zaman kurum ve kiiltiir diye
bir sey olmazdi.

Dolayisiyla kurumcu iktisadin ele aldigi birey toplumsal ve kiiltiirel bir bireydirt®
(Hodgson, 2002: xxii); bu baglamda kurumcu iktisat¢ilar rasyonel iktisadi insan modelini
reddetmekte ve insan davraniginin aligkanliga bagl niteligini vurgulayarak, insani sosyo-
kiiltiirel bir baglamda ele almaktadirlar (Arvanitidis, 2004: 333). insam toplumsal bir varlik
olarak ele alan kurumcu iktisat¢ilara gore bir yandan kurumlar toplumsal etkilesim
sonucunda ortaya ¢ikarken, diger yandan da kurumsal yapilar bireyleri ve onlarin tercihlerini
etkilemektedir (Staniek, 2010: 91). Yani bireyler kurumlar: yaratip degistirirken, kurumlar
da bireyleri bi¢imlendirmekte ve kisitlamaktadir!!.

Bu gergevede, Wilber ve Harrison’a (1978: 71) gore kurumcu iktisat, genel olarak,
biitliinciil, sistemik ve evrimci olarak tanimlanabilir. Toplumsal ger¢eklik, tanimlanmis bir
iliskiler setinden daha fazlasi olarak goriilmektedir, toplumsal kurumlar setinde var olan bir
miibadele siirecidir. Toplumsal miibadele siireci ise tamamen mekanik bir siire¢ degildir,
insan eyleminin bir riiniidiir, ancak insan eylemi de kdkenlerinin dayandigi toplumca
bi¢imlendirilmekte ve simirlanmaktadir. Dolayisiyla kurumculuk hem biitiiniin yapisina hem
de parcalar arasindaki iliskilerin yapisina odaklandig1 i¢in biitiinciildiir. Sistematiktir, zira
bu pargalarin anlamli bir biitlin olusturduguna ve biitiin iizerinden anlasilabilecegine
inanilmaktadir. Evrimcidir, zira iligki yapilarinda meydana gelen degisiklikler, toplumsal
gercekligin 6zii olarak telakki edilmektedir.

Kisacast, kurumlart genis anlamda toplumsal yapilar olarak ele alan kurumcu iktisat,
insan davramigimi ve bilhassa iktisadi faaliyeti toplumsal ve dolayisiyla kurumsal bir
baglamda ele alan ve bu ¢ercevede tarihsel ve kiiltiirel bir bakis agis1 benimseyerek, bireyler
ile kurumlar arasindaki karsilikli iliskiyi vurgulayan bir bakis agis1 olarak tanimlanabilir.

0 Miller'a (1998: 17) gore de, insan tabiatimn ¢ok yénlii olarak diigiimiilmesi kurumcu iktisadin birlestirici
ozelliklerinden birisidir.

Veblen, Commons ve diger kurumcu iktisat¢ilar, bireyin tamamen kurumsal ¢evresi tarafindan belirlendigini
diisiindiikleri gerekgesiyle zaman zaman elestirilmektedir. Ancak Hodgson (2006: 3), Commons in bireysel
eylemliligi vurguladigi, Veblen'in ise bireyler ile kurumlar arasinda iki-yonlii bir nedensel iliski bulundugunu
belirttigi i¢in bu elestirilerin haksiz oldugunu ifade etmektedir.
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3. Commons’n “Iktisat” ve “Birey” Anlayisi

Bu ¢ercevede kurumcu iktisadin kurucularindan biri Commons’tir ve Boulding’e
(1957: 6) gore bu isimler arasinda uzun dénemde belki de en 6nemli ve etkili olan isimdir'2.

Commons iktisadi ve toplumsal siirecleri, insan kurumlarinin tarihsel gelisiminin
irdelenmesi lizerinden agiklamay1 amaglamistir veya Miller’in (1998: 20) ifadesiyle, iktisadi
realite lizerine odaklanan ve evrimei bir sistem kurgulayan Commons, reel diinya kosullarim
ve bu kosullarn altinda yatan giicleri analiz etmistir'®. Bu dogrultuda ABD’nin 19. yiizyilin
sonu ile 20. yiizyilin baglarindaki sosyo-ekonomik durumu temelinde analizini insa eden
Commons’in amact kapitalizmin “akla yatkin” kilinmasina yardimci olmakti (Chavance,
2012: 28-9): “Kapitalizm i¢in bir giinah kegisi ariyorlardi. Ama ben sistemi kullanilamaz
hale getirmedim, regiile ettim” (Commons, 1934: 118).

Bu ¢ercevede Commons’in analizinin, neoklasik iktisat ile ayni kokenlere dayandig:
sOylenebilir: Commons neoklasik teoriye bir elestiri sunmay1 degil, aksine o zamana dek
iktisat literatiiriinde g6z ard1 edilen kolektif eyleme vurgu yaparak iktisada katki saglamay1
veya iktisadin kapsamini genisletmeyi amaglamistir. Diger bir ifadeyle, Commons’in (1934:
6-8) amaci, bireysel eylemin kontroliinde olan kolektif eyleme iliskin bir teori inga etmektir
ki kurumcu iktisadin ekonomi politige katkisi da bu tir bir teori olacaktir'.

Zira Commons’a (1934: 69) gore kurumcu iktisat, 6ncii klasik ve psikolojik (marjinal
fayda) iktisat¢ilarin harikulade kesif ve kavrayislarindan kendisini koparamaz: “Kurumcu
iktisat klasik ve psikolojik iktisat okullarindan tamamen kopmus degildir; klasik ve hedonist
teoriler metalarin ve isgiicliniin fiziksel kontroliinii ele alirken, kurumcu iktisat bu faktorlerin
yasal kontrolii ile ilgilenmektedir” (Commons, 1931: 657). Kaldi ki Commons’a (1934: 5,
8) gore “bireysel eylemin yani sira, kolektif eylem de her zaman mevcuttu, ancak Smith’ten
20. yiizyila dek, sendikalara yonelik elestiriler ya da etik ve kamu politikasina iliskin
dipnotlar haricinde, bu unsur hesaba katilmamis ya da goz ardi edilmisti. Buradaki mesele,
onceki okullarla tamamen bagin1 koparmis yeni tiir bir iktisat -‘kurumcu’ iktisat- yaratmak
degil, kolektif eyleme, tiim cesitleriyle birlikte, iktisat teorisinde hak ettigi yerin nasil

12 Chavance de (2012: 28), Commons ' diger kurumcu iktisatgilara kiyasla ekonomi politige ve sosyal bilimlere
daha fazla katki sagladigini belirtmektedir. Hodgson’a (2003: 548) gore ise, Commons kurumcu iktisadin
kurulusunda énemli bir rol oynamanustir; hatta Commons 1924 yuhinda yayimladigi Legal Foundations (Yasal
Temeller) kitabina dek Amerikan kurumcu hareketinin énemli bir parc¢asi olarak telakki edilmemekteydi.

Bu ¢ergevede tarihsel yontemi genis bigimde kullanan ve gézlem ve deneyimden yola ¢ikan Commons 'in, insa
ettigi kavramlar realiteye ve empirik gozlemlere dayanan bir tiimevarimct oldugu soylenebilir (Milonakis &
Fine, 2009: 179).

Bu baglamda Commons’a (1931: 650-1) gore kurumcu iktisat, iktisadr hukuk bilimi ve etikten ayiran Smith’in
aksine, bu disiplinleri kithk ilkesi ve bunun bir sonucu olan ¢ikar ¢atismalart temelinde bir araya getiren
Hume’a kadar uzanmaktadir. Bu dogrultuda, kurumcu iktisat verilerinin ve metodolojisinin biiyiik boliimiinii,
istekler ve emek veya elemler ve hazlar veya zenginlik ve mutluluk veya fayda ve faydasizlik alanlarindan ziyade,
el degistirebilen varlik ve yiikiimliiliikleriyle sirket finansi alamindan almaktadir; kurumcu iktisat, Smith’in
Uluslarin Zenginligi 'nin aksine, miiesseselerin (concern) varliklar: ve yiikiimliiliikleridir.
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verilecegidir (...) (Dolayistyla) buradaki her sey, iki yiizyil dncesinin se¢kin iktisat¢ilarinin
caligmalarinda bulunabilir. Bu yalnizca biraz farkl bir bakis agisidir!s.”

Bu bakimdan Commons’in “iktisat” anlayisinin, neoklasik teoriden tamamen bir
kopusa isaret etmedigi; kolektif eyleme iktisat teorisinde hak ettigi yeri veren daha biitiinciil
bir kurumcu iktisat inga etmeyi ve kolektif eylem teorisiyle neoklasik teoriyi biitiinlemeyi
amacladigi soylenebilir®: “Bireysel eylemin kontroliindeki kolektif eylem olarak
tanimlanan kurumcu iktisadin, kolektif eylem olmaksizin bireysel eylemin séz konusu
oldugu ge¢misin sdzde piir iktisadina karsit oldugunu diisiinmiiyorum. Kurumcu iktisat, piir
iktisadin bir devamidir” (Commons, 1936: 241).

Gelgelelim Commons kurumcu iktisadin, neoklasik iktisadin bir devami niteliginde
oldugunu kabul etse de Vanberg’in de (1989: 345-6) belirttigi iizere, bireylerin bariscil ve
basarili bir sekilde igbirligi yapabildikleri bir haklar yapisinin veya kurallar ¢er¢evesinin
varligint sorgulamadan kabul eden neoklasik iktisadi muhakemeyi elestirmekte ve kitliktan
kaynaklanan ¢ikar ¢atigmalarina karsin, barigeil isbirligini neyin miimkiin kildig1 meselesine
yeterince dnem vermedigini ileri siirmektedir. Zira Mitchell’e (1935: 635-7) gore, kisisel-
¢ikar pesinde kogsmanin, yalnizca temel uygulamalara hakemlik edip, onlar1 uygulayacak bir
toplumsal otorite bulundugu takdirde etkin bir isgbirligi yaratacagim diisiinen Commons,
insanin diger bireylerle isbirligi yapmaya bagimli oldugunu savunmaktadir ve mallarm kit
olmasi da 6zel miilkiyete ve bireysel ¢ikar ¢atismalarina yol agmaktadir; bu nedenle bu
catigmalar1 ¢ozmek ve ¢ikarlar arasinda yeni bir uyum yaratmak ya da en azindan isbirligi
acisindan gerekli diizeni tesis etmek icin kolektif eylem gereklidir. Bu dogrultuda,
Bazzoli’nin de (2000: 73) ifade ettigi lizere, bu ¢ikar ¢atigmalarini ¢6ziime kavusturan, yani
toplumsal diizeni saglayan seyin kolektif eylem oldugu sdylenebilir; diger bir ifadeyle,
toplumsal diizen kolektif eylemin bir sonucudur, gériinmez el siirecinin bir sonucu degildir.

Bu c¢ercevede Commons’in analizinde temel kavramlar, ‘“kurum (veya
organizasyon)”, “kolektif eylem” ve “varligini siirdiiren miiessese (going concern)”dir ve
Commons’in analizinde bu ii¢ kavram birbiriyle yakindan ilintilidir, hatta zaman zaman ayn1

15 Commons (1931: 648) kurumcu iktisadin aymi zamanda, komiinist, anarsist, sendikaci, fagsist, isbirlikgi ve
dernekgi (unionistic) iktisatcilarin esit sekilde onemli kavrayiglarini da biinyesine dahil etmesi gerektigini
belirtmektedir. Bu dogrultuda Commons kurumcu iktisadin ortaya ¢ikmasinda etkili olan okul ve kisiler
arasinda Smith, David Ricardo ve Thomas R. Malthus gibi klasik ekonomi politik¢ilerin yani sira, Hugh Carey,
Marx, Ingiliz ve Alman Tarihgi/toplumsal iktisat¢ilart (Grnegin Gustav Schmoller, Sidney ve Beatrice Webb),
John Hobson, Veblen gibi iktisat¢ilar: ve Charles Darwin, Emile Durkheim, Max Weber ve William James gibi
biyolog, psikolog, sosyolog ve politik bilimcileri de saymaktadir (Akt: Kaufiman, 2007: 9).

Kaufman (2007: 5-6) ise Commons’in kurumcu iktisat teorisinin, neoklasik iktisadin kurumsal altyapisini
aynntilaryla agikladig icin neoklasik iktisat ile tamamlayict oldugunu, ancak diger yandan da, “goriinmez el”
teoremini reddettigi, farkli bir metodoloji (tarihsel, realist, ¢cok-disiplinli) benimsedigi ve rasyonalite, otonom
ve rekabet¢i piyasalar gibi ortodoks teorik kavramlary degistirdigi igin, alternatif bir heterodoks paradigma
sundugunu ifade etmektedir.
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anlamda kullanildig1 goriilmektedir. Ornegin Commons (1931: 648) “kurum™u su sekilde
tanimlamaktadir:

“Bazen bir kurumun bir binaya, bireylerin adeta mahkumlar gibi hareket ettikleri
bir tiir yasa ve regiilasyon cergevesine benzedigi goriilmektedir. Bazen bizzat
mahkumlarim ‘davranigi’ anlamina geldigi goriilmektedir. Bazen klasik veya
hedonist iktisada yapilan bir katki veya ona yoneltilen bir elestiri kurumcu olarak
addedilmektedir. Bazen de ‘iktisadi davranis’ olan her sey kurumcudur. Bazense
‘statik’ yerine ‘dinamik’ veya meta yerine ‘siire¢’ veya hisler (feelings) yerine
faaliyet veya bireysel eylem yerine kitle eylemi veya denge yerine yonetim veya
laissez faire yerine kontrol olan her sey kurumcu iktisat olarak gériilmektedir.”

Bu cer¢evede Commons’a (1934: 96) gore kurum, “dayanikli bir iliskidir” ve
“kurumun kisa tanimi, bireysel eylem kontroliindeki kolektif eylemdir, tiiretilmis tanim ise
sOyledir: Bireysel eylemin kontroliindeki, 6zgiirlesmesindeki ve genislemesindeki kolektif
eylemdir” (1934: 73). Dolayisiyla “kurumlar, gelecek donemdeki fiziki, iktisadi ve ahlaki
miieyyide beklentileri aracilifiyla bireysel eylemi, az ¢cok, kontrol eden farkli kolektif eylem
bi¢imleridir'™ (Commons, 1996b: 457). Kolektif eylem ise “bireylerin haklarim ve
yiikiimliiliiklerini belirleyen ve kolektif miieyyidelerle uygulanan toplumsal gelenekler ve
inanglar”dir (Commons, 1934: 70-3), dolayisiyla “kolektif eylem, toplumsal hayatin genel
ve baskin unsurudur” (Commons, 1950: 21) ve “evrensel bir ilkedir” (1934: 72):

“Kolektif eylem korporasyonlar, sendikalar, kooperatifler, siyasi partiler ve dini
organizasyonlar gibi sayisiz orgiitlii bicime sahiptir ve bunlar Birliktelik
Gelenegi dir (custom of association). Bireyler gelip gecicidir ancak birliktelik
bakidir. Bireyler artik yalnizca klasik iktisat teorisinin bireyleri degildir -ilgili
eylem tarafindan bahsedilen veya kisitlanan haklar ve ézgiirliiklerle birlikte, bir
miiessesenin iiyeleri, yurttaglaridirlar. Is diinyast ahskanliklar: acisindan bu
orgiitlii gelenekler ‘varligin siirdiiren miiessese’ olarak adlandirilmaktadir (...)
(B)u geleneklerin “varligini siirdiirmeleri’ onlara, nihai degerlerinin tistiinde bir
parasal deger kazandwwr. Tipki insanlar gibi, gelecekte yasayip bugiinde hareket
ederler. Bir ulus veya aile veya kilise ‘varligini siirdiiren bir miiessese dir”
(Commons, 1996h: 457).

Yani “varligim stlirdiiren miiessese”, bireylere atfedilen yasal niteliklerin ¢oguna
sahip olan ve bireylerden olugsmasina ragmen bir biitiin (unit) olarak hareket eden birey ve
topluma dair miisterek bir kavramdir (Commons, 1996a: 330-1). Bu gercevede, iktisat
teorisinin hakiki birimi birey degil; alic1 ve saticinin, is¢i ve isverenin, patron ve ¢aliganin,

7 Diger yandan Medema'nin (1998: 102) aktardigina gore Commons (1899) bir kurumun ii¢ par¢adan
olustugunu ifade etmektedir: “(B)irincisi, ¢ocukluk déneminden itibaren bireyin arzularint renklendiren ve
sekillendiren kabul gormiis inanglar biitiinii; ikincisi, bu arzulari karsilamak tizere tasarlanmig maddi iriinler
grubu;, ticiinciisii de, bireyin diger bireylerle uyumlu hale gelmesini saglayan bir organizasyon.”
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borg veren ve borg alanin, iist ve astin gergeklestirdigi pek ¢ok islemde yer alan bireylerin
olusturdugu varligint siirdiiren miiessesedir ve iktisat teorisi agisindan toplumdaki her birey,
bu varligim siirdiiren miesseselerin bir {iyesi, katilimcist ve yurttasidir'®. Dolayisiyla bu
varhigini silirdiiren miiessesenin kendisi daha bilyiikk bir birimdir ve biyolojideki
“organizma”ya veya fizikteki “mekanizma”ya benzemektedir, ancak bilesenleri canli
hiicreler veya elektronlar veya atomlar degildir -miilkiyetin el degistirmesini saglayan
islemlerdir (Commons, 1996¢: 438). Neoklasik iktisat ile kurumcu iktisat arasindaki fark da,
Commons i¢in birey anlayisindaki bu farktan ileri gelmektedir:

“Metalardan ve bireylerden, kolektif eylemin iglemlerine ve isleyis kurallarina bu
gecis, klasik veya hedonist okullardan kurumcu iktisadi diisiince okullarina
gecise isaret etmektedir. Bu gegis, iktisadi arastirmanin nihai biriminde meydana
gelen bir degisimdir. Klasik ve hedonist iktisat¢ilar, komiinist ve anargist yan
tirtinleriyle birlikte, teorilerini insanin doga ile iligkisi iizerine temellendirirken,
kurumculuk insanin insanla olan iligkisidir. Klasik iktisatcilarin en kiiciik birimi
isgiicii tarafindan iiretilen metaydi. Hedonist iktisat¢ilarin en kiiiik birimi, nihai
tiiketicilerin yararlandiklari ayni veya benzer metaydi. Kurumcu iktisat¢ilarin en
kiigiik birimi ise, bir faaliyet -katilimcilarla yapilan bir islem- birimidir. Islemler,
klasik iktisatcilarin emegi ile hedonist iktisat¢ilarin hazlarimin arasinda yer alir,
zira doga gii¢lerine erisimi kontrol eden sey toplumdur” (Commons, 1931: 651-
2).

Bu baglamda, neoklasik iktisadin kurumcu iktisat i¢in bir baglangic noktasi teskil
ettigini belirten Commons’in, analizin merkezine yalitilmis “birey”i degil de toplumsal bir
iliski ve kurum olan “islem”i ve bu {i¢ tip islemi bir araya getiren “varligini siirdiiren
miiesseseyi oturtarak, neoklasik iktisadin birey anlayisina bir elestiri sundugu tespiti
yapilabilir. Zira Commons’a gore insan davranisi, aile, korporasyon ve kilise gibi
“organizasyonlar”in isleyis kurallarindan etkilenmektedir; yani insanlar yalitilmig bireyler
degildir, bir gelenekler, inanglar ve diisiince aliskanliklar1 diinyasina dogmaktadirlar. Bu
bakimdan bireysel hayat toplumsal bir hayattir ve insanlar kiltiirlerin bir triinidiir. Bu
nedenle “iktisat teorisinin bireyi, biyoloji ve psikolojinin dogal bireyi degildir” (Commons,
1936: 247):

“Bireyler bebek olarak diinyaya gelirler. Dil, diger bireylerle iletisim, miisterek
amaglar dogrultusunda c¢alisma, ¢ikar ¢atismalarini ¢éziime kavusturmak
amaciyla pazarlik etme, iiyesi olduklari pek ¢cok miiessesenin isleyis kurallarina
riayet etme gelenegini ogrenirler. Kolektif insan iradesi tarafindan yaratilan
olduk¢a yapay islemlere katilmak igin, gelenek baskisi altinda, az ¢ok

18 By baglamda, Rutherford’a (1994: 101-2) gére Commons “varlgm siirdiiren miiessese” kavramini
organizasyon (firmalar, sendikalar, kiliseler, siyasi partiler vs.) anlaminda kullanmaktadir. Chavance’ye (2012:
30) gore ise, Commons’in “varligini siirdiiren miiessese” kavrami, onceki korporasyon (corporation)
kavraminin bir devami niteligindedir.
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aliskanliklar tarafindan hazirlanarak birbirleriyle karsilasirlar (...) Dogal
hallerindeki yalitilmis bireyler olmaktan ziyade, daima islemlere katilirlar,
varligint siirdiiren miiesseselerin iiyeleridirler, onlardan once yasayan ve

onlardan sonra da baki kalacak olan bir kurumun yurttaslaridir” (Commons,
1934: 73-4).

Bu bakimdan, Commons i¢in agiklanmasi gereken temel fenomen, van de Ven’in de
(1993: 140-1) belirttigi iizere, kolektif eylem dahilindeki bireysel eylemdir, zira Commons
toplumu dogal dissal giigler tarafindan yonetilen bir mekanizma ya da otomatik olarak kendi
kendini diizenleyen bir sistem olarak degil, karmasik bir toplumsal organizma olarak ele
almistir ve bireyler kendi kendine yeten, bagimsiz varliklar degildir; toplum da bireysel
tiyelerinin bir toplulastirmas: degildir.

Zira Chasse’nin de (1991: 443-4) belirttigi gibi, Commons’a gore insan biiyiik 6l¢iide
aligkanliklarinin ve geleneklerin bir {irliniidiir. Dolayisiyla Commons i¢in insan davranisinda
en 6nemli unsurlardan birisi rasyonalite degil, iradeciliktir'®, zira bireyler her seyden once
arzularin bir iiriiniidiir ve arzular da inanglarin temelidir; boylelikle arzu ve inanglar iradenin
temelini teskil etmektedir (Gonce, 1998: 83; Hodgson, 2003: 553). Kaufman’a (2007: 20-1)
gore de Commons eksik bilginin ve belirsizligin 6nemini vurgulayarak, insan davraniginin
ve segimlerinin yalnizca belirli smirlar gergevesinde rasyonel® oldugunu savunmaktadir.
Zira Commons’a (1934: 320) gore insan, ayn1 zaman ve mekanda olasi tiim alternatiflerden
yararlanabilecek sonsuz bir varlik degildir. Rutherford’a (1994: 59-60) gore ise, Commons
insanlarin, yaptiklart rutin islemlere temel saglayan “aligkanliga bagli varsayimlar” seti
gelistirdiklerini savunmaktadir; bu varsayimlar da giinliik rutinlerin siirekli diisiinme ve
dikkat olmadan siirdiiriilmesine olanak saglamaktadir. Bu bakimdan Commons’in diigiince
sisteminde aligkanlik ve rutinlerin 6nemi biiyliktiir ve aligkanlik kavrami rasyonel
degerlendirmeyi diglamamakta, ona belirli bir rol atfetmektedir.

Yani Commons bireysel amaglarin ve tercihlerin bir &lgiide toplumsal olarak
bi¢imlendirildigini kabul etmekte ve kurumlarin her bireyi bigimlendirdigini savunmaktadir
(Hodgson, 2003: 550). Bu baglamda Commons’a (1934: 73-4) gore “ele alinan birey,

19 Bu balumdan, Bazzoli nin (2000: 67-8) belirttigi iizere, toplumsal siirecler de bireylerin ve kolektif eyleyenlerin
amagh eylemlerinin, tasarlanan veya tasarlanmayan sonuglari olarak ele alinabilir. Bu bakimdan Commons’a
gore insan iradesi soz konusu oldugundan, tiim insan iradesi fenomenleri “yapay”dir -Commons i Veblen'in
evrim kavrayisindan ayrildigi noktalardan biri de budur, zira Veblen dogal seleksiyon fikri tizerinde dururken,
Commons evrim siirecinde yapay seleksiyonun etkili oldugunu savunmaktadir. Veri bir ¢evreye adaptasyon
stirecini, yani organizmanin kontrolii disinda olan bir siireci tasvir eden dogal seleksiyonun aksine yapay
seleksiyon, ¢evreyi degistirebilen ve zekd araciligiyla ¢evreyi kontrol etmeyi deneyen insan iradesinin igleyisinin
etkilerini tasvir etmektedir. Dolayisiyla, Commons igin kurumsal ayarlama siireci, bireylerin, bilhassa da belli
politik ve iktisadi giiglere sahip bireylerin amaglarindan ve eylemlerinden bagimsiz degildir. Diger bir ifadeyle,
van de Ven'in de (2007: 141) ifade ettigi gibi, bireyler c¢evrelerini kendi isteklerine ve amaglarina
uydurabilmektedir, dolayisiyla kurumsal evrim de bireysel istence, amaca veya iradeye baghdir.

2 Bu “simrh” rasyonalite fikriyle Commons i Simon 'u etkiledigi soylenebilir.
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‘Kurumsallasmis  Zihindir’.” Yani tercihler, insanlarin ¢evrelerince igsel olarak
sekillendirilmekte ve toplumsal siiflar ve gruplar arasinda sistematik bi¢imde degiskenlik
gostermektedir (Kaufman, 2007: 19-20). Bu ¢ergevede Commons bir yandan bireylerin
toplum tarafindan yaratildigin1 ve bigimlendirildigini, yani insanlarin toplumsal varliklar
oldugunu savunurken; diger yandan, bireyin kurumlar1 ve toplumu yaratma giiciinii de
yadsimamaktadir. Bu dogrultuda Commons, kurumlarin, bireyleri kisitladigi kadar,
bireylere ve gruplara olanaklar sagladigini ve onlar1 6zgiirlestirdigini de savunmaktadir.

Kisacast kurumlar ile bireyler arasinda bir etkilesim bulundugunu kabul eden
Commons’in analizinde bireysel eylemin Onemli bir rol oynadigi sdylenebilir; yani
Commons’in analizinde birey iktisadi siirecteki onemli bir eyleyendir. Gelgelelim bu birey
faydact bir birey degildir, insan davramsi, aile, Kkorporasyon ve kilise gibi
“organizasyonlar”in veya “kurum”larin isleyis kurallarindan etkilenmektedir; insanlar
geleneklerin, rutinlerin, iradenin, arzunun, inanglarin ve diisiince aligkanliklarinin bir
iriiniidiir. Bu bakimdan bireysel hayat toplumsal bir hayattir; yani Commons’in analizinde
bireyler, toplumsallagma siireci vasitasiyla, onceki tarihsel kolektif eylemlerden miras kalan
aligkanliklari, gelenekleri ve isleyis kurallarini 6grenen “kurumsallasmis zihinler”dir.

4. Mitchell’in “iktisat” ve “Birey” Anlayisi

Kurumcu iktisadin kurucularindan bir digeri de Mitchell’dir. Insanlar tarafindan
yaratilan veya miras olarak alman kurumlarin insanlarin iktisadi faaliyetlerini ve
davraniglarini nasil sekillendirdigi iizerinde duran Mitchell, ayn1 zamanda, yapmis oldugu
empirik ¢aligmalarla kurumcu iktisattaki empirik egilimin ortaya ¢ikmasinda 6nemli bir rol
oynamistir. Yonay’a (1998: 52) gore de istatistiksel ¢alismalarin kullanilmasi gerektigini
savunan Mitchell’in ismi Veblen ile birlikte anilmis ve bu dogrultuda 1920’ler ve 1930’lar
boyunca kurumcu iktisat nicel iktisat ile 6zdeslestirilmistir.

Mitchell’in “iktisat” anlayigina bakildiginda, Mitchell de tipki Commons gibi
(neo)klasik iktisadi tiimilyle reddetmedigini, kurumcu iktisat ile (neo)klasik iktisat arasinda
miigterek hususlar bulundugunu belirttigi goriilmektedir: “Kurumcu iktisadin, Ricardo,
Menger veya Walras tarafindan tiiretilen teorilerin genellikle rakibi oldugu ve onlarin yerini
alacaklar1 telakki edilmektedir. Bu yanlis anlamanin sorumlulart da kismen kurumcu
iktisadin 6nde gelen isimleridir. Oysa iktisat teorisinin dnceki ustalar1 da g¢aligmalarinda
kurumlart uzun uzadiya ele almislardir ve bunlarin en iyi 6rnekleri Smith ve Mill’dir”
(Mitchell, 1935: 649).

Mitchell bu dogrultuda onceki klasik ve neoklasik iktisat¢ilarin g¢alismalariyla
kurumcu iktisat arasindaki devamliligi ifade etmekte, ancak neoklasik iktisadin
metodolojisinin belli bir takim zafiyetlere sahip oldugunu vurgulamaktadir (Burns &
Mitchell, 1946: 8-9): Ornegin, (bu metodoloji baglaminda) ampirik caligmalar goz ardi
edilebilir ve bu nedenle teori asla test edilemez; ayrica teori test edilebilse bile, bu test
yapaydir ve farkli rekabetci teorilerin hepsi de aymi sekilde dogrulanabilir; ayrica
basitlestirme, teori ile gergek diinya arasinda sorunlu bir iligki doguran basit varsayimlar
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yapilmasina yol agabilir?’. Bu noktadan hareketle neoklasik iktisadin basit ve gergek-dist
varsayimlardan yola ¢iktigini ileri siiren Mitchell, bu muhakemenin kurumsal unsurlart géz
ardi ettigini belirterek analizini toplumsal ve kurumsal baglamda insa etmektedir. Zira
Mitchell’e (1944: 218-9) gore fiili iktisadi insan ndromuskiiler sisteme, aliskanliklara,
duygulara, bilince, kiiltiire, aileye, politik temayiile, diinya goriisiine, soya ve sorumluluklara
sahiptir. Bu karmasik varligi idrak edebilmek i¢in farkli yaklagimlara ihtiyag oldugundan,
daha genis capli bir bakis acist benimsenmelidir. Zira ne piir iktisadi degerlerden soz
edilebilir ne de piir iktisadi olgulardan, dolayisiyla davranisin iktisadi-olmayan vecheleri
konusunda diger disiplinlerden istifade edilmelidir.

Bu gergevede -6grencisi oldugu Veblen gibi- evrimci bir bakis agisi benimseyen
Mitchell, iktisat biliminin 6ncelikle ve asil olarak bir insan davranist bilimi oldugunu
belirtmekte ve neoklasik iktisat teorisinin ve bilhassa iktisadi rasyonalite kavraminin
olgular1 agiklama konusunda yetersiz kaldigini savunmaktadir; zira iktisat teorisinin evrimei
karakteri insan davranisinin kurumsal baglamdan biiyiik Slgiide etkilendigine isaret
etmektedir (Milonakis & Fine, 2009: 182) ve bu evrimci bakis agisi, insan tabiatinin ve
iktisadi faaliyetin klasik iktisat¢ilarin kavrayislarindan farkli bir sekilde ele alinmasina
imkan tanimaktadir:

“Evrimci kavramlardan ziyade klasik iktisat¢ilardan etkilenen iktisat¢ilar,
geleneksel iktisat psikolojisini nasil terk edeceklerini bilememekte ve Marshall 'da
oldugu gibi, temel teoremlerini gelistirirken hedonist psikolojiyi kullanmakta,
aynt zamanda da ulastiklari sonucglart sinayarak bir gergeklik havasi
katmaktadwrlar. Evrimci bir bakis agist benimseyen iktisatcilar tarafindan
gelistirilen iktisat teorisinde ise, insan tabiati, baslangicta hazir bir sekilde kabul
edilen bir sey, sonuglarin gelistirildigi bir postulat olarak degil, arastirmanin
konusu olarak telakki edilmektedir. Iktisadi faaliyet bu sekilde ele alindiginda,
kurumlara biiyiik bir 6nem atfedilmektedir, zira kurumlar bireylerin davranisini
standardize etmektedir?. Kurumlar psikolojik varliklar -gézlemlenen toplulukiar
arasinda yaygin olan diisiince ve eylem aliskanliklari- olarak telakki
edilmektedir. Kalitsal agiklamalar arastiriimaktadwr; yani mevcut bir iktisadi
diistince aligkanligi, onceki bir kiiltiirel durumda nasil ve ne zaman ortaya

2 “frisatilar genellikle bilingli bir sekilde gercege aykirt varsayimlar -6rnegin, tam rekabetin varsaymasi-

kullanmaktadir. Bu siiregteki prosediirleri de, hiper-uzay geometricilerininkinden ziyade, ‘rasyonel’ fizik¢ilerin
prosediirlerine daha fazla benzemektedir. Zira iktisat¢ilar, gergek-dist varsayimlarini piir mantiksal olarak
gelistirmekle degil, bu varsayimlari, gercekligin karmagik kosullarimin idrak edilmesine olanak saglamak
amacwyla kullanmakla ilgilenmektedirler” (Mitchell, 1910a: 109).

Aymi sekilde “isteklerimiz de, belli toplumsal aliskanliklarca standardize edilmektedir, bu aliskanlhklar biiyiik
benzerlikler sergilemektedir ve uzun bir tarihsel ge¢mise sahiptir” (Mitchell, 1917: 118). Diger yandan
Hodgson’a (1998a: 12) gére Mitchell kurumlarin standardize ettigi davranistan soz ederken, kitle davranigin
kastetmekte ve kurumlarin her bir bireyin davranisini tamamen kosullu ya da ongoriilebilir hale getirmedigini,
yalnizea kurumlarin igleyisinin kitle davranigini ongériilebilir kildigimi varsaymaktadir; bu nedenle iktisatgilar
bireysel davram teorisiyle degil, “kitle fenomeni nin istatistiksel gozlemiyle ise baglamalidir.
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ctktigini,; hangi gerileme, gelisme ve yeni uygulamalardan gegtigini, birlikte var
oldugu diger kurumlar tarafindan nasil degistirildigini ve bigimlendirildigini
gastermek amaciyla hesaba katilmaktadir. Schmoller ve Sombart i Almanya’da,
Webb’lerin Ingiltere’de ve Veblen’in Amerika daki ¢calismalari, bu tip bir iktisat
teorisini amaglamaktadr” (Mitchell, 1910a: 110-2).

Dolayistyla kurumcu iktisat, toplumsal kavramlarin ve kurumlarin insan eylemini ve
iktisadi faaliyeti bicimlendirmedeki kritik roliine odaklanmalidir (Milonakis ve Fine, 2009:
183); zira “iktisatcinin ele aldigi insan davranisi, baslica olarak dogrudan toplumsal
kurumlarca, yani siklikla tekrarlanan durumlardaki belli 6l¢iide paylagilan duygu, diisiince
ve eylem aligkanliklarinca yonlendirilmektedir” (Mitchell, 1917: 116). Dolayisiyla tipki
Commons gibi Mitchell i¢in de insan davranigi, kurumsal bir iriindiir; yani Mitchell’in
analizinde de karar mercii kiiltiirel ve toplumsal bir baglamda ele alinmaktadir (Rutherford,
1995: 447). Zira “insan tabiat1 biiyiik 6l¢iide toplumsal bir {iriindiir” (Mitchell, 1914: 3). Bu
bakimdan, Mitchell (1910a: 109-10), i¢giidiilerin ve aliskanliklarin, insan davranisinda ve
eyleminde haz ve elem faktorlerinden daha 6nemi oldugunu; duyularin insan davranigini
etkiledigini ve bu nedenle insanin her daim rasyonel olarak hareket edemeyecegini;
toplumsal hayatin, yalnizca kisisel-¢ikar pesinde veya haz pesinde kosan ve elemden
kaginmaya ¢alisan bireylerin eylemlerinin toplamindan ibaret olmadigini belirten
McDougall’in iktisadi analizine vurgu yaparak, McDougall’in bakis agisindan, mekanik
iktisat anlayigmin psikolojik dnciillerinin tamamen yetersiz kaldigini savunmaktadir. Iinsan
tabiatint McDougall’in diistindiigii sekilde ele almak, kisisel-¢ikar mekanigini hiikiimsiiz
kilmaktadir, zira McDougall’in ¢aligmalarini okuyan ve ulastigi sonuglari kabul eden bir
kisi, William S. Jevons, Irving Fisher ve Clark tarafindan One siiriilen iktisat teorisi
konusunda siipheye diisebilmektedir.

Bu ¢ergevede Mitchell’e (1918: 161) gore, bilhassa rasyonalite varsayimi gercek-
disidir. Zira Mitchell’e (1910b: 197-9) gore insan rasyonalitesi genellikle yerlesik bir rutinin
mantikli bir kabuliiyle gosterilmektedir ve bu rutin de rasyonel bir niteliktedir; bu bakimdan
McDougall insanlarin genellikle rasyonel olarak hareket etmediklerini ve biiyiik 6lgiide
mantiksizca hareket ettiklerini ileri siirerken haklidir. Diger yandan “hayatin bazi
alanlarindaki aligkanlik ve rutinler daha az rasyonel olabilmektedir; 6rnegin tiiketim
kararlar1 genellikle rasyonalite varsayimi temelinde analiz edilemez, zira hanehalkinin
tilketim kararlari, aile hayatini ¢evreleyen diger toplumsal normlardan, bilgi eksikliginden,
belli tiiketim kararlar ile aile refahi arasindaki iligkinin net bigimde tanimlanamamis
olmasindan derinden etkilenmektedir. Ayrica, aligkanlik ve rutinlerin daha rasyonel oldugu
is diinyasinda bile, karar vericiler ideal olarak kusursuz para kazanicilar degillerdir”
(Mitchell, 1910b: 209-16).

Bu baglamda, rasyonalite kavramimin neoklasik iktisat tarafindan sorgusuz sualsiz
kabul edildigini belirten Mitchell, Rutherford’un da (1994: 58-9) belirttigi iizere, iktisadi
diinyada rasyonaliteye yer olmadigimi iddia etmemekte, neoklasik iktisattaki rasyonel
hesaplama varsayiminin, iktisadi hayattaki rasyonalite unsurunu abarttigin1 savunmaktadir.
Zira Mitchell’e gore, rasyonalite kavrami da insan {iriinii olan diger tiim kavramlar gibi
toplumsal -dolayisiyla kurumsal- kokenlidir, yani rasyonalite toplumsal baglamdan kopuk
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olarak ele almamaz; bu dogrultuda iktisadi rasyonalite insan tabiatinin temel bir pargasi
degildir ancak maddi kurumlarin yiikseliginin bir sonucudur. Zira maddi kavramlar insani
muhakeme kullanimi konusunda egitmekte ve iktisadi hayati rasyonalize etmektedir,
dolayisiyla iktisadi hayatin rasyonel teorisinin temelinde paranin kullanimi yatmaktadir:

“Son derece iyi organize olmug para ekonomisinde® pek ¢ok faaliyet para
kazanma ve harcama seklini almaktadw ve tiim insanlar, degisen olgiilerde de
olsa, diisiincelerini ve eylemlerini kisitlayan béyle bir ortamda yasamaktadir; bu
ortam da, kendi davranis kurallariyla birlikte tutarli bir sistem yaratmaktadr ve
faaliyetin yegane giidiisii de, maddi kazan¢ saglamak ve maddi kayiplardan
sakinmaktir;, kazang elde etme icgiidiisii, para aski ve sogukkanli hesaplama
aliskanligi disinda, saglam i¢giidiilere, coskulu duygulara, giiclii aliskanliklara
bu diisiince sisteminde yer yoktur. Kusursuz maddi rasyonalite de bu bireyin temel
psikolojik karakteristigi olmak zorundadir. Bu anlayis ile hedonist anlayig
arasindaki benzerlik dikkat ¢ekicidir ve klasik iktisat¢ilar da, her ne sebeple
olursa olsun, hedonist psikolojiyi actk veya zimni olarak kabul etmig ve iktisadi
insanit bu terimler iizerinden ele almislardir. Bu anlayisin temel 6zelligi, para
ekonomisinin telkin ettigi rasyonel hesaplama tasarisinda oldugu gibi, iktisadi
faaliyeti esas olarak rasyonel hesaplama tasarisinin yonlendirmesidir. Ancak bu
anlayis, insan faaliyetinin yonlendirilmesi hususunda rasyonel hesaplamaya asiri
bir rol atfedilmesi gibi bir hataya yol a¢maktadir ve iktisat¢ilar bu hatanin
farkina vardiklarinda insanlari “hesap makinesi” gibi ele alma diisiincesizligine
daha az kapilacaklardu®” (Mitchell, 1910b: 212-4).

Bu bakimdan insan rasyonalitesini sorgusuz sualsiz kabul etmek ve geleneksel
hedonist psikolojiye bel baglamak ve onu kullanmak iktisat¢ilar agisindan oldukga tehlikeli
ve mantiksizdir (Mitchell, 1910b: 216): “Insan1 sadece hedonist hesaplamalar iizerinden ele
almak oldukga yapaydir, zira insan rasyonalitesinin kurumsal zeminini ve kismi karakterini
gozler dniine serememektedir. iktisatcilar tarafindan diisiiniilen insan, ge¢mis yiizyillarin
mirasi, sahip oldugu kalitsal icgiidiilerin, toplumsal kavramlarinin ve aligkanliklarinin
zenginligiyle kiyaslandiginda son derece dar ve kisith kalmaktadir. Insan rasyonalitesi,
karakterini, i¢inde yetistigi kurumlardan almaktadir” (Mitchell, 1910b: 210).

Bu baglamda Mitchell neoklasik teorinin kurumsal faktorii gozden kagirip psikolojik
temayiilleri ve giidiileri arastirdig: icin, biiyiikk kismimin metafiziksel, test edilemez ve

2 Mitchell’in analizinde para ekonomisi, genel olarak piyasa islemlerine basvurulmasiyla, isletmelerin kar
giidiistince yonetilmesiyle, gelismis para ve bankacilik kurumlariyla, sirket finansiyla ve karmasik ve yakindan
baglantili fiyat sistemiyle karakterize edilebilen bir ekonomidir (Rutherford, 2001: 177) ve para ekonomisinin
ti¢ temel kurumu, piyasa miibadelesi, kar amaciyla yapilan iiretim ve paradir (Sherman, 2001: 86).

Mitchell’e (1924) gore, maddi kavramlar ve para ekonomisi kurumu, insan davranisint ve daha genel olarak
modern kiiltiirii bi¢imlendiren temel etmenlerdir. Bu maddi kavramlar ve kurumlar, uzun bir tarihsel stirecin
sonucunda ortaya ¢tkan modern zaman iiriinleridir (Akt: Milonakis & Fine, 2009: 183).
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uygulamalr iktisatgilar, iktisat tarihgileri ve politika yapicilar agisindan kullanigsiz oldugunu
ileri siirmektedir (Rutherford, 1987: 68). Zira Mitchell’e (1925: 3-11) gore, nitel teori
Newtoncu mekanik mantigini izlemektedir, nicel arastirma ise istatistiksel kavramlar
lizerine insa edilmistir. Jevons tarafindan kabul edilen hedonist hesaplamada, insanin haz ve
elem olmak iizere iki hakim gii¢ tarafindan yonetildigi varsayilmaktadir, tipki Newton’in
sisteminde gok cisimlerinin hareketlerinin kontrol edilmesi gibi, insan davranisi da ayni
sekilde kontrol edilmektedir. Marshall’m analizinde de mekanik bir bakis agisi
benimsenmektedir. Diger yandan iktisatta teori ile birlikte ortalama davranig hakkinda genis
bir gbzlem unsuru da s6z konusudur ve istatistik ile ilgilenen nicel arastirma, bu gozlem
unsurunun genisletilmesi ve sistematize edilmesi anlamina gelmektedir. Ancak piir teori
Jevons ve Marshall tarafindan gelistirilen tiirde bir teori oldugu miiddetce, nicel analiz, nitel
analiz tarafindan ¢ercevelenen sorulara yanit iiretemeyecektir. Bu gergevede yapilmasi
gereken, eski sorunlarin istatistiksel yontemlere uygun hale getirilmesidir, zira istatistiksel
veriler arttik¢a ve istatistiksel yontemler gelistikge, iktisat¢ilar nicel analizi daha fazla
kullanmaya baglamistir ve bu teknik gereklilik de iktisat teorisinde radikal degisikliklere yol
acma, bilhassa insan davranigini daha objektif bir sekilde ele alma ve kurumlarin énemini
vurgulama ve deneysel tekniklerin gelisimini tesvik etme vaadinde bulunmaktadir.

Dolayistyla Rutherford’un da (1994: 12-3) belirttigi lizere, Mitchell’e gore nitel
analizin yol agtig1 bu sorunlarin iistesinden gelmenin ve iktisadi fenomenin karmasikligin
tiim hatlarryla idrak edebilmenin yolu gézlemden gegmektedir ve gézlemin buradaki rold,
genel kavramsal ¢erceve dahilinde agiklanmasi gereken siire¢ veya fenomenleri detaylica
inceleyerek ve empirik verilerle gecerli hipotezler arasinda yakin bir baglanti kurulmasini
saglamak amaciyla mevcut teorileri kullanarak yeni bilgiler elde edilmesini saglamaktir®.
Mithcell’in kurumcu iktisat biinyesindeki ayirt edici hususiyeti de buradan ileri gelmektedir:
Mitchell’in kurumcu iktisadi, Boulding’in de (1957: 7) vurguladigi {izere, sadece kurumlarin
tasviri ve idrakiyle siurlt degildir, Mitchell ayn1 zamanda ¢ok biiyiik miktarda istatistiksel
veri derlemis ve zaman serilerinin sinifsal analizini sunmustur. Zira Mitchell’e (1918: 183)
gore iktisat teorisinin, insan davranisini daha iyi idrak edebilmek amaciyla empirik
temellerle giiclendirilmesi yani daha fazla empirik ve nicel c¢alisma yapilmasi
gerekmektedir, bu dogrultuda davranisi irdelemek amaciyla iktisat¢ilarin benimsemesi
gereken yontem nicel yontemdir:

“Eger iktisat insan davramsinin vechelerini ele alan bir bilimse, nicel
iktisat¢ilarin - diisiince yapisina uygun olacaktir, ancak yalnizca nicel
iktisat¢ilarin ¢alisma alamt olmak zorunda degildir. Dolayisiyla iktisat bir

%5 By bakimdan Mitchell teorinin olgularla uyumlu olmas: gerektigini savunmaktadur, Mitchell e (1918: 150) gore,
agiklayict hipotezler ile olgular arasinda highir sey yer almaz, yani bir teorinin olgularla sitnanmadan bertaraf
edilmesinin mantiksal bir kriteri bulunmamaktadir. Mitchell (1928: 413-5) bilimsel yontemin, igleyen hipotezler
ile gozlemlenen siiregler arasindaki iliskilerin gozlemlenmesi ve test edilmesinden olustugunu ileri siirmektedir.
Mitchell’e (1918: 179) gore, bilimin degerini “esas olarak pratik ise yararligi bakimindan degerlendirirken,
agiklamalarimizin ne oldugu ile taslaklarimizin ne olmasi gerektigi arasinda kesin bir ayrim yapmaliyiz.”

26



Bilir, H. (2018), “Commons ve Mitchell’in ‘iktisat’ ve
‘Birey” Anlayiglar1”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 11-32.

objektif davranis irdelemesi oldukga, teori ile pratik meseleler arasindaki agik da
daralacaktir (...) Bu nedenle nitel analiz ile nicel analiz birbirine karsit degildir
ve bunlardan birisinin baskin analiz yontemi olmasi gerekmemektedir; bunun
yerine ele alinan konuya bagh olarak vurgular degisse de, hem nitel hem de nicel
analiz birlikte kullaniimaktadr” (Mitchell, 1925: 1-6).

Bu bakimdan Mitchell’in analizinde empirik ¢aligmalarin rolii hem mevcut teorilerin
hem de diger iktisat¢ilarin sinanmasina imkan tanimasi ve boylelikle teori ile pratik
arasindaki makasi daraltmasidir®. Zira Mitchell’e (1944: 216-8) gore iktisadi istatistiklerin
kapsami genisledikce, daha iyi gézlem yapma ve bunlardan sonuglar elde etme araglari
gelistikce bu yonde bir ilerleme yasanacaktir, bdylelikle iktisat¢ilar, digerlerinin
calismalarin1 ve vardiklart sonuglari daha etkin bir sekilde kontrol edebileceklerdir. Bu
bakimdan “insan davranigina iliskin giincel gozlemler iktisat teorisinin bir pargasidir ve
iktisat teorisi istatistiksel ve tarihsel araglarin yardimi olmadan yerine getirilemez”
(Mitchell, 1917: 115-6).

Kisacast Mitchell neoklasik iktisadin basit ve gergek-disi varsayimlardan hareket
ettigini ileri siirerek, iktisadi analizin kurumsal temelde insa edilmesi gerektigini
savunmaktadir. Zira hem insan hem de insan tiriinii olan kavram ve teoriler toplumsal ve
dolayisiyla kurumsal kokenlidir, bu nedenler insan davranisi ve iktisadi faaliyet toplumsal
ve kurumsal baglamdan kopuk bir sekilde ele alinamaz. insan davramgsini daha biitiinlesik
bir sekilde ele almak igin de psikoloji, antropoloji, sosyoloji ve tarih gibi diger disiplinlerin
yani sira, nicel yontemlerden de yararlanilmalidir. Ancak kurumlarin, tarihsel unsurlarin ve

% Bununla birlikte, Mitchell empirik ve istatistiksel verileri yogun bicimde kullanip, “teorik” meselelere yeterince
onem vermedigi gerekgesiyle elestiriye ugramistir (bkz. Koopsman, 1947; Friedman, 1950). Ancak Mitchell ’in
empirik veri ve gozlemleri, teoriyle biitiinlesik bir sekilde ele aldigi séylenebilir. Berle'ye (1953: 169-70) gére
de, Smith, Ricardo, Mill, Marshall ve Michael Taussig’in ¢alismalariyla iktisat alaminda biiyiik bir kapt
aralanmig, ancak tammlanabilen iktisadi faktorleri soyutlama, fenomenlerin analitik tanimlarint yapma, kesin
olciim ve gozlem yontemlerini gelistirme, fenomenler arasindaki sebep-sonug iliskilerini dogrulama ya da en
azindan bu iliskilerin olabilirligini gosterme vazifesi Mitchell’e diismiistiir. Bu bakimdan Egi Lucy Sprague
Mitchell’in belirttigi tizere Mitchell “esasinda daima bir teorisyendi, ancak (...) teorinin, ‘sézde onciiller’
tizerine degil, gozlemlenen ve kaydedilen insan davranmsimin analitik incelemesi iizerine insa edilmesi
gerektigine inanan bir teorisyendi” (Akt: Sherman, 2001 : 88). Sherman’a (2001: 85) gore ise, pek ¢ok neoklasik
iktisatcinin Mitchell’in bir teori ortaya koyamadigini diigtinmesinin sebebi, Mitchell’in teorisinin neoklasik bir
teori, dolayisiyla bir “teori” olmamasidir; zira dogrulugu kanmitlanmamis psikolojik aksiyomlardan tiiretilen
neoklasik teoriler ebedi olarak dogru yasalar cinsinden ifade edilirken, Mitchell evrimci bir teori sunmus ve
teorisini empirik arastirmalardan elde edilen tiimevarimsal genellemeler iizerine insa etmistir. Aynt sekilde
Schumpeter’e (1950: 144-5) gére de, Mitchell “kavramsal alet” olarak ifade edilebilecek “teori’ye asla karsi
ctkmamugstr, Mitchell’In kars: ¢iktigi sey, (neo)klasik literatiirde kullanilan kavramsal alet ve taslaklardir. Bu
dogrultuda Mitchell iktisadin kapsamim, en iyi sekilde Iktisat Sosyolojisi -toplumsal kurumlarin veya yaygimn
toplumsal aliskanliklarin analizi- olarak tanimlanabilecek sekilde genisletmeyi amaglamistir. Mitchell e gore
iktisadi siireg teorisi bir teori olarak kalmaldur, ancak fiili davranis ve motivasyonun detayl gozleminden elde
edilen sonuglara dayanan bir teori olmak zorundadw. Bu dogrultuda Mitchell’in yonetiminin, yalnizca gelismis
bir teorik sistemin uygulanmasi veya test edilmesi olmadigini ileri siiren diger ¢alismalar igin bkz. Vining, 1949,
Hirsch, 1976.
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kiiltiirtin insan faaliyetlerini ve davranisini sekillendirme konusundaki roliinii vurgulayan
Mitchell’in, Rutherford’un da (1987: 65) belirttigi gibi, bireyci bakis agisinin terk edilmesi
gerektigini savunmadigi not edilmelidir, Mitchell’e gore bireyler temel amaglarinin ve
kavramlarmin pek ¢ogunu, onlar1 gevreleyen toplumsal sistemden almaktadir. Ustelik
kurumlar bireylerin eylemleri iizerinde genellikle kuralc1 bir otoriteye sahiptir, dolayisiyla
toplumsal sistem diisiincenin ve eylemin standartlagsmasina yol agmakta ve bireysel eylemi
genel kaliplara sokmaktadir. Diger yandan, bireylerin de bu diisiince sistemlerini ve
kurumlar1 insa etme ve degistirme giiciine muktedir olduklar1 da hesaba katilmakta ve
toplumsal yap1 (veya diger bir ifadeyle kurumlar) ile birey arasinda ¢ift-yonlii bir iligki tahsis
edilmektedir.

5. Sonug

Kurumcu iktisat, insan davranisinin ve iktisadi faaliyetin olusumunda ve
sekillenmesinde toplumsal ve kiiltiirel unsurlarin son derece Onemli oldugunu
vurgulamaktadir. Bu dogrultuda, aile, ticari sirketler veya firmalar, sendikalar, dernekler,
meslek odalari, merkez bankalari, kiliseler, gelenekler, aligkanliklar, inanglar, toplumsal
kurallar ve devlet gibi yapilar1 “kurum” olarak nitelendirerek, iktisadi analiz esnasinda bu
kurumsal yapinin hesaba katilmas1 gerektiginin altini ¢izmektedir.

Bununla birlikte, kurumun bu sekilde tanimlanmasi, iktisadi davranigin
modellenmesi konusunda da 6nemli ¢ikarimlara sahiptir. Bireyin son derece pasif bir sekilde
ele alindig1 ve mevcut iktisadi yapryr degistirme giicli bulunmadig1 neoklasik teoriye karsin,
kurumcu iktisat yaklasiminda bireyler kurumlardan etkilenmekte, ancak diger yandan da,
kurumlar tarafindan olusturulan davranis kurallarinin yerlesmesi siirecinde de aktif bir rol
oynamaktadirlar.

Bu husus Commons ve Mitchell gibi kurumcu iktisatgilarin ¢aligmalarinda da goze
carpmaktadir. Ornegin, iktisadi ve toplumsal siiregleri, insan kurumlarmin tarihsel
gelisiminin irdelenmesi araciligiyla agiklamay1 arzulayan Commons, neoklasik iktisat ile
kurumcu iktisat arasinda bir devamlilik bulundugu on-kabuliinden hareketle, iktisat
literatiiriinde g6z ardi edilen kolektif eyleme vurgu yaparak, iktisada katki saglamay1 veya
iktisadin kapsamini genisletmeyi amacglamaktadir. Neoklasik iktisat baglaminda sadece
miibadelenin ele alinip, “miibadele iligkileri”nin g6z ard1 edildigini belirten Commons, bu
atomistik ve mekanik bakis agisin1 reddederek, evrimci bir anlayis benimsemis ve bireyler
arasindaki karsilikli iligkilerin ve kolektif eylemin belirleyici oldugunu ileri stirmiistiir. Bu
nedenle Commons, biitiin kiiltiirel, sosyolojik, psikolojik ve hukuki unsurlar1 goz ardi eden
neoklasik teorinin aksine, iktisadi siire¢lerin idrak edilebilmesi icin, diger sosyal ve kiiltiirel
etkilerin de hesaba katilmasi ve psikoloji, sosyoloji, antropoloji ve hukuk gibi disiplinlerin
de iktisat ile bagdastirilmasi gerektigini savunmaktadir.

Bu dogrultuda, iktisadi faaliyetin diizgiin bir sekilde isleyebilmesini saglayan aile,
ticari sirketler veya firmalar, sendikalar, dernekler, meslek odalari, merkez bankalari,
gelenekler, toplumsal kurallar ve devlet gibi igleyis kurallarini veya “organizasyon”lar1 veya
“varligimi siirdiiren miiessese”leri kurum olarak nitelendiren Commons’a gore, bireyler,
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toplumdan yalitilmis bir sekilde ve doga kanunlari tarafindan degil, icinde bulunduklar
kiiltiir tarafindan bigimlendirilmektedir. Bu ¢ergevede Commons’a gore insan davranislari
ve iktisadi faaliyet de aligkanliklar, inanglar, gelenekler, toplumsal kurallar ve 6zellikle yasa
ve sozlesmeler gibi kurumsal yapilar tarafindan belirlenmekte ve kosullandirilmaktadir;
diger bir ifadeyle insanlar geleneklerin, rutinlerin, iradenin, arzunun, inanglarin ve diisiince
aligkanliklarinin bir iiriiniidiir. Dolayisiyla iktisat teorisinin hakiki birimi artik birey degil;
alic1 ve saticinin, ig¢i ve igverenin, patron ve ¢alisanin, borg veren ve borg alanin, iist ve astin
gerceklestirdigi pek ¢ok islemde yer alan bireylerin olusturdugu varligini siirdiiren bir
miiessesedir ve iktisat teorisi agisindan toplumdaki her birey, bu varligini siirdiiren
milesseselerin bir {iyesi, katilimcisi ve yurttagidir. Bu bakimdan bireysel hayat toplumsal bir
hayattir; yani Commons’in analizinde bireyler, toplumdan yalitilmig bireyler degil,
toplumsallasma siireci vasitasiyla, onceki tarihsel kolektif eylemlerden miras kalan
aligkanliklari, gelenekleri ve isleyis kurallarin1 6grenen “kurumsallasmis zihinler”dir.

Benzer sekilde, kurumcu iktisat ile (neo)klasik iktisat arasinda miisterek hususlar
bulundugunu kabul edene Mitchell de neoklasik teorinin, basit varsayimlarla ¢ikarsamalar
yaptigin1 ve kurumsal unsurlar1 g6z ardi eden bu muhakeme seklinin, iktisadi diinyanin
karmasik yapisini agiklayamadigini ileri siirmektedir. Zira Mitchell’e gore fiili iktisadi insan
néromuskiiler sisteme, alisgkanliklara, duygulara, bir bilince, kiiltlire, aileye, politik
temayiile, diinya goriisiine, soya ve sorumluluklara sahiptir. Bu baglamda, insan davranisi,
kurumsal bir Girtindiir ve insan davranislarinin belirlenmesinde ve etkilenmesinde kurumlara
bu sekilde 6nemli bir rol atfedilmesi, insan dogasi veya en azindan giidii, amag ve tercih gibi
psikolojik olarak veri kavramlarin reddedilmesi anlamina gelmektedir.

Diger bir ifadeyle, iktisadi olaylarin ve diirtiilerin temel belirleyicisi olan rasyonel
faydacilik anlayisinin yerine davranigsal ve sosyal psikolojinin gegmesi gerektigini savunan
Mitchell’e gore, iktisat somut ve gercekei bir zemin iizerine insa edilmeli ve kurumsal
aligkanlik ve iligkiler ele alinmalidir, ancak bu iligkiler sabit ve degismez olarak degil,
stirekli degigen bir sekilde analiz edilmelidir. Bu nedenle, iktisat, sadece kurumsal olmamali,
ayni zamanda, dinamik ve evrimci bir bilim de olmalidir. Diger yandan iktisat, insan
davranislarini inceleyen bilim dallarindan sadece birisi oldugundan, psikoloji, antropoloji,
sosyoloji ve tarih gibi farkli sosyal bilimler ile iligkisi goz Oniinde bulundurulmali ve bu
disiplinler arasinda bir igbirligi saglanmalidir.
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Saglik yonetiminin 6nemli konularindan bir tanesini saglik harcamalari olusturmaktadir.

Insanlarin saglik beklentilerini karsilamak amaciyla yapilan saglik harcamalarinin beseri sermayeyi
gelistirip iktisadi biiylimeye olumlu yonde katkida bulunacagi distniilmektedir. Begeri sermayenin

Calisma, Gaziosmanpasa Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat Anabilim Dalinda Deniz Giiven
tarafindan hazirlanan “Saghk harcamalar: ve ekonomik biiyiime arasindaki iligki: MENA iilkeleri iizerine bir
uygulama” baghkh yiiksek lisans tezinden tiiretilmistir.
This study is derived from the master thesis titled “The relationship between health expenditures and economic
growth: an application on MENA countries” and prepared by Deniz Giiven at Gaziosmanpasa University,
Institute of Social Sciences, Department of Economics.
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giderek 6nem kazanmastyla kiiltiir, egitim, saglik gibi konulara iliskin yapilan harcamalarin ekonomik
biiyiimeyle olan iligkisinin varhigmin tespitine yonelik ¢ok sayida aragtirma yapildigi goriilmektedir.
flgili literatirde gelismis iilkelerde saglik harcamalarmin ekonomik biiyiimeyi olumlu yonde
etkiledigine yonelik ¢ok sayida bulgu yer alirken, gelismekte olan iilkeler grubunda yer alan iilkeler
icin ayn1 yonde bir etkinin olup olmadigini incelemek, ¢aligmanin amacini olusturmaktadir. Bu amag
dogrultusunda, 2000-2015 doénemi i¢cin MENA ilkelerinde saglik harcamalarmm ekonomik
biiyiimeyle olan iligkisi panel veri analizi yontemi ile test edilmistir. Analiz sonuglarina gére, MENA
tilkelerinde saglik harcamalarinin ekonomik biiyiime tizerinde negatif bir etkiye sahip oldugu tespit
edilmistir. Bunun yaninda bebek 6liim hiz1 ile dogumda yasam beklentisinin iktisadi biiyiime tizerinde
pozitif yonde bir etkiye sahip oldugu sonucuna da ulagilmistir.

Anahtar Sozciikler : Kamu Saglik Harcamalari, Ekonomik Biiyiime, Panel Veri Analizi,
MENA.

1. Giris

Saglik konusu, insanlik tarihi kadar eski bir kavramdir. Oyle Ki, kisinin yasaminin
devam edebilmesinin ilk sartt onun saghkli olmasidir. Saghgmn olmadig: bir yerde diger
refah unsurlarinin var olmasi birey ve toplum i¢in hicbir anlam ifade etmeyecektir. Bu
nedenle bireyler, devletler ve hatta uluslararas1 orgiitler saglik konusuna ¢ok daha fazla
6nem vermek zorundadir. Bireysel ve dogal olarak toplumsal sagligin ve dolayisiyla refahin,
saglanabilmesi devletlerin bu konuya ciddi bir kaynak ayirmasinmi zorunlu kilmaktadir.
Ekonomik agidan degerlendirildiginde saghgm biyiik bir ekonomik sektér oldugu
goriilmektedir. En kii¢iik tibbi pansuman bandindan, en biiyiik ameliyat ekipmanimna kadar
birgok ara¢ ve gerecin kullamildig: saglik sektorii gelismis ve gelismekte olan iilkelerin
ekonomilerinde 6nemli bir kalemi olusturmaktadir. Devletlerin ekonomik gelismislik
seviyesindeki farkliliklardan dolay1r ekonomik durumlari oraminda saglik harcamalari
miktar1 da degisiklik gostermektedir. Ancak yine de her iilkenin saglik harcamalari
ekonomilerinde 6nemli bir yer tutmaktadir.

Cok gelismis iilkelerin yiizyillar 6nce arkalarinda biraktig1 saglik problemleri hala
birgok az geligmis iilkenin baglica saglik sorunlar1 arasinda yer almakla birlikte, diinyanin
pek ¢ok farkli noktasinda ortaya ¢ikan tedavisi heniiz tam anlamiyla bulunamamis yeni
hastalik ve salginlarla miicadele 6ncelikle gelismis iilkelerin temel sorunu gibi goziikse de
tiim diinyay1 etkileyen saglik sorunlari olarak kabul gérmektedir. Yaganan farkli ya da ortak
saglik sorunlar1 her iilkenin bas etmek zorunda oldugu temel sorunlar arasinda yer
almaktadir.

Saglik alaninda yapilan faaliyetler, harcamalar ve planlamalar iizerinde 6nemle
durulmasi gereken konular arasindadir. Biiyiik bir ekonomik deger olan saglik alaninda
yapilan yanlis planlamalar sonucunda, kit kaynaklarin yanlis kullanilmasina ve beraberinde
cok daha ciddi sorunlarin olugsmasina neden olmaktadir. Saglik harcamalarinin tedavi edici,
oOnleyici, istihdam saglayici roliine ilaveten birgok alanda altyap: ve istyapiyr kapsayan
hizmetler sunmasi, ekonomi iizerinde iktisadi bir genislemenin ortaya ¢ikmasina kaki
saglamaktadir. Ozellikle kendi iilkesinin sinirlarini asarak diger iilkelere saglhik hizmeti
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sunan birgok iilke i¢in saglik turizmi ad1 verilen yeni bir ekonomik sektoriin ortaya ¢iktigi
goriilmektedir. Bu tarzdaki olugsumlar hem iilke ekonomisinin gelismesine katki saglamakta,
hem de saglik sektoriiniin kiiresel bir yapiya doniismesine sebep olmaktadir. Kiiresel agidan
sektoriin gelisimi, ¢ok ciddi hastaliklarin tedavisinde ileri teknoloji kullanan devletlerin
yaninda estetik kaygi igeren ucuz maliyetli hizmet sunan iilkelerin tercih edilmesi gibi ¢ok
genis bir yelpazede ortaya ¢ikmaktadir.

Saglik konusunun, iilkelerin isgiicii alaninda galisanlardan maksimum faydanin
saglanmasinda ve tedaviye ihtiyag duyulan ya da sagligi korumak i¢in yapilan harcamalarin
olumsuz etkilerini en aza indirmeye yonelik politikalarin iilke ekonomisi iizerine derin
etkilere sahip oldugu goriilmektedir. Son derece 6énemli bir konu olan saglik harcamalarinin
tilkelerin ekonomik biiyiimeleri iizerine etkilerinin incelenmesi basta Tiirkiye ve MENA
tilkelerinin saglik harcamalarindan hareketle saglik sektoriine katkisi, saglik harcamalarinin
tilke ekonomisine etkisini irdelemek, bu makalenin temel amacini olugturmaktadir.

Bu kapsamda hazirlanan c¢alismada oncelikle saglik, saglik yonetimi, saglik
harcamalar1 ve ekonomi iliskisine kavramsal ¢er¢evede yer verilecek ardindan saglik
harcamalarinin iilke ekonomisindeki etkisi degerlendirilerek son bolimde MENA
lilkelerinin saglik harcamalar1 ve ekonomik biiytime iligkileri Panel ekonomik modelleme
ile analiz edilmeye, a¢iklanmaya ¢alisilacaktir.

2. Saghk Yonetimi, Saghk Harcamalari ve Saghk Ekonomisi

Bu boliimde saglik kavrami basta olmak iizere saglik yonetimi, saglik yonetimi
kapsaminda saghk hizmetleri, saghk hizmetlerinin  tamim, onemi, 6zellikleri,
siniflandirilmast konularia yer verilerek genel bir giris yapilacaktir. Saglik tanimlanmasi
oldukga gii¢ ve karmasik kavramlardan biridir. Kisilere ve doktorlara gore saglik farkli
sekilde ele alinsa da 6ziinde benzer bir noktaya vurgu yapildigi goriiliir. Bireyler saghigt,
yaygmlikla hastaligin olmamasi durumu olarak tanimlar iken doktorlar ise, en basit yakinma
veya normalden sapma halini hastalik olarak kabul etmektedir (Oztek, 2001: 294). Her iki
kesim de saglig hastalik iizerinden ele alarak agiklamaktadir. Buradan ¢ikan sonug¢ hasta
olmayan bireyin saglikli oldugudur. Bu dar ¢ikarimi genisletmek gerekirse sadece hasta olan
ya da olmayan ayrimindan ziyade bireyin hastaliktan korunmasi, hastaliginin giderilmesi, en
azindan konforlu bir hastalik gecirmesi gibi agamalari sagligin temel agamalar1 olarak kabul
etmek miimkiindiir. Diinya Saglik Orgiitii’niin 1948°de yapmus oldugu tamima gore “saghik,
sadece hastalik veya sakatligin olmamasi hali degil, aymi zamanda beden, ruh ve sosyal
yénden de tam bir iyilik durumudur” seklindedir ve Diinya Saglik Orgiitiine gore sagligin
temel ozelligi, vazgecilmez bir servet olarak kabul edilmesidir (WHO, 1981: 19).

Toplumlar var oluglarindan beri hayatta kalmak igin miicadele verirler ve
gergeklestirdikleri her faaliyeti bu amag¢ dogrultusunda yaparlar. Hayatta kalmay1 basarmis
bir toplumun bir diger amaci ise varligim1 devam ettirebilmek i¢in saglikli bir bedene ve
bununla paralel olarak saglikli bir gelecege sahip olabilmektir. Saglikli nesillerin varligi,
toplumun kalkinmasi i¢in ilk gereksinimdir (Saglik, 2017). Saglik insan unsurunun
yaradilisindan giintimiize kadar 6nemini her zaman koruyan bir olgudur. Saglik, temel bir
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gereksinimdir ve saglik olmadig siirece diger mal ve hizmetlerde higbir anlam ifade etmez
(Witter, 2002: 4). Bu yiizden saghigin degeri highir zaman kaybolmayacak, toplumlarin ve
iilkelerin her zaman tizerinde duracaklar1 bir konu olacaktir.

Bir toplumun egitim durumu ve saglik diizeyi, 0 toplumun ekonomik gelismisligi ve
beseri sermayesinin unsurlaridir. Bu iki unsur arasinda yakin bir iliski vardir. Bu iliskinin
esas sebebi, saglikli bireylerden olusan bir toplumda beseri sermayenin nispeten daha kolay
artirilabilir olmasindandir. Ruh ve beden sagligi yerinde olan bireylerin fiziksel ve zihinsel
egitimleri daha kolay olacaktir. Bu yiizden eger bir iilke beseri sermaye stokunu artirmak
istiyorsa oncelikle toplumun saglik diizeyini yiikseltmesi gerekmektedir (Karagiil, 2002:
71). Osmanli padisahi Kanuni Sultan Siilleyman’in da meshur s6ziinde belirttigi gibi
“Olmaya Devlet Cihanda Bir Nefes Sihhat Gibi” ciimlesinden anlasilacag iizere diinyadaki
en biiyiik hazine sagliktir. Cihan Imparatoru’nun bile sagliktan dte bir hazine olmadigini
vurgulamasi saglik konusunun ne denli hayati bir unsur oldugunu géstermektedir.

Saglik yonetimi, yonetim biliminin bir alt dali olarak saglik alaninda planl, diizenli
bir saglik hizmeti sunumu igin gerekli kosullar1 hazirlayan, igleten ve yoneten bir yonetsel
stireci ifade etmektedir. Saglhik hizmeti sunan o6rgiitler, tibbi kuruluslar olduklar1 kadar
ekonomik ve sosyal amaglar1 da olan yapilardan meydana gelmektedir. Bu orgiitlerin
bilimsel ilkelerle yonetilmesi saglik hizmetini alan, hizmeti sunan ve finansmanini saglayan
kisi ve kurumlar i¢in biiyiik 6nem arz etmektedir (Cimen, 2010: 136). Saglik yonetimi,
birincil, ikincil ve tigiinciil basamak saglik ve gevre sagligi hizmetleri de dahil biitiin saghik
hizmetlerinin planlanmasi, Orgiitlenmesi, yOnetilmesi, esgidiimii ve hizmetlerin
sonug¢larimin etkililigini denetlemek ve tekrar planlama yapmak iizere degerlendirildigi bir
siireci ifade edilmektedir.

Saglik hizmetlerinin niteligi ve kapsami geregi insami temel almasindan dolayi
yonetilmesi gerekli bir alan haline gelmektedir (Cimen, 2010: 136). Saglik yonetimi
kapsaminda saglik kurumlarinin idarecileri, saptanan amaglari yerine getirirken ¢ok sayida
faaliyeti yerine getirmekle mesgul olurlar. Bu faaliyetler arasinda, saglik yonetiminin
unsurlarinin planlanmasi, orgiitlemesi, yoneltilmesi ve denetlemesi seklinde bir dongii
ortaya ¢cikmaktadir (Can & Ibicioglu, 2008: 259-260). Bu déngii icinde sagligin etki alanina
giren sosyo-ekonomik boyutlardan insan kaynagina kadar pek cok alami kapsadigi
goriilmektedir. Saglik yonetimi insan kaynaklar1 planlamasi ve yonetimi, finansal yonetim
gibi birbirinden farkl: pek ¢ok faaliyetin bir arada yiiriitilmesini gerekli kilan bir disiplindir
(Cimen, 2010: 137). Saglik yonetimi bu gergevede, toplum sagliginin korunmasi, insan
hayati i¢in sorun teskil edecek hastaliklarin tedavisi, saglik kurumlar1 ve tesislerin insasi,
gerekli olan hukuki mevzuatin olusturulmasi, saglik sorunlart igin plan ve programlarin
diizenlenmesi, hizmet c¢esitlerine gore aragtirmalar yaparak ihtiyaca gore personel
yetistirilmesi gibi faaliyetleri kapsamaktadir (Kitapgi, 1993:1). Saglik yonetimi, bireylere
toplumlara ya da kurumlara, saglik ve tibbi bakim ile iyi bir ortamda yasamalarin1 saglamak
i¢in yapilacak isleri ve kullanacaklar1 kaynaklar1 gereksinimleri ve istemleri dogrultusunda
yonetildigi bir siirectir (Ceylan, 2017: 4). Bu siirecin iyi yonetilmesi, saglik hizmetleri basta
olmak iizere, saglik alaninda yapilan harcamalar, kullanilan insan kaynaklari, arag ve
gereglerin iglevselligi agisindan biiylik 6neme sahiptir. Saglik yonetiminde arzulanan
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hedeflere etkin bir gsekilde ulagabilmek i¢in kaynaklarim en iyi sekilde yonetilmesi
gerekmektedir.

Bir tilkedeki bireylerin, dolayisiyla da toplumun saglikli olabilmesi i¢in saglam bir
ekonomiye sahip olmasi, ayn1 zamanda da iktisadi biiylimenin saglanarak siirdiirtilebilir
kilinmasi ve toplum ihtiyaglarinin temini i¢in saglik hizmetlerinin yerinde ve zamaninda
yapilmas1 gerekmektedir. Saglhik hizmetlerinin yerine getirilmesi igin yapilan biitiin
harcamalari saglik harcamalari ad1 altinda degerlendirmek miimkiindiir (Akin, 2007: 28-29).
Sagligin korunup gelistirilmesi igin yapilan harcamalardir (Akar, 2014: 311). Saglik
harcamalarimin temel amaci, ¢aligma giiciinii koruyacak, meydana gelebilecek olasi
hastaliklar1 azaltacak, saglik harcamalarinda tasarrufu saglayip iktisadi gelismeye de ciddi
katk1 saglayacak bir saglik hizmeti sunmaktir (Taban, 2006: 35).

Saglik harcamalarmin olumlu yonde gelismesi, bireylerin yasam siiresine ve
kalitesine pozitif sekilde etki etmektedir. Ayrica saghk sektorlinii gelistirmek amaciyla
yapilan fiziki yatirimlar teknolojik ilerlemeyi saglamaktadir. Gelisen teknoloji ekonomik
biiytimeyi uyararak, bu biiylimenin saglik harcamalarimin tekrar artmasina yol agtigi bir
stirece doniistiirmektedir (Akar, 2014: 311).

Ulkelerdeki saglik harcamasmin degerlendirilmesinde harcamanin  miktar,
kaynaklar1 ve nereye/nasil harcanacagina dair ii¢ tip yontemden yararlamlabilir (Akdur,
2016). Saglik harcamasinda paranin miktarim1 degerlendirmek icin iki temel olgekten
yararlanilir. Bunlarin ilki, saglik harcamasinin ulusal gelir ya da GSMH i¢indeki payidir.
Ikincisi ise kisi bagina diisen yillik saghik harcama miktaridir. Bunlarmn yani sira kullanilan
bir diger 6lcek ise, saglik harcamalarini paranin hangi tip hizmetler i¢in kullanildigini
gosteren Olceklerdir. Iclerinden en yaygin kullamilanlari, paranm ne kadarmin koruyucu
saglik hizmetlerine ne kadarinin ise tedavi edici saglik hizmetlerine harcandigim gosteren
oranlardir (Akdur, 2016).

Tiirkiye’de sagligin korunmasi ve saghigin giiclendirilmesi adina yapilan harcamalar
kamu sektorii ve 6zel sektor kaynaklart kullanilarak gergeklestirilmektedir. Kamu sektorii
saglik harcamalar1 icinde merkezi devlet ve yerel yonetim ile sosyal giivenlik fonlarinca
yapilan harcamalar 6n plana ¢ikarken; 6zel sektor harcamalar arasinda genellikle bireylerin
kendi ceplerinden yaptiklar1 6demeler seklinde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Bu harcamalara
ilave olarak firmalarin kendi personelleri igin yaptigi 6demeler, 6zel saglik sigortalari ve
hane halklarina hizmet edip kar amaci giitmeyen kuruluglarin harcamalar1 da yer almaktadir
(Ozbay, 2007: 178).

Genel olarak saglik harcamalar1 ve saglik hizmetleri ele alindiginda saglik
harcamalari ve saglik alaninda yapilan hizmetlerin finansmaninda en 6nemli kalemin, sosyal
giivenlik harcamalarinin olugturdugunu gérmek miimkiindiir (Arici, 1999: 26). Bu durum
sosyal giivenlik harcamalarinin saglik alaninda iilke ekonomisine agir yiikler getiren bir
kalem olarak karsimiza c¢ikmasina neden olmaktadir. Saglik ekonomisi, ekonomi
bilimindeki kurallarin saglik sektoriine uygulanmasi ile ortaya ¢ikmis ve saglik sektorii igin
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ayrilmis kaynaklarin giin gegtikge artmasiyla geligmis bir bilim dali olarak ele alinmaktadir
(Acar & Yegenoglu, 2006: 39).

Saglik ekonomisi, bireylerin sagliklarin1 korumak, saglik durumlarmin bozulmasi
halinde tedavilerini yapmak, iyilesemeyip sakat kalanlarim kimseye bagmli olmadan
hayatlarim1 devam ettirebilmelerini saglamak ve daha saglikli bir toplum i¢in gerekli
faaliyetlerde bulunmak adina ekonomi biliminin imkanlarindan yararlanmaktadir (Bekir,
2003: 1). Saglik ekonomisindeki asil amag, saglik hizmetinin iiretilebilmesi igin ayrilan
kaynaklarin en etkin sekilde kullanilmasini saglamaktir (Tokalag, 2006: 11). Saglik
sektoriinde ¢aligan personelin temel amaci hastaliklarin 6niine gegmek ve var olan saglik
diizeyinin korunup gelistirilmesine katki saglamak iken; ekonomistlerin temel amaci, var
olan kaynaklarin en verimli sekilde degerlendirilerek toplumsal faydanin arttirilmasini
saglamaktir (Williams, 1987: 9).

Saglik ekonomisi sistemi, insanlarin saghk hizmetlerine duydugu gereksinimi, bu
ihtiyacin kargilanmast i¢in piyasaya siiriilen ¢esitli saglik hizmetlerinin tiretimini, bu hizmet
fiyatlarinin olusum siirecini ve finansman seklini ortaya koyan bir sistemi ifade eder (Tokat,
2008: 7). Saglik ekonomisi ekonomideki kurallarin saglik sektoriine uygulanmis halidir ve
saglik sektoriine ayrilan kaynaklar arttikca gelisen bir bilim dalidir (Acar & Yegenoglu,
2006: 39).

Tanimlardan ¢ikan ortak sonug saglik ekonomisinin saglik alaninda etkili ve verimli
hizmet sunmak amaciyla bu sektore tahsis edilen kit kaynaklardan maksimum fayday: almak
amaciyla kaynak tahsisinden, hizmet boliisiimiine kadar pek ¢ok saglik konusunun
ekonomik araglardan faydalanarak planlanmasi ve bu planlardan hareketle uygulanmasini
kapsayan bir siireci ifade ettigi goriilmektedir.

Ozkara’min (2006: 17) saghk ekonomisinin &zellikle son yillarda hizla &nem
kazanmasindan hareketle saglik ekonomisinden elde edilen kazanimlari su sekilde ele aldig:
gorilmektedir:

“Geleneksel tedavi hizmeti anlayisimin artik olmamasi, koruyucu ve birinci
basamak saghk hizmetlerinin onem kazanmasina yol a¢mistir. Dolayisiyla
hastaliklara yakalanma riskini artiran etmenlerin oniine gegilerek gelecekteki
saglhk harcamalart igin tasarruf saglanmistir. Bu yiizden saghk hizmetleri igin
tahsis edilen kaynaklarin miktart saghk gostergelerini diizeltmede tek bagina
yeterli degildir.”

Ulkelerin saglik politikalarinda, saglik ekonomisinden ¢ok fazla bahsedilmesindeki
temel sebep biitcelerindeki saglik hizmetlerine ayrilan paym giderek artmasindan
kaynaklidir (Akalin, 1995: 233-236).
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3. Saghk Harcamalarinin Ekonomik Biiyiimeye Etkisi

Beseri sermaye teorisinde meydana gelen gelismelerin, sagligin ekonomik biiyiimeye
olan etkilerinin arastirildigi ¢aligmalara popiilerlik kazandirdig: diisiiniilmektedir. ktisat
yazininda saglhigin ekonomik biiyiime tizerindeki olumlu etkilerinin ortaya konuldugu ¢ok
sayida uygulamali calisma yapildigr gortilmektedir. Bu calismalardan ¢ikarilan sonuglar,
tilkeleri saglik alaninda daha fazla kaynak ayirmaya zorlamistir (Caligkan vd., 2013: 123).
Saglik, ekonomik biiyiimenin lokomotifi olup, yoksulluk ve esitsizlik gibi sorunlar
azaltmada 6nemli gorevler listlenmektedir. Saglik hizmetlerinin gelisimi igin yapilan saglik
harcamalari, beseri sermayeyi gelistirerek iktisadi biiyiimeye katki yapmakta ve ayni
zamanda ekonomik biiylimenin gelisimi beseri sermaye yatirimlarina tasiyarak zincirleme
bir bityiime etkisi ortaya ¢ikardigi goriilmektedir (Akinct & Tuncer, 2016: 47).

Insanlarin saglik diizeyinin artmasi yoniindeki faaliyetleri bireylerin yasam siirelerini
uzatmakta, beraberinde insanlarin yasam kalitelerinin yiikselmesine sebep olmaktadir.
Yasam siiresinin uzamasi neticesinde tasarruflar artmus, artan tasarruflar yatirimlari artirarak
ekonomik biiylimeyi pozitif yonde etkilemistir. Buna ilaveten saglikli insanlarin islerini
yerine getirirken isleriyle alakali verimlilik artis1 da ekonomik biiylime iizerinde pozitif
yonde bir etki saglamistir (Simsir vd., 2015: 43).

Iktisatgilarin  ¢ogu, bir dilkenin saglik diizeyinin yiiksek olmasmin o iilke
kalkinmasima pozitif yonde etki edecegi konusunda hemfikirdir (Karagiil, 2002: 72).
Saghigin, ilkelerin ekonomik gelismisligini belirleyen, gelir ve refahinin, isgiici
verimliliginin, demografik ve beseri sermaye faktorlerinin iizerinde dogrudan etkisi oldugu
diisiiniilmektedir (Taban, 2006: 33). Insan faktériiniin saglikli olmasi ¢alisma hayatinda daha
verimli olmasina dogrudan katki saglamaktadir. Ekonomik biiylimenin saglanmasinda
beseri sermaye unsurunu olusturan insanlar tilkeler i¢in oldukga 6nemli rol oynamaktadir.
Romer (1986) ve Lucas (1988) bu konuya biiylime teorileri igerisinde dikkat ¢ekerek beseri
sermayenin biiyiimede onemli bir degisken oldugunu belirtmisler ve beseri sermaye
gelisiminin ekonomik biiyiimeyi ve bir tilkenin refahin1 pozitif yonde etkileyebilecegine
vurgu yapmuslardir. Beseri sermayenin gelisiminde saglik hizmetleri 6n plana ¢ikan
faktorlerden sadece bir tanesidir. Ancak ekonomik biiyiime {izerinde saglik hizmetleri beseri
sermayeler arasinda olduk¢a Onemli bir yere sahip oldugu goriilmektedir. Saglk
hizmetlerinin gelisimi ile daha saglikli isgiicii olugturarak dinamik ve yaratici niteligi
gelismis personellerin istihdam edilecegi diisiiniilmektedir. Ayrica daha saglikli ¢alisanlarla
daha verimli ¢alisma yeteneginin olugsmasina katki saglanarak orgiitsel verimin artirilacagi
beklenmektedir (Akinct & Tuncer, 2016: 47).

Saghk alaninda yasanan gelismelere paralel bir sekilde, tlkelerin ekonomik
gostergelerinden hareketle, ekonomisi daha giiglii olan devletler, ekonomik giicii iyi
olmayan iilkelere gore saglik harcamalarina daha fazla pay aywrma kabiliyetine sahip
olduklar1 gorillmektedir. Bu sayede daha saglikli insanlarin olusturdugu emek giicii yiiksek
bir topluma ulasiimaktadir. Ulke ekonomisi iginde saglik harcamalarinin pay, iilkelerin
saglik hizmetlerine verdigi onemin bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir (Yeginboy,
1993). Bir iilkenin saglik harcamalari, tilkenin iktisadi gelismesi {lizerinde dogrudan bir
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etkiye sahiptir (Aydemir & Baylan, 2015: 418). Saglik konusunda giiniimiizii goz ardi
ederek gelecege yonelik uzun vadeli planlar yapmak iilkelerin saglik harcamalarina yonelik
eksikliklerini gidermede ge¢ kalmalari, ileride telafisi miimkiin olmayan sorunlara yol
acabilir (Giilcan, 2008: 24). Saglik hizmetlerinin 6ncelikli amaci (ister tedavi seklinde olsun
ister hastaligi onleme sgeklinde olsun) insanlarin saglikli gecen Omriinii uzatmaktir
(Bulutoglu, 2001: 251). Once insan saghg ardindan toplumsal sagligin korunmasi ve
muhafaza edilmesi arzulanmaktadir. Saglikli insanlardan olusan toplum saglikli bir lkeyi
meydana getirmektedir.

Saglik bir agidan ekonomik verimliligin artmasini saglayan beseri sermayenin
olusturulmasi i¢in baslica bir girdi olarak goriiliirken, diger agidan iilkeler i¢in bir kalkinma
amact Kabul edilmektedir. Saglikli bir toplum ekonomik bityiimenin motoru olarak goriiliir.
Halk saghigimni iyilestirmenin 6n kosulu olarak da ekonomik biiytimenin belirleyici oldugu
kabul edilmektedir (Simsir vd., 2015: 44).

Saglik ve ekonomik biiyiime arasindaki iligkinin anlagilabilmesi igin, saglik
kavrammin genis manada incelenmesi gerekmektedir. Bu kapsamda saglik, sadece
hastaligin olmayis1 degildir. Saglik ayn1 zamanda insanlarin tim yasamlar1 boyunca kendi
potansiyellerini gelistirecek olan yeteneklerini ifade etmek igin kullanilan bir kavrami ifade
etmektedir (Aydemir & Baylan, 2015: 418). Saglik kavraminin bu ozelligi giiniimiiziin
ekonomik degerlerinden bir tanesini olusturmaktadir. Beseri sermaye olarak kabul géren
saglik kavraminin aym1 zamanda manevi bir beseri sermaye unsuru oldugu da bilinmektedir.
Maddi olmayan sermayenin de tipkt maddi sermaye gibi ekonomik biiyiimeye 6nemli katki
sagladigr disiiniildiigiinde saglik kavramimin ekonomik degeri daha da iyi anlagilmaktadir
(Karagiil, 2003: 81-82).

Son yillarda, ekonomik biiyiime literatiiriine katki saglayan teorik ve ampirik
caligmalarin, ekonomik biiylime siirecinde beseri sermayenin roliinii 6n plana ¢ikaran tarzda
aragtirmalara ve incelemelere yer verdigi gériilmektedir (Cetin & Ecevit, 2010: 166). Saglik
ve ekonomik biiyiime iliskisine yonelik ¢aligmalar incelendiginde maalesef igsel
biiylime/saglikli bityiime konusunun son yirmi yilin temel aragtirma konular1 arasinda yer
aldig1 goriiliirken, saglik ile bitylime ya da sagligin ekonomik biiyliime tizerindeki etkisine
yeteri kadar 6nem verilmedigi goriilmektedir (Yetkiner, 2006: 83).

Saglik ve ekonomik biiyiime iligkisini anlatan ¢alismalar incelendiginde, saglik
alamyla alakali bu anlamda sagligin ekonomik yakinsamadaki 6nemini tartismaya agan ilk
diigtiniirlerin Knowles ve Owen (1995) oldugu buna ilave olarak Mankiw, Romer ve Weil’in
(1992) galigmalarinda saglik ve egitim degiskenlerini agik ve net bir sekilde ayirarak sagligin
uzun doénemli blyiime performans: tizerindeki etkisini ortaya koymaya calistiklart
gorliilmektedir. Buna ragmen yiiriitiilen ¢aligmalar {lizerinde saglik degiskeninin iiretim
teknolojisinde yer almasindan kaynaklanan elestirilere maruz kaldigi goriilmektedir.
Bunlara ilaveten, sagligin hangi yontem ve araglar vasitasiyla iiretim teknolojisinde
bulundugu konusunun Knowles ve Owen tarafindan gelistirilerek agikliga kavusturuldugu
da bilinmektedir (Yetkiner, 2006: 84).

40



Giiven, D. & T. Simsek & A. Giiven (2018), “Saglik Yonetimi Kapsaminda Saglik Harcamalarinin Ekonomik
Biiyiime Uzerine Etkisi: MENA Ulkeleri Uzerine Bir Panel Regresyon Analizi”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 33-55.

Yapilan birgok ¢aligmada begseri sermaye olarak sagligin genellikle egitimle birlikte
ekonomi tizerine etkisini konu alan ¢alismalara yer verildigi goriilmektedir. Bu durumun
temel sebebi beseri sermaye kuramcilarina gore bireylerin bilgi ve becerisini geligtirmesi
iktisadi faaliyetlerdeki iiretkenligini artiran ana unsur olmasindan kaynaklanmaktadir.
Ancak insanlarin egitim alip, iktisadi faaliyetlere katilabilmesi i¢in saglik diizeylerinin de
onemli oldugunun anlagilmasi {izerine saghgm beserl Ssermaye stokunda beraber
degerlendirilmeleri gerektigine yonelik arastirmalara hiz verildigi goriilmektedir (Karagiil,
2002: 70). Beseri sermayenin son zamanlarda 6nem kazanmasimin ardindan beseri
sermayenin bilesenleri olan saglik ve egitim harcamalari ile ekonomik biiylime arasindaki
iligkinin varligini tespit etmeye yonelik yapilan ¢aligmalarin bu nedenle arttigi yapilan
caligma sayilarindan anlagilmaktadir. Bu calismalarda genellikle dikkat ¢eken husus,
egitimin beseri sermayenin ana kaynagi oldugunun bilinmesinin yaninda saghigin da bu
kaynagi besleyen bir baska 6nemli bilesen olarak kabul gormesidir (Selim vd., 2014: 13).

Saglik ve ekonomik biiyiine alaninda ilerleyen arastirmalarda, Grossman (1999) ilk
kez saghk unsurunu beseri sermayeden ayr1 olarak ele alip ekonomik agidan
degerlendirmistir. Bunun nedeni beseri sermayenin, kisinin piyasadaki iiretkenligini
artirirken saglik sermayesinin kisinin mal ve para edinme zamaninin miktarini
belirlemesinde 6nemli rol oynamasidir (Grossman, 1999: 2-5). Ancak saglik sermayesinin
de bireylerin iiretkenligini artirmasindan dolay1 saglik sermayesini beseri sermaye icerisinde
kabul eden yaklasimin benimsenmesini daha dogru bulan diisiiniirlerde s6z konusudur
(Yumusak & Yildirim, 2009: 60). Bu sebeple beseri sermaye stokunu gelistirmek isteyen bir
tilkenin Oncelikle toplumdaki saglik diizeyini yiikseltmesi gerekmektedir (Karagiil, 2002:
71).

Diinyada az gelismis veya gelismis tiim iilkelerde ekonomik biiyiimeyi etkileyen ¢ok
sayida faktoriin oldugu bilinmektedir. Bu faktorlerden onemli bir kalemi saghk
olusturmaktadir. Saghk diizeyinin gelisimi, iilkelerin ekonomik gelisimini hizlandiran bir
etkiye yol agmaktadir (Mazgit, 1998: 405). Bu nedenle saglik, is giicii verimliligi ve getirdigi
ekonomik yiik sebebiyle ekonomik biiyiimeyi dogrudan etkileyen énemli unsurlardan bir
tanesi olarak kabul gormektedir (Cetin & Ecevit, 2010: 168).

Son yillarda pek c¢ok sebepten otiirii saglik alanmna yapilan yatirimlar, saglik
konusunda gergeklestirilen harcama miktarinin artmasi, toplumsal beklentiler, saglik ve
ekonomik biiylime konulart {izerinde durulmasimi zorunlu hale getirmistir. Sagligin,
toplumun gelir diizeyi ve refahia, is¢i verimliligine, is giicii katilimina, tasarruf ve yatirim
oranlarina, demografik faktorler ile diger beseri sermaye faktorlerine dogrudan etki etmesi
artan 6nemi de agiklamaktadir (Karagiil, 2002: 72). Guniimiizde gelismis ve gelismekte olan
tilkelerce yapilan aragtirmalar sonucunda ekonomik biiyiimenin saghga pozitif yonde etki
ettigi, saglikta yapilan iyilestirmelerin de ekonomik verimlilige ve biiylimeye O6nemli
katkilar sagladigin1 ortaya koymaktadir (Atun & Fitzpatrick, 2005: 6).

Saglik harcamalarinin ekonomik bilyiime iizerinde 6zendirici bir etkisi oldugu

diigtiniilmektedir (Mushkin, 1962: 129). Bloom ve Canning (2000)’e gore saglik harcamalart
ekonomik biiyiime iizerinde olumlu bir etki meydana getirmektedir. Bir toplumun
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ekonomisinde hem iktisadi etkinliklerin 6lgeginde gergeklesen biiyiime, hem de iktisadi
faaliyetlerin toplam ol¢egindeki biiyiime toplam niifustaki bitylimeden daha fazladir. Bu
yiizden kisi bagina hasilanin biiyiimesi ekonomik biiyiime olarak adlandirilir (Tezel, 1989:
12). Saglik, bireylerin sahip oldugu en 6nemli hazine olmasinin yaninda iilke ekonomisinin
ve iilke refahinin en 6nemli kaynag olarak diigiiniilmektedir (Lusting, 2004: 15). Bu nedenle
hayatlarin saglikli bir gekilde devam ettiren birey ve toplumlar, dogal kaynaklar: etkili bir
sekilde kullanarak iiretimde daha aktif rol oynayabilmekte ve boylece toplumsal refahin
saglanmasina yardim edebilmektedirler. Giiniimiizde geliserek belirli bir refah seviyesine
ulagsmus {ilkeler, saglik hizmetlerinin Kalitesini yiikseltebilmek i¢in her yil saglik
harcamalarina daha fazla kaynak tahsis etmislerdir (Aydemir & Baylan, 2015: 418). Tahsis
edilen kaynaklar etkin ve verimli bir sekilde kullanilirsa saglik harcamalarinin ekonomik
biiytime tizerinde etkisi olumlu olurken, kaynaklarin etkin kullanilmamasi durumunda saglik
harcamalarinin ekonomik biiylime iizerinde etkisinin olmamasi veya olumsuz olmasi gibi
sonuglar goriilebilmektedir.

4. Literatiir Taramasi

Gary Becker ve digerlerinin 20. yiizyihn ortalarinda gelistirdigi beseri sermaye
teorisi, egitim ve saghgi iki temel yapi tasi olarak ele almistir. Bu teori, beseri sermayenin
tilkelerin gelir farkliliklarin1 dolayisiyla ekonomik biiyiimedeki farkliliklarini agiklamada
6nemli bir paya sahip oldugu goriisiinii savunmaktadir. Bu olgu tarihsel perspektif agisindan
ele alindiginda Adam Smith ve Alfred Marshall’in caligmalarina kadar uzandigi
digiiniilmektedir (Cetin & Ecevit, 2010: 167). Reinhart (1999) calismasinda, hiikiimet
harcamalariyla dogumda yagsam beklentisi arasindaki iligkinin ekonomik biiylime tizerindeki
etkisini ele almustir. Tki unsur arasinda pozitif yonlii bir iliski oldugu yoniinde sonuglara
ulagmigtir. Sorkin (1977) sagligin ekonomik biiylime tizerindeki etkisini analiz eden ilk
caligmalar arasinda gosterilmektedir. Sorkin (1977) saglik gostergesi olarak dogumda yagsam
beklentisi ve bebek 6liim hizi kullanilmistir. Calismada bir {ilkede bebek 6liim hizindaki
diistisiin, ekonomik biiylime tizerine pozitif bir katki sagladigi belirtilmektedir. Buna
ragmen, gelismis tilkelerde toplumun saglik durumlarindaki gelismelere ragmen ekonomik
biiytime tizerinde ¢ok az olumlu katki sagladigi sonucuna da vurgu yapmaktadir. Arastirma
sonuglarma gore, gelismekte olan iilkelerde sagligin ekonomik bilyiime tizerindeki etkisi
gelismis tilkelere oranla daha fazla oldugu belirtilmektedir. Bhargava vd. (2000), gelismekte
olan ve gelismis tilkelerde ekonomik biiyiime ile saglik arasindaki iligkiyi 1965-1990
donemini kapsayan bes yillik veriler kullanilarak test etmislerdir. Caligma sonucunda
ekonomik biiyiime ile saglik arasinda pozitif ancak zayif bir iligkinin varhigmi
saptamuglardir. Benzer sekilde Kelly (1997), 1970 ve 1980 yillar1 arasinda yetmisi agkin
ilkeyi kapsayan arastirmasinda saglik harcamalarimin ekonomik bilyiimeye anlamli bir
katkisinin olmadigi sonucuna ulagmigtir. Akram (2009), 1972-2006 donemini kapsayan
caligmasinda saglik gostergelerinin ekonomik biiyiime iizerindeki etkisini incelemistir.
Aragtirma sonuglarina gbre, kisi basina diisen GSYTH nin uzun dénemde saglik gostergeleri
tarafindan olumlu bir etkiye sahip oldugu sonucuna varilmstir. Strauss ve Thomas (1998),
saglik ve verimlilik arasindaki iliskiyi ortaya koymak amaciyla yapmis olduklari bir
aragtirmaya gore hastalik tiirleri ve beslenme aligkanligi gibi bazi saglik gostergeleriyle
fiziksel verimlilik arasinda bir iligki oldugunu tespit etmislerdir. Dormont vd., (2008)’e gére
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ABD, Avrupa ve Japonya’da kamu saglik harcamalarinin olasi etkileri potansiyel biiyiimeyi
ve verimliligi pozitif yonde etkiledigi ifade edilmektedir. Bu etkinin arkasinda yatan neden
olarak gelismis ekonomilerin saglik hizmetlerinin kamu biitgelerinden karsilanmasini
gostermektedir. Sab ve Smith (2001), caligmalarinda ekonomik biiyiime i¢in saglhk ve
egitimin vazgec¢ilmez oldugunu ifade etmektedirler. Mushkin (1962) ¢alismasinda egitim ve
saglhiga yapilan es zamanh yatirimlarin ekonomik gelisme siirecinde olumlu etkilere sahip
oldugunu iddia etmektedir. Buradan hareketle saglikli ve egitimli kisilerin toplumda tiiketici
ve itretici olarak daha etkin davrandiklarini tespit etmistir. Diger bir ifadeyle saglikli
bireylerin daha iyi egitilebilir olmalar1 ve bu insanlardan yetisen is giiciiniin {iretimi artirict
bir faktér oldugu savunulmaktadir. Ayrica saglikli insanlarin egitilmesi durumunda bu
kisilerin daha uzun siire yasayacaklar1 disiiniildiigiinde egitim yatirimlarindan daha uzun
stireli faydalanma imkani olusacag disiiniilmektedir. Bu noktada egitim ve sagligin birbirini
tamamlayan iki unsur oldugu agik bir sekilde goriilmektedir (Karagiil, 2002: 71). Yetkiner
(2006), saghgm ekonomi fiizerine etkilerinden birinin digsallik etkisi oldugunu ifade
etmektedir. Yetkiner (2006)’ya gore “Eger bir calisanin hane halkindan birisi hasta ise, o
caliganin emek verimliliginin eksiksiz oldugundan s6z edilememektedir. Ciinkii hem
psikolojik etkiler hem de hasta insanin tedavisi igin zaman ayirmak zorunda kalmasi ¢alisani
verimsiz yapmaktadir. Diger taraftan salgin hastaliklarda, sayisal olarak az kisi etkilense
bile, salgin hastaliklarin bulasici etkilerinden dolayi iiretim tizerinde yikici bir etki olacagi
ifade edilmektedir” (Yetkiner, 2006: 84). Temiz ve Korkmaz (2007), Tiirkiye’de saglik ve
ekonomik biiyiime arasindaki iligkiyi, 1965-2005 dénemini kapsayacak sekilde Johansen
Kointegrasyon Testinden faydalanarak ele almistir. Bu donem araliginda GSY1H ile dogusta
yasam beklentisi ve bebek 6liim hiz1 verilerinden yararlanmiglardir. Elde edilen sonuglara
gore, dogusta yasam beklentisiyle ekonomik biiyiime arasinda pozitif yonli bir iligki
olmasina ragmen, bebek 6lim hizindan ekonomik biiyiimeye dogru negatif bir iligkinin
oldugu sonucuna varilmistir. Ecevit ve Cift¢i (2008), Tiirkiye’de 1960 ile 2005 donemine
ait GSYIH, dogusta yasam beklentisi, bebek 6liim hiz1 ve doktor basma hasta sayisi
verilerini kullanarak saglik ve ekonomik biiyiime arasindaki iligkiyi benzer sekilde Johansen
kointegrasyon testi ve hata diizeltme modeli ger¢evesinde incelemislerdir. Sonug olarak
doktor basma diisen hasta sayis1 ile GSYIH arasinda cift yonlii nedensellik iliskisi oldugunu
tespit etmiglerdir. Kar ve Agir (2003), Tiirkiye’de 1926 ile 1994 donemine ait se¢ilmis saglik
gostergeleri ve GSYIH verilerinden yararlanarak, saghigin ekonomik biiyiime iizerindeki
etkisini nedensellik baglaminda inceledigi goriilmektedir. Yapilan incelemeler sonucunda,
dogusta yagsam beklentisi, saglik kurumlarinin yatak sayisi, saglik kurumlarinin sayisi ve
saglik personeli basma diisen kisi sayilar1 gibi gostergelerden hareketle, saglik kurumlar
sayis1 ile reel GSYTH arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi goriilmemistir. Buna karsin,
diger saglik gostergeleri ile reel GSYIH arasinda cift yonlii bir nedensellik iliskisi tespit
edildiginden s6z edilmektedir. Taban (2004), 1968 ile 2003 yillarina ait veriler kullanarak
yaptig1 ¢alismada, saglik gostergesi verileri olarak dogusta yasam beklentisi, saglik
kurumlarinin sayisi, yatak sayisi, saglik personeli basina diisen hasta sayisi, gibi verileri
kullanarak analiz yapmuglardir. Sonug olarak yapilan analizlerde saglik kurumlarinin sayisi
diginda Kkalan veriler ile ekonomik biiyiime arasinda ¢ift yonli bir iliski oldugunu
belirtmektedir. Yumusak ve Yildirim (2009), Tiirkiye verilerinin kullanildig: calismalarinda
1980-2005 yillar1 arasinda saglik harcamalarinin, dogusta yasam beklentisi ve GSMH

43



Giiven, D. & T. Simsek & A. Giiven (2018), “Saglik Yonetimi Kapsaminda Saglik Harcamalarinin Ekonomik
Biiyiime Uzerine Etkisi: MENA Ulkeleri Uzerine Bir Panel Regresyon Analizi”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 33-55.

serileri ile olan iligkisini inceleyerek saglik gostergeleri ile ekonomik biiyiime arasindaki
iliskiyi aragtirnuglardir. Analizler sonucunda Tirkiye’de saglik harcamalarindan hasilaya
dogru bir nedensellik iliskisinin mevcut oldugu sonucuna ulasmislardir. Ancak bu iligskinin
kiigiik oldugu ve negatif yonde ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Diger taraftan dogusta yagam
beklentisinden hasilaya dogru bir nedenselligin bulundugunu belirtmislerdir. Tiragoglu ve
Yildirim (2012), saglik ve ekonomik biiyiime iliskisini ortaya koymak amaciyla, Tiirkiye
i¢in 2006 ile 2012 yillar1 arasinda GSYIH ve saglik harcamalar1 degiskenleri kullanarak
yapmis oldugu analiz sonucunda, saglik harcamalari ve ekonomik biiyiime arasinda uzun
doénem es biitiinlesme iligkisi tespit etmislerdir. Elde edilen bu sonug, literatiirde daha 6nce
yapilan calismalar1 destekler nitelikte olup, ekonomide biiyiimeyi hedefleyen iilkelerin
saglik harcamalarina daha fazla kaynak ayirmasi gerektigini ortaya koymustur. Selim vd.
(2014), 27 AB iiyesi iilke ve Tiirkiye’ye ait 2001 ile 2011 yillar1 arasinda kisi bas1 saglik
harcamas1 ve ekonomik biiyiime arasindaki kisa ve uzun donemli iligkiler panel es
biitiinlegsme ve hata diizeltme modelleri kapsaminda incelemistir. Elde edilen bulgulara gore
kisi bas1 saglik harcamasi ve ekonomik biiylime arasinda kisa ve uzun dénemde pozitif bir
iliski oldugu tespit edilmistir. Ngangeu ve Manfred (2015) tarafindan yiirttiilen, 2000-2013
yillart arasini kapsayan bir aragtirmada yagsam beklentisinin gelisiminin ekonomik
biiyiimeye olan etkisi panel veri analizi ile incelenmistir. incelemeye dahil edilen 141
gelismekte olan tilkede yasam beklentisinin ekonomik biiyiimeye etkisi oldugu sonucuna
varilmstir. Kisilerin iyilestirilmis 6miir beklentisinin ekonomik biiyiimeyi pozitif yonde
etkiledigi sonucuna ulagilmigtir. Baird vd. (2011) tarafindan gergeklestirilen 59 gelismekte
olan iilkeyi kapsayan bir baska caligmada saglik ve gelir arasindaki iligkinin giilcii oldugu,
ancak gelirdeki iyilesmelerin saglik durumu tizerinde nedensel bir etkiye sahip oldugu
digiiniilmektedir. Yapilan analizlerde toplam gelirdeki kisa dénem dalgalanmalarin bebek
liimlerini nasil etkilediginin arastirildig1 calismada kisi basina diisen GSYIH ile bebek
Oliimleri arasinda biiyiik, negatif bir iliski oldugu sonucuna ulasilmustir. Akar (2014),
Tiirkiye’de saglik harcamalarinin GSYIH ile olan iliskisini saglik harcamalarimin nispi
fiyatin1 ele alarak analiz etmeye calismistir. Analiz sonucunda saglik harcamalari, saglik
harcamalarinin nispi fiyat1 ve GSYIH degiskenleri arasinda kisa dénemli bir iliski
bulunmamasina ragmen, ¢alismada ele alinan degiskenler arasinda uzun dénemli bir
iliskinin s6z konusu oldugu tespit edilmistir. Atilgan vd. (2017) 1975-2013 yillar1 arasinda
Tiirkiye’de saglik harcamalari ve ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi analiz ederek saglik
ve ekonomik biiylime arasinda pozitif bir iliski beklentisi test edilmek istenmigtir. Elde
edilen sonuglara gore kisi basina diisen saglik harcamalarindaki %1°lik bir artigin kisi bagina
gayri safi yurti¢i hasila oraninda %0.434°likk bir artis saglayacagini ortaya koymustur.
Boylece sagliga dayali biiyiime hipotezinin Tirkiye igin desteklendigini sonucuna
ulagilmstir.

Caligmanin bir 6nceki boliimiinde, saglik ile ekonomik biiyiime arasindaki iligkiyi
ortaya koyan teorik ve ampirik literatiir incelenmisti. Bu bolimde ise, saglik ve ekonomik
biiylime arasinda ampirik bir iliskinin olup olmadig: test edilmeye calisilacaktir. Bu amag
dogrultusunda 6ncelikle ekonometrik yonteme deginilip, ardindan veri seti ve ekonometrik
modelden bahsedilerek, arastirmadan elde edilen bulgulara ve genel degerlendirmeye yer
verilecektir.
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5. Ekonometrik Model, Veri Seti ve Ampirik Bulgular

Caligmada ekonometrik yontem olarak Panel regresyon analizine bagvurulmustur.
Zaman serilerine ait kesit verileri olarak tanimlanan panel veriler, yatay kesit gézlemlerinin
zaman boyutu ile de belirtilmesi olarak da yorumlanabilmektedir (Greene, 2003: 283-284;
Baltagi, 2001: 1). Panel veri setleri ele alman Kesitler igin ayni uzunlukta zaman serisi
iceriyorsa “dengeli panel veri”, farkli uzunluklarda zaman serisi iceriyorsa da “dengesiz
panel veri” olarak adlandirilir. Panel verinin basit gosterimi esitlik (1)’de gésterilmektedir.

Yit = ﬁo + ﬁlitXlit + -+ ﬁkithit + €it i= 1,2, ,N t = 1,2, ey T (1)

Oncelikle degiskenlerin duraganliklarini test edebilmek icin panel birim kok testi
yapilmaktadir. Panel birim kok testlerinde N yatay kesit ve T zaman serisi olmak tizere, Yit
birinci dereceden otoregresif siirecte, Ayit = o + i Vi1t €, i = 1,...,N,t =1,..., T, olarak
tanimlanmaktadir (Im & Pesaran & Shin, 2003: 55). Bos hipotez olarak Ho: i = 0, biitiin
i’lerigin Hy: Bi<0,i=1,2,........ Ny, fi=0,i=Ni+1, Niag, coenennns N. Ho hipotezinin red
edilememesi durumunda panel birim kokiin oldugu, alternatif hipotezin kabulii ise panel
birim kokiin olmadig1 anlasilmaktadir. “birim kok yoktur” hipotezi de t-bar istatistigi ve
olasilik degeri ile test edilmektedir (Im & Pesaran & Shin, 2003: 56).

Yatay kesite 6zgii ve zamana 6zgii etkilerin bulunmadigi durumlarda Havuzlanmisg
En Kiigiik Kareler Yontemi (OLS) en uygun yontemdir. Zamana 6zgii etkilerin olmadigi
birim etkilerin oldugu durumlarda Sabit Etkiler Modeli segilir. Zamana 6zgii etkilerin
olmadig1 ancak birime 6zgii etkilerin hata terimi igerisinde karakterize edildigi durumlarda
ise Rassal Etkiler Modeli tercih edilir. Havuzlanmis en kiigiik kareler modelinin uygun olup
olmadigim rassal etkiler modeline karsi test etmek i¢in Breusch-Pagan Lagrange Carpani
(LM); Sabit ve rassal etkiler modeli arasinda tercih yapmak i¢in de Hausman testi kullanilir
(Baltagi, 2005; Simsek, 2015: 120).

Calismada yontemin teorik bilgilerine kisaca yer verdikten sonra, veri temini
konusunda sikint1 yasanilmayan 32 Ortadogu ve Kuzey Afrika iilkesini iceren 2000-2015
donemini kapsayan analizde kullanilan yillik veriler Diinya Bankas1 Ekonomik Kalkinma
Gostergeleri  veritabanindan temin edilmistir. Calismada ilgili {lkelerin saglik
harcamalartyla ekonomik biiylimeleri arasindaki iliskiyi saptamak amaciyla olusturulan
ekonometrik model esitlik (2)’de gosterilmektedir.

GDP 1= OLi+ pt + Bo+ 1 HEXP i+ B2 LIFEX it + Bs MORTALITY it + € it )

Esitlik (2)’de yer alan o iilkelere 6zgii etkiyi, p: zamana 6zgii etkiyi ve Bo sabit etkiyi
ifade etmektedir. Uygun modelin se¢imi bu parametrelerle yakindan iliskilidir. GDP
degiskeni kisi bagina diisen reel gayrisafi yurtici hasilayl, HEXP degiskeni saglik
harcamalarini, LIFEX degiskeni dogumda yasam beklentisini, MORTALITY degiskeni
bebek 6liim hizini ve € i parametresi de hata terimlerini gostermektedir. Analizde kullanilan
degiskenlerin tanim1 Tablo 1°de gosterilmektedir.
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Tablo: 1
Degiskenlerin Tanimlanmasi
Degiskenler Tanim Veritabam
HEXP Saglik Harcamalart Diinya Bankasi Ekonomik Kalkinma Géstergeleri
GDP Kisi basina diisen reel gayrisafi yurti¢i hasila Diinya Bankasi Ekonomik Kalkinma Gostergeleri
LIFEX Dogumda yasam beklentisi Diinya Bankasi Ekonomik Kalkinma Gostergeleri
MORTALITY Bebek 6liim hizi Diinya Bankasi Ekonomik Kalkinma Gostergeleri

Bir ekonometrik analizde, analize baslanmadan 6nce yapilmasi gereken ilk adim,
kurulacak modelde segilecek olan serilerin birim kok testlerinin yapilarak, bu serilerin
duragan olup olmadigmin oncelikle tespitidir. Duragan olmayan serilerde bu problemin
giderilmesi, sahte regresyondan kac¢inmak ve anlamli ekonomik sonuglar elde etmek
acisindan biiyiik 6neme sahiptir. Bu amacla yapilan panel birim kok testinden elde edilen
sonuglar asagidaki Tablo 2’de gosterilmektedir.

Tablo: 2
Panel Birim Kok Testi Sonuclari
Degiskenler Levin, Lin &Chu Im, Pesaran Shin ADF PP

P To - 0,0025 (-2,80631) To - 0,4846 (-0,03866) To - 0,6335 (59,5757) 1o 0,6719 (58,4609)
I, £ 0,0000 (-8,11722) Iy : 0,0000 (-6,03295) 11 £ 0,0000 (144,396) I, £ 0,0000 (258,762)

- o 0,0003 1o : 0,0001 lo : 0,0002 1o : 0,0000
(-3,40852) (-3,85962) (111.304) (212.053)

Lirex To + 0,0000 To : 0,0000 To : 0,0000 1o : 0,0000
(-9,07309) (-7,64953) (238.429) (227372)

To : 0,0000 To - 0,0000 1o : 0,0000 1o : 0,0000

ROIRZALIIY (-8,31018) (-4,30229) (180,530) (414.188)

Not: Tablo 2 ’de yer alan degerler p olasilik degerlerini ifade ederken, I, serinin diizey seviyesini, I; serinin birinci
derece farki alimmis halini gostermektedir. Parantez igerisinde yer alan degerler ise test istatistiklerini
gostermektedir.

Tablo 2’de yer alan birim kok testleri sonucuna bakildiginda saglik harcamalari
(HEXP) degiskeninin Levin, Lin & Chu birim kok testi disinda diger birim kok testlerine
gore diizey seviyede duragan olmadigi fakat birinci dereceden farki alindiginda ele alinan
birim kok testi sonuglarina gore serinin duraganlastigi goriilmektedir. Bunun yaninda kisi
basi reel gayrisafi yurti¢i hasila (GDP) degiskeni, dogumda yasam beklentisi (LIFEX)
degiskeni ve bebek 6liim hizt (MORTALITY) degiskeninin diizey seviyede duragan oldugu
ilgili birim kok testleri sonucunda tespit edilmistir. Analize dahil edilen MENA iilkeleri i¢in
ilgili degiskenler ile yapilan panel tahmin sonuglari1 Tablo 3°te gosterilmektedir.
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Tablo: 3
MENA Ulkeleri I¢in Panel Tahmin Sonuglari
AR HAVUZLANMIS EKK SABIT ETKIiLER RASSAL ETKIiLER
DEGISKENLER (POOLED OLS) (SE) (RE)
-2,058031%** -2,245912%%% -2,174691%%*
HEXP (0,0001) (0,0000) (0,0000)
0,269402** 0,947401* 0,417373**
LIFEX (0,0374) (0,0789) (0,0448)
0,106566*** 0,379084** 0,157216%**
MORTALITY (0,0043) (0,0042) (0,0079)
19,88189* 76,12413* 31,84149*
CRNBURNY (0,0509) (0,0666) (0,0512)
TANIMLAYICI TESTLER
GOZLEM SAYISI 430 430 430

59,62291
BREUSCH PAGAN LM (0.0000)
7,108915
HONDA TEST 0.0000)
6,331036
KING - W TEST (0,0000)

6,597256

HAUSMAN TEST (0.0859)

0,004

WOOLDRIDGE TEST (0.9510)

16,34713

WHITE TEST (0.0600)

() igindekiler p degerini gostermektedir.

*: %10 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidur.
** : % 5 anlamlhilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidur:
*** - %I anlamhiik diizeyinde istatistiksel olarak anlamhidir.

Panel veri analizinde uygun modeli segmek i¢in havuzlanmig EKK, sabit etkiler ve
rassal etkiler olmak iizere ii¢ model olusturulmustur. Bu modellere yonelik tahminler
yapilarak karsilagtirmali analizler neticesinde nihai modele ulasmak amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda ilk basta havuzlanmis EKK modeline bagvurulmus ve tahmin sonuglar1 Tablo
3’te gosterilmistir. Havuzlanmig EKK modeline gore, ekonomik biiyiime ile saglik
harcamalar1 (HEXP) arasinda negatif bir iliski; dogumda yasam beklentisi (LIFEX) ve bebek
6liim hiz1 (MORTALITY) degiskenleri arasinda pozitif bir iligki tespit edilmis olup, HEXP
ve MORTALITY %1 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli ¢ikarken LIFEX
degiskeni de %5 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli ¢ikmistir. Sabit Etkiler
modeline bakildiginda ekonomik biiyiime ile saglik harcamalari arasinda negatif diger
degiskenler olan dogumda yasam beklentisi ve bebek 6liim hizi arasinda pozitif bir iligki
tespit edilmistir. HEXP degiskeni %1 anlamlilik diizeyinde, MORTALITY degiskeni %5
anlamlilik diizeyinde ve LIFEX degiskeni de %10 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak
anlamli ¢ikmigtir. Son olarak rassal etkiler modeli sonuglarina bakildiginda, ekonomik
bliylime ile saglik harcamalar1 arasinda negatif diger degiskenler olan dogumda yasam
beklentisi ve bebek 6liim hizi arasinda pozitif bir iligki tespit edilmistir. HEXP ve
MORTALITY degiskenleri %1 anlamlhilik diizeyinde istatistiksel olarak anlaml
bulunurken, LIFEX degiskeni %5 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli gikmustir.

Ele alinan bu ii¢ modelden hangisinin uygun model oldugunu belirlemek amaciyla
tanimlayici testlere bagvurulmustur. Havuzlanmig EKK ile rassal Etkiler modeli arasinda
hangisinin daha gii¢lii oldugunu belirlemeye yonelik literatiirde ¢ogunlukla kullanilan rassal
Etkiler igin Breusch Pagan LM Test, Honda Test ve King-W test gibi testlere
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bagvurulmustur. Yapilan bu testlerin sonuglarina bakildiginda parantez igerisinde gosterilen
p olasilik degerleri 0,05°den kiigiik oldugu i¢in rassal etkilerin olmadigina yonelik sifir
hipotezinin reddedildigi goriilmektedir. Bagka bir ifadeyle rassal etkiler modeli ile elde
edilmis panel sonuglarmin havuzlanmis EKK modeli ile elde edilmis panel sonuglarina gére
daha gii¢lii oldugu soylenebilir. Dolayistyla iki model arasinda tercih yapildiginda rassal
etkiler modelinin se¢ilmesi gerekir.

Rassal etkiler ile sabit etkiler yontemini kargilastirmak iginde tanimlayici test olarak
Hausman Spesifikasyon testine bagvurulmustur. Test sonucuna gore rassal etkiler modelinin
tutarli ve etkin olduguna yonelik sifir hipotezi Tablo 3’te de goriildiigii tizere p olasilik degeri
0,05’ten biyiik oldugu i¢in reddedilememektedir. Bu sonugtan rassal etkiler modelinin sabit
etkiler modeline gore daha uygun bir model oldugu anlagilmaktadir. Nihai model olarak
tercih edilen Rassal Etkiler modelinde otokorelasyon ve degisen varyans gibi sorunlarin olup
olmadigini tespit etmek amaciyla White ve Wooldridge testlerine bagvuruldu. Wooldridge
testi sonucuna bakildiginda p olasilik degerinin 0,05°ten biiyiik oldugu yani otokorelasyon
olmadigina yonelik sifir hipotezinin reddedilemeyecegi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Bagka
bir ifadeyle modelde otokorelasyon sorunu bulunmamaktadir. Degisen varyansin
olmadigina yonelik sifir hipotezini test eden White Test sonuglarina Tablo 3’ten
bakildiginda p olasilik degerinin 0,05°ten biiyiik oldugu yani modelde degisen varyans
probleminin olmadig1 anlasilmaktadir.

Panel veri analizinde nihai model olarak se¢ilen Rassal Etkiler modelindeki
aciklayici degiskenler arasinda ekonomik bityiime {izerinde en biiyiik etkiyi gosteren saglik
harcamalar1 (HEXP) degiskenidir. Onu sirasiyla dogumda yasam beklentisi (LIFEX) ve
bebek 6liim hizi (MORTALITY) izlemektedir. Saglik harcamalarinda (HEXP) gozlemlenen
bir birimlik artisin ekonomik biiyiime veya kisi basi reel gayrisafi yurti¢i hasiladaki (GDP)
artig tizerine negatif bir etkisi oldugu, dogumda yasam beklentisi (LIFEX) ve bebek 6lim
hizi (MORTALITY) degiskenlerinde gozlemlenen bir birimlik artisin da ekonomik biiyiime
tizerinde pozitif bir etkisi oldugu tespit edilmistir.

Literatiirde yapilan aragtirmalara bakildiginda analizde elde edilen sonuglari
destekleyici calismalara ulasmak miimkiindiir. Ornegin, yaygin beklenenin tersine saglik
harcamalarinin ekonomik bitylime tizerinde olumlu etkiye sahip olmamasini Kar ve Taban
(2003) caligmalarinda vurgulamaktadirlar. Ozellikle gelismekte olan iilkelerde sagliga
yapilan harcamalarin genellikle hijyene yonelik harcamalar oldugu, teknoloji ve diger etkin
alanlara yonelik harcamalar olmadigi igin saglik sektoriinde ve iilkelerin genel saglik
durumunda herhangi bir iyilesmenin olmadig:r aksine verimsiz alanlara yapilan bu
harcamalarin {ilke ekonomisi tizerinde bir yiik teskil ederek ekonomik biiyiimeyi olumsuz
etkiledigi sonucuna ulagsmislardir. Yine Yumusak ve Yildirmmin 2009°da gergeklestirdikleri
bir diger ¢aligmada benzer sonuglar elde etmiglerdir. Dogumda yagsam beklentisi (LIFEX)
ve bebek 6liim hizi (MORTALITY) degiskenleri ile ekonomik biiyiime arasinda pozitif bir
iliski oldugu sonucunu ortaya koyan caligmalara bakildiginda Chakraborty (2003),
Brempong ve Wilson (2003), Mcdonald ve Roberts (2002), Bloom ve Sachs (1998),
Bhargara vd. (2000), Sab ve Smith (2001), Ngangeu ve Manfred (2015) in yaptigi
aragtirmalarda benzer sonuglara ulastiklar1 goriilmektedir.
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Bebek oliim hizi ve ekonomik biiyiime arasinda pozitif iliski oldugu sonucunu
destekleyen caligsmalar arasinda Granados (2005), Baird vd. (2011), Schumpeter (1975) ve
Brenner (2005) g¢alismalarinda benzer sonuglara ulastiklar1 goriilmektedir. Elde edilen
bulgular ve literatiirde caligmanin sonucunu destekleyen katkilardan hareketle bu sonucun
ortaya ¢ikmasinda yaratici yikim teorisinin bu sonucu destekledigi disiiniilebilir. Bu teoriye
gore, teknolojideki gelismeler sonucunda ekonominin biiylimesine ragmen toplum iginde
isini kaybeden ailelerin stres ve sikint1 yasamalar1 sonucu sosyal kiiltiir, sosyal iliskilerin
bozulmasi ve saglik kaybina bagli bebek 6liim hizinin artmasina yonelik bir etki ortaya
cikaracag diisiiniilmektedir. Ozellikle az gelismis MENA gibi iilkelerde bu etkinin gelismis
tilkelere oranla daha etkili olacag: diigiinilmektedir.

MENA tilkelerinde ekonomik biiylime ile saglik harcamalari, arasinda negatif yonde,
bebek 6liim hiz1 ve dogusta beklenen yasam siiresi ile pozitif yonlii anlamli bir iliskinin
ortaya ¢ikmasim agiklayan Yaratici Yikim teorisinin yaninda bir diger etkeni su sekilde
aciklamak miimkiindiir. Bebek 6liim hizinin yiiksek oldugu tilkelerde ekonomik biiyiimenin
olim hiz1 diigiik tlkelere oranla yiiksek olmasinda bu beseri sermayeyi besleyecek
biiyiitecek kaynaklarin ve alt yapinin yetersiz olmasindan dolay:1 potansiyel beseri sermaye
yerine yetismis insan giiciine odaklanilmasi gibi faktorler tarafindan da etkilendigini
soylemek miimkiindiir. Yani yeni dogan bebekler i¢in yeterli olmayan kosullar gelisimleri
stirecinde de potansiyel emek giiciiniin kalifiye olmasi tizerinde bir sinirlama getirmektedir.
Bu nedenle Kkalifiye olamayan, verimsiz emek potansiyeli olan beseri sermeyenin dolayli
olarak emegin verimini diigiirmesinden &tiirii ekonomik bityiimeye olumsuz etki edecegi
diistinmektedir (Karagiil, 2002).

6. Sonug

Saglik yonetiminin 6nemli bir parcast olan saglik ekonomisi devletlerin giiniimiizde
ilke yonetimi anlaminda tizerinde 6nemle durmasi gereken konular arasindadir. Saglik
ekonomisi kapsaminda iilkelerin sahip olduklar1 saglik harcamalar1 bir yandan iilke igin
ciddi maliyetler getirirken, diger yandan iilkelerin iyi yonetilmeleri halinde ekonomik
biiytime iizerinde olumlu katkilar sagladig: bilinmektedir. Gelismis ya da az gelismis biitiin
tilkeler i¢in saglik konusu olduk¢a dnemli bir yere sahiptir.

Saglik ekonomisinin inceleme alanina giren iilkelerin saglik gostergeleri arasinda yer
alan saglik hizmetleri ve saglik harcamalar1 ekonomik anlamda tilkeler i¢in bityiik maliyetler
ortaya koymaktadir. Ancak saglik olgusunun evrensel olarak her insan igin ayni etkiye sahip
olmasi ister az gelismis ister ¢ok gelismis olsun tiim tilke ve insanlhig etkileyen bir yapiya
sahiptir. Ulkelerin saglik alaninda yaptig1 veya yapacagi yatirnmlar mutlaka 6z gelirleriyle
orantili olacaktir. Ancak uluslararasi alanda faaliyet gosteren Diinya Saglik Orgiitii,
Birlesmis Milletler, Diinya Bankasi gibi orgiitler saglik alaninda sagligin sadece bireyin ve
iilkelerin kendi sorunu olmadigimi kiiresel bir mesele olarak herkesi ilgilendirdigini
diistinerek kiiresel diizeyde yasanan sorunlara ortak care ve maddi kaynak arama endisesi
icindedirler. Kiiresel diizeyde, HIV- Domuz Gribi, Kus Gribi gibi hastaliklarin 6nlenmesi
adma yiriitiilen ¢aligmalar buna 6rnek olarak gosterilebilir. Buradan ¢ikan sonug; saglik
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dogrudan iilkeleri ilgilendirirken, dolayl olarak da tiim diinyay: ilgilendiren hayati bir
konudur.

Bu nedenle saglik alaninda ortaya konmaya calisilan planlar, harcamalar yatirimlar
dogrudan saglik yonetimi icinde saglik ekonomisini ilgilendiren konular arasinda
gelmektedir. Saglik konusu ve dolayisiyla saglik ekonomisi konusunda gelismis tilkelerin
belli bir yol aldiklar1 bilinmektedir. Saglik alaninda bu tilkelerin yapmis olduklar1 harcama
ve yatirimlarin ekonomilerini gelistirdigi yapilan analizlerle desteklenmektedir. Oysa az
geligmis iilkeler i¢in ayn1 sonuca ulasilamadigi yine yapilan aragtirmalarda goriilmektedir.
Son yillarda gergeklestirilen bu arastirmalar arasinda 6rnegin Ngangeu ve Manfred (2015)
tarafindan yiiriitiilen, 2000-2013 yillar1 arasin1 kapsayan 141 gelismekte olan iilke tizerine
gerceklestirilen ¢alisma, Baird vd. (2011) tarafindan gergeklestirilen 59 gelismekte olan
iilkeyi kapsayan bir baska ¢alisma, Akar’in (2014) Tiirkiye’de saglik harcamalarmin GSYIH
ile olan iliskisini ele alarak analiz eden ¢aligmasi1 ve Atilgan vd. (2017) 1975-2013 yillar
arasinda Tirkiye’de saglik harcamalari ve ekonomik biiyiime arasindaki iliskiyi analiz
ederek saglik ve ekonomik biiyime arasinda iliskinin test edilmeye calisildig:
goriilmektedir.

Gelismekte olan iilkeler arasinda yer alan MENA iilkelerinin saglik harcamalart ile
ekonomik biiytimeleri arasinda iligkiyi ortaya koymaya g¢alisan bu makalede elde edilen
sonuglar incelendiginde yukarida bahsedilen ¢alismalarda oldugu gibi ekonomik biiyiimeyle
saglik harcamalar1 arasinda negatif bir iliski ile karsilasildigi goriilmektedir. Bu sonucun
ortaya ¢ikmasinda MENA iilkelerinde ekonomik biiyiime ile saglik harcamalari arasinda
negatif yonde, bebek 6liim hiz1 ve dogusta beklenen yasam siiresi ile pozitif yonli anlaml
bir iligkinin ortaya ¢ikmasini agiklamak amaciyla Yaratic: Yikim olarak bilinen teorinin
aciklayict olacagi diisiiniilebilir. Ulke ekonomilerinde teknolojide yasanilan yenilikgi
gelismeler sonucunda toplum i¢inde yapisal degisim sebebiyle isini kaybeden ailelerin stres
ve sikinti yasamalari sonucu saglik sorunlarinda olumsuzluklar ortaya c¢ikar. Fiziki
verimliligi ve saglik durumu olumsuz etkilenen bireylerin eski saglik durumlarina
kavugabilmesi igin ekonomide saglik harcamalar1 artar. Toplumda artan issizlik gelirlerin
diismesine dolayisiyla efektif talebin azalarak tiretimin azalmasina bagka bir ifadeyle reel
gayrisafi yurtigi hasilanin veya ekonomik biiylimenin azalmasina yol agabilmektedir.
Ozellikle MENA iilkeleri gibi az gelismis/gelismekte olan iilkelerde gerek Yaratici Yikim
Teorisi’nin etkisi gerekse de etkinlik ve verimliligi ¢ok arttirmayan koruyucu harcamalar
olan hijyene yonelik yapilan harcamalar ekonomik biiylime tizerinde negatif bir etkiye sahip
olabilir.

Bu teorinin yaninda az gelismis iilkelerde bebek olim hizinin yiiksek oldugu
iilkelerde ekonomik biiyiimenin 6liim hiz1 diisiik tilkelere oranla yiiksek olmasinda beseri
sermayeyi besleyecek biiyiitecek kaynaklarin ve alt yapinin yetersiz olmasindan dolay1
potansiyel beseri sermaye yerine yetismis insan giiciine odaklanilmasi gibi faktorlerin de
etkili oldugunu soylemek miimkiindiir. Bu baglamda yeni dogan bebekler igin yeterli
olmayan kosullar gelisimleri siirecinde de potansiyel emek giiciiniin kalifiye olmast tizerinde
bir sinirlama getirmektedir. Bu nedenle kalifiye olamayan, verimsiz emek potansiyeli olan

50



Giiven, D. & T. Simsek & A. Giiven (2018), “Saglik Yonetimi Kapsaminda Saglik Harcamalarinin Ekonomik
Biiyiime Uzerine Etkisi: MENA Ulkeleri Uzerine Bir Panel Regresyon Analizi”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 33-55.

beserl sermeyenin dolayli olarak emegin verimini disiirmesinden o6tira ekonomik
biiytimeye olumsuz etki edecegi diisinmektedir.

Insan saglig1 her seyin oniinde gelen bir konudur. Saghigin ekonomik bir arag olarak
goriilmesi sagligin korunarak beseri sermayeden maksimum verim ile faydalanilmasi
karsilikli olarak saglik ve ekonomi arasinda bir bag ortaya ¢ikarmaktadir. Gelismis tilkeler
bu bagin farkinda olduklar1 igin saglik alaninda yapilan harcamalarin sonuglarini olumlu bir
sekilde alacaklarini bildiklerinden dolayi bu alanda harcama ve yatirim yapmaya devam eder
iken, az gelismis iilkelerde ekonomik sikintilardan dolayr saglik alaninda yapilan
harcamalarin uzun vadede getiri yerine kisa vadede ekonomiye bir yiik getirecegi
diistiniilmektedir. Bu nedenle az gelismis ve gelismekte olan iilkelerde saglik konusu
ekonomik biiyiimeden ziyade kisa vadeli ¢oziimlerle gegistirilecek bir konu olarak ele
alinmakta, bu da bir sarmal olarak daha ciddi saglik sorunlarinin yaganmasma neden
olmaktadir.

Saghgmn tiim diinyay1 ilgilendirdigi gercegi ve ekonomik olarak bir katma deger
olmasi sagligin sadece gelismis iilkeler i¢in degil tiim diinya devletleri i¢in 6nemli bir konu
oldugu gergeginin gbz ardi edilmemesini zorunlu kilmaktadir. MENA iilkelerini olusturan
devletlerin saglik alaminda yatinmlara ve harcamalara hiz vermesi kisa vadede
ekonomilerini zorlayacak bir konu olarak goriilse de orta ve uzun vadede hem insanlar igin
hem de devletler i¢in sagligin ekonomik degerini iilke kaynaklarina ekleyecektir. Bu nedenle
saghik alaninda yapilan harcamalarin bir liks olarak degil bir yatinm araci olarak
degerlendirilmesi ve bu yonde adimlar atilmas1 yerinde olacaktir.

Az gelismis iilkeler icin saglik alaninda gerceklestirilen harcama ve yatirimlarin
uluslararasi1 Orgiitler ve gelismis iilkelerin katkist ile desteklenmesi, gelismekte olan
iilkelerin ve dolayisiyla diinya sagliginin korunmasi ve gelistirilmesinde Onem arz
etmektedir. Calismada az gelismekte olan ilkeler arasinda yer alan MENA f{ilkelerinin
ekonomik biiylimesinde saglik harcamalarinin etkisini ortaya koymak amaglanmistir.
MENA iilkelerine benzer gekilde diger gelismekte olan iilkelere yonelik aragtirmalarin
yapilmasi arastirmalarin yapilmasi 6zelde ilkeler bazinda aragtirmalar yapilarak saglik
konusunun yonetsel ve ekonomik agidan degerlendirilmesi gelismis ilkelerle
karsilastirtlmasi devletlerin saglik politikalarinin olusturulmasinda kisa, orta ve uzun vadeli
planlar yapmalarinda yardimci olacaktir.

Ozellikle gelismekte olan iilkelerde saglik konusunda yeterli yatinm ve harcama
yapma isteginin olmamasi, bu devletlerin saghgi biiyiimeyi engelleyen bir unsur olarak
gormeleri yamilgisimi gidermesi adma bu ve benzeri calismalarin yayginlastirilmasi
gerekliligini ortaya koymaktadir. Az gelismis ya da gelismis tiim {ilkeler igin sagligin
ekonomik boyutunun yam sira insani boyutunun géz ardi edilmeden birbirini destekler
nitelikte iilke yonetimleri tarafindan politikalar izlenilmesi {izerinde 6nemle durulmasi ve
planlamalarin saglik eksenli yiiriitilmesi kit olan saghik kaynagmimn en iyi sekilde
kullanilabilmesi adina 6nemlidir.
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Bu nedenle tim tilkelerin saglik yatirimlarini ve saglik harcamalarini bugiinii
kurtarmak i¢in degil gelecegi insa etmek igin saglam temellere oturtarak gergeklestirmesi ve
bu amagla gerekli arastirma ve iyilestirme planlar1 yaparak, uluslararasi orgiitlerle ortaklasa
caligma yirlitmesi elzemdir. Saglikli bir yonetim saglikli bir ekonomi igin ilk sarti
olugturmaktadir. Birbirlerine bagli olan bu iki kavramin gelisimi ortak hareket etmeyi
gerektirmektedir.
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Abstract

The creative industries, producing high value-added, creating economic dynamism and having
opportunities for competitiveness, have been come to the political agendas of countries since the late
last century. While the new economic geography has caused new requirements, the universities as
institutions for educating labours, are expected to contribute rapidly to the process. But, studies have
shown till today, education for creative class is not sufficient to respond the new conditions, are
expected. In this study, the reciprocal relation between undergraduate education of creative class and
industry, in particular employment practises is analysed. With the current education system, there is a
gap between the graduates and needs of the industry, for filling this gap, to establish some links
between industry and universities is necessary. At present, the demand for the educated labours for the
industry is increasing day by day. The expected benefit by this study is to make clear how coherent the
relation between undergraduate education outcomes of creative class, who are such an important for
urban development, and industry needs, with respect to the development of creative industries in urban
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Yiiksek katma deger tiretmeleri, ekonomik dinamizm ve rekabet firsatlari yaratmalari, yaratici
endiistrileri gegtigimiz yiizyilin sonlarindan itibaren tilkelerin giindemlerine tagimstir. Yeni ekonomik
cografya, iggiicii yapisinda yeni gereklilikleri beraberinde getirmis, isgiiclinii yetigtiren kurumlar
olarak iiniversitelerin de siirece hizla dahil olmasi beklenir olmustur. Ancak, yapilan ¢aligmalarla
yaratici iggiicii egitiminin, yeni istihdam kosullarina ve beklentilere karsilik vermede yetersiz oldugu
ortaya konmustur. Bu ¢alismada, Istanbul’da yaratici endiistrilerde egitim ve istihdamin karsilikls
iliskisi, egitim-meslek kuruluslari ile yapilan goriismeler tizerinden analiz edilmistir. Mevcut egitim
sistemi ile yetisen elemanlar ve endiistrinin ihtiya¢ duyduklar1 arasinda bosluk oldugu, s6z konusu
boslugun doldurulabilmesi i¢in endiistri Ve tiniversiteler arasinda birtakim baglar kurulmasi gerekliligi
ortaya c¢ikmaktadir. Hali hazirda, endistriler icin egitimli isgiiciine olan talep her gegen giin
artmaktadir. Bu ¢alisma kapsaminda elde edilmek istenen fayda, kentsel alanlar i¢in 6neminin bu denli
anlagilmis oldugu yaratici endiistri isgliciiniin, lisans egitiminden sagladigi ciktilar ile egitim
programlarinin endiistri gerekleri ile ne derece uyumlu bir iligki siirdiirdiigiiniin, kentsel alanlarda
yaratici endiistrilerin gelisiminin saglanmasi ¢ergevesinde anlasilabilmesidir.
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Anahtar Sozciikler . Yaratict Ekonomi, Yaratic1 Endiistriler, Yaratic1 Smif/isgiicii, Egitim,
Istanbul.

1. Giris

Sanayi Devrimi’nden bu yana iizerine bircok farkli modelin idealize edilmeye
caligildigr kentlerdeki isgiicii yapisi, sektorel yapi ve iligkili hizmetler post-fordist iiretim
standartlarina dogru ¢ekilirken, yasanan ekonomik siirecler iginde, kentlerin ekonomik ve
isglicli yapisi imalattan daha gii¢lii hizmet ve bilgi tabanli ekonomiye kaymigtir (Hamnett &
Shoval, 2003). Yaratic1 ekonomi, 6zellikle 2000°li yillardan sonra diinyanin giindeminde yer
alan bir kavram olarak karsimiza ¢ikarken, kentsel alanlarda yaraticilik ve yaratic
faaliyetlerin kullanimi, hem kalkinmanin temel araci hem de pek ¢ok kentsel problemin
¢oziimii olarak goriilmektedir (Florida, 2005a; Helbrecht, 1998; Hospers, 2003; Landry,
1996; Scott, 2006; Kerimoglu, 2012). Yaratici endiistriler, ayn1 zamanda diger endiistrilerin
kullanimina sundugu yaratici iiriinlerle de ekonominin yenilik¢i potansiyelini arttirmakta ve
kalkinma tizerinde olumlu rol oynayan 6nemli bir etken olarak da dikkat ¢ekmektedir
(Chapain vd. 2010; Lazzeretti vd. 2014). Giinlimiizde, kent, bolge ve iilkelerin stirdiirtilebilir
ekonomik gelisiminde yenilik¢ilik ve yaraticilik giderek onem kazanirken, ekonomik-
mekansal gelisme politikalarina dogrudan etki eder hale gelmistir.

Bilgi temelli, yenilikg¢ilik ve yaraticilik odakli doniisen ekonomik gelisim siiregleri
boyunca, isgiicii yapis1 da gelismelere paralel olarak degisiklikler gostermis, emek yogun
isgiiciiniin hakim oldugu ekonomik ortam yerini, esnek, paylasimci, yerelin, aglarin,
Ozgiinliigiin, bilginin etkin oldugu ve birden fazla yetenege sahip isgiiciiniin 6n plana ¢iktig1
bir ortama birakmig, bu doniisiim her gecen giin yenilik¢i egitim ve iligkili kamu sektorii
stratejileri, sistemleri ve politikalarin1 gerektirir hale gelmistir (Wright vd. 2013). Egitim,
geleneksel ekonomilerden bugiine isgiiciiniin kalifikasyonunda onemli bir kriter olarak
karsimiza ¢ikmakta, insan sermayesinin kentsel gelismede itici bir gii¢ oldugunu gosteren
pek ¢ok ampirik ¢alisma (Barro, 1997; Mankiw vd. 1992; Rauch, 1993; Glaeser, 2005)
literatiirde yer almaktadir. Degisen, doniisen isgiicii yapisi, isgiicii gereksinimleri ve giderek
kizisan rekabet ortaminda yaratici endiistrilerin var oldugu ekonomilerde de isgiiciiniin
egitimi sorgulanir hale gelmistir. Pek ¢ok aragtirma ve rapor, yaratici endiistrilere iliskin
egitimin, genel olarak istihdami saglamada ve siirdiirmede belirli zorluklarla basa ¢ikmak
durumunda oldugunu ortaya koymus, ¢aligmalarda (Bennett, 2009; Bridgstock & Carr,
2013; Collis, 2010; Menger, 1999; Towse, 2006; Zelenko & Bridgstock, 2014; Daniel, 2014;
Ball vd. 2010; LR, 2003; Creative Skillset, 2009) yaratic1 iggiicli egitiminin, yeni istihdam
kosullarma ve beklentilere karsilik vermede yetersiz oldugu vurgulanmistir. S6z konusu
problem, bu ¢alisma kapsaminda modern kent ekonomileri i¢in Gnem tasiyan yaratici
endiistrilerin kentlerdeki gelisimi ekseninde ele almmus, Istanbul’un yaratici endiistriler
Ozelinde egitim ve istihdamin karsilikli iligkisi, kavramsal cerceve, endiistrilere iligskin
veriler ve egitim-meslek kuruluglari ile yapilan goriismeler iizerinden irdelenmistir.
Tiirkiye’de konuya iliskin benzer bir ¢aligmanin bulunmamasi ve Istanbul’un sahip oldugu
yaraticilik potansiyeli ve yaratict ekonominin gelistirilip siirdiiriilebilir kilinmasinda Kilit rol
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istlenecek olan yaratici isgiicli piyasasina iliskin durumu tespit etmek g¢alismanin ana
motivasyonlart olmustur.

Caligmanin amaci, kentsel ekonomilerde yaraticiligin 6nemi ve iligkili olarak yaratici
isglictiniin varhigini siirdiirebilmesi, etkin katkis1 ve istihdami kapsaminda, egitim-endiistri
iligkilerini degerlendirmektir. Kentsel ekonomik gelisme igerisinde yaratici isgiicii
odagindan enddistrilerin 6nemi tartisilmakta, yaratici isgiictiniin egitimi mesleki pratikler ile
uyum cercevesinde irdelenmektedir. Calisma, iliskili kavramsal yaklagimlarin ortaya
kondugu, Tiirkiye ve Istanbul’da yaratici endiistriler ve isgiiciiniin giincel durumunun
degerlendirildigi, Istanbul’da yaratic1 isgiiciiniin egitimi ve endiistri ile olan karsilikli
iligkilerinin analiz edildigi ve tartigildigi boliimlerden olusmakta, sonug boliimiinde ise
degerlendirmeler ve 6neriler yer almaktadir.

2. Yaratiaa Endiistriler, isgiicii ve Egitim

Geleneksel ekonomilerden bilgi ve kiiltiir tabanli ekonomilere gecis ile birlikte
kentsel geligmenin dinamikleri yenilik¢ilik ve yaraticilik esasli bilegenler {izerinden ele
alinmaya baglamigtir. Caligmanin temel konusu yaratici endistrilerin, yaratici isgiicii
Ozelinde kent ekonomisi igerisindeki 6nemini vurgulamak ve bu cergevede yaratici
isglicliniin egitimini endiistrinin beklentileri paralelinde degerlendirmektir. Caligmanin
iliskili kavramsal temelinin 6zetlendigi bu boliimiinde, yaratict ekonomi, yaratici endiistriler
ve kentsel gelisme, yaratici sinifin (sermaye/isgiicii) egitimi ve endiistri iligkileri tartigmalar
yer almaktadir.

2.1. Yaraticihk: Yaratic1 Endiistriler ve Kentsel Gelisme

Howkins (2001), ne yaraticiligin ne de ekonominin yeni kavramlar oldugunu, yeni
olan seyin, bunlarin refah ve deger yaratma yolunda bir araya getirilmeleri oldugunu
belirtirken, kiiltirel iriin ve hizmetler ve arastirma ve gelistirme odakli endistriyel
toplumlarda yayginlagmis endiistriler olmak iizere yaratici ekonomileri ikiye ayirmistir
(Howkins, 2001). Yaraticilik, Florida (2002) nin ‘Yaratici Sinifin Yiikselisi” isimli galismasi
ile cok daha popiiler bir kavram haline gelmis, UNCTAD (2010), yaratict ekonomileri,
yaratici nitelikte olan seylerin ekonomik gelisme ve biiyiime potansiyeline bagh olan ve
evrilen bir kavram olarak tanimlamigtir. Yaratici ekonomiler, sosyal biitiinlesme, kiiltiirel
cesitlilik ve insan gelisimini yiikseltirken, gelir olusumunu, yeni meslek yaratimini, ihracati
tesvik edebilir, tiim ekonomi igerisinde makro ve mikro 6lgeklerde ortak baglantilar: olan
bir dizi bilgiye dayali ekonomik aktivitelerdir, yenilikgilik, disiplinler arasi1 politik
miidahaleler ve kurumlar arasi hareketlilik i¢in uygun bir gelisme segenegidir, merkezinde
yaratict endiistriler yer almaktadir (UNCTAD, 2010). Yaratici ekonomiyi olusturan
sektorler, kaynaginda bireysel yaraticilik, yetenek ve kabiliyetin yattigi ve fikri milkiyet
haklarmin {iretilmesi, kullanilmas1 yoluyla refah ve yeni is imkéanlar1 yaratabilen sektorler
olarak tanimlanmaktadir (DCMS, 2001; UNCTAD, 2010). Yaratici ekonomilerin sadece
ekonomik gostergelerle olgiilmesi yetersiz kalabilecektir ¢iinkii yaraticilik yerel kiiltiirii
devam ettirmede ve siirdiiriilebilir gelismesinde 6nemli bir kaynaktir (UNCTAD, 2013).
Yaratici ekonomi yeni islerin, mesleklerin ortaya ¢ikmasim ve bu sekilde yeni gelir
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olusumunu ve gelirlerin artmasimi saglarken, sosyal icerme, kiiltiirel farkliliklar:
giiclendirme kapasitesine de sahiptir (UNCTAD, 2008).

Florida (2005b), yaratici endiistrileri anlamli yeni formlar yaratmay: igeren tiim
aktiviteler, Scott (2006), yeni ekonomileri destekleyen ve calisanlari, sirketleri, kurumlari,
altyapist, iletisim kanallar1 ve diger aktif pargalarinin birlikte hareket ettigi daha biiyiik bir
ekonominin 6nemli bir parcasi olarak tanimlamigtir. Howkins (2001), sanattan bilim ve
teknolojiye yaratici {irtinler ve servisler olusturarak yaratict ekonomiye katkida bulunan 15
endiistri alanmimi belirtir, bu endiistrileri yaraticilik ve maddi degerle sonuglanan mal veya
servis saglayan endiistriler olarak tanimlar. DCMS (1998), yaratici endistrileri “fikri
miilkiyetlerden yararlanma yoluyla refah ve is yaratma potansiyeline sahip yaraticilik, beceri
ve yetenek’ gerektiren endiistriler olarak tamimlar. Yaratici endiistriler, yaraticilik ve
teknolojiye dayali bilgi yogun endiistriler ile pek ¢ok kiiltiir ve sanat faaliyetlerini de igeren,
yazilim ve her tiirlii teknoloji tabanli tasarim ve iriin gelistirme faaliyetinden, medya,
mimarlik, reklameilik, tasarim (enddstri iiriinleri, moda, grafik vb.), yayincilik, gorsel, isitsel
ve plastik sanat faaliyetine uzanan ¢ok ¢esitli endiistri kolunu kapsamaktadir. S6z konusu
endiistrilerin, esnek, yaratici ve yenilik¢i yapilar1 paralelinde pratikte ortaya cikan firma
biiytikliikleri (kiigiik ve orta 6lgekli) ile kentlerin ekonomik tabanina kattigi dinamizm ve
yarattig1 isgiiciiniin kentsel alanlarda sebep oldugu cesitlilik ile kentsel gelisme i¢in ¢ok
6nemli bir pozitif katki sundugu bilinmektedir.

Yaratict endiistriler ekonominin yaratici potansiyelini arttirarak kalkinma {izerinde
olumlu rol oynarken (Chapain vd. 2010; Lazzeretti vd. 2014), yaraticilik kentlerin ekonomik
ve mekansal gelisme politikalarint dogrudan etkilemektedir. Kentsel alanlarda, ekonomik ve
sosyal canlanmanin yani sira, tarihi merkez alanlarmin korunmasi ve yeniden
canlandirilmasinda yaratict endiistrilerin doniistiiriicii giicti ¢ok ¢alismaya konu olmustur
(Landry, 2000; Hall, 2000, Florida, 2002; Hutton, 2006; Pratt, 2008), kiiltiirel katilimin
yogun oldugu bolgelerde ekonomik canlanma firsatlarinin da arttig1 goriilmektedir (Stern ve
Siefert, 1998). Yaratici endiistrilerin gelisimi kentte atil olan alanlari, eski sanayi yapilarini
da yeniden iglevlendirmekte ve alanlarin canlanmasim saglarken, sanat, eglence ve kiiltiirel
endiistriler kentin yeniden ingasinda 6nemli roller tistlenmektedir (Urry, 1995; Bianchini vd.
1988). Sanayi devrimi boyunca ve sonrasinda, belirli standartlarda ve belirli 6lgiilerde
kendine her tiirlii sermayeyi ¢ekmeye ¢alisan kent, yeni ekonomik siireglerle daha ¢ok kiiltiir
odakl ve yaraticiliga zemin olusturabilecek alanlar ile cekim merkezi olmaya ¢alismaktadir
(Mommaas, 2004). Landry (2000)’nin yaratici kentler vizyonu, hayal giiciinii kullanmakta
Ozglir olan insanlarin yasadig1 ve sosyal problemlerin {istesinden yenilikgilik ile gelebilen
kentlerdir. Florida (2002; 2005a)’nin yaratici kentler ile olan iligkisi yine yaratici sif
tizerinden ilerlerken, yaratict siif, kentsel alandaki varliklarinin 6nemi sebebiyle tim bu
tartigmalarin temelini olusturmaktadir. Yeni ekonomik diizende yaratici insanlarin var
oldugu kentler ve bolgeler basarili olabileceklerdir.

2.2. Yaratica Simf Tartismalari: Egitim ve Endiistri fliskisi

Egitimli insan1 temeline oturtan ve insan1 gelisimin motoru olarak kabul eden insan
sermayesi teorisine paralel olarak, yaratici sinif/sermaye teorisi de benzer sekilde ekonomik
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gelisimi yiiksekogrenimli ve iiretken insanlarin varligina baglamakta, yetenekli ve yaratici
insan sayisinin fazla oldugu yerlerin daha hizli bityiiyecegini ve daha ¢ok yetenekli insani
kendine ¢ekebileceginin altin1 ¢izmektedir (Florida, 2002; 2005b). Teorinin temelinde
‘yaratict simif” olarak isimlendirilen yaratici endiistri ¢alisanlar1 yer alirken (Florida, 2002),
bu smif, yaratici kentler konseptinin de temelini olusturmakta ve kentlerdeki varligi
kentlerin ekonomik katma degerini de yaratici ekonomi terimi iizerinden nitelendirmektedir
(Florida vd. 2006).

Yaratic1 sinif teorisinin temel dayanagini olusturan endeks 3T (technology-talent-
tolerance) olarak bilinen ii¢c boyut iizerinden kurgulanmistir. {lk olarak yaratici smifin
yasayacagi bolgelerin saglam bir teknolojik altyapiya sahip olmas1 gerekmektedir. Teknoloji
gereklidir ama tek basina yeterli degildir. Ikinci olarak, yaratici isgiiciinii etkilemek igin
gereken yasam tarzi, heyecan, enerji, tesvik ve yaraticiliklarini stirdiirebilmeleri igin gereken
ortamin saglanmasi gerekir. Ugiincii olarak ise, her tarzdan insan1 cekebilmek icin cesitlilige
olan tolerans diizeyinin yiiksek olmasi gerekmektedir. Yaratici insanlar1 ¢ekebilen bolgeler
tim bu Ozellikleri igerisinde barindirmaktadir (Florida, 2002; 2005b). Florida (2002;
2005b)’ e gore, yaratici sinif, sadece yasam standartlarinin saglanmasini degil ayn1 zamanda
yaptiklari iglerden keyif de almak isteyen, sinirlarini zorlayan, esnek calisma saatleri olan
islere yonelen, profesyonel gelisme, benzerler ile tanmigiklik, ilham veren meslektaslar,
kiiltiirel organizasyonlara, konuma ve yerlesimin kalitesine 6nem veren, bireysel muamele
goérmekten hoslanan bireylerden olusmaktadir. Yaratici simfin kentsel alandaki varliginin,
basta ekonomik yap1 olmak tizere, sosyo-kiiltiirel altyap: ve mekénsal gelisim iizerinde de
pozitif etkilere sebep oldugu ¢ok agik¢a anlasilmaktadir. Bu ¢alisma kapsaminda elde
edilmek istenen fayda, kentsel alanlar i¢in bu denli 6neminin anlasilmis oldugu yaratici
smifin, bir diger deyisle yaratic1 endiistri isgiictiniin, lisans egitiminden sagladigi ¢iktilar ile
egitim programlarimin endiistri gerekleri ile ne derece uyumlu bir iligki siirdiirdiigiiniin,
kentsel alanlarda yaratici  endistrilerin  gelisiminin  saglanmas1  ¢er¢evesinde
anlasilabilmesidir.

Post-endiistriyel ekonomilerin ortaya ¢ikmast ile birlikte, bilgi, yetenek ve insan
sermayesi gibi kavramlarin literatiirde 6n plana ¢iktigi goriilmektedir. 21. yiizy1l ekonomik
cografyasinin  ¢alisma  kosullarinin  de@isimi  {iniversite mezunlarmin istihdam
edilebilmelerine dogrudan etki etmektedir. Yaraticiik temelli strdirtlebilir bir kent
ekonomisi yaratilmas1 konusunda, egitim ve endustri arasindaki iligkilerin énemi giderek
yayilan bir anlayig olarak ortaya ¢ikmaktadir. Yaratici endiistriler ne kadar, cagdas, esnek,
girigimei, rekabetci ve yenilikgi dzellikleri ile tanimlaniyor ise, iiniversiteler de bir o kadar
geleneksel olmalar1 ve kiiresel ekonominin hizina yetisebilmeleri gerekliligi {izerinden
elestirilmektedir (Ashton & Noonan, 2013). Ball vd. (2010)’ne gore, mezunlar, yaratict
enddistriler ve tiniversite/egitim arasindaki karsilikli iligkiler, yaratici endiistrilerde biiyiiyen
ve degisen isgiictindeki arz ve talebin basitce birbirine esitlenmeye ¢alisilmasindan ¢ok daha
komplekstir. UNESCO (1998), yiiksekogretim kurumlarinin, yiiksekogretim ve aragtirma
programlarinin yerel, bolgesel ve ulusal kalkinmaya etkili bir sekilde katkida bulunmasini
saglamak i¢in, yiiksekogretim kurumlar1 ve farkli endiistriler arasinda yenilikgi isbirligi
planlar1 gelistirmesi gerekliligini vurgulamistir. Kentsel, bolgesel ve ulusal ekonomik
gelismede, insan sermayesi temelinde egitimin rolii genis bir literatiir olugturmakla birlikte,
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son donemdeki c¢aligmalar, meslek temelli uzmanlasmis endistri ve isgiicii odagina
kaymaktadir, ki bu tartigmalarda yaratict sermaye 6n plana ¢ikan konular arasinda yer
almaktadir.

Florida (2002)’ya gore yerel ekonominin yaratici bireylerin varligindan, yeni fikirler
ve yeni teknolojiler iiretmesi ile biiyiik bir fayda saglamasi s6z konusudur (Marrocu & Paci,
2012) ve yetenegin gostergesi olarak insan sermayesinin en temel argiimani egitim degil
yaraticiliktir, bolgesel ekonomik gelismeyi anlamakta egitim diizeyi degil, yaraticilik
onemlidir (Florida, 2002). Yaratici sinifta olan insanlarin iyi egitilmis olmasina gerek yoktur
(Marlet & Woerkens, 2007). Florida (2002), isgiiciinii aldig1 egitim ile siirlandirmayip
yaptig1 ise odaklandig1 yaratic1 sermaye teorisinde, tniversitelerin bulunduklar1 bolgeye
yetenekli insanlar1 gekebilmesi ve 0 bolgedeki toleransi arttirmasi konusunda énemli bir yere
sahip oldugunu vurgulamigtir. Ancak teorisini ampirik analizlerle tam olarak
destekleyemedigi ve degerlendirmelerinin ¢ok genis Ve belirsiz olduguna yonelik tartigmalar
pek ¢ok farkli galismada yer bulmustur (Marlet & Woerkens, 2007; Marrocu & Paci, 2012;
Glaeser, 2005). Glaeser (2005), yaratict simif ve insan sermayesi teorilerinin giiclii bir
korelasyona sahip oldugunu ifade ederken, NESTA (2003) tarafindan gergeklestirilen bir
calisma, Ingiltere’deki yaratic1 isgiiciiniin %43’iiniin yiiksekdgrenimli oldugunu ortaya
koymustur. Sonu¢ olarak, yaraticihlk ve egitim Dbilesenlerinin net bir sekilde
tanimlanamamasi ampirik analizlerde bir 6l¢tim problemi dogurmaktadir (Marrocu & Paci,
2012).

Yaratic1 sinifin egitim diizeyi ve simiflama tartigmalar1 bir yana, yaratict sinifin
egitimi ve Universiteler ile ilgili tartiymalarda tniversitelerin kentlerin ve bdlgelerin
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismelerine olan katkilarinin genel olarak bilinmesine
ragmen, bu katkilari tanimlamanin ve niteliklerini anlamanin zorluklar1 belirtilmektedir
(Comunian & Faggian, 2014). Comunian & Faggian (2014)’a gore, literatiirde
tiniversitelerin, yerel yaratict ekonomileri tesvik etmek i¢in 6zel ve kamusal aktérlerle bilgi
paylagimlarinin ve igbirliklerinin 6nemi yaygin kabul goériirken, tiniversitelerin en énemli
rolii olan iggiiciiniin egitilmesi ve yiiksek Kaliteli yaratict insan sermayesi tiretilmesi goz ardi
edilmektedir. Bu calisma kapsaminda, literatiirde siklikla yer bulan, tniversitelerin bilgi
ekonomisi ile olduk¢a ©nem kazanan ve yenilenen/degisen rolleri tartigmalarina
girilmeyecektir. Ancak, tiniversitelerin, teknolojik (technology) yenilikgilikte 6ncii, yetenek
(talent) olusumunda ve siirdiiriilmesinde, farkli gegmislerden 6grencileri gekerek, fikir ve
degisim (tolerance) 6zgiirliigiinii gelistirmekte onemli bir role sahip olduklarini ve endiistri
ile igbirligi yaparak endiistriye deger kattiklarini (Cultural Times, 2015) belirtmekte fayda
vardir.

Universitelerin yaratic1 sinifi e@itmesi ve bdlgesinde yaratic1 isgiicii havuzu
olusturmasi, bu iggiiciinii bolgede tutabilmesi ve buna baglh olarak yaratici ekonomilerin
gelismesi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmas1 amaciyla, yaratici smifin degisen ekonomik ve
istihdam yapisinin goz 6niine alindig1 egitimin igerigine yonelik olarak yapilan aragtirmalar
konunun gelisimi i¢in 6nemlidir. Yaratici ekonomilerin en biiyiikk paya sahip oldugu
iilkelerden olan Ingiltere’de on bes yili askin siiredir, yaratici smifin egitimi ve istihdami
lizerine yapilan ¢aligmalara rastlanmaktadir. Yaratici endiistri ¢alisanlarinin donanimlarinin
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ve yeteneklerinin, calisma ortamlarimin gerektirdigi O6zelliklerle uyusmadigi, yaratici
mezunlarin donammlarinin is yasaminda istihdam edilebilmeleri igin gerekenden farkli
oldugu ortaya konmustur (Harvey & Blackwell, 1999; Ball vd. 2010). Sanat ve tasarim
disiplinlerinden 1800’den fazla erken meslek yasamlarindaki mezunun Kkariyer
deneyimlerinin derinlemesine analiz edildigi (Harvey & Blackwell, 1999) ¢alisma, Ingiltere
kiiltiir aragtirmalarinda doniim noktasi olarak kabul edilmektedir (Pollard, 2013). Yaratici
endiistri igverenleri, 6grencilerin is hayatinda basarili kariyer elde edebilmeleri igin gerekli
becerileri tam olarak gelistiremedigini diigiinmektedir (LR, 2003). Yaratici endiistrilerdeki
mezunlar igin asir1 bir arz fazlasina ragmen tiniversiteler, ihtiyag duyulan dogru tiirdeki
becerileri saglamada basarisizdir (Creative Skillset, 2009). Knight ve Yorke (2003),
Ingiltere’de iiniversitelerin artik, mezunlarinin istindam edilebilirligini tesvik etmekle
yikiimlii oldugunu vurgularken, Thornham ve O’Sullivan (2004), egitim politikalar
kapsaminda {iniversite yonetimlerinin, egitim programlarmi gelistirmesi ve Ogretime
devredilebilir istihdam becerilerinin programlara dahil edilmesinin 6gretim elemanlarinin
temel kaygisi olmasi gerektigini vurgulamistir. Yaratict endiistrilere iliskin egitim
programlarinda, mevcut veya 6ngoriilen beceri ihtiyaglarim karsilamak i¢in ¢ok fazla ¢caba
harcansa da ihtiyaglarin ¢esitliligi tiim siire¢ igerisinde tatminkdr sonuglar ortaya
koyamanustir (Boswell vd. 2004; Gordon, 1986). Isgiicii gereksinimlerindeki hizli degisim
(6zellikle dijital beceriler ve bilgi birikimi), istihdam edilebilirlik i¢in gerekli beceri
tahminleri ile ortiisememekte ve yaratici endiistrilerin isgiicli piyasasinin akigkanlhigl gz
Ontine alindiginda, mezunlarin is yasamini Onceden belirlemek imkéansizlagsmakta, bu
sebeple yaraticilar ¢ok ¢esitli becerilere ihtiya¢c duymakla birlikte, ders iceriklerini yenileme
stirecleri  zaman alici, maliyetli ve atil olabilmekte ve genellikle bu siiregler
tamamlandiginda da ders igerikleri bir kez daha giincelligini yitirmektedir (Bridgstock,
2011).

Ball (2003), yaratic1 iggiiciiniin egitiminde, egitim, arastirma, endiistri ihtiyaglar1 ve
mezunlarin istihdam edilebilirligi arasindaki bariyerlerin kaldirilmaya baslandigi bir
yaklagimin gelistirildigini, bu bariyerlerin daha gecirgen bir hale geldigini, entegrasyon ve
isbirligine dogru gidildigini ve bdylelikle isbirlik¢i kiiltiiriin, 6grencilerin, akademik
personelin, mezunlarin, igveren Ve c¢aliganlarin profesyonel gelisimini destekledigini
savunmaktadir. Ball vd. (2010)’in ¢alismasi, iniversitelerde, mezun istthdamim
yiikseltmenin bir yolu olarak endiistriye iliskin uygulamali 6grenimi saglayan derslerin
giderek cogaldigini, birgok yaratict disiplindeki egitim siirecinin yaratict ekonomilerin
ihtiya¢ duydugu basarili girisimciler ve yenilikg¢ilerin yeteneklerini ve tutumlarini gelistiren
problem ¢6zme, proje odakli, is birlik¢i ve deneysel sekilde oldugunu, girisimcilik
egitiminin giderek artan bir 6neme sahip oldugunu ve {iniversitelerin aktif olarak is birligi
ve girisimcilik projelerine destek verdigini ortaya koymaktadir. Ayrica, Ball vd. (2010),
yaratict sinifin egitimine iligkin hem egitim hem politika treticileri hem de mesleki pratik
taraflarinin yapmasi gerekenlere iligkin olarak karsilikli 6neriler gelistirmigler; akademik
performans degerlendirmelerinde endiistrilerle etkilesimin agirhigimin  arttirilmasinin
saglanmasinin, ekonomik kalkinma ajanslari destekleri kapsaminda, iiniversite-endiistri
etkilesimi i¢in tesvik ve desteklerin Oncelikli olmasinin, meslek kuruluslari gibi ara
kurumlarin, iiniversite ile ¢alisilan her tiirlii isbirligi faaliyetinde endiistriye saglanan
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faydalar konusunda farkindalik yaratmak igin ¢alismasinin, meslek kuruluslarimin,
igverenlerin ¢alisanlarda aradiklari nitelikleri aktarmak, iliskileri gelistirmek, katilimi
artirmak ve ortak yatirimlara yardimci olmak ve egitim programlarinin gelistirilmesine
katkida bulunmak i¢in tiniversite ve endistri ile ortak ¢aligmalarinin, iiniversitelerin fikri
miilkiyet haklarina yonelik esnek politikalar gelistirmelerinin ve farkli yaratici endiistri
kollariyla etkilesimde bulunmak igin yeni yollar inga etmelerinin, diinya Ol¢eginde
yetenekler gelistirmeye devam etmelerinin, ancak endiistri agigina, istihdam edilebilirlik ve
girisimcilige giderek daha fazla odaklanmalarinin, endiistrinin ihtiyag¢larini karsilayan daha
esnek ve kuruluslarin 6zel ihtiyaglarina goére giincellenmis dersler vasitasiyla yaratict
enddistriler icin iist diizey ve uygun maliyetli faaliyetler gelistirmeye devam etmelerinin
gerekliliginin (Ball vd., 2010) 6nemine deginmiglerdir.

Pollard (2013), istihdam edilebilirligin arttirilmasina yonelik stratejileri, ise
yerlestirme ve simiilasyonlarin uygulanmalarinin gelistirilmesi, endiistri ile arastirma
igbirliklerinin saglanmasi ve egitim programi tasariminda endiistri uygulayicilarinin
goriislerinin alinmasi olarak belirlerken, stajlarin pek ¢ok meslekte kariyer merdiveninin
vazgecilmez bir pargasi oldugunu, modern ve esnek bir ekonominin pargas: olup hem
stajyerler hem de igverenler i¢in yararl olduguna vurgu yapmaktadir. Bentley (1998)’e gore
egitim sistemi, otonomluk, sorumluluk alma ve yaraticilik igin ¢aba gostermeli, is ortamini
anlayan ve buna yonelik 6gretim iiyelerinin sorumlulugunu genisleten ve istihdam
edilebilirligin gelistigi bir egitim sistemine dontismelidir. Banks ve Hesmondhalgh (2009)’
a gore, yaratici endiistri iggiicii politikalarin en zayif noktalarindan birisi, uygulayicilarin
isgliciiniin ¢aligma bigimlerini, motivasyonlarini ve dinamikleri anlamaya yonelik
cabalarinin yetersizligidir, ¢iinkii, yaratic1 endiistrilerde isgiicii oldukga farkli bir profil
sergilemektedir (Bridgstock, 2011).

Yukarida Ozetlenmeye calisildigi gibi, yaratict mezunlarin genel deneyimlerini
aciklayan caligmalar olsa da (Ball, 2010), calisma secenekleri ile kariyer firsatlar1 ve
kaliplar1 arasindaki iligkiler konusundaki bilgilerin sinirli oldugu sdylenebilir. Bu anlamda
yeni ¢aligmalar konunun anlasilmasi i¢in 6nemli katkilar yapacaktir.

3. Tiirkiye’de Yaratici Endiistriler ve Isgiicii

2000 yilindan bu yana, yaratici endiistriler ortalama %7’°lik biiyiimeyle en hizli
biiyiiyen sektorlerin baginda gelirken (Kern, 2007; Hocaoglu, 2015), 2002-2008 doneminde
%14’luk bir bliyiime ile diinya ekonomisinin 6nemli sektorleri arasindaki yerini almistir
(Duisenberg, 2010). Aym donemde, Tirkiye’de yaratici iiriinlerin ihracatinda biiyiik gelir
artis1 gozlenirken (UNCTAD, 2010), 2008 yili uluslararas: ticaret verilerine gore Tiirkiye
yaratici {iriin ihracatinda gelismekte olan iilkeler arasinda doérdiincii sirada yer almaktadir
(UNCTAD, 2010). 2008-2011 doneminde yaratici endiistrilerde 52.458 kisilik bir artig
oldugu gdzlenmis, yaratici endiistrilerin yogunlastig1 iller istanbul ve Ankara olarak tespit
edilmis, bu kentlerdeki toplam yaratici istihdamin Tiirkiye’nin ilgili sektorlerdeki isgiiciiniin
%64°ini olusturdugu belirlenmistir (Hocaoglu, 2015). 2011 yili itibar1 ile Tirkiye’de
toplam 191.636 kisi yaratict endiistrilerde ¢aligmaktadir. Bu rakamin toplam istihdam
igindeki oran1 yaklagik olarak %2’ye denk gelmektedir (Secilmis, 2015), bu oran Ingiltere,
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Italya, Ispanya, vb. iilkelerde %4 ve %6 arasinda degismektedir (Pratt, 1997; Hall, 2000;
DCMS, 2001; Lazzeretti vd. 2008). Secilmis (2015)’e gore, aradaki fark Tiirkiye’de yaratic
endiistrilerin gelismis ekonomilere oranla az gelismisligini gostermektedir. 2011 yilinda,
Istanbul’da yaratic1 endiistrilerden elde edilen cironun Tiirkiye i¢indeki oram1 %74,5’dir
(YEKON, 2014). Yaratic1 endiistrilerin sosyo-kiiltiirel-ekonomik hacimleri ve katma degeri
ve iliskili olarak yarattiklar1 isglictine iliskin ulusal 6l¢ekte veri temini sikintis1 yani sira,
konuyu inceleyen bilimsel arastirma ve sektor raporu sayisi da oldukca azdir. Sektoriin
niceliksel durumunu ortaya koymak zor olmakla birlikte, mevcuttaki ¢aligmalarin bulgulari
yol gosterici olabilmektedir. Bu anlamda konu ile ilgili ¢aligmalarin sayisinin artmasinda
biiyiik fayda vardir.

Tiirkiye’de yaratici endiistrileri il bazinda inceleyen kapsamli arastirmalar (Aksoy &
Enlil, 2010; Giiran & Secilmis, 2013; 1IZK A, 2013) yam sira, yaratic1 endiistriler ve isgiicii
{izerine olan calismalar (Secilmis, 2015; Lazaretti, vd., 2014; Ozen, 2014; Giinsel &
Cetindamar, 2011; Cetindamar & Giinsel, 2012), endiistriler 6zelinde, yaraticiligim somut
ekonomik katkilarimi belirleyen (Tére, 2011; Yiicesoy, 2011; Tore Ozkan, 2010) ve kiiltiir
endiistrilerine odaklanan detayli ¢alismalar (Enlil & Evren, 2011; Enlil & Evren & Dinger,
2011; Kara, 2014; Aksoy & Enlil, 2011) ve c¢ogunlukla Istanbul iizerinde yogunlagan
aciklayici ¢alismalar (Enlil & Evren, 2011; Kumral, 2010; Kerimoglu, 2011; 2012; 2013;
Kerimoglu & Gezici, 2010; Durmaz & Velibeyoglu & Yigitcanlar, 2008; Evren & Enlil,
2012) bulunmaktadir. S6z konusu c¢aligmalar, il ve/veya sektor oOzelinde yaratict
endiistrilerin gelisiminin ve kentsel/bolgesel katkilarinin olmasi gereken diizeyde olmadigi
sonuglarint vurgularken, endiistriler ve kentsel/bolgesel gelisim ¢ergevesinde gelecek
Ongoriilerinin kestirilebilmesinde potansiyelleri ve zayifliklari ortaya koymalar: bakimimdan
énemlidir. Ornegin, IZKA (2013), Tiirkiye’deki yaratic1 endiistri istihdanunda Istanbul’un
one ¢iktigim, Segilmis (2014; 2015), Istanbul’un Tiirkiye’de yaratici endiistrilerde
kiimelenme orani en yiiksek il oldugunu ortaya koymustur. 2010 yilinda Paris’in toplam
niifusunun %4,7’si, Londra’nm toplam niifusunun %3,8’i, Istanbul’un toplam niifusunun
yalnizca %0,9°u yaratic1 endiistrilerde calismaktadir (IKEE, 2012). S6z konusu ¢aligmalarin
bulgulari, egitim ve endiistri iligskisine odaklanan bu ¢aligma igin yol gosterici olmakla
birlikte, aragtirma konusu itibariyla bu ¢alismanin ¢iktilari tekil sonuglar sunmaktadir.

Demir (2014), az sayida arastirma arasindan yaratict iggiiciiniin egitimine iligkin
olandir. Buna gore, yaratict isgiiclinii yetistirmek, yiliksekogretimde bazi degisiklikler
gerektirmektedir ve politika tiretenlerin Tiirkiye iiniversitelerinde, 6zellikle sanat, tasarim
ve iletisim boliim/fakiiltelerinde yaratic1 endiistriler igin igglicii yetistirme yolunda yapisal
degisikliklere gitmesi gerekmektedir. Yaratici endiistriler yeterince yayginlagsmadigi igin
Tiirkiye’de yiiksekogretimi etkilemesi miimkiin goriinmeyebilir, ancak hali hazirda yaratici
endiistriler terimi sik¢a kullanilmasa da bu alanlarda egitim goren &grencileri sektorle
bulusturmayr ve girisimci niteliklerle donatmayir amaglayan bazi uygulamalar
kurumsallagsmaktadir. Yaratic1 endiistriler, yiiksekOgretimi yapisal olarak doniistiirme
potansiyeli olan politikalara etki edebilecegi gibi 6grencilerin yiiksekogretimden
beklentilerini de degistirebilir. Demir (2014)’e gore, Tiirkiye Akademisi’nde yaraticiligin ve
yaratici endiistrilerin tartigmaya agilmamasi biiyiik bir eksiklik olacaktir.
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Mevcut arastirmalar disinda, konunun politika temelinde ele alindigindan da
bahsetmek miimkiindiir. istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA) tarafindan hazirlanan (2014-
2023) istanbul Bolge Plani’minda, Istanbul’un ekonomik gelisme ekseni ‘kiiresel ekonomide
0z sahibi, yiiksek katma deger iireten, yenilik¢i ve yaratict ekonomi’ olarak belirlenmis, bu
dogrultuda Istanbul’un kiiresel rekabet giiciinii ortaya koyabilecegi ve uluslararast deger
zincirinde yiiksek katma degerli islevler edinecegi endiistrilerde uzmanlagmasi ve bu
endiistrilerin gelistirilmesi strateji olarak belirlenmistir. Bu stratejinin hayata gecirilmesine
yonelik ortaya konan hedeflerden birisi ise “Turizm, finans, lojistik, yaratici endistriler ve
Ar-Ge yogun endiistriler basta olmak iizere Istanbul’da rekabet giicii yiiksek olan éncelikli
endiistrilerin istihdam ve iretim paylarinin artirilmasi” olarak belirlenmistir. Planda
yaraticilik ve yenilik odakli gelisen ve uzun vadede yiiksek katma deger yaratma potansiyeli
tasiyan  faaliyet alanlarinin  Onceliklendirilmesi ve kaynaklarin  bu alanlarda
degerlendirilmesi amaclanms, Istanbul’un oncelikli endiistrileri arasinda yaratici
endiistrilere yer verilmistir. ISTKA (2016)’ya gore, yaratic endiistrilerin katma degeri ve
carpan etkisine dair farkindaligin arttig1, yeni orgiitlenmelerin ve kurumlarin olusturuldugu
ve kamunun mali destek saglamaya bagladigi bu donemde, yaratici ekonomileri sadece
kiiltiir enddstrilerine indirgemeden, yaratici endiistriler semsiyesi altinda genis bir
perspektifle ele alan bolgesel arastirmalarin eksikligi hissedilmektedir. Istanbul’da yaratic
endiistrilerde, detayli analizlere ve endiistrinin gelecegine yon verecek politika belgelerine
altlik olusturacak kapsamli bir saha arastirmasi ve bilgi bankasi olusturulmasi ihtiyaci ortaya
cikmaktadir. Tiirkiye’nin ‘2023 Ihracat Stratejisi’ ile diinyamin en biiyiik 10 ekonomisi
arasinda yer almasi hedefine ulasilmasi Ar-Ge, yenilikgilik, ileri teknoloji ve bilgi odakli
iretim ile miimkiin olabilecektir. Tirkiye’nin kiiresel rekabet giiciinii artirabilmesi, diinya
pazarlarinda katma degeri yiiksek iriinler ile séz sahibi olabilmesi ve mevcut dis ticaret
yapisindan kaynaklanan olumsuzluklar1 asarak uzun dénemli, siirdiiriilebilir bir ekonomik
biiyiime saglayabilmesi i¢in oniimiizdeki donemde yenilikgilik ve yaraticilik galigmalarimin
hizla artirilmast gerekmektedir. Tirkiye’nin katma degeri yiiksek ekonomilerde
gelisebilmesi i¢in, Universiteler ve endiistri arasinda bilgi ve teknoloji transferinin
gerceklesmesini ve sonrasinda ticarilestirilmesini saglayacak ara yiiz mekanizmalarinin
onemi gittikge artmaktadir (ISTKA, 2016).

Tiirkiye ve Istanbul 6zelinde konu ile ilgili olarak yapilan ¢aligmalarin azligi yani
sira, politika ve sektor raporlarinin da sayica az oldugu sdylenebilir. Mevcutta var olan
doktimanlarin, konunun 6nemini kavradigi ve agiklamaya g¢alistigi ancak ortaya koydugu
aciklayici verilerin ve derinlemesine analizlerin gok da yeterli olmadig1 agiktir. Konuyu
degisik boyutlariyla tartisacak her tiirlii derinlemesine arastirma, konunun iilke giindeminde
yer bulabilmesi ve gelecek politikalarina yon verebilecek olmasi sebebiyle 6nemli ve
gereklidir. Yaratici enddistrilerin etkilerinin belirlenmesinde sadece hacimsel gelisime
odaklanmak 6nemli olmakla birlikte konunun gelisimini daraltabilir, ilgili sektorlerin detayli
incelendigi ve konunun farkli boyutlariyla ele alinacagi genis kapsamli aragtirmalar, gelecek
politikalar1 agisindan ¢ok daha yonlendirici olabilecektir.
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4. listanbul’da Yaratic isgiiciiniin Egitiminin Endiistri Pratikleri ile Uyum
Kapsaminda Degerlendirilmesi

Yukarida 6zetlendigi tizere, Tiirkiye’de yaratici endiistri ve iggiiciine iliskin verilerin
ve politika yaklagimlarinin yetersizligi ve paralelinde var olan galismalarin azligi, mevcut
ve gelecekteki iligkili ¢alismalar1 ¢ok daha 6nemli kilmaktadir. Konuya iliskin halihazirdaki
referans verilerin ¢ogunlukla yapilan ¢aligmalar ile {iretilmis oldugu gergegi de goz ardi
edilmez ise bu 6nem daha da anlam kazanacaktir. Yaraticilik tabanl gelisen kentlerin biiyiik
bir avantaj elde ettigi giiniimiiz ekonomik ikliminde, Tiirkiye ve Istanbul’a iliskin
galigmalarin sayilarinin artmasi, konunun cesitlendirilmesi ve derinlemesine analizler ile
detayli veriler iiretilmesi zorunlu bir hal almistir. Bu ¢alisma, kentsel alanlarda yaratici
isglicliniin varliginin 6nemi paralelinde, endiistri iggiiciiniin egitimini endiistrideki mevcut
durum ve beklentiler iizerinden degerlendirmekte ve literatiire agiklayict bir katki yapmay1
hedeflemektedir.

4.1. Yontem

Calisma kapsaminda, egitim kurumlarina ve meslek kuruluslarina iligkin detaylh
veriler toplanmus, belirlenen amag ve ulagilmak istenen hedefler paralelinde derinlemesine
goriismeler yapilmustir. Oncelikle, calisma kapsaminda degerlendirilecek yaratic
endistriler, UNCTAD (2010)’in siiflamasindan yararlanarak belirlenmis, sonrasinda
ekonomik paylar1 ve gelisme potansiyelleri dikkate alindiginda 6ne ¢ikan endiistrilerin,
Istanbul’da devlet ve vakif iiniversitelerindeki dort yillik lisans egitim programlari ile
meslek kuruluslarinin = varligi  ve etkinligi degerlendirilerek se¢im  yapilmistir.
Degerlendirme siirecinde asagidaki adimlar izlenmistir;

1. Istanbul’daki yaratici endiistrilerin ekonomik paylarma (2008 yili) bakilarak en
biiyiik oranlara sahip olan yazilim (%33,25), mimarlik (ve mithendislik) (%23,00)
ve reklameilik (%19,76) (Aksoy ve Enlil, 2010) endiistrileri se¢ilmistir.

2. Istanbul sinema endiistrisinin Tiirkiye icerisinde en biiyiik orana sahip olmasi
(%77,33) (Aksoy & Enlil, 2010) sebebi ile sinema endiistrisi de ¢alismaya dahil
edilmistir.

3. Onceki adimlarda segilen Istanbul’da ekonomik paylar1 en yiiksek endiistrilerin
yaratict hizmetler (bkz. Tablo 1; UNCTAD, 2010) kategorisinde olmasi, ayni
kategorideki, i¢c mimarlik, grafik tasarim, endiistriyel tasarim, moda tasarimi gibi
dort yillik lisans egitim programlari bulunan endiistrilerin de ¢aligmaya ¢esitlilik
katabilecek olmas1 agisindan kapsama dahil edilmesine karar verilmistir.

4. Belirlenen endiistrilerin Istanbul’da lisans egitimi veren boliimleri ile meslek
kuruluslarinin olup olmadig arastirilmis, i¢ mimarlik, mimarlik, grafik tasarim,
endiistriyel tasarim ve moda tasarimi, reklamcilik ¢alisma kapsamina alinirken,
yazilim endiistrisi, endiistrideki isgilicliniin lisans egitim programlarinin ve meslek
kuruluslarinin ayriminda yasanacak kisitlar ve degerlendirmelerin bu ¢aligmanin
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hacmi ve zamanlamasini asacak olmasi dngoériisiiyle ¢aligma kapsami disinda
birakilmigtir. Yazilim endiistrisinin, 6zellikle ekonomik katma degerinin ve
hacminin oldukga yiiksek olusu sebebiyle farkli 6nem tasiyor olmasindan yola
¢ikilarak, ¢alisma kapsaminda belirlenen yontem paralelinde elde edilmesi
planlanan sonuglarim s6z konusu sektor igin tatmin edici olamayacagi diisiincesi
de bu kararda etken olmustur. Diger yandan, yaratici ekonomi i¢in bilyiik 6nemi
olan yazilim endistrisinin daha detayli gelecek arastirmalarin konusu olacag
sasirtict olmayacaktir.

Boylelikle ¢alismanin ilk agsamasinda belirlenen endiistriler; mimarlik, endistriyel
tasarim, grafik tasarim, moda tasarimi, reklamcilik ve televizyon-sinema olmustur (bkz.
Tablo 1). Her bir endistri i¢in goriigmelerin yapilacagi en az bir meslek kurulusunun
secilmesi, lisans egitim programlarinin analizi kapsamindaki goriismeler i¢in ise hem devlet
hem de vakif tiniversiteleri arasindan se¢im yapilarak ¢esitlilik saglanmistir.

Tablo: 1
Cahsma Kapsaminda Belirlenen/Analiz Edilebilen Endiistriler
Kiiltiirel Miras Sanat Medya Yaratic1 Hizmetler
GELENEKSEL KULTUR GORSEL SANATLAR: BASILI MEDYA VE TASARIM:
YANSIMALARI: Resim YAYINCILIK: i¢c Mimarlik
El Sanatlart Heykel Kitaplar Dergiler ve Diger Yaymlar | Grafik Tasarim
Festivaller Fotograf GORSEL MEDYA: Endiistriyel Tasarim
Kutlamalar Antikacilik Radyo Sinema Televizyon Moda
KULTUREL SITLER: PERFORMANS Diger Yaymlar Miicevher
Arkeolojik Alanlar Miizeler SANATLARI: Oyuncak
Kiitiiphaneler Canh Miizik YARATICI HIZMETLER:
Sergiler vb. Tiyatro Mimarhk
Dans Reklameiik
Opera Kiltiir ve Eglence
Sirk Yaratic1 Arastirma ve
Kuklacilik vb. Gelistirme
YENI MEDYA:
Yazihm
Video Oyunlar1

Dijital Yaratic1 igerikler

Belirlenen endiistriler -|Cahsilan endiistriler

Smiflama/UNCTAD, 2010.

Ancak, vakif tiniversitelerinde, grafik tasarim, radyo, televizyon ve sinema lisans
egitimi veren boliimlerin heniiz ilk mezunlarini vermemis olmasi nedeni ile bunun
saglanmasi miimkiin olamamistir. Bu ¢ercevede, lisans egitimi veren boliimlerin se¢iminde
hizmet siireleri dikkate alinmig ve devlet iiniversitelerinde yer alan iligkili boliimler 6n plana
¢ikmis, vakif lniversiteleri igin ise, 2016 yili {iniversiteye giris merkezi sinav sistemi
tizerinden en yiiksek puanla 6grenci kabul eden ilk ti¢ béliimden kurulus yili daha eski
olanlar tercih edilmis, boliim bagkanlari veya 6gretim iiyesi diizeyinde bolim temsilcileri ile
goriismeler yapilmistir. Meslek kuruluslarinin segiminde, belirlenen endiistrilere iligskin
kurum/kuruluglarin hem yaygm olarak bilinir hem de olabildigince aktif olmalarina 6nem
verilmis, yaratict endiistrilerin 6rgiitlenmesinde ¢ati kurulus oldugu diisiiniilen YEKON
caligma kapsamina almmigtir. Meslek kuruluslarimi temsilen, olabildigince iist diizey
yetkilere sahip uzman/temsilciler ile goriismeler yapilmasina 6zen gosterilmistir (bkz. Tablo
2).
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Moda tasarimi endiistrisinde, meslek yiiksekokullar1 ya da meslek liselerinden mezun
olmus olan iggiictiniin istthdaminin baskin olabilecegine karsilik, oncelikle meslek kurulusu
ile gorisiilmesi sonrasinda ilgili lisans programlarinin belirlenmesine karar verilmistir.
Siiregte, goriismelerin gergeklestirilebilmesi i¢in belirlenen bazi kurum ve kuruluslarla
iletisim kurulamamus, geri doniis saglanamamistir. Moda, radyo, televizyon ve sinema
endiistrilerinde yogunlasan bu problem sebebiyle, s6z konusu endiistriler ile tasarlanan
goriismelerin gergeklestirilmesi miimkiin olamamustir. Goriisme yapilan egitim kurumlari
ve meslek kuruluglar1 Tablo 2’deki gibidir. Toplamda dort farkli endiistri, alti farkli
tiniversiteden on iki 6gretim tiyesi ve yedi meslek kurulusunun temsilcileri ile yiiz yiize
goriismeler yapilmugtir. Iligkili arastirmalarda kullamilan degiskenler ve o6ne ¢ikan
kavramlarin da degerlendirilmesiyle, gériismelerde kullanilmak {izere temel konu basliklar:
belirlenmistir. Buna baglh olarak, gériismelerin kapsamui lisans egitimi veren boliimler igin,
egitim programlar1 ve endiistri beklentileri iliskisi, endistri igbirlikleri ve meslek kurulusu
ile iliskiler, mezun aglar1 ve gelecek hedefleri tizerinde, meslek kuruluslar i¢in ise, kent
ekonomisi igerisinde yaratici endiistrilerin ve kendi endiistrilerinin yeri, isgiictiniin durumu
ve egitimi, iniversiteler ile olan isbirlikleri ve egitim programlarina yonelik Oneriler
lizerinde yogunlagmustir.

Tablo: 2
Goriigiilen Béliimler / Meslek Kuruluslart'
Endiistriler/Boliimler Universiteler Meslek Kuruluslari
Yaratic1 Endiistriler(tiim) - YEKON
istanbul Bilgi Universitesi Reklamcilar Dernegi
REKLAMCILIK Bahgesehir Universitesi Reklam Yaraticilart Dernegi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Istanbul Teknik Universitesi

MIMARLIK Istanbul Kiiltiir Universitesi g/llrlgartla’\r/[g:liarsll ¢ Dernesi
istanbul Bilgi Universitesi eroes ariar Demeg
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi

ENDUSTRIYEL TASARIM Marmara Universitesi

Istanbul Teknik Universitesi

istanbul Bilgi Universitesi

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Marmara Universitesi

Endiistriyel Tasarim Meslek Kurulusu

GRAFiK TASARIM Grafik Tasarimcilar Meslek Kurulugu

Bulgular

Bu boliimde yer alan bulgular, Tablo 2’de yer alan kurumlar ile yapilan gériismelerin
ortaya koydugu sonuglar1 6zetlemektedir.

Egitim kurumlarinin degerlendirmeleri

Lisans egitimi veren kurumlarm amaglar1 ‘yaratic’, ‘esnek’, ‘cagdas’, ‘Ozgiir’,
‘aragtiran’ ve ‘sorgulayan’ bireyler yetistirmek lizerine yogunlagmustir. Endiistri iliskilerine
yonelik 6zel olarak belirtilmis amag ya da iliskili vurgular kurumlarin hedeflerinde 6n plana
¢ikmamaktadir. Boliimlerin tamaminda ders iceriklerinin ¢esitliligi se¢gmeli dersler ile
saglanmakta, devlet {iniversitelerindeki boliimlerin kendilerinin sundugu se¢meli dersleri
varken, vakif {niversitelerinde Ogrenciler ¢ogunlukla fakiilte programindan
yararlanmaktadir. Devlet {niversitelerindeki boliimler sitirekli degisen dinamikleri
yakalanmaya ¢alismakta ancak kurumsal isleyis hizli degisimlere imkan vermemektedir.
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Ornegin, MSm*‘de egitim programinda yapilacak degisiklikten 6te, endiistri ihtiyaclarina
cevap verebilecek daha esnek ve yenilik¢i bir egitim sistemine gidilmeye calisilmakta,
geleneksel bir yapiya ragmen endiistri beklentileri goz 6ntinde bulundurulmakta, egitim
programu da gelenekten gelen bir uygulama tarzi gergevesinde sekillenmekte ve endiistri
ihtiyaglarina karsilik verebilecek bir sistem ise daha yeni yeni sorgulanmaktadir. Vakif
iniversiteleri gorece daha esnek bir idari yapiya sahip ve egitim programlar1 da bu gercevede
daha kolay miidahale edilebilir durumda olmakla birlikte, programlarin giincellenmesi ve
revizyonu bu kolaylik paralelinde gergeklesmemektedir.

Devlet {iniversitelerindeki  boliimlerde  Ogretim  elemanina olan ihtiyag
karsilanamamakta, bunun yani sira, dersliklerin ve sergi mekanlar1 da yetersiz kalmakta,
derslerde kullanilacak malzemelere erisimde ve fon aktarimi konularinda giigliiklerle
kargilagilmaktadir. Finansal eksikliklerin yani sira yapilmak istenilen ¢aligmalarda idari
sikintilar da yasanmaktadir. Vakif tiniversitelerinde ise yonetimlerin ¢ok daha destekleyici
bir yapiya sahip oldugu anlagilmaktadir.

Tiim bolimler, mezun takip sisteminin gerekliligini vurgularken, vakif
Universitelerinde, devlet iniversitelerinden farkli olarak mezunlarinin istihdam durumlarina
iligkin bilgilerin yer aldig1 bir havuz bulunmakta ve siirekli giincellenmektedir. Mezunlardan
alinan geri doniigler sistematik olmamakta ve egitim programina iligkin birka¢ geri doniis
degisime gidilmesi yoniinde yeterli olmamaktadir. Meslek ve kamu kuruluslarinin da bu
siirece dahil olmasi gerekmektedir. ITUet2, MSg3 Mg* ve Br® boliimlerinde egitim
programlarinin olusturulmasinda endiistri ihtiyaglar1 6ncelikli hedef degildir, tiniversitelerin
sadece endiistriye isglicii yetistiren kurumlar olmadigi tartisilmakta, bir taraftan da
endiistrinin gerekleri de saglanmaya calisilmaktadir. Universiteler, endiistri beklentilerini
karsilamak icin eleman yetistirilip yetistirilmeyecegi konusunda ikilem yasamaktadir ve bu
dengenin kurulmasi kapsaminda 6gretim iiyelerine 6nemli gorevler diismektedir. Egitimin,
endiistri beklentilerine yonelik olmasinin 6ncesinde, 6grencilere yaratma, diisiinme ve is
yapabilme yetileri kazandirmasi1 gerekmektedir. Boliimler, endiistri ihtiyaclarina yonelik
egitim yontemlerini, se¢meli derslerde ve zorunlu derslerde disaridan profesyoneller
getirilmesi, stajlar, mentorliik dersleri, usta-cirak iligskileri ve ortak egitim modelleri
araciligiyla gelistirmektedir.

Mimarlik bdliimleri harig tiim bdliimler endiistri isbirliklerini, zorunlu proje dersleri
kapsaminda saglamaktadir. Mimarlik boliimlerinde endiistri igbirliklerine 6nem verilmekte,
s6z konusu igbirlikleri ¢ogunlukla seminer ve calistaylarla gergeklestirilmektedir. Egitim
gercek hayatla yani endiistri ile i¢ ige oldugu zaman daha basarili olacaktir. ITU Endiistri

MSGSU Mimarlik Béliimii.

ITU Endiistri Uriinleri Tasarimi Béliimii.
MSGSU Grafik Tasarim Boliimii.

Marmara Universitesi Grafik Tasarim Boliimii.
Bilgi Universitesi Reklamciluk Boliimii.
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Uriinleri Tasarmmi Béliimii’niin “Uygulamal: bir alanda egitim veriyorsaniz, endiistriyi igin
icine sokmak gerekir, bu anlamda endiistri ile iliskiler ¢ok krymetli” seklinde belirttigi gibi,
tiim boliimler endiistri ile iligkilerin ¢ok 6nemli oldugunu vurgulamaktadir.

Ogretim iiyelerinin sahip oldugu endiistriyel aglar, endiistri isbirliklerinin
saglanmasinda avantaj olarak ortaya ¢ikmakta ve dgretim tiyelerinin endiistri ile olan
iligkileriyle gelisen igbirlikleri daha saglikli siirdiiriilebilmektedir. S6z konusu isbirlikleri
kapsaminda, bazi durumlarda endiistri ile dogru iletisim kurulamamasi ve {iniversitelerin
kolektif tiretimden ziyade reklam araci olarak kullanilmaya ¢alisilmas: benzeri problemler
yasanmaktadir. Endustri ile yapilacak igbirlikleri icin metodolojik yontemlerin gelistirilmesi
gerekmektedir, ozellikle kiiciik olgekli firmalar ne istediklerini ¢ogu zaman tam olarak
aktaramamakta, tniversitelerin de kendi ig¢indeki organizasyonsuzluklar sebebiyle
igbirlikleri sadece kagit iizerinde kalabilmektedir. Yetenekli 6grencilerin 6n plana ¢ikmasi
ve endiistrinin ilgisini ¢ekmesi, usta-cirak iligkilerinin gelismesi ve mesleki pratiklerin
kazanilmasi, Ogrenciler i¢in aglar olusturma ve aglara dahil olma firsatlari sunmasi
bakimindan endiistri igbirlikleri egitim kurumlar1 i¢in gereklidir.

Meslek kuruluslarinin degerlendirmeleri

Meslek kuruluslarinin, amag ve faaliyetleri, egitim ile iligkili olarak, {iniversiteler ile
isbirlikleri yapmak, egitim sistemini desteklemek, meslek ici seminer, konferans vb.
etkinlikler diizenlemek, mezuniyet 6ncesi ve sonrasi dgrencilere is bulmalarinda yardimet
olmak, mesleki uyumu kolaylagtirmak amaciyla staj, ise yerlestirme gibi faaliyetlerde
bulunmak, telif ve patent haklar1 sorunlarina iliskin c¢alismalar yapmak tizerine
yogunlagmaktadir.

Egitim programlar1 ¢ogunlukla meslek pratigi ile Ortiismemektedir. Egitimin
sagladigi temel akademik altyap: yeterli olmakla birlikte, yaratic1 endiistrilerde usta-girak
iligkisi, egitim sirasinda deneyim kazanmak ve &grencinin bireysel gelisimi de 6nemlidir.
Isgiiciiniin istihdaminda, 6grencileri endiistri ile i¢ ice yetistirmis {iniversitelerin mezunlar1
daha avantajhidir. Yaratict endiistriler ¢ok hizli gelisen ve en giincel teknolojiyi kullanan
endiistriler olmalar1 sebebiyle, akademik egitim bilgilerinin endiistrinin giincel konulari ile
ortiismesi gerekmektedir. Endiistrinin kalifiye eleman ihtiyaci da giderek artmaktadir.
GMK’na® gore, “bu endiistrilerde ¢alisan isgiiciiniin zihinsel ve entelektiiel boyutta, yaptigi
isi sorgulayan, farkli sorular soran, alternatifleri degerlendiren, farkli kavramlar
diistinebilen ve gelistiren, iiretim boyutunda da hizli iireten kisiler olmasi bekleniyor, bu
kapsamda egitim siiresince ogrencinin ¢ok fazla iyi ornek gormesi, alternatif yaratmasi ve
zorlanmasi gerekiyor”.

6 GMK Grafik Tasarimecilar Meslek Kurulugu.
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Endiistri ve iiniversiteler arasinda kurulan mevcut aglar ve iliskiler olmakla birlikte
ortak yapilan proje sayilar1 azdir. Giiniimiizde endistri, hizla gelisen kosullar sebebiyle
egitimin oniindedir.

Meslek kuruluslarinin, mezun olduktan sonra neler yapilabilecegine dair 6grencileri
bilgilendirmesi faydali olacaktir. Endiistrinin beklentileri ile egitim programlarmin ¢ok da
Ortiismemesinin yaninda, ¢aligma diizenleri ve zamanlari, igletme biiyiikliikleri vb. alanlarda
endiistrinin yapisi da giderek degismektedir. Endiistrinin diger endistrilerden farkli bir
egitim sistemine ihtiya¢ duydugu agiktir. iligkili olarak egitimcilerin diizeyi ve yeterliliginin
onemi de giderek artmaktadir.

Tiirkiye’de, yaratici endistrilerin, iilke ve kentler 6zelindeki yapilanma kosullar: ¢ok
da iyi durumda degildir ve yeterli donanima sahip isgiiciiniin yetistirildikten sonra iilke
icerisinde istihdam edilmesinin saglanmasi1 gerekmektedir.

Kisaca, egitim programlar1 kapsaminda, piyasa dinamiklerinin yeterince
Ogretilemedigi soylenebilir. Mevcut egitim sistemi ile yetisen elemanlar ve endiistrinin
ihtiyag duyduklar1 arasinda bosluk ortaya ¢ikmakta, séz konusu boslugun doldurulabilmesi
i¢in enddistri ve tiniversiteler arasinda birtakim baglar kurulmasi: gerekmektedir. Bu anlamda
igbirliklerinin 6nemini de karsilikhi faydanin saglanmasi agisindan tekrar vurgulamak
gereklidir. Egitim kurumlarinin, endiistride islerin nasil yiirtidiigiinii deneyimleyebilmeleri,
endiistrinin ise konu ile ilgili kavramsal temel ve gelismelere hakim olabilmesi igin
igbirlikleri faydal olacaktir. Fakat mevcutta endiistri ve egitim iliskilerinin amacina uygun
bir sekilde ilerlemedigini sdylemek yanlis olmaz. ilaveten, egitim kurumlar1 ve endiistri
iliskisi kurmak da cogu zaman yeterli olmamakta, koruyucu ve diizenleyici kanun ve tesvik
eksikligi, fikre wverilen o6nem ve iligkili olarak telif haklarmin korunmasi ve
diizenlenmesindeki eksiklikler gibi endiistrinin karst karsiya kaldigi sorunlara, Tiirkiye’de
yaratici endiistrilerin var olabilmesi ve varliklarim siirdiirebilmesi igin ¢oztimler {iretilmesi
gerekmektedir. Sorunlarin, eski teknolojiler ile tretilen geleneksel yaklasimlarin sebep
olduklarindan ¢ok uzak, daha yenilik¢i ve ¢ok boyutlu olusu sebebiyle ¢6ziimlerinin de
egitimli insan sayisinin artmast ile kolaylasacagi soylenebilir. Hali hazirda, endiistriler igin
egitimli isgiiciine olan talep her gecen giin artmaktadir.

Egitim-Endiistri iliskileri: gelecege iliskin degerlendirmeler

Egitim kurumlari, egitim programlarinin aragtirma, toplumla ve endiistrilerle
iliskilere daha fazla katki yapacak sekilde degistirilip gelistirilmesi, endiistri isbirligine
yonelik farkindaligin arttirllmas1 ve daha fazla isbirliginin saglanmasi, uluslararasi
Olgeklerdeki caligmalara da onem verilmesi gerekliligini vurgulamaktadir.

Meslek kuruluglari ise yaratici endiistrilerde hizmet verecek isgiiciiniin egitiminde,
ogrencilerin 6n plana ¢ikan ozelliklerine odaklanilmasi, 6zginliikler paralelinde yeni
ogrenme sekilleri gelistirilmesi ve 6grencilerin 6zgiir birakilmasi, geleneksel derslerin
Otesine gecilerek yenilik¢i konu ve siireglerin benimsenmesi, fikir boyutunun 6neminin
vurgulanmasi ve fikir gelistirmeye agirlik verilmesi, 6grencilerin bir proje siireci boyunca
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projelerde yer almasi ve siireci anlamalarinin saglanmasi, zorlayici olmaktan ¢ok 6grencinin
yonlenmek istedigi alana dair rehber olabilecek farkindaligin gelistirilmesi, farkl disiplinler
ile ortak ¢alismanin 6neminin vurgulanmasi ve ortak ¢aligma ortamlarinin olusturulmas,
ogrencilerin esnek ve gesitlendirilmis projelere yonelik ¢alistirilmasi, endustri ile i¢ ice
olunmasi, igbirligi yapilmas: ve karsilikli gelismelere acik olunmasi, akademisyenlerin de
endiistri deneyimi kazanmasinin saglanmasi, 6grencilere daha ¢ok sorumluluk verilmesi ve
ogrencilerin yaptiklari projeleri is gibi diisiinmelerinin saglanmasi konularina odaklanilmasi
gerektigini diisinmektedirler.

Ozetle, egitim programlari, endiistrinin ihtiyaclar1 paralelinde usta-cirak iliskileri,
stajlar, bir profesyonelin mentorlikk yaptigi dersler veya endiistri isbirligi ile yiiriitilen
dersleri kapsamina almaya c¢alissa da, endiistri agisindan bu deneyimler vyetersiz
goriilmektedir. Bolimlerin 6ncelikli hedefi de endustri ihtiyaglarin1 karsilamak degildir.
Enddistri, egitim ve endiistri arasinda biiyiik bir boslugun varligina inanmakta, 6te yandan
egitim kurumlar1 da endiistriyi yetersiz gérmektedir.

Yaratici sinif istihdaminda 6nemi bilinen girisimcilik ile ilgili dersler sadece iki
boliimiin (MSet”, BSr®) egitim programinda yer almaktadir. Cogu bolimiin amaglarinda
belirtilen girisimci bireyler yetistirme hedefleri de sunulan egitim programu ile ¢ok da
ortismemektedir. Devlet iiniversitelerinin egitim programlari, mesleki egitimde ¢esitlilik
sunmada daha ileri durumdadir. Egitim kurumlarinin, siirekli degisen sosyo-ekonomik
kosullarin hizina yetisebilmek adina temel bir endise tasidigi ve bu anlamda ¢aba harcadig
soylenebilir. Ancak egitim programlarindaki degisiklikler kolaylikla yapilamamaktadir ve
esnek bir egitim sisteminin varligindan s6z etmek g¢ok da mimkiin degildir. Vakif
tiniversitelerindeki boliimlerin gorece daha yeni kurulmus olmasi, séz konusu yeniliklerin
miimkiin olabilmesine imkan vermis, kurumsal olarak daha gecirgen oluglari da esnekliklere
izin vermektedir. Devlet ya da vakif fark etmeksizin, boliimlerde egitim programlarini
giincellemeye iliskin c¢aligmalar herhangi bir sistematige bagli degildir. Giincelleme
stireglerinde sadece mezun geri doniisleri degil, cesitli paydaslarin katki ve goriislerinden
yararlanilmasi da faydali olacaktir.

5. Sonsoz ve Oneriler

Geleneksel ekonomilerden bilgi ekonomisine gegisle degisen ve yeniden sekillenen
ekonomik iklimde de isgiiciiniin niteligi ve nitelikli isgiictiniin varlig1 6nemini korumaktadir.
Iliskili olarak yaratic1 isgiiciiniin kentsel alanlardaki varligi da gelismislik ile anlaml
iligkisini stirdiirmektedir. Yaratic1 endiistriler ve yaratict simf {izerine yapilan cesitli
caligmalarda, endiistrinin degisen istihdam yapisi ve isgiiciiniin beklentileri siklikla
giindeme gelmektedir. Siiphesiz konunun giindem olmasi, yaratici endiistri isgilicliniin 6nemi

T MSGSU Endiistri Uriinleri Tasarimi Bélimii.

8 Bahgesehir Universitesi Reklamecilik Béliimii.

73



Kerimoglu, E. & B. Giiven-Giiney (2018), “Istanbul’da Yaratic1 Isgiiciiniin Egitimi ve
Endiistri Pratikleri Uzerine Bir Degerlendirme”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 57-80.

yam sira farklilagsan 6zelliklerinden de kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla, bilgi ve yetenege
dayali ileri uzmanliklara sahip yaratici isglicliniin egitimi, yeni gelisen ileri ve yenilik¢i
uzmanliklara hizmet verecek ve endistri beklentileri ile Ortiisecek diizeyde
yapilandirilmalidir. Bu ¢alismada, yaratict hizmetler kapsaminda (UNCTAD, 2010)
Istanbul’da mimarlik, reklamcilik, endiistri iiriinleri ve grafik tasarimi hizmetlerinde
istihdam edilenlerin egitim ve mesleki hizmetleri, iligkili egitim ve meslek kuruluslar ile
yapilan derinlemesine goriismeler yoluyla analiz edilmistir. Bulgular, Istanbul &zelinde
yapilmig olan goriismelerden elde edilmis olsa da sonuglarin Tiirkiye i¢in de anlamli
oldugunu ve Tiirkiye’de yaratict endiistrilerin gelismislik dizeyi ile iliskili oldugunu
soylemek yanlis olmaz.

Yaratic1 endiistrilerin, iilke, bolge ve kent ekonomileri i¢in 6nemini tekrar tekrar
vurgulamanin geregi yoktur. Tirkiye’nin, yaratict endiistrilerin varligi ve gelisiminde,
gelismis ekonomilerin oldukga gerisinde kaldigini sdyleyebilmek miimkiindiir. Tirkiye’nin,
geleneksel ekonomiler ile vardigi noktanin 6tesine, giiniimiiz bilgi ekonomisi kosullarinda
yalnizca katma degeri yiiksek iriinler iireten endistriler ile gecebileceginin farkina
varmasinin zamani gelmistir. Bu, kurumsallasmadan egitime, ekonomik tesviklerden hukuki
diizenlemelere kadar her boyutta ileri politikalar iretmek ve uygulamak gerekliligini
dogurmaktadir.

Bu ¢alismanm konusu, yaratici isgiiciiniin egitimine yonelik diizenlemeleri
endiistrinin gerekleri g¢ergevesinde tartismaktir. Bunun igin oncelikle sorunlar1 dogru
anlamak 6nemlidir. Sorunlar ve ¢6ziim yollarini tartismadan once ise, yaratici endiistrilere
hizmet edecek iggiiciiniin egitimine gegmeden endiistrilerin iilke yasal, politik, ekonomik ve
sosyo-kiiltiirel kapsam ve altyapi diizeni icerisinde, hizmet sektorii kapsaminda taninir
uzmanliklar olarak var olmasinin gerekliligine deginmekte fayda vardir. Endistrilere iliskin
en onemli sorunun farkindalik ve kurumsallagsma oldugu goz Oniine alinirsa, oncelikle
yaratict endiistrilerin uluslararasi kabul géren siniflama paralelinde siniflandirilarak, katma
degerinin rakamlar ile ifade edilebilecegi verilerin tiretilmesi ve bunun sirekliliginin
saglanmasi gereklidir. Endustrilere iligkin verilerin ¢ok daha detayli bigimde ulusal 6l¢ekte
hazirlanip sistematik olarak yayimlanmasi zorunludur. Bu, konu 6zelindeki ¢alismalarin ve
iliskili farkindalik ve énemin artmasini, mesleki birlik ve kuruluslarin kurulmasini, nitelik
ve nicelik olarak artigini saglayacak ve farkli uzmanliklari kapsayacak egitim programlarinin
olusumuna da zemin hazirlayacaktir.

Egitime iliskin sorunlarin temelini egitim kurumlarimimn yeterli derecede esnek
olamayigindan kaynaklanan idari sorunlar ile altyapt sorunlari olusturmaktadir. Bilgi
ekonomisine gegis kapsaminda kurumsal esneklik, ekonominin kazanacagi dinamizm ve
gelisim icin en temel unsurlardan birisidir. Tliskili her tiirlii idari diizenlemenin yenilikgi
gelismelere adapte olmasi zorunluluktur. Bilgi ekonomisinin etkileri ¢er¢evesinde gelismis
ekonomiler, yasal temelli kurumsal doéniisiimler ile s6z konusu sorunlari kolaylikla
¢ozebilmektedir. Yapilmasi gereken iilke yasal diizeni ve isleyisi c¢ercevesinde uygun
yontem Ve araglarin acilen tiretilmesi ve devam eden siireclerde de esnek hale getirilmesidir.
Egitim kurumlarindaki fiziki altyap: sorunlarini tartigmak ise giiniimiiz gereklerinin degil,
neredeyse geleneksel ekonomilerin konu kapsami dahilindedir. Cok daha kalifiye
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egitimcilerin istihdami konusu yine idari esneklik ve egitim konular1 kapsaminda ivedilikle
¢oziilmesi gereken sorunlar arasindadir, farkli uzmanliklar1 kapsayacak yenilik¢i akademik
istihdam politikalar1 gelistirmek gerekecektir. Egitim kurumlarinin, egitim programlarini
hizla degisen gelismelere ayni hizla adapte edememeleri, yetistirilen kalifiye elemanlarin
endiistri dinamiklerini ve gereklerini yakalayamayarak, bir bakima atil kalmalar1 veya agi1g1
kapatabilmek amaciyla zaman dolayisiyla maliyet harcamalart anlamina gelmektedir.

Isgiiciiniin 6zgiin fikrin ve yaraticiligin dnemine 6ncelikle egitim siirecinde inanmasi
gereklidir. Universitelerin aym zamanda, fikri miilkiyet haklarina yonelik politikalar
gelistirmesi, bu konuda ¢alismalar yapmasi ve soz konusu ¢alismalar ile iilke giindemini
yonlendirmesi gereklidir.

Diger onemli bir konu iniversite-sanayi isbirligi ¢ergevesinde yapilacak
diizenlemeler ve bunlar siirdiiriilebilir kilacak ulusal sistemler gelistirmektir. Yaratici
endiistrileri gelistirmek amaciyla, endiistri ve iiniversite etkilesimlerinin ticarilesmesini
saglamaya yonelik yenilik¢i girisimlere zemin hazirlamak gereklidir. Yaratici sektorler
Ozelinde, tniversite sanayi ortakliklart onem tagimaktadir. Konuya iliskin sistematik
strdiirtilebilir diizenlemeler ve yenilik¢i yasal ve finansal destekler tiretmek onemlidir.
Diinyada uygulandigi gibi, akademik performanslarin degerlendirilmesinde endiistri
iligkilerine de agirlik veren diizenlemeler yapilabilir. Egitim programlari, farkli disiplinler
ile i¢ ice olmali ve gesitlilik saglamalidir. Endistrinin egitime verecegi destege agik olmak
ve endiistriyi bu anlamada tesvik etmek ve iligkili ortakliklar kurmak, dgrencilerin mesleki
pratikleri anlayabilmeleri igin 6nemlidir. Isbirlikleri ve ortak yiiriitiilecek calismalar
egitimin bir pargasi olmali, meslek kuruluslarmin egitim programlar: ile ilgili egitim
diizenlemelerine katkida bulunmalart ve egitim siirecine dahil olmalari saglanmali,
geleneksel egitim ve yonetim anlayis1 yenilik¢i yaklagimlarla revize edilmelidir. Egitim
¢iktilarinin piyasa kosullarina uygunlugunun anlasilabilmesi bakimimdan mezunlardan elde
edilecek geri doniigler faydali olacaktir. Bu amaca yonelik olarak sistematik yontemler
gelistirilmelidir.

Yaratici igglicti kentler ve bolgelerin gelisimi i¢in en énemli kaynaklardan birisidir.
Bu kaynaga sahip olmak oncelikle, kaynagi iiretmek ve siirdiirebilir olmasini saglamakla
miimkiin olacaktir.
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Bu ¢aligma, is glivencesizliginin algisal boyutunu ve ebeveynlik sorumluluklarina gore olusan
bireysel farkliliklar1 arastirmaktadir. Is giivencesizliginin algisal boyutunu anlamak, bu alginin ise ve
orgiite iligkin ciktilarin1 agiklama noktasinda katki saglayacaktir. Bu amagla, ¢alismanin verileri
Tiirkiye’de ozel bir enerji firmasinda calisan kirk iki calisandan elde edilmistir. Katilimeilarin
yirmisinin  ebeveynlik sorumluluklart var iken, yirmi ikisinin ebeveynlik sorumlulugu
bulunmamaktadir. Caliganlarla yar1 yapilandirilmis goriisme gergeklestirilmis ve veriler igerik analizi

ile analiz edilmistir. Elde edilen sonuglar, ayni orgiit ve birimde, ayni ise sahip ¢alisanlarin, ebeveynlik
sorumluluklarina gore, ise ve isin sundugu ayricaliklarin 6nemine dair farkli goriisleri oldugunu
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gostermistir. Ayrica ¢alisanlarin ebeveynlik durumlarina gore is giivencesizligi ile alakali ise iliskin
ciktilar (igse gelmeme, isten ayrilma niyeti gibi) noktasinda da farklilik gosterdikleri goriilmiistiir.

Anahtar Sozciikler . Is Giivencesizligi, Ebeveynlik, Is Talep-Kontrol, Ise iliskin Ciktilar.

1. Giris

Hizla degisen teknoloji, endiistrilesme, artan rekabet ve kiiresellesme is ve isletme
dogasin1 etkileyen dinamikler olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Giiniimiizde, isletmeler
cevrelerinde gergeklesen bu degisimlere uyum saglamak i¢in yeniden yapilanma yoluna
gidebilmekte ve maliyetleri diisirmek amaciyla isgiliciinde kiiclilme yolunu
se¢ebilmektedirler. Bu durum arastirmacilari, 6zellikle 1970’lerden sonra, ¢alisanlarin karsi
karsiya kaldigr is giivencesizligi konusunu arastirmaya yonlendirmistir (Greenhalgh &
Rosenblatt, 1984).

Is giivencesizligine iliskin farkli yazarlar tarafindan yapilmis gesitli tanimlamalara
rastlamak mimkiindir. Davy, Kinicki ve Scheck (1997: 323) is giivencesizligini, is
devamliligina iligskin beklentiler; Greenhalgh ve Rosenblatt (1984: 438) ise, ¢aliganin iginin
stirdiiriilebilirligine iligkin tehditkar ortamda kendisini giigsiiz algilama durumu olarak
tanmimlanustir. Isin gelecekteki kalicilig konusundaki endise (van Vuuren & Klandermans,
1990: 3) veya bireyin yasadig is giivencesi durumu ile yagamay1 tercih edecegi giivence
durumu arasindaki fark (Hartley & Jacobson & Klandermans & Van Vuuren, 1991: 15)
seklinde tanimlamalar da mevcuttur. De Witte’e gore ise (2005: 1) calisanin isinin gelecegi
konusunda sahip oldugu giivensizlik duygusu ve buna bagli olarak olusan isini kaybetme
veya igsiz kalma korkusudur. Tiim bu tanimlamalardan goriilecegi iizere is glivencesizligi
bireysel degerlendirmelere dayanan ve dolayisi ile kisiden kisiye degisen bir olgudur. Her
ne kadar baz1 yazarlar is glivencesizligini nesnel bir olgu olarak tanimlamaya ve ele almaya
caligmis olsalar da (Bussing, 1999; Depolo & Sarchielli, 1985; De Witte & Naswall, 2003),
literatiirdeki birgok calismada giivencesizligin dznel bir kavram oldugu vurgulanmstir. Is
giivence algisi, ayni is yerinde ¢alisan, ayni ise sahip bireylerin iglerinin giivencesine iligkin
kaygilar1 noktasinda gesitli bireysel sebeplerden otiirli farklilik gosterebileceklerini ifade
etmektedir.

Is giivencesi konusu siyasal, sosyal, ekonomik veya psikolojik temelli (Onder &
Wasti, 2002) birgok tartigmaya konu olabilmektedir. Bunun sebebi kavramin galisanlar,
isletmeler ve ekonomiler agisindan incelenebilen ve farkli dnciilleri ile ¢iktilari olan bir konu
olmasidir. Literatiirde is glivencesi iizerine bir¢ok calisma yer alsa da, bunlarin biiyiik bir
cogunlugu is glivencesizligi algisinin ¢iktilar iizerine yogunlagmistir. Bu ¢iktilar, bireysel
ve oOrgiitsel diizeyde olabilmektedir. Yapilan c¢alismalardan bazilari1 is giivencesizliginin
yiiksek stres diizeyi, olumsuz psikolojik saglik ¢iktilari, diisiik is tatmini, diisiik motivasyon,
yliksek isten ayrilma niyeti veya devamsizlik ile iliskili oldugunu gdsterirken (Sverke &
Hellgren & Néswall, 2002), baz1 ¢alismalarda gegici islerde calisan ve yiiksek is
giivencesizligi olan ¢alisanlarin, yiiksek ise katilim gosterdigine iliskin bulgular elde
edilmistir (Galup & Saunders & Nelson & Cerveny, 1997). Her ne kadar is giivencesizligi
konusu farkli bir¢cok disiplinden arastirmacinin iizerinde c¢alistigi bir konu olsa da,
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giivencesizlik algisinin Onciilleri, baska bir deyisle, is gilivencesine iliskin bireysel
algilamalar etkileyecek dinamiklerin incelenmesi g6z ard1 edilmistir.

Bu ¢aligmanin amaci, is giivencesinin 6znel bir kavram olmasindan ve bu algiy1
etkileyebilecek degiskenlere iligkin ¢alismalarin azlifindan hareketle, ayni isyerinde, ayn
iste ve aymi statlide calisan bireylerin iglerine iliskin algilamalarini ebeveyn olup
olmamalarina gore incelemektir. Ebeveynlik bireylerin yasamlarinda énemli bir doniim
noktasidir. Ebeveynlik bireylerin degerleri, algilar1 ve hatta kimlikleri {izerinde etkili 6nemli
bir sorumluluktur (Perales & Baxter & Tai, 2015). Vignoli, Drefahl ve De Santis (2012),
yaptiklart ¢alismada, caliganlarin is giivencesizligi algisinin ebeveyn olma kararlarina
etkisini incelemislerdir. Ne var ki, bireylerin ebeveyn olduktan sonra degisen bakis agilart
ile i giivencesizligine dair degerlendirmeleri degisebilmekte ve bunun sonucunda olusacak
bireysel veya orgiitsel ¢iktilar da farklilasabilmektedir. Bu ¢alisma literatiire bir¢ok katki
saglamaktadir. Ilk olarak, ebeveynligi is giivencesi algisi iizerinde farklilik olusturabilecek
bir degisken olarak ele alan ilk ¢alismadir. Caliganlarin, aile hayatlarinda sahip olduklar
rollerin ve sorumluluklarin ise iliskin algilarin1 ve degerlendirmelerini nasil etkilediginin
ortaya konmasi hem teorik hem de pratige iligkin o6neriler sunmaktadir. Ayrica bu c¢alisma
calisanlarin hem algilamalarindaki farkliliklart hem de bu algilar neticesinde ortaya c¢ikan
bireysel ve ise iligkin (tiikenmislik, tatminsizlik, stres, devamsizlik, isten ayrilma niyeti gibi)
ciktilar1 ebeveynlik 1s18inda inceledigi i¢in Onemlidir ve kapsamli bir degerlendirme
sunabilmektedir.

2. Literatiir Taramasi

Is giivencesizligi gerek uluslararasi gerekse ulusal alan yaziminda, farkl
disiplinlerden arastirmacilar tarafindan incelenen bir konu olmustur. Literatiirde ampirik
¢alismalarin yaninda, is gilivencesine iliskin kavramsal ¢alismalara da rastlamak
miimkiindiir. Kavramsal ¢aligmalar, is glivencesizliginin ele alinis bigimlerine 151k tutmakta
ve ampirik ¢aligmalara dayanak olusturmaktadir. Arastirmacilar is giivencesizligi algisinin
isi kaybetme korkusu olarak, tek bir boyut seklinde, ele alinmasinin dar bir bakis agisi
sunacagini, farkli boyutlari ile birlikte incelenmesinin ise arastirmacilar i¢in daha kapsamli
bir degerlendirme imkani olusturacagini belirtmiglerdir (De Witte, 1999).

Greenhalgh ve Rosenblatt (1984), yaptiklar1 kavramsal ¢aligmada, is giivencesizligini
¢ok boyutlu bir kavram olarak aciklamis ve bu boyutlar1 detaylandirmislardir. Buna gore, is
giivencesizliginin icerdigi boyutlardan ilki ‘isin ozelliklerinin kaybina iligkin algilanan
tehditler’ [perceived threats on job features loss] olarak belirtilmistir. Isin 6zellikleri; esnek
caligma saatleri, calisma kosullari, ise iligkin konularda karar verme serbestisi veya
promosyon olanaklar1 olabilir. Literatiirde, bu oOzellikleri isin sundugu ayricaliklar
[privileges] olarak da ele alan ¢alismalar mevcuttur (Camgoz & Ekmekgi & Karapinar &
Giiler, 2016). Arastirmacilarin ortaya koydugu ikinci boyut, ‘bireyin séz konusu bu is
ozelliklerine atfettigi onemdir’ [the perceived importance of each feature to an individual].
Greenhalgh ve Rosenblatt (1984), bireyden bireye farklilik gosterecek bu iki boyutu birlikte
ele almak gerektigini belirtmislerdir. Buna gore, calisanin her bir is 6zelligi {lizerinde
algiladig1 tehdit eger bu is 6zelligine atfettigi onem yiiksek ise, is giivencesizligi algisini
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daha ¢ok etkileyecektir. Is giivencesizliginin birlikte degerlendirilmesi onerilen diger iki
boyutu ise ‘isin tamaminin kaybina yonelik algilanan tehdit’ [perceived threats on job loss]
ve ‘bireyin isin tamamina atfettigi onem’ [the perceived importance of entire job to an
individual]. Ilk iki boyuta benzer sekilde, eger bireyin tiim isi kaybetmeye atfettigi dnem
yiiksekse, bu konuda algiladig: tehdit, is glivencesizligini daha yiiksek oranda etkileyecektir
(Ashford & Lee & Bobko, 1989; Greenhalgh & Rosenblatt, 1984; Hellgren & Sverke &
Isaksson, 1999). Greenhalgh ve Rosenblatt (1984), bu dért boyutun yaninda, bireyin isi ile
ilgili olarak algiladigi tim bu tehditlere karsi kendisini ‘giigsiiz’ [powerlessness]
hissetmesini de i gilivencesizliginin besinci boyutu olarak ifade etmiglerdir. Bireyin
algiladig1 tehditlere karsi kendisini giigsiiz hissetmesinin algiladigi is giivencesizligini
arttiracagt belirtilmistir (Ashford vd., 1989).

flerleyen yillarda Hellgren vd. (1999), Greenhalgh & Rosenblatt (1984) agikladiklart
bu boyutlari nicel ve nitel ig glivencesizligi olarak ifade etmislerdir. Nicel is giivencesizligi
isin tamaminin siirdiirtilebilirligine iliskin kaygilar1 ifade ederken; nitel ig giivencesizligi ige
iligkin kariyer olanaklari, ticret, caligma kosullar1 gibi ise iliskin dzellikler veya isin sundugu
ayricaliklara yonelik kaygilar olarak agiklanmistir. Gerek ulusal gerekse uluslararasi alan
yazininda, is glivencesizligini nicel ve nitel is giivencesizligi olarak inceleyen caligmalara
oldukga yaygin rastlanmaktadir. Blau, Tatum, McCoy, Dobria ve Ward-Cook (2004), tibbi
teknoloji uzmanlari ile yaptiklari ¢alismada, isin sundugu ayricaliklart beserl sermayeye
yonelik 6zellikler ve is kosullarina yonelik 6zellikler olarak iki sekilde ele almiglardir. Elde
edilen sonuglara gore g¢alisanlarin igin kendisini kaybetme endiselerinin, igin sundugu
ayricaliklar: kaybetme endiselerine kiyasla, isten ayrilma niyetleri {izerinde daha yiiksek bir
etkiye sahip oldugu goriilmiistiir. Dereli (2012), is giivencesizligi algisinin galisanlarin
demografik 6zelliklerine gore degdisip degismedigini inceledigi ¢aligmasinda, nicel ve nitel
is giivencesizligi algis1 i¢in farkli sonuglar elde etmistir. Buna gore, nitel is giivencesizligi
algist agisindan yasa, egitim durumuna, bireyin bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuk olup
olmamasmma ve c¢aligma siiresine gore anlamli farkliliklar elde edilirken, nicel is
giivencesizligi algisinda sadece bireylerin yagina gore anlamli farkliliklar bulunmustur.

Yapilan literatiir taramas1 sonucu, is giivencesizligi algisinin daha ¢ok etkileri /
¢iktilar1 iizerine arastirmalarin bulundugu gorilmiistiir. Her ne kadar bu ¢aligmalarda is
giivencesizligi ile iliskilendirilen degiskenler ve elde edilen sonuclar farklilik gdsterse de,
literatiirdeki yogunlagmanin ige ve orgiite iliskin tutumlar, davraniglar ve saglik ¢iktilar1 gibi
is giivencesizliginin bireysel ve orgiitsel ¢iktilar iizerinde oldugu goriilmektedir (Sverke vd.,
2002).

Is giivencesizligi ile iliskilendirilen bireysel ciktilar bireylerin stres, tiikenmislik,
diizeyleri ve psikolojik / fiziksel saglik durumlari olmustur. Dekker ve Schaufeli (1995),
Avusturalya’daki toplu tasima igletmesi ¢aligsanlari tizerinde yaptiklar1 boylamsal ¢aligmada,
is giivencesizligi algisinin bireylerin tilkenmiglik ve stres diizeylerini arttirarak, psikolojik
sagliklarini1 olumsuz yonde etkiledigini elde etmiglerdir. Arastirmaya gore, is
arkadaslarindan veya yoneticilerden algilanan destegin bireylerin stres diizeylerini azaltici
bir etkisi goriilmemistir. Arastirmacilar, is giivencesizliginin psikolojik saglik tizerindeki
olumsuz etkilerini azaltmak i¢in, ¢alisanlarin kendi kendilerine bu algi ile bas etmeleri
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gerektigini dnermislerdir. Hellgren vd. (1999), isvec perakende sektoriinde faaliyet gosteren
isletme ¢alisanlar iizerine yaptiklari boylamsal arastirmalarinda is giivencesizligi algisinin
calisanlarin fiziksel ve ruhsal sagliklarini olumsuz etkiledigini gostermislerdir. Vander Elst,
Van den Broeck, De Cuyper ve De Witte de (2014) yaptiklar1 ¢alismada, is
giivencesizliginin, algilanan kontrol tizerinden ¢alisanlarin iyilik hallerini olumsuz
etkiledigini ortaya koymuslardir.

Is tatmini, ise baglilik, rgiite baglilik veya isten ayrilma gibi ise ve orgiite iliskin
tutumlar ve davranislar is giivencesizligi ile siklikla iligkilendirilen ¢iktilar olarak sunulan
diger degiskenlerdir. Ashford vd. (1989), Amerika’da, farkli sektorlerden calisanlarla
gerceklestirdikleri aragtirmalarinda, is giivencesizligi algisinin ¢alisanlarin ige baglilik, is
tatmini ve giiven diizeylerini azalttigini; isten ayrilma niyeti lizerinde ise arttirici bir etkiye
sahip oldugunu gostermislerdir. Hellgren vd. de (1999), ¢alismalarinda is giivencesizligi
algisinin saglk ciktilart {izerindeki olumsuz etkisi yaninda, is tatminini olumsuz, isten
ayrilma niyetini ise olumlu yonde etkiledigini elde etmislerdir. Ruvio ve Rosenblatt’in
(1999), israil’deki kamu ve &zel okullarda calisan &gretmenler ile gerceklestirdikleri
arastirmalarinda, is giivencesizligi algisinin Ogretmenlerin isten ayrilma niyetlerini
arttirdigini, ayrica kamu okullarinda ¢alisan dgretmenlerin Orgiitsel baglilik ve algilanan
orgiitsel destek diizeylerini de diisiirdiigiinii ortaya koymuslardir. Benzer sekilde Ameen,
Jackson, Pasewark ve Strawser’in (1995), akademisyenler ile yaptiklari ¢alismada da is
giivencesizligi algisinin isten ayrilma niyeti tizerindeki direk ve dolayl: etkisi goriilmiistiir.

Gliniimiize yaklastikca, kisilik 6zellikleri, duygusal zeka, 6z yeterlilik ve denetim
alan1 gibi bireysel oOzelliklerin, is gilivencesizliginin olumsuz etkilerini azalttigina ve
diizenleyici etkilerinin bulunduguna dair ¢aligmalar goriilmektedir. Konig, Debus, Hausler,
Lendenmann ve Kleinmann (2010), isvigre’de yaptiklar1 arastirmada ise iliskin denetim
algisinin ve algilanan iletisim diizeyinin, diisiik is giivencesizligi algisinin oldugu bireylerde
diizenleyici rolii oldugunu ve is performansim yiikselttigini gostermistir. Naswall, Sverke
ve Hellgren (2005), isvec’te hemsireler iizerine yaptiklar1 arastirmada, dis denetim
odakliliginin is glivencesizligi ile ruhsal saglik problemleri arasinda diizenleyici role sahip
oldugunu, ancak olumlu-olumsuz duygu durumlarinin herhangi bir diizenleyici etkisinin
olmadigim belirtmiglerdir. Jordan, Ashkanasy ve Hartel (2002), ise benzer bir ¢aligmada,
yiiksek duygusal zeka diizeyine sahip bireylerin is glivencesizliginin olumsuz etkilerinden
daha az etkilendiklerini ve daha kolay adapte olup, basa ¢ikabildiklerini géstermistir.

Is giivencesi algis1 ve ¢iktilar1 arasindaki iliskileri kadin ve erkek calisanlar
arasindaki farkliliklar1 gbz Oniine alarak inceleyen c¢aligsmalar da mevcuttur. Ferrie (1999),
Ingiltere’de 6zellestirilen kamu kurum ¢alisanlari iizerine yaptig1 arastirmada, dzellestirme
oncesi, Ozellestirme sirasinda ve sonrasinda, c¢alisanlarin rapor ettikleri saglik ¢iktilarinda
cinsiyetlerine gore farkliliklar bulgulamistir. Ozellestirme siirecini bekleme ve deneyimleme
asamalar1 erkeklerin sagliklarini olumsuz yonde etkilerken, kadinlar agisindan elde edilen
etki aym derecede giiclii degildir. Rosenblatt, Talmud ve Ruvio (1999), israil’de 6gretmenler
iizerine yaptiklar1 ¢aligmalarinda cinsiyetin bireylerin i giivencesizligi algis1 ve ise iligkin
(baglilik, algilanan performans ve orgiitsel destek gibi) tutumlari iizerinde etkili oldugunu
ortaya koymuslardir. Metin Camgdz vd. (2016), Tirkiye’de gerceklestirdikleri
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calismalarinda ¢alisanlarin is giivencesizligi algilarinin isten ayrilma niyetleri tizerindeki
etkisinde igkolikligin araci roliinii test etmislerdir. Elde ettikleri sonuglar cinsiyete gore
farklilik gostermektedir. Buna gore, isin sundugu ayricaliklar1 kaybetme endisesi ile isten
ayrilma niyeti arasindaki iliskide iskolikligin aracilik rolii kadin ¢aliganlar agisindan daha
giiclidiir.

Ulusal alan yazininda is giivencesi ile ilgili yapilmis caligsmalara baktigimizda,
uluslararasi ¢aligmalarda oldugu gibi, genel odagin bireysel ve orgiitsel ¢iktilar iizerinde
oldugu gorilmektedir. Dursun ve Bayram (2013), 6zel sektorde galisan bireyler iizerine
yaptiklart caligmalarinda is giivencesizligi algisinin ¢alisanlarin fiziksel ve ruhsal
sagliklarina olan olumsuz etkisine dikkat ¢ekmis ve kaygi diizeylerini arttirdigini
bulgulamiglardir. Benzer sekilde Seger (2011) devlet {iniversitesinde galisan arastirma
gorevlileri {izerine gergeklestirdigi calismasinda, is giivencesizliginin bireylerin yasam
tatminlerini olumsuz yonde etkiledigini ve bu etkide isten ayrilma niyetinin aracilik rolii
oldugunu ortaya koymustur.

Is giivencesizligi ile ise ve rgiite iliskin ciktilar arasindaki iliskileri inceleyen ulusal
calismalara bakildiginda, yine daha 6nce belirtilen ¢alisma bulgularina benzer sonuglar elde
edildigi goriilmektedir. Bakan ve Biiyiikbese’nin (2004) Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde
faaliyette bulunan, biiyiik olgekli 6zel bir isletmede yaptiklari arastirma sonucunda is
giivencesi algisi ile caliganlarin motivasyon, is tatmini, sosyal tatmin, genel tatmin ve
yoneticiden tatmin diizeyleri arasinda anlamli iliskiler tespit edilmistir. Ankara’da Gzel
sektorde faaliyet gosteren bir iletisim firmasi ile Kirikkale’de faaliyet gdsteren bir kamu
kurumu ¢aliganlar1 tizerinde yapilan aragtirmada (Poyraz & Kama, 2008) kamu kurumu
calisanlarinin daha yiiksek is gilivencesi algiladiklart belirtilmistir. Caliganlarin iglerini
giivence altinda hissetmelerinin ise is tatminlerini, Orgiitsel bagliliklarini arttirici, isten
ayrilma niyetlerini ise azaltici bir etkiye sahip oldugu raporlanmistir.

Tiim bu caligmalardan hareketle, is giivencesizligine iliskin literatiirde belirli
bosluklar tespit edilmistir. {lk olarak, yapilan ¢alismalarin biiyiik bir ¢ogunlugunun nicel
aragtirma yontemleri kullanilarak gergeklestigi goriilmektedir. Her ne kadar nicel
aragtirmalar ile kavramlar arasi iligkiler ortaya konmus olsa da konunun nitel arastirmalar
ile detaylandirilarak ele alinmasi kapsamli bir bakis agis1 saglayacaktir. Ikinci nokta, yapilan
aragtirmalarda siklikla is gilivencesizliginin  ¢iktilarinin/etkilerinin  incelenmesidir.
Kavramlarin onlar1 etkileyen, dnciilleri ve sonuglari, ¢iktilari ile birlikte degerlendirilmesi
net bir sekilde anlagilmasi ve olasi olumsuz ¢iktilarin dnlenmesi noktasinda dnem arz
etmektedir. Alan yazininda karsilasilan bir diger nokta ise ebeveynlik sorumlulugunun
birka¢ ¢alismada (6rn; Dereli, 2012; Naswall vd., 2005) demografik degisken olarak ele
almmasi disinda, is giivencesizligi algis1 baglaminda incelenmemis olmasidir. Ebeveynlik
sorumlulugu bireylerin aile ve is hayatlarini etkileyen 6nemli bir degiskendir. Yapilan birgok
caligmada ebeveynlik sorumlulugunun bireylerin is hayatlarimi etkiledigini ve farkli is
ciktilart ile iliskili oldugunu gostermistir (Costigan & Cox & Cauice, 2003).

Bu ¢alismada Tiirkiye’de enerji sektoriinde faaliyet gdsteren bir firmanin ¢alisanlari
iizerine, yar1 yapilandirilmis goriisme yontemi kullanilarak nitel bir arastirma yapilmasi
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amaclanmistir. Bu sayede, bireylerin is giivencesizligine iligkin algilar1 ebeveynlik rollerinin
etkisi ile birlikte degerlendirilebilecek ve ebeveynlik sorumlulugunun is giivencesizliginin
ise iligkin ¢iktilarini nasil etkiledigini agiklama firsati sunacaktir. Ayni zamanda elde edilen
veriler kadin ve erkek calisanlar arasinda da analiz edilecek ve boylece cinsiyete dair algisal
farkliliklar ortaya konulacaktir.

3. Yontem

Caligsmada, arastirmanin amacina uygun olarak nitel aragtirma yontemi kullanilmistir.
Nicel arastirmalarda verilerin sayisallagtirilmasi, kavramlar arasi iligkilerin ortaya konmasi
ve genellenebilirlik amag olarak karsimiza ¢ikarken, nitel arastirmalarda tizerinde ¢alisilan
konu, s6z konusu arastirma grubu sinirliliklarinda, detaylandirilmaya ¢alisilir. Temel amag
arastirmaya konu olan kavram veya kavramlarla ilgili sebep, algi, inanig veya diisiinceleri
detaylica aciklayabilmektir. Bagka bir deyisle, nitel aragtirmalarda “neden” ve ‘“nasil”
sorulart detaylandirilmaya calisilir ve belirli bir baglam igerisinde siirecler agiklanir
(Hennink & Hutter & Bailey, 2010). Bu calismanin amacinin; bireylerin ebeveynlik
sorumluluklarinin is giivencesizligi algilarini ve is giivencesizligi baglaminda olusabilecek
olasi ig ¢iktilarini nasil etkiledigini aragtirmak oldugu g6z dniinde bulunduruldugunda, nitel
aragtirma yonteminin uygun oldugu distiniilmiistiir.

Arastirmada, nitel arastirma yontemlerinden yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile
veri toplanmistir. Yari yapilandirilmig arastirma yonteminin arastirmaciya sagladigi birgok
kolaylik bulunmaktadir. Bunlar; katilimcilarin yiiksek cevaplama orani, tutum, algi gibi
anlasilmast zor degerleri agiklayabilme imk&ni sunmasi, katilimeilarin sozli olmayan
tepkilerinin de incelenerek daha detayli veri elde edilebilmesine olanak saglamasi,
katilimcilarla bire bir iletisim kuruldugu i¢in sorulara verilen cevaplarda (sozlii veya sozlii
olmayan) karsilastirma yapilabilmesini saglamasi ve katilimcilarin bagka birinden destek
almadan sorular1 cevapladiklarindan emin olunabilmesi gibi avantajlardir. Ayrica yiiz ylize
goriisme yonteminin bireylerin hassas (6zel) konular ile ilgili algilamalarmi ve fikirlerini
ortaya koymay1 amaglayan ¢alismalar i¢in de uygun oldugu belirtilmistir (Barriball & While,
1994). Bu dogrultuda, bireylerin ebeveynlik rollerine dayanarak isleri ile ilgili giivencesizlik
algilarinin agiklanilmaya ¢aligildig: bu ¢aligmada, sagladig1 kolayliklarda diisiiniiliirse, yiiz
yiize goriisme yonteminin uygun bir arastirma teknigi olacagi diisiiniilmiistiir.

3.1. Arastirma Grubu

Arastirma yontem ve tekniginin belirlenmesinden sonra arastirmalarda biiyiik 6nem
tastyan bir diger asama 6rneklem se¢imidir. Nitel ¢aligmalarda 6rneklem se¢imi genel olarak
iki sekilde belirtilmistir; rastgele secim ve amacli se¢im. Nitel arastirmalarda 6rneklem
biiytikligii kiigiik oldugu ve arastirilan konuyu derinlemesine agiklama amaci tasindig igin,
arastirmaya katilacak bireylerin se¢imi arastirma baglamina ve konuya uygun olmalidir. Bu
dogrultuda rastgele segim, arastirmaciya zaman, para ve ¢aba gibi konularda tasarruf saglasa
da nitel aragtirmalarda amaglh 6rneklem se¢imi 6nerilmektedir (Marshall, 1996; Robinson,
2014).
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Calismamizin arastirma grubunu merkezi Ankara’da bulunan bir enerji firmasinin
calisanlari olusturmaktadir. Yapilan arastirmalarda bir tarafta Tiirkiye’deki enerji
sektoriinde gergeklesen Ozellestirme faaliyetlerinin artigt ve kamu isletmeciliginden
kaynakli agirt istihdam uygulamalarinin degismesi incelenirken (Sirin, 2009), diger taraftan
yeni enerji tiretim yontemleri ile artan istihdam olanaklar1 agiklanmaktadir (Erdal, 2012).
Bu dogrultuda, is giivencesizligi konusunun incelenecegi bu ¢aligmada, arastirma grubu
olarak, istihdam konusunda farkli politik uygulamalarin yer aldigi enerji sektorii
calisanlarinin sec¢ilmesi uygun bulunmustur. Calisanlarin is gilivencesizligine iligkin
algilarinin tespiti ve bu alg1 da ebeveynlik rollerine iliskin farkliliklarin ortaya konmast hem
akademik alana hem de enerji sektoriindeki uygulamalara yonelik agiklamalar
sunabilecektir.

Arastirma grubu, ebeveynlik sorumlulugu olan 20 ve olmayan 22 ¢alisan olmak
lizere, toplam 42 kisiden olusmaktadir. Katilimcilarin 12°si (9’u ebeveyn olan) kadin, 30°u
(16’s1 ebeveyn olan) erkek calisanlardir. Arastirma grubunun homojen olmasi amacryla
katilimcilarin se¢iminde belirli kriterler dikkate alinmstir. Kriterler, daha 6nce yapilmis
calismalarda ig glivencesizligi ile birlikte incelenmis demografik 6zelliklerden yola ¢ikilarak
olusturulmustur. Bunlar; egitim diizeyi, yas, is deneyimi (siire), bu firmada galisilan siire,
calisilan birim ve pozisyondur. Buna gore; katilimcilarin sahip olduklart demografik
ozellikler Tablo: 1’de verilmistir.

Tablo: 1
Aragtirma Grubu Demografik Ozellikleri

Demografik ozellikler
Cinsiyet 12 kadin, 30 erkek

Ebeveyn rolii 20 ebeveyn, 22 ebeveyn olmayan

Egitim diizeyi Lisans ve (%14,2 “si) yiiksek lisans mezunu
Yas ortalamasi 38,2

is deneyimi 5 ile 10 yil aras, ortalama 7,3 yil

Firmada galisma siiresi 3 ile 7 yil arasi, ortalama 3,8 yil

Katilimcilarin egitim diizeyi (belirlenen ‘en az {iniversite mezunu derecesine sahip
olma’ kriteri ile) lisans ve yiiksek lisans mezunu olarak degismektedir. Yaslari (belirlenen
30 ile 45 arasinda olma’ kriteri ile) 30 ile 43 arasindadir. Enerji sektoriindeki is
deneyimlerinin (belirlenen ‘en az 5 yil is deneyimine sahip olma’ kriteri ile) 5 ile 10 yil
arasinda degistigi goriillmektedir. Katilimcilarin bu firmada ¢alisma siireleri ise (belirlenen
‘en az 2 yildir ¢alistyor olma’ kriteri ile) 3 ile 7 y1l arasinda degistigi goriilmektedir. Son
olarak grup homojenligini arttirmak amaciyla katilimcilarin ¢alistiklar1 birimlerin faaliyet
alan1 ve uzmanlik geregi denk olmasina dikkat edilmistir. Bu dogrultuda firmanin enerji
dagitim faaliyetinden sorumlu birimlerinde, miihendis olarak calisan bireyler arastirma
grubuna dahil edilmistir.

3.2. Kullanilan Araclar
Yar1 yapilandirilmis goriismelerde katilimcilara arastirilan konuya yonelik agik uglu
sorular yoneltilir. Onceden hazirlanmis bu ana sorularin yaninda katilimcinin konu ile ilgili

daha ¢ok detay vermesini saglayacak, destekleyici sorular da sorulmaktadir. Bu noktada
arastirilan konu ile ilgili daha 6nce yapilmis calismalarin olmasi ve arastirmacinin konu
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lizerinde On bilgi ve/veya deneyime sahip olmasi 6nem arz etmektedir. Bu ¢aligmada sorular,
daha 6nce gergeklestirilmis ¢aligmalar ve kullanilan 6lgekler incelenerek olusturulmustur.

Gortismede kullanilan ac¢ik uglu sorular, Hellgren vd.’nin (1999) gelistirdigi ve Seger
tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan ‘Is Giivencesi Olgegi’ ve Probst (1998) tarafindan
gelistirilen ve Onder ve Wasti (2002) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan ‘Is Giivencesi Endeksi
ve Is Giivencesi Memnuniyeti’ dlceklerinden yararlanilarak olusturulmustur. Sorular
calisanlarin islerine ve iglerinin sundugu ayricaliklara yonelik giivencesizlik algilart ve
memnuniyet diizeyleri ile ilgili ifadeler icermektedir. Calismada ebeveynlik rolleri olan
bireylere, i3 gilivencesizligi algisina yonelik sorularin  yaninda, ebeveynlik
sorumluluklarinin, giivencesizlik algilarini nasil etkiledigine dair sorular da yoneltilmistir.
Son olarak ise katilimcilara sahip olduklar1 bu is giivencesizligi algisinin is tatminlerini,
orgiite ve ise bagliliklarini nasil etkiledigini ve ileride nasil adimlar atmayi planladiklarini
(bu isten ayrilma/devam etme, farkli bir sektorde ¢alismayi planlama gibi) agiklamaya
yonelik sorular sorulmustur.

3.3. Analiz

Katilimcilarla tek tek ve yiiz yiize goriisiilerek elde edilen veriler, katilimeilarin izni
almarak, ses kayit cihazi ile kayit altina alinmistir. Verilerin kodlanmasi ve analiz edilmesi
nitel veri analiz programi Nvivo 10 (QSR International) kullanilarak yapilmistir. Nvivo
arastirmacinin analiz asamasinda aktif oldugu ve tema ve kategorileri kendisinin
olusturdugu bir analiz programidir. Sotiriadou, Brouwers ve Le (2014), iki nitel veri analiz
programint karsilastirdiklart ¢aligmalarinda, Nvivo’nun yar1 yapilandirilmis ve kiigiik
orneklemi olan nitel arastirmalar i¢in uygun oldugunu belirtmislerdir. Ayrica aragtirmactya,
verileri siniflandirma, kategorileri ve temalar1 olusturma asamalarinda esneklik tanidigi igin,
Nvivo ‘nun daha g¢ok teorik alt yapisi, kavramsal gegmisi olan konularin arastirilmasinda
kullanilmasinin yararl olacagi belirtilmistir.

Ses kayit cihazindaki veriler ve aragtirmacinin goriisme sirasinda aldigi (6zellikle
sozel olmayan tepkilere iligkin) notlar metin haline doniistliriildiikten sonra, belirlenen
temalara gore kodlanmistir. Bu asamada arastirmacinin 6znelligini en aza indirgemek ve
kodlamalardaki giivenilirligi arttirmak igin, isletme boliimiinde is gilivencesizligi iizerine
calismalar1 bulunan iki 6gretim iiyesinden ayri ayri verileri kodlamalar1 ve temalar
olugturmalar1 istenmistir. Sonrasinda uzmanlarin goriisleri arasindaki farkliliklart ve
arastirmanin giivenirliligi ortaya koymak i¢cin Miles ve Huberman’in (1994) belirttigi formiil
(Giivenirlik = [Goriis birligi sayist / (Toplam goriis birligi sayis1 + Goriis ayriligi] x 100)
kullanmilmistir. Yapilan fikir aligveriglerinden sonra %92 goriis birligi ile analizlere
gecilmistir.

4. Bulgular

Kodlama ve temalarin olusturulmasindan sonra gerceklestirilen analizlerden elde
edilen bulgulardan ilki ¢alisanlarin is giivencesizligini algilama, tanimlama bicimleridir. Is
giivencesizliginin ne oldugu algisina iligkin temalar ve alt kategorileri Sekil: 1’de verilmistir.
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Alt kategorilerde belirtilen sayilar veya yiizdeler ana temadaki dagilimlarini gostermektedir.
Her birey verdigi cevaplarla birden fazla tema ve alt kategori hakkinda goriis bildirdigi i¢in,
modellerde belirtilen sayilar katilimct sayilarindan farklidir. Arastirmada kullanilan tema ve
alt kategorilerin okuyucu tarafindan daha net anlagilabilmesi i¢in Ek: 1°de bazi katilimeilarin
cevaplarindan alintilara yer verilmistir.

Sekil: 1
Is Giivencesizligine iliskin Temalara ve Alt Kategorilere Dair Bulgular

Is Giivencesizligi

Nicel
Is Giivencesizligi
(120: % 65)

Mitel
Is Giivencesizligi
(65: % 35)

l ' Calisma ' Bireysel Soswal

kosgullan yetkinlik olanaklar
[10: %% 17 (4: %0 a) (3 % 5)

Isi
kaybetme

Yeniden is
bulabilme

Katilimeilara gore is giivencesizligi isin kaybina (nicel is gilivencesizligi) ve isin
sundugu ayricaliklarin kaybma (nitel is giivencesizligi) seklinde olabilir. Ancak
giivencesizlige iligskin en yaygin algi nicel ig giivencesizligine iliskindir (%65). Literatiirden
farkli olarak, nicel is glivencesizliginde, katilimeilar yeniden is bulabilme zorlugu (difficulty
on reemployment) algilarim da dile getirmislerdir (%47) ve bu alt kategori de neredeyse isin
kendisinin kayb1 (%53) kadar yaygin goriilmiistiir. Is giivencesizliginin nitel boyutunda en
stk deginilen alginin {icret artist (%38) ve terfi firsatlar1 (%34) iizerinde oldugu
goriilmektedir. Elde edilen diger nitel giivencesizlik algilarinin ise ¢alisma kosullar1 (%17),
bireysel yetkinliklere katki (%6) ve sosyal olanaklar (%5) oldugu goriilmektedir.

Calismamizin diger asamasinda katilimcilarin is giivencesizligi memnuniyetlerine
iligkin bulgular elde edilmistir ve Sekil: 2’de sunulmustur.
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Sekil: 2
is Giivencesizligi Memnuniyetine iliskin Temalara ve Alt Kategorilere Dair Bulgular

Is Giivencesizligi
Memnuniyeti

Nitel
Is Giivencesizligi
Memnuniyeti
(562 % 32)

' Calisma . Bireysel . Sosyal
kosullarina | vetkinliklere olanaklara
. iliskin . iliskin ‘ iligkin

Nicel
Is Giivencesizligi
Memnuniyeti
(120 %% 68)

Yeniden ig
bulabilmeye
iligkin

Diger iglere

sire
(89: % 57)

Katilimcilarin memnuniyetinin de is glivencesizligi algilar1 gibi, nicel giivencesizlige
iliskin memnuniyet ve nitel giivencesizlige iliskin memnuniyet olarak iki sekilde gruplastigi
gorillmiistiir. Bu temalarin alt kategorilerinde ise, isin kendisinin kaybi konusunda, yeniden
is bulabilme zorlugu konusunda (nicel) ve igin sundugu ayricaliklar konusunda memnuniyet
(nitel) seklinde ayristig1 goriilmektedir. Nicel ve nitel is giivencesizligi memnuniyetlerinin
dagilimina bakildiginda ise nicel iy giivencesizligine iliskin memnuniyet /
memnuniyetsizligin (%68) yogunlugu goze carpmaktadir.

Katilimecilarin memnuniyet diizeyleri soruldugunda kimi ¢alisanlar hi¢ memnun
olmadiklarimi ifade ederken, kimisi idare edilebilir bir durumda oldugunu, kimisi ise
memnun olugunu bildirmistir. Belirtilen bu memnuniyet diizeyleri herhangi sayisal bir deger
(quantitative) veya aralik ifade etmemekte, sadece katilimcilarin “is giivencenizden
memnuniyetinizi nasil agiklarsiniz?” sorusuna verdikleri “Hi¢ memnun degilim”, “daha
Onceki isime gove idare eder”, “yeterli goriiyorum...Ozel sektordeki diger her is gibi” veya
“gayet memnunum” ifadelerinden yola c¢ikilarak olusturulmustur. Ifadelerin biiyiik
cogunlugunun orta diizeyde memnun olma ve memnun olmama diizeylerinde dagildig1
goriilmektedir. Calismamizda katilimcilara memnuniyetlerini neye gore belirttikleri
soruldugunda is giivencesizligine iliskin orta diizeyde memnuniyetlerini veya memnun
olmama durumlarini belirten bir¢ok katilimci, ifadelerinde, diger islerle veya sektorlerle
kiyaslama yaparken, memnun olan katilimcilar kendilerinin daha &nceki islerine veya
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sektorlerindeki diger isletmelere gore kiyaslama yaptiklarini agiklamislardir. Genel egilimin
orta diizeyde memnun olma ve memnun olmama etrafinda toplandig1 ve ¢ogunlukla diger
islerle kiyaslama yapilarak (%57) bu memnuniyet diizeylerinin belirtildigi sdylenebilir.

Arastirmamizda incelenen bir diger konu bireylerin i giivencesizligi algilar
dogrultusunda olusan tutumsal ve davranigsal is ¢iktilaridir. Elde edilen bulgular Sekil: 3’te
gosterilmistir.

Sekil: 3
is Giivencesizligine iliskin Ciktilara iligkin Temalara ve Alt Kategorilere Dair
Bulgular

Is Giivencesizligi
Ciktilar

Ise iliskin
davramssal giktilar

fse iliskin
tutumsal giktilar

Bireysel ¢iktilar

Isten
ayrilma
(50: %% 10)

ise
gelmeme
(50: %10)

Orgiite
baghhk
(T8: % 16)

fse baglilik
{90: % 18)

Is tatmini
(108 % 22

N

Stres

(120: % 24)

Artma Arzalma Y Etkisiz Azalma
(% 100) (9: %8) /L % 100
R

Katilimeilarin is glivencesizliginin sonucu olarak belirttikleri ¢iktilarin sirastyla stres
(%24), is tatmini (%22), ise (%18) ve Orgiite baglilik (%16), ise gelmeme (%10) ve isten
ayrilma (%10) seklinde olustugu goriilmektedir. Is giivencesizligi algilarinin bu ciktilar
iizerindeki etkileri farkli olacagindan hareketle, okuyucularin daha net anlayabilmesi i¢in bu
temalara ‘azalma’, ‘artma’ ve ‘etkisiz’ alt kategorileri eklenmistir. Boylece kategorinin
goriilme siklig1 yaninda, ifadelerde belirtilen etki yoniiniin de anlasilmasi saglanacaktir.
Ancak yine unutulmamalidir ki belirtilen bu ‘artma’ veya ‘azalma’ kodlar1 s6z konusu
temalarda olgiilen sayisal (quantitative) bir degisimi ifade etmemekte, sadece katilimcilarin
“gergin, stresli hissediyorum” veya “isime olan inancim, ¢alisma sevkim azalyyor” veya
“isime ¢ok baglyim”, “seviyorum” ve “severek yapmaya devam edecegim” seklindeki
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ifadelerinden yola ¢ikarak olusturulmustur. Bu dogrultuda, 6rnegin stres ile ilgili ifadeler
kullanan katilimeilarin tiimiiniin (%100) bu ifadelerini stres diizeyinde artma seklinde
belirttikleri goriilmiistiir. Is tatmini, ise ve orgiite baglilik ile ilgili goriislerini bildiren
katilimcilari ise yogunlukla ‘azalma’ ifadesini kullandiklari elde edilmistir. Tki katilimer is
giivencesizligi algilarinin bulunmasina ragmen islerini yapmaktan duyduklari memnuniyeti
bildirmis ve islerini ¢ok sevdiklerini ve severek yapmaya devam edeceklerini belirtmislerdir.
Bu ifadeler ‘etkisizlik’ altinda degerlendirilmistir.

Modelimizde ise gelmeme ve isten ayrilma konular is glivencesizliginin diger
ciktilarini olustururken, elde edilen etki yonleri diger is ¢iktilarindan farklidir. Bazi
calisanlar ise gelmeme (%62) ve isten ayrilma (%54) konularinda ‘artma’ kategorisinde
degerlendirilebilecek (“ise gelmek istemiyorum”, “éniimiizdeki bir yilda isten ayrilmayt
diigiiniiyorum” “daha giivence bir is artyorum” gibi) ifadeler kullanirken, bazi calisanlar
islerinin glivencesiz olmasindan 6tiirii ise gelmeme gibi bir sey diisiinemeyeceklerini ve bu
nedenden otiirii islerini kaybetme kaygisi yasamak istemediklerini belirtmislerdir. Bu
ifadeler ise gelmeme (%38) ve isten ayrilma (%46) davraniglarint azaltict yoniinden 6tiirii
‘azalma’ kategorisine dahil edilmislerdir. Goriisme sirasinda sorulan destekleyici
(detaylandiric1) sorularla, bunun baslica sebebinin, katilimecilarin is glivencesizligi
algilarinin yeniden is bulabilme zorlugunu da igermesi oldugu goriilmiistiir.

Arastirmamiza konu olan degiskenler ilgili modeller (temalar ve alt kategoriler)
olusturulduktan sonra, ebeveyn olan-olmayan calisanlar arasinda ve kadin-erkek calisanlar
arasindaki farkliliklar1 gostermek tizere incelenmistir. Sekil: 4’te is giivencesizliginin ve
memnuniyetinin her bir temasina iligkin ebeveyn olan ve olmayan ¢alisanlar arasindaki
farklar gosterilmistir.

Sekil: 4
Is Giivencesizligine ve Is Giivencesizligi Memnuniyetine iliskin Ebeveyn Olan
Calisanlar ile Ebeveyn Olmayan Calisanlar Arasindaki Farklar

70 ~
60 -
50 -

40 -
i Ebeveyn olmayan
30 i calisanlar

H Ebeveyn olan ¢aliganlar

20 -
10 -
O_

Nicel is glivencesizligi ~ Nitel is glivencesizligi Nicel ig giiv. Nitel ig giiv.
memnuniyeti memnuniyeti

Not: Grafigin iizerindeki degerler temalarin goriilme sikliklarini belirtmektedir.

93



Boz-Semerci, A. (2018), “Calisanlarin Is Giivencesizligi Algisi: Ebeveyn Olan ve
Olmayan Calisanlar Arasindaki Farkliliklar”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 81-102.

Elde edilen bulgular, is giivencesizligi algisinin nicel temasinda, ebeveyn olan ve
olmayan galisanlar arasinda yiizde olarak 6nemli bir farkin olmadigini gostermektedir. Her
iki gruptan katilimcilarda isin kendisinin kayb1 ve yeniden is bulma zorlugu konularindaki
kaygilarindan yakin oranlarda bahsetmislerdir. Is giivencesizliginin nitel temasinda ise
ebeveyn olan ve olmayanlar arasindaki fark gbze garpmaktadir. Buna gore, temanin alt
kategorilerine baktigimizda; nitel is giivencesizligi temasina deginen ve ebeveynlik rolii olan
calisanlarin biiyiik bir ¢ogunlugunun iicret ve terfi alt kategorilerinden bahsettikleri,
ebeveynlik rolii olmayanlarin ise ¢aligma kosullari, bireysel yetkinliklere katki ve sosyal
olanaklar konularinda da ifadelerinin bulundugu goériillmiistiir.

Gruplararas: farkin incelendigi bir diger konu is giivencesizligi memnuniyetidir.
Memnuniyet temalarina baktigimizda, beklendigi iizere, bir onceki bulgularla paralel
farkliliklar elde edilmistir. Ebeveyn olan ¢alisanlar ile olmayan ¢alisanlar arasinda nicel is
giivencesizligi memnuniyeti bakimindan belirgin farklara rastlanmamisken, nitel is
giivencesizligi memnuniyeti konusunda ebeveyn olmayan c¢alisanlarin daha ¢ok goriis
bildirdigi gorilmiistiir. Her iki grubun alt kategorilerdeki memnuniyet diizeylerine
baktigimizda ise belirgin bir farkin olmadigi ve orta diizeyde memnun olma ile memnun
olmama diizeylerinde yogunlastiklari elde edilmistir.

Calismamizin bir diger karsilastirma konusu is giivencesizligine iligskin ¢iktilarina
yoneliktir. Sekil 5’te gosterildigi lizere ebeveyn olan ve olmayan ¢alisanlar, bir takim
tutumsal ve davranigsal is ¢iktilar1 noktasinda birbirlerinden farklilasmaktadir.

Sekil: 5
is Giivencesizligine iliskin Ciktilara iliskin Ebeveyn Olan Cahsanlar ile Ebeveyn
Olmayan Cahisanlar Arasindaki Farklar

70 -
60 -

= Ebeveyn olan

50 - qalisanlar

40 -

01 M Y e “ gt
20 -

E e

0 - . . . . .

Stres is tatmini ise bag. Orgiite bag. ise gelmeme isten ayrilma

Not: Grafigin iizerindeki degerler temalarm goriilme sikliklarini belirtmektedir.

Bireylerin belirttigi stres ve tutumsal is ¢iktilart olan is tatmini, ise ve orgiite baglilik
konularinda her iki grup ¢alisaninda benzer oranlarda goriis bildirdikleri goriiliirken, ise
gelmeme ve isten ayrilma konularina ebeveynlik rolii olmayan calisanlarin daha ¢ok
degindigi elde edilmistir. Ebeveynlik sorumlulugu olan katilimcilardan ise gelmeme veya
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isten ayrilma konularina deginenlerin ise daha ¢ok ¢ekimser ifadeler kullandiklart ve bunu
da ebeveynlik sorumluluklarina bagladiklart (“gocuklarimin ihtiyaglarini  karsilama
konusunda sikintiya diismek istememe”, “risk almaktan ¢ekinip”, “idare etme” seklinde)
gorilmiistiir. Bu durum, ¢alismamizin 6nceki bulgularina da isaret etmekte ve Sekil 3’te
sunulan ige gelmeme ve isten ayrilma temalarinda goriilen ‘azalma’ alt kategorilerini
olusturmaktadir. Bagka bir deyisle, Sekil 3’teki modelde goriilen ise gelmeme temasinin
‘azalma’ alt kategorisindeki kodlarin daha ¢ok ebeveynlik sorumlulugu olan ¢alisanlara ait
oldugu goriilmiistiir. Diger taraftan (ebeveynlik sorumlulugu bulunmayan) bir calisan
“evlenip, aile kurmadan once daha yiiksek is giivencesi sunacak bir iy elde etmeyi”
planladigin1 ve bu nedenle de suanki isinden ayrilmay1 diisiinebilecegini belirtmistir.

Calismamizin son agamasini belirlenen temalarin ve alt kategorilerinin kadin ve
erkek caliganlar arasinda incelenmesi olusturmaktadir. Sekil 6’da is gilivencesizligi ve
memnuniyetine iliskin ifadelerde kadin ve erkek ¢alisanlar arasindaki farklar sunulmustur.

Sekil: 6
Is Giivencesizligine ve Is Giivencesizligi Memnuniyetine fliskin Kadin ve Erkek
Cahisanlar Arasindaki Farklar

70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -

B Kadin ¢alisanlar

= Erkek ¢aliganlar

27

Nicel is giivencesizligi Nitel is giivencesizligi  Nicel i gliv. memnuniyeti Nitel ig giiv. memnuniyeti

Not: Grafigin iizerindeki degerler temalarin goriilme sikliklarin belirtmektedir.

Elde edilen bulgulara gore, nicel ve nitel is giivencesizligi algisi ve memnuniyeti
temalarinda kadin ve erkek ¢alisanlar arasinda belirgin farklara rastlanmamustir. Her iki grup
da nicel is giivencesizligine ve memnuniyetine, nitel is giivencesizligi ve memnuniyeti
temalarina kiyasla, daha ¢cok deginmislerdir. Temalarin alt kategorilerine baktigimiz da ise
isin kayb1 ve yeniden is bulma zorluklar1 ifadeleri agisindan cinsiyete dayali belirgin
farklardan s6z edilemezken, nitel is giivencesizligi alt kategorilerinden iicret kategorisinde
daha cok erkeklerin ifadelerinin bulundugu goéze ¢arpmaktadir. Her iki grubun alt
kategorilerdeki memnuniyet diizeylerine baktigimizda ise belirgin bir farkin olmadig1 ve
orta diizeyde memnun olma ile memnun olmama diizeylerinde yogunlastiklari
goriilmektedir.

Son olarak, Sekil 7’de tutumsal ve davramigsal is ciktilaria iliskin ifadelerde
cinsiyete dayal bir fark olup olmadig1 gosterilmistir.
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Sekil: 7
is Giivencesizligine iliskin Ciktilara iliskin Kadin ve Erkek Cahsanlar Arasidaki
Farklar
80 -
70 -
® Kadin ¢alisanlar
60 -
50 N u Erkek galisanlar
40 -
30 -
4 36
20 23 21
10 -
Stres Is tatmini Ise bag. Orgiite bag. Ise gelmeme Isten ayrilma

Not: Grafigin iizerindeki degerler temalarin goriilme sikliklarin belirtmektedir.

Tutumsal is ¢iktilarindan is tatmini, ige ve drgiite baglilik temalarinda kadin ve erkek
caliganlar acgisindan belirgin bir farklilik goriilmezken, stres temasina giren ifadelerin
erkekler tarafindan daha ¢ok kullanildigi goriilmektedir. ise gelmeme ve isten ayrilma
temalarina ise kadinlarin, erkeklere gore daha ¢ok degindikleri goriilmiistiir.

5. Sonu¢ ve Degerlendirme

Bu c¢alisma, Tirkiye’de enerji sektoriinde faaliyet gdsteren bir isletmede calisan
bireylerin is glivencesizligi algilarini agiklamaya yonelik bir ¢alismadir. Caligmada ayrica
ebeveynlik rolleri ve cinsiyet gibi demografik ozelliklerin ¢aliganlarin algilarina ve bu
algilar1 sonucu etkilenen stres diizeylerine, ise iligkin tutumsal ve davranissal ¢iktilaria
yonelik degerlendirmelerde yer almaktadir. Is giivencesizligi iizerine yapilan calismalarin
cogunlukla ampirik caligmalar oldugu ve is gilivencesizligi algisinin ¢iktilar: iizerine
yogunlagtig1 goriilmiistiir. Bu ¢aligmada bireylerin algilarini agiklamak ve detaylandirmak
iizere nitel aragtirma yontemlerinden yar1 yapilandirilmis goériisme teknigi uygulanmis ve
icerik analizleri ile analiz edilmistir.

Elde edilen bulgular, is gilivencesizligi kavramina daha kapsamli bakilmasi
gerektigine isaret etmektedir. Literatiirde is giivencesizligi daha ¢ok mevcut isi veya mevcut
isin sagladigr ayricaliklar1 kaybetme {iizerineyken, bu aragtirmada calisanlarin is
giivencesizliklerini tanimlama egilimlerinin yeniden is bulabilme zorlugunu da icerdigi
goriilmiistiir. Green, Felstead ve Burchell (2000), is giivencesizligi oranlarinin yildan yila
olan degisimini inceledikleri ¢alismalarinda, igsizlik ve yeniden is bulabilme zorluklarinin
da is giivencesizligi algisi icerisinde degerlendirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Boylece
is giivencesizligi daha kapsamli degerlendirilebilecek ve olas1 dnciilleri ve etkileri daha net
anlasilabilecektir.
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Calismada, isin kendisinin kaybina ve ileride yeniden is bulabilme zorluklarina
iliskin kaygilar is giivencesizliginin nicel boyutu olarak degerlendirilmistir. Is
giivencesizliginin nitel boyutunu ise caliganlarin iicret, terfi, calisma kosullari, bireysel
yetkinlikleri gelistirme ve sosyal olanaklara iliskin kayiplara dair endigeleri olusturmustur.
Yapilan analizler sonucu c¢alisanlarin nitel ig giivencesizligi boyutunun iicret ve terfi alt
kategorilerine daha ¢ok vurgu yaptiklar1 goriilmiistiir. Bu alt kategorilere dair farkliliklar
ebeveyn olan ve olmayan calisanlar agisindan degerlendirildiginde ise, ebeveyn olan
calisanlarin iicret ve terfi olanaklarina daha sik degindikleri, ebeveynlik sorumlulugu
olmayanlarin ise isin sundugu calisma kosullar1 ve kisisel gelisim firsatlar1 tizerinde
durduklar1 goriilmiistiir. Ebeveynlik sorumlulugunun ortaya c¢ikardigi ek ihtiyaglar ve
bunlarin maddi karsiliklar1 diisiiniildiigiinde, elde ettigimiz sonuglarin ebeveynlik
sorumlulugu olan ¢aliganlarin daha ¢ok parasal (maddi) konular agisindan kendilerini
giivence altinda hissetmek istedikleri yoniinde yorumlanabilir.

Calisanlarin i3 giivencesizligi tanimlamalarindan sonra kendilerinden i
giivencesizligi memnuniyetlerini degerlendirmeleri istenmistir. Elde edilen bulgular is
giivencesizligi algis1 noktasinda elde edilen bulgularla paralellik gostermektedir. Ebeveyn
olmayan ¢aliganlar is giivencesizligi memnuniyet diizeylerini agiklarken nitel is
giivencesizliginin alt boyutlarina daha ¢ok deginmislerdir. Memnuniyet diizeyi olarak ise
gerek nicel gerekse nitel boyutlart agisindan tiim ¢alisanlar orta diizeyde memnuniyet veya
memnun olmama durumlarini bildirmislerdir. Tiim bu bulgular, is giivencesizliginin algisal
bir kavram olmasindan dolay1 kisiden kisiye degistigini ve kisilerin sahip olduklart diger
rollerin (ebeveynlik gibi) bu algilarini ve memnuniyetlerini etkileyecegini gostermistir.
Ayrica katilimcilara memnuniyet diizeylerini neye gore agikladiklart soruldugunda orta
diizeyde memnuniyet veya memnun olmama seklinde ifade kullananlarin diger is kollarina
gore karsilagtirma yaptigi gorilmiistiir. Diger taraftan memnuniyetlerini agiklayanlarin
biliyilk bir ¢ogunlugun ise daha Onceki isleri veya sektorlerindeki diger firmalar ile
kiyasladiklarinda suanki islerinden memnun olduklarini séylemislerdir.

Bu noktada is giivencesizligi memnuniyet diizeyleri arastirtlirken bireylerin neyi
referans alarak memnuniyet seviyelerini belirttikleri 6nem arz etmektedir. Boylece bireyin
kendi i¢inde bir karsilastirma mi (daha onceki isi gibi), yoksa diger islere gore bir
kargilastirma m1 yaptig1 degerlendirilebilir. Buradan elde edilecek bulgular diger is
alanlarina ve sektdrlere iliskin algilara dair bilgiler verebilecek veya tek bir sektorde orgiitsel
farkliliklar1 gérmeye yardimci olabilecektir. Firmalarin, kural koyucularm ve sektorel
diizenlemelerden sorumlu kisilerin bu bulgular1 da dikkate alarak diizenlemeler yapmasi ve
calisanlarinin profiline gore nicel veya nitel is gilivencesizligi boyutlarinda iyilestirmeler
gerceklestirmesi calisanlarin is giivencesizligi memnuniyet diizeylerinde daha etkili
sonuglar yaratacaktir. Boylece olasi olumsuz ciktilarin meydana gelme olasiligi da
azaltilacaktir. Ne var ki bu arastirmada, calisanlar is giivencesizligi algisinin ve
memnuniyetsizliginin etkileri noktasinda da farkliliklar gostermislerdir.

Is giivencesizliginin etkileri, literatiirle benzer bir sekilde, bireyler iizerinde stres ve

ise iligkin tutumsal ve davranigsal ciktilar seklinde incelenmistir. Calisanlarin i
giivencesizliginin stres, ig tatmini ve ise ve Orgiite baglilik konularinda azaltict etkisine
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degindikleri goriiliirken, davranigsal boyutlar olan isten ayrilma ve ige gelmeme konularinda
ebeveynlik rollerine gore farkliliklar tespit edilmistir. Buna gore, ebeveyn olan ¢alisanlar is
giivencesizliginin olumsuz etkilerini tutumsal is ¢iktilarinda algilarken, davranigsal ¢iktilar
noktasinda ayni etkiden s6z etmemislerdir. Bagka bir deyisle, is glivencesizligi ebeveyn olan
calisanlar iizerinde is tatminlerini, ise ve Orgiite bagliliklarint azaltsa ve stres diizeylerini
yiikseltse de isten ayrilma veya ise gelmeme gibi davramigsal tepkiler noktasinda, ebeveyn
olmayan calisanlarda oldugu kadar, etkili olamamaktadir. Calisanlar bunun nedenini
ebeveynlik rollerine baglamakta ve bu sorumluluklarinin onlar1 idare etmeye, ayni iste
devam etmeye ve riskli davraniglardan kaginmaya ittigini belirtmektedirler. Bu noktada,
calismamizin ilk bulgusuna donecek olursak, bireylerin bu diislincelerinde is
giivencesizligini sadece isi kaybetme kaygist olarak degil, ayn1 zamanda yeniden is
bulamama kaygisi seklinde algilamalarinin da etkisi oldugu soylenebilir. Ebeveynlik rolii
olan bireyler isten ¢ikarilma kaygisina sahip olmalarina ragmen, yeniden is bulamama
kaygisint ve ailevi rollerini goz oniinde bulundurarak, ise gelmeme ve isten ayrilma gibi
davranigsal ¢iktilar sergilemede ¢ekimser kalmaktadirlar. Bu durum her ne kadar firmalar
acisindan suiistimal edilebilir gibi goriinse de aslinda ise baghligi, is tatmini ve orgiite
baglilig1 olumsuz etkilenmis ¢alisanlarla faaliyet yiiriitmeye ¢alismak isletmeler agisindan
da verimli ve etkili sonuglar sunmayacaktir. Ebeveyn calisanlar isten ayrilma gibi
davranigsal tepkiler veremeseler de olumsuz tutumsal algilara sahip olmalari
performanslarini olumsuz etkileyebilecektir. Bu nedenle, isletmeler davranigsal ¢iktilar
kadar bireylerin sahip oldugu ise ve oOrgiite iliskin tutumlarini da onciilleri ile birlikte
degerlendirmeli ve iyilestirmeler gerceklestirmelidir.

Calismadan elde edilen son bulgular ise is gilivencesizligine, memnuniyetine ve
ciktilarina iliskin cinsiyete gore farkliliklar olup olmamasi iizerinedir. Bu farkliliklarin
toplumumuzda yer alan ve is diinyasindaki ¢alisan profilini de olduk¢a 6nemli 6l¢iilerde
etkileyen cinsiyete dayali toplumsal roller yoniinde oldugu goriilmektedir. Erkek
calisanlarin is glivencesizliginin {icret alt boyutundan daha ¢ok bahsettikleri bulgulanmistir.
Bu bulgunun toplumumuzda baskin olan erkegin evin biit¢esini idare etme, ‘eve ekmek
getirme’ rollerinin sonucu oldugu disiiniilmektedir. Erkegin maddi konularda giiclii
olmasinin ve evinin, ailesinin ihtiyaglarini karsilamasinin gerektigi yoniindeki inanglar ve
kalip yargilar, erkek ¢aliganlari ozellikle iicret konusunda giivencede olma isteme ve
dolayistyla is giivencesizligi denilince {icret degiskenini daha ¢ok dile getirme seklinde
etkiledigi diigiiniilebilir. Bu durum ayrica enerji sektoriinde calisanlar1 tatmin eden
iicretlendirme politikalarinin da izlenmesi gerektigine isaret etmektedir. Gegim sikintisinin
giderek Onemini arttirdig1 giiniimiizde isletmelerin ticretlendirme konularinda daha nesnel
ve seffaf politikalar izlemeleri ¢alisanlarin giivencesizlik diizeylerini azaltabilir. Ayrica
motivasyon teorilerinde (Herzberg, 2005) temel/olmasi gereken bir degigsken olarak ele
alinan iicretin, calisanlar acisindan belirsizlik ve kaygi yaratan bir konu olmamasi motive
olabilmeleri i¢in uygun zemini hazirlayacak ve performanslarini olumlu yoénde
etkileyebilecektir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgular hem akademik alana hem de is diinyasina
yonelik katkilar sunmaktadir. Is giivencesizligi algilarina dair olusturulan model, isin nicel
ve nitel giivencesizligi ile birlikte yeniden is bulamama kaygisini da igerdigini ortaya
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koymustur Is giivencesizligi memnuniyetinde de bireylerin farkli referans, karsilastirma
noktalar1 secebildikleri ve bu referanslara goére de memnuniyetlerinde farkliliklar
goriilebilecegi elde edilmistir. Ileride yapilacak g¢aligmalarm is giivencesizligini ve
memnuniyetini daha kapsamli ele almasi, konunun daha net anlasilmasi ve degerlendirilmesi
acisindan onemlidir. Calismada ayrica ¢alisanlarin ailelerine iligkin rollerin, ise iliskin bir
kavram ile ilgili algilarini, 6nem verdikleri noktalar1 ve olas1 ¢iktilari nasil etkiledigi ortaya
konmugtur. Literatirde yer alan ampirik c¢alismalarin  yogunlugu g6z Oniinde
bulundurulursa, bu tiirden nitel bir ¢alismanin konunun daha detayli anlasilabilmesi
noktasinda yararli olacagi diistiniilmektedir. Ayn1 zamanda sonuglarin, ¢alisanlarin algilama
stireclerini  etkileyen toplumsal dinamikler dogrultusunda degerlendirilmesi, is
giivencesizligi kavramina kiiltiirel bir bakis acisi ile bakabilme olanagi da sunmaktadir.

Her ¢alisma i¢in oldugu gibi bu ¢alisma da kisitlari ile birlikte degerlendirilmelidir.
Bu ¢aligsma nitel aragtirma yonteminin dogas1 ve amaci geregi betimsel ve detayl bir profil
sunmaktadir. Caligma bulgular1 genellenebilirlik kaygisi tasimamakta ve tizerinde ¢aligilan
aragtirma grubu dahilinde degerlendirilmektedir. Ileri de yapilabilecek boylamsal
calismalarla, bireylerin ebeveyn olmadan Onceki ve sonraki algisal degisimleri gdz oniine
alarak ve daha genellenebilir sonuglar elde edilebilir. Calismada ¢aliganlar ebeveynlik
sorumluluklarinin olup olmamasi ve cinsiyetlerine gore incelenmislerdir, c¢alisanlarin
eslerinin is durumlar1 veya evli olup olmamalar1 dikkate alinmamistir. Mariotti, Dixon,
Mumford ve Pena-Boquete (2016), Avusturalyali calisan ¢iftler iizerine yaptiklari
arastirmada, is giivencesizligi algisinin ¢iftler arasinda paylasildigini ortaya koymuslardir.
Buna gore iginde giivencesizlik (isini kaybetme endisesi) yasayan bireylerin, partnerlerinin
is giivencesine sahip olmasi durumunda destek hissettiklerini ve bu olumsuz durumu daha
rahat atlattiklarini ortaya koymuslardir. Bu noktada ileride yapilacak ¢aligmalarda bireylerin
diger aile dinamiklerinin de degerlendirilmesi konunun daha net anlagilabilmesine yardimci
olabilir.

Son olarak, sosyal bilimlerde ele alinan birgok sosyal olgu gibi is gilivencesizligi
algis1 da tek veya birkac nedenle agiklanamayacak bir konudur. Bireysel, ailesel, orgiitsel,
kiiltiirel ve genel ekonomik degiskenlere iligkin birgok faktor bireylerin is gilivencesizligi
algilarin1 ve etkilerini etkileyebilecektir. Calismanin toplumsal kalip yargilar agisindan da
degerlendirilebilecek bulgular sunmasi, ig glivencesizligi kavraminin kiiltiirel bakis agist ile
incelenebilecegini ve farkliliklar elde edilebilecegine isaret etmistir. Bu calisma
Tiirkiye’deki enerji sektoriinde faaliyet gdsteren bir firmanin c¢alisanlar1 tizerinde
gerceklesmistir. Ileride farkli Kkiiltiirlerde ve/veya farkli sektorlerde gerceklesecek
calismalar, kiiltiirel ve sektorel degiskenlikleri gozler oniine serebilir.
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Ek: 1
Katilmc1 Cevaplarindan Temalara ve Alt Kategorilere Dair Alintilar

Nicel is giivencesizligi

“Isten ¢ikariima korkusu tagiyorum. Ozel sektorde calismann cilvesi bu. Buradan ayrilsam yeni is bulmam daha biiyiik bir sorun.”
“Bir giin firmanin kiigiilmeye gitme karari alip bizi isten ¢ikarabilecegini diisiiniiyorum.”

Nitel is giivencesizligi

“Isten ¢ikarilmasam dahi iicret artigi, terfi gibi konularda sikinti yasarim biiyiik ihtimalle.”

“Isletmenin bize sagladig1 sosyal olanaklar veya hizmet i¢i egitimler ek ik bir stkinti dur la ilk kesilecek: lacak faaliyetler olur diye
diisiiniiyorum.”
“Oniimiizdeki yillarda isletme yonetiminin iicret artislart konusunda kisitlamalara gidecegini ve bunun bizi olumsuz etkileyecegini diisiiniiyorum.”

Nicel is giivencesizligi memnuniyeti

“Daha énce ¢alisngim isletmeye gore burasi biraz daha giiven veriyor. En azindan isten ¢ikarmadan énce yasal haklarimizi bize bildirir ve haber verir
diye diigiiniiyorum.”

“Enerji sektoriindeki, Ankara’daki, diger firmalara gore burasi daha giivenli, kurumsal bir firma. O a¢idan biraz daha sansliyiz ama tabi belli de
olmaz.”

Nitel is glivencesizligi memnuniyeti

“Diger miihendislik kollarina gére enerji sektériine yonelmek akillica. Ciinkii iicret ve terfi konularinda, uzun vadeli olmasa da, daha iyi olanaklar
sunabiliyor.”

“Farkli islere sahip diger arkadaslarimla kiyasladigimda miihendis ol) bana daha iyi yiikselme firsatlari, ve ¢alisngim yerlerde daha iyi sosyal
olanaklar sundugunu séyleyebilirim. Ama yine de bunlarin hi¢birinin garantisi yok ne yazik ki.”

Is giivencesizligine iliskin ¢iktilar

“Insanin iginin geleceginden emin olamamasi stresli bir durum tabi. Ama suan isten ayrilip yeni bir is bulma gibi bir litksiim olamaz.”
“Bu ig yerinde yarimimdan emin olamamam bazen ¢alisma sevkimi kirabiliyor. Kendimi iyice yetistirip daha giivenli daha iyi firsatlar sunabilecek bir
kuruma gegmeyi planlyorum”

“Daha ivi bir is bulabilecegimi simdilik diisiinmiiyorum. Issiz kalma riski de var, o yiizden siikiir edip devam etmek daha dogru bence.”
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Abstract

In this study, factor elasticities, value of marginal products, and the return to scale are estimated
for Turkish agricultural production function by employing Turkish Regional Statistics for the period
of 1994-2003. Results imply that there is an increasing return to scale, land has highest factor elasticity,
and tractor has highest value of marginal product. We claim that the presence of increasing returns to
scale is related to fragmented and scattered land, and small-scale farming in Turkey. Moreover, we
claim that the high output and employment share of agriculture are related to populist corporatist
politics. In this study, we also emphasize that reasons behind rural areas to be overpopulated are also
reasons behind fragmented and small-scale farming, and sluggish movement of agricultural labor to
other sectors.
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Oz

Bu calismada 1994-2003 donemi igin bolgesel veriler kullanarak tarimsal ¢iktinin girdilere
gore elastikiyetleri, girdilerin marjinal {iriin degerleri ve iiretimin 6lgege gore getiri durumu tahmin
edilmigtir. Sonuglar; Tirkiye tariminda 6lgege gore sabit getiri durumunun olmadigini, artan getiri
durumunun var oldugunu, tarimsal ¢iktinin arazi biiyiikliigiine gore esnekliginin en yiiksek esneklik
degeri oldugunu, traktoriin en yiiksek marjinal {iriin degerine sahip oldugunu gostermektedir. Uretimde
Olcege gore artan getirinin, Tiirkiye’de tarimin pargali, kiigiik 6lgekte yapilmasi ile iligkili oldugunu
one slirmekteyiz. Caligmada, bulgular sosyo-politik yonden ele alinmakta ve Tiirkiye’de tarimin
ekonomik ve sosyolojik olarak 6nemini kaybetmemesinin popiilizmin bir sonucu oldugu iddia
edilmektedir. Calismada, kirsal kesimlerin niifusun biriktigi bir alan olarak var olmaya devam etmesini

saglayan nedenlerin ayni1 zamanda pargali, kiiciik 6lgekte tiretimi 6zendirdigi ve emegin sektorler arast
hareketini sinirlandirdig: da iddia edilmektedir.

Anahtar Sozciikler . Tarimsal Uretim Fonksiyonu, Olgege Gore Getiri, Marjinal Uriin,
Faktor Esnekligi, Kiiglik Olgekli Tarim.
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1. Introduction

In 1960, the share of employment in agriculture was 76% in Turkey, 57% in Greece,
and 42% in Spain which changed through years. By 2008, the share of employment had
decreased to 24% in Turkey, 11% in Greece, 4% in Spain (Imrohoroglu et al, 2014). These
numbers indicate that Turkey has been experiencing sluggish transition away from
agriculture dependent economy compared to European Union countries. The paper analyses
the structural conditions enabling this sluggish structural transformation of Turkish
agriculture.

In Turkey, agricultural sector until late 1980s had greatest shares from government
budget not just because it employs most of the labor force in the country, but also it provides
industrial inputs and foreign exchange for the country. The share of agriculture in total
exports remained above 80 percent through the 1960s, and above 60 percent through the
1970s, and then decreased to 10 percent by 2008 (Pamuk, 2008).

One of the main characteristics of the Turkish agriculture is that it is based on small-
scale family farms. Because it is sub-optimal to invest in modern technologies and
production processes for small-scale farms, labor productivities are very low. Low education
levels in rural areas, low (unskilled) labor absorbing capacities of cities, populist corporatist
politics aiming to gain rural votes, adapted inheritance laws are main reasons of land
fragmentation and small-scale farming in Turkey.

Due to labor saving technologies, the role of agriculture in the economy changed
dramatically from labor absorbing sector to labor transferring sector for the entire industry.
After the collapse of Ottoman Empire, Turkey put new strategies to promote
industrialization. We argue that the transition from agriculture to industry are product of the
socio-economic and political conditions of Turkey.

In other words, we argue that politic and economic initial conditions along with
capital accumulation strategies in the general economy affect the scale of production and
technology adapted, resulting in particular transformation path of Turkish agricultural
sector. The study is an attempt to put forward the structure of Turkish agricultural
production, relate it with factor elasticities of the production and returns to scale with
adapted politic and economic modernization strategies.

The paper estimates the input elasticities for the agricultural production function of
Turkey by using Cobb-Douglas production function. Value of marginal products for inputs
of production, and returns to scale for production function are also estimated using Ordinary
Least Square (OLS) estimation method. The period for the empirical estimation is 1994-
2003, and the study covers 12 regions of Turkey. There are three main sections in the paper.
The first section explores the historical conditions in Turkish agriculture by emphasizing the
role of agriculture in development strategies that are adapted. The second section illustrates
the Turkish agriculture in terms of its share in employment and total value added compared
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to European countries. In the last section empirical model is estimated and policy
implications are discussed.

2. Structure of Turkish Agricultural Production and Employment in
Retrospective

Main characteristic of the Turkish agriculture is that it depends heavily on small-scale
farming and independent peasantry. These small-scale farms outnumber the large scale
farms, and farmers in small scale farms do not emigrate or invest in land and technology to
make large scale farming (Basarir et al., 2006). Along with small scale farming, fragmented
and scattered farms, low productivity, and low marginal product of labor due to over
employment in agricultural sector are other main characteristics of Turkish agriculture
(Olhan, 2006). Under the guidance of international organizations, Turkey dismantled public
supports such as price support schemes, credit subsidies for agricultural sector.

Turkey had adapted agricultural polices based on government support in
capitalization, commercialization and commoditization of agriculture from 1930 to late
1970s. Governments of this period provided input, credits and improved the economic
conditions of obtaining technological equipment, adapting crop varieties (Aydin, 2010).
Debt related problems, industrialization policies and new international division of labor
serving the needs of capital accumulation, and pressures from international agencies on
liberalization of agriculture led to decline in public support for agricultural development.
Liberalization of agriculture in Turkey leads to shift to production of high value foods, and
crops used as industrial inputs from traditional crops such as tobacco, cereals, and sugar beet
(Aydin, 2010).

Agriculture sector has been losing its significance in the general economy since
1990s whereas share of agricultural subsidies in the government budget has been declining.
Keyder and Yenal (2011) argue that Turkey followed state-led development strategy and
adapted market oriented globalized economy framework for development after 1990s. Most
of the major reforms to suppress agricultural support by government were undertaken
following 2001 economic crisis (Dudu et al., 2015).

Government subsidies in terms of mostly price dominant support policy tools that
had been used in agriculture sector of Turkey were declined after 1999. Following the year
2000, the amount of support and subsidies were cut which led to inequality in income
distribution, populism, and inefficient usage of public resources (Ates et al., 2017).
Withdrawal of government institutions as producer and organizer from agricultural sector
leads to increased presence of foreign capital through privatization. Turkey and the World
Bank signed the Agricultural Reform Implementation Program (ARIP) in 2001 which had a
significant impact on the degree of public support for agricultural sector (Dudu et al., 2015).
ARIP aims to decrease price and credit subsidies and replace them with Direct Income
Support (DIS) (Olhan, 2006). Olhan (2006) reports that cost-benefit analysis of DIS suggests
that it did not affect welfare of the producers. On the contrary, it could not substitute the
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income loss that was experienced after the suppression of input and credit subsidy by
producers.

Along with ARIP, some policies were adapted to comply with EU Common
Agriculture Policy. Following these policies, migration to cities, unemployment, and
poverty and income inequality increased, price of inputs increased and price of output
decreased. Particularly, farmers of small-scale farms who should have been supported to use
optimal size of the farm are migrated to cities that, in turn, has led to the shrinkage of
cultivated land (Ates et al., 2017). Small-scale farming has been losing its significance, even
it still is very dominant form of farming, and de-peasantization has been taking place.
Another very significant result of adapting reduced government intervention, and more
market orientation in agricultural sector is that smallholders become exposed to price
fluctuations and sudden income shocks which put them in indebted position and exposed to
interest rate fluctuations as well.

Table: 1

Statistics on size of Farms, Cultivated Area
Cultivated AREA

Farm Size Number of Farms  Share of Farms (%) Irrlg'::’(;(; ?[;ja)re of Size Share (%) Irrigastzs'f\l?efa (%)
Small (5<Ha) 1.958.281 64,8 43,9 39.331.138 21,3 21,5
Medium (5-20 Ha) 887.328 29,4 40,9 82.004.847 44,5 18,0
Large (20 Ha +) 175.598 58 418 62.993.516 34,2 18,8
Total 3.021.207 100,0 42,9 184.329.501 100,0 19,0

Source: Ucak, 2006.

Table 1 indicates that Turkish agriculture is based on small-scale farming where the
small sized farms are the majority; 65% of total number of farms. Number of large farms is
small; 5.8%of total farms, however their share in total cultivated area is 34%. Application
of labor saving technologies is limited for small scale farming, which causes high value
added and employment share of agriculture. It can be argued that Turkish Agricultural sector
would have been more efficient if the production scale was larger, which would have made
early adaption of cutting-edge agricultural technologies for large scale production.

The World Bank was promoting state led agricultural development, and small scale
farming during the period of 1960-1970. Populist politics was based on the vote
maximization through providing credit and price subsidies for peasantries. Therefore, both
internal and external institutions were weathering for supportive agricultural policies aiming
for peasants and small-scale farms before late 1980s.

However, short-sighted political arrangements resulted in the misallocation of
society’s resources to the economically inefficient areas. Particularly, political arrangements
through providing subsidies halted profit seeking agricultural production activities, which
led to inefficient usage of resources. Farmers did not adapt cutting edge technologies in
production leading to sub-optimal size of farming. Therefore, agricultural labor stocks still
have not depleted, rural areas have remained over populated for long time, and small-scale
farming has not lost its popularity.
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Particularly during pre-election periods, economic policies aiming to increase the
vote share of the incumbent party misallocated the national resources leading to economic
underdevelopment and fiscal burden in Turkey. Structural transformation of the Turkish
economy and state of the agricultural sector in Turkey were affected mainly by shortsighted
political motives and arrangements. Describing the extent of populism in rural areas, Guven
(2009: 169) argues that “Rural interests were functionally organized into compulsory,
noncompetitive, state-funded and state-supervised regional/national associations that aided,
in varying capacities, government agencies in executing support policies”.

3. Perspective on Turkish versus European Countries’ Agricultural
Development

Table 2 indicates that Turkey is not very behind from developed countries in terms
of number of tractors. On the other hand, the share of agricultural employment in total
employment is highest in Turkey. Additionally, the table displays that female population is
employed mostly in the agricultural sector and agricultural sector contributes significantly
to the Gross Domestic Product compared to other countries in the table. These indicators
suggest the facts that the agricultural sector was the primary source of employment in
Turkey, and it was still agrarian society over the period of 1994-2003.

Table: 2
Statistics of Turkish Agriculture for the Period of 1994-2003 across Some Countries
Variables Turkey USA Italy Germany Brazil Crotia
Tractors 855929 4447270 1603437 1125085 795600 305122
Land (% of land area) 52.2 45.4 52.5 49.3 31.2 31
Employment (% of total employment) 39.5 26 5.6 2.8 225 16.1
Female Employment (% of female employment) 65,8 1,41 4,95 2,36 17,933 16.55
Fertilizer (per hectare) 78,54531 116,039 174,4122 219,8861 136,573 274.895
GDP per capita 5812,962 38652,76 29847,26 32597,67 4338,62 8019,73

Source: World Bank Development Indicators, 2015.

We already discussed the main reasons behind sluggish structural transformation.
There are also some related reasons causing over employment in agricultural sector. Because
rural areas lack educational infrastructure, average education level in rural areas is lower
than urban areas in Turkey. Therefore, migration from villages to cities started in 1960s,
which led to stock of unemployed unskilled (farm) workers in cities. On the other hand, the
lack of skills in rural labor and low wage for unskilled labor in cities led many farmers to
employ their children on the family farm. It can be argued that under investment in education
in rural areas contributed to low labor productivity, stock of unskilled labor and high
employment level in rural areas, which were employed at small family farms. On the other
hand, government provision of supports shielded smallholders even they were using labor
with low marginal product.

Another important point should be emphasized regarding Turkish agriculture is its
export potential, which is another explanation for late transformation of Turkish agriculture.
The share of agriculture in total exports remained above 80 percent through the 1960s, and
above 60 percent through the 1970s. The agricultural sector thus provided the much-needed
foreign exchange in the early stages of Turkey’s import substituting industrialization. After
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the populist corporatist polices ended in 1980, exports of manufactured goods began to
increase rapidly. By year 2000, the share of exports in Turkish GDP had risen to 14 percent
and the share of agriculture in total exports had declined to less than 10 percent (Pamuk,
2008).

Additionally, construction of the new automobile industry, transportation networks,
highways were very late in Turkey compared to other European countries which decreased
the pace of release of rural labor. The Marshall Aid was used for the construction of Turkish
railroads and transportation networks and to buy tractors, which increased the productivity
of labor. The number of tractors was over 1 Million in 2010, and is used approximately at
all farms in Turkey except some very small sized farms or lands (in some very small scaled
farms, which counts very small portion, still animal power is used). With the help of the
Marshall Plan and the agricultural reforms implemented in later years, new seeds and
fertilizers were used, which contributed to the productivity of land.

Tables below illustrate the labor and land productivities of some European countries
along with Turkey. Tables indicate that Turkey is the least productive for both labor and
land compared to other European countries. The numbers for land and labor productivities
reflect that Turkey has different transformation phase than other countries in the Europe.

Along with political reasons, inheritance law resulted in small-scale farms through
share of land (fragmentation) among family members. Due to fragmented land, investing in
technology and using optimal scale of technology are not feasible, which also cause low
productivity levels. Tan et al (2006) argue that small-scale farming deters modern
agricultural development and large-scale mechanization. From 1960s onward, there have
been efforts to consolidate agricultural land in Turkey. Akkaya et al (2007) report that 724
land consolidation (LD) projects performed over the period of 1961-2007.

Table: 3
Land Productivity (U.K. 1890=100)
Year France UK. Italy Spain Greece Bulgaria Turkey
1890 100 128 146 58 41
1910 98 133 158 54 46
1930 105 161 189 64 44
1950 143 159 192 66 47
1960 172 210 282 98 100 74 50
1980 274 348 414 192 180 132 77
2000 310 407 464 275 200 88 124
Table: 4
Labor Productivity per worker (U.K. 1890= 100)

Year France UK Italy Spain Greece Bulgaria Turkey
1890 100 72 45 38

1910 102 84 46 33

1930 116 102 50 45

1950 184 131 52 35

1960 259 197 88 60 90 30 38
1980 686 617 288 281 200 100 62
2000 920 1600 800 680 300 200 110

Table 5 and 6 display the size of Research and Development (R&D) expenditures in
Turkey compared to EU countries. Turkey lags behind of developed nations of EU in terms
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of R&D. R&D expenditures provide infrastructure in terms of researchers, facilities, patents
which would increase productivity and efficiency in agriculture.

Table: 5
Gross Domestic Expenditure on R&D in Turkey & in European Union?
Year Turkey Spain Italy France Greece
2000 2,996 9,193 16,411 36,946
2003 3,184 11,657 17,766 38,794 1449
2006 4,845 14,832 19,095 40,191 1670
2010 7,664 17,240 20,606 43,214
Source: OECD Statistics, 2010.
Table: 6
Share of Agricultural Knowledge and Innovation System in Total GSSE?
Turkey United States European Union (28 Countries)
2000 0.56 315 43.7
2005 151 26.1 415
2010 2.4 23.8 45.3
2015 6.5 26.1 52.1

Source: OECD Agricultural Database, 2017.

4. Applied Agricultural Production Analysis on Turkey

There are some applied agricultural production analysis on Turkey. Most of the
studies using agricultural production function estimate the Total Factor Productivity (TFP)
either at province level or at regional level, and they estimate the input elasticities for
agricultural good.

Basarir et al. (2006) analyzed productivity growth and technical changes in Turkish
agriculture by using the data for the period of 1961-2001, and by adapting C-D production
function. They report that agricultural output grew by 1.3% to 3.4% annually and labor,
fertilizer, irrigation and tractors explain most of the increase in the agricultural output. They
also report that growth rate of technical change varies in the range of -0.15% - 5.53%.

Armagan and Ozden (2007) estimate the input efficiencies, and returns to scale for
crop producing farms by using the data for province of Aydin in Turkey and by adapting C-
D production function for empirical analyzes. They report that increase in farm size leads to
TFP increase. They also report that gross production value increases for medium size farm,
if land size is increased.

By using the data for crop production of NUTS1 regions over the period of 1994-
2003, Armagan et al (2008) analyzed the TFP level in the regions through Data Envelopment
Analysis (DEA). They report that the levels of technical efficiency and total factor

In Million US Dollars-2005 constant prices and PPPs.
GSSE is the abreviation for General Service Support Estimate representing transfers granted to produces
collectively.

2
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productivity in these regions decrease due to increase in input prices, and reports that
difficulty is experienced at integration of latest technologies into the agricultural production.

Semerci et al. (2012) estimate the factor elasticities and returns to scale by using the
data for wheat production in Turkey for the year of 2007 and by adapting C-D production
function for empirical analyzes. They report that land quality, fertilizer cost, pesticide cost
increases the wheat production, and they also report that there exists increasing returns to
scale.

By using household survey data for the years of 2002 and 2004 in Turkey, Dudu et
al. (2015) estimated stochastic production frontier and examined the relative importance of
factors of production and their interactions with various characteristics of farms. They report
that agricultural production in Turkey highly dependent on land whereas labor is over
employed in the agricultural sector. They also report that farm size, crop patterns, education
level of household chief, and irrigation are found to be effective on efficiency.

Ozsabuncuoglu (1998), used the data for wheat production at Gaziantep, Sanliurfa,
Diyarbakir, and Mardin provinces in Southeastern Turkey over the period of 1963-1989. He
adapted C-D production function to estimate the input elasticities of wheat production. He
reports that wheat production is affected by cultivation area, fertilizer usage, and rainfall. He
also reports that there exist increasing returns to scale for wheat production.

5. Empirical Model
5.1. Model Baseline

In this section of the paper, we estimate technical properties of the Turkish
agricultural production using Cobb- Douglas type production function where fertilizer,
labor, land and tractor are factors of production.

The Cobb-Douglas function has some desired properties for econometric analysis. It
has few parameters, easy to transform to logarithmic form, easy to estimate, and it does not
permit inputs to have negative marginal values. Additionally, the returns to scale for
agricultural production function (decreasing, constant or increasing returns to scale) can be
obtained with this functional form. Moreover, if the logarithmic form is used for estimation,
the estimated coefficients are equal to output-input elasticities.

Ordinary Least Square (OLS) method over C-D function is used for estimation.
Fertilizer, labor, land and tractor are independent variables explaining the variation in the
agricultural output in the empirical model.

Returns to scale represents the increase in the output compared to increase in factors
of production. If there is increasing returns to scale, then quantity of production increases
proportionally more than factors of production. If there are decreasing returns to scale, then
quantity of production increases proportionally less than factors of production. If there are
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constant returns to scale, then quantity of production increases at same proportion with
factors of production. The mathematical representation for that statement is as follows;

Z.Y = F(Z.K,Z.L) if the returns to scale is constant
Z2.Y > F(Z.K,Z.L) if the returns to scale is decreasing
Z.Y < F(Z.K,Z.L) if the returns to scale is increasing®

The returns to scale for two inputs Cobb-Doulas Production function can be obtained
through the following:

F(tK tL)=tF(K, L) (1)

If k =1 then the returns to scale is constant, if k>1 then it is increasing returns to scale,
if k<1 it is decreasing returns to scale. For particular C-D function:

F(K,L)=K? LP @)
F(tK,tL)= (tK)" (tL)P = t* 7 (K7 LP) = tkF(K, L) where k is B+ y ®)

If B+ vy =1 then the returns to scale is constant, if B+ y >1 then it is increasing returns
to scale, if B+ y <1 it is decreasing returns to scale.

5.2. Data

The source of data set is Turkish Statistics Institute. The time period for the empirical
estimation is 1994-2003, and the study covers 12 regions of Turkey. The dependent variable
is the value of agricultural production (which is deflated by using base year (1994=100), and
is measured in 1000 TL units). Independent variables are; the amount of land cultivated
(hectares), the amount of fertilizers including nitrogen, potash and phosphorous (ton),
population economically active in the agricultural sector (persons), and the number of
tractors for 12 regions for 1994-2003 years.

Table: 7
Descriptive Statistics

Variable Number of Observations Mean Standard Deviation Minimum Maximum
Production 120 364869.5 262473 13466 1024120
Fertilizer 120 719015.2 503998.9 13583 1863547

Tractor 120 74041.7 51250.99 4688 210346

Labor 120 693591.7 308866 264998 1407566

Land 120 2215558 1253202 80647 4260901

3 Where the inputs (K is capital and L is labor) increase by factor of Z.
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5.3. Model

The following equation is the Cobb-Douglas (C-D) production function used for
estimation. Y is value of agricultural output, F is amount of fertilizer used, T is the number
of tractors, N is population active in agriculture, and L is land cultivated.

Y = AFCTYNSLO 4)

The following equation is the natural logarithm form of C-D function with random
disturbance term, which has desired properties of zero mean, constant variance and normally
distributed.

In(Yv)=In(A)+aln(Fertilizer)+yln(Tractory)+ dln(Labort)+6In(Land:)+et (5)

The error term, &, includes all variables that are not accounted by other independent
variables, i.e. weather, technology shocks. OLS assumes that all these shocks are random,
and do not have explanatory power. The estimated parameters are approximate values for
real input elasticity of output, which also help to calculate the degree of homogeneity and
returns to scale.

Table: 8
Econometric Results

Variables Coefficient t Values R’

Constant -6,065 -4.08 0.8392
In (Fertilizer) 0,272 454

In(Tractor) 0,112 1.69

In(Labor) 0,378 3.87

Ln(Land) 0,606 8.47

The coefficients are input elasticities that can be transformed into the relevant
marginal products. Following is the transformation of output elasticity with respect to
fertilizer into the marginal product of the fertilizer.

_ d(Value of Agricultural Product)/ Value of Agricultural Product) (6)
- d(Quantity of Fertilizer)/ Quantity of Fertilizer)
_ Quantity of Fertilizer " d(Value of Agricultural Product) (7)
Value of Agricultural Product d(Quantity of Fertilizer)
or;
a * Value of Average Product of Fertilizer = Value of Marginal Product of Fertilizer 8)

We obtain a from C-D estimation, and Average Product (VAPreriizer) from
descriptive statistics. The following table illustrates the Marginal Products of inputs using
equation 8 above.

Table 9 indicates that land has the lowest value of marginal product; 99 Turkish Lira.
It means that if the area harvested increased by 1 hectare, the value of agricultural product
shall increase by 99 Turkish Lira in average. Labor has 200 TL value of marginal product.
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Literally, it means that hiring one more person to agricultural production will increase value
of output by 200 TL on average. Fertilizer has 138 TL value of marginal product, which is
the second from the bottom, and it means that increasing 1 ton of fertilizer will increase
value of agricultural product by 138 TL. Tractor has highest value of marginal product; 551
TL, which means that adding one more tractor to production process will increase value of
agricultural production by 551 TL on average.

Table: 9
Marginal Product Values of Inputs (1000 TL)
Variables Values of Marginal Products
Fertilizer .138
Tractor .551
Labor 199
Land .099

6. Input Elasticities and Returns to Scale

Elasticity of output with respect to a particular input is the percentage change in
output as a response to one percentage change in the particular input. Returns to scale can
be found out by summing up all input elasticities for C-D function. For example; if the
returns to scale is constant, which means that the production increases in proportion
equivalent to proportion of increase in inputs, the input elasticities must be summed up to 1
(a+ v+ 3+ 0=1). To check whether the constant returns to scale exists, we statistically test
the following hypothesis:

Ho: a+y+5+6 =1
Ha: oty+6+0 £ 1

Null hypothesis above is based on the fact that the constant returns to scale applies
for the Turkish agricultural production function. Alternative hypothesis is based on the fact
that constant returns to scale does not apply for the Turkish agricultural production function.
Therefore, if the econometric evidence suggests that the null hypothesis should be rejected,
then it can be concluded that constant returns to scale does not apply for Turkish agricultural
production function.

The sample value of the F statistic is under 12.40 and p value is 0.0006 implying that
null hypothesis of constant returns to scale is rejected at better than the 1 percent significance
level. Hence, constant return to scale in Turkish Agriculture does not exist over the period
of the study.

Moreover, econometric estimation suggests that sum of coefficients is more than 1,
hence increasing returns to scale apply for Turkish Agricultural production function. In
terms of input elasticities; the land has greatest elasticity of output. If the land increases one
percent, the value of agricultural output increases by 0.6% whereas it is 0.37% if labor
increases one percent, 0.27% if fertilizer increases one percent, and 0.11% if tractor
increases one percent. Although elasticity of output with respect to land is bigger than
tractor, tractor has highest value of marginal product, which is the consequence of the fact
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that tractor has higher value of average product than land, or tractor has lower average cost
than land.

One possible explanation for presence of increasing returns to scale in Turkish
agricultural production is that there is small scale farming that is not suitable for the
application of cutting edge production technology. An expansion of scale of production
would enable to apply new production techniques, which is suboptimal in small scale.
Changing methods of production would enable different input combinations, which becomes
optimal in larger scale resulting in more output per input. From this perspective, we can
argue that scale of Turkish agricultural production is small to obtain efficiency benefits out
of division of inputs. One policy implication of this result is the promotion of large scale
farming that would increase factor productivities and agricultural output. In other words,
small-scale farming should be abandoned to complete the structural transformation of
agricultural sector.

7. Discussion and Conclusions

This study aims to analyze technical characteristics of Turkish Agricultural
production function. To this end, Cobb Douglas production function in logarithmic form is
used to estimate input elasticities, value of marginal products as well as returns to scale.
Estimation results suggest that Turkish agricultural production has increasing returns to
scale. Moreover, estimations suggest that land has greatest elasticity of output. If the land
increases one percent, the value of agricultural output increases by 0.6% whereas it is 0.37%
if labor increases one percent, 0.27% if fertilizer increases one percent, and 0.11% if tractor
increases one percent. Although elasticity of output with respect to land much is bigger than
tractor, tractor has the highest value of marginal product, which is the consequence of the
fact that tractor has higher value of average product than land, or in other words, tractor has
lower average cost than land.

One possible explanation for presence of increasing returns to scale in Turkish
agricultural production is that new technologies and methods of production cannot be
applied on small-scale farms. Therefore, efficiency benefits arising with adapting new
production technology and methods of production that are optimal for large-scale farms
cannot be internalized, because small scale farming is common in rural areas of Turkey.

The Turkish Agriculture sector is not pursuing same path of structural transformation
with EU countries. The structural transformation is sluggish and weak in Turkey.
Employment and value-added share of agriculture are high in Turkey. Turkish agriculture
was the sector making major contribution to economy in the beginning of the 20th century.
Agriculture sector was the main foreign currency source of Turkey used to support capital
accumulation in the non-agricultural sector. Although labor in agriculture had very small
value added per capita compared to industry, there was no non-agricultural capacity to
absorb a large exit from agriculture to industry. This condition has been manipulated by
politicians who provided public resources to agrarian regions to maximize the votes, which
resulted in excess labor force in agricultural sector.
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Transformation of Turkish economy from agriculture to industrial economy was
sluggish due to populist corporatist politics. Populist approach seeking vote maximization
through rural votes caused slow transition to industrialization phase. Politicians in the 1950s
and 1960s draw on the rural population to be re-elected.

Because education level in rural areas is low, there was not much gain in terms of net
wage income (after taking account adjustment costs) for farm workers in cities. Therefore,
rural labor mostly employed in small family farms has led to sluggish transition from
agrarian society to capitalist society.

Moreover, Turkey has small size farms; 65% of total farms, producing just 21% of
total output. Turkish agriculture has recently been moving more rapidly on the transition
path. The share of agriculture in GDP has come down from 29% to the 20.6% from 2004 to
2015, however, which is around 1% in developed countries.

The policy implications of the paper are; to increase productivity in Turkish
agriculture and to shrink the share of agricultural labor force, the populist corporatist
political mechanism should be in check by laws and regulations. More LD projects should
be performed to decrease the number of small size farms, R&D capacity in agriculture needs
to be increased and more funds needs to be provided for rural education.
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Antalya ve Mugla’ya olan i¢ Gociin Cekim Modeli ile Analizi?

Abstract

Antalya and Mugla provinces located in southwestern Turkey recently emerged as new
magnets for internal migration. In an earlier study, we had pointed out that the dynamics underlying
migration to these two provinces differs in many respects from that fueling the population movements
to traditional magnets. In this paper, we complement our previous findings by showing how in some
other key respects, migration to Antalya and Mugla is similar to migration to traditional destinations.
We accomplish this by estimating separate gravity models for the two provinces in question, using
both OLS and robust regression methods. We find that migration to Antalya and Mugla is affected by
distance from the origin adversely, and by unemployment differential between the origin and
destination, past migration from the origin, population sizes at the origin and destination, and natural
disasters at the origin, favorably.

Keywords :Internal Migration, Labor Market, Gravity Model, Turkey, Antalya,
Mugla.
JEL Classification Codes: J21, J61, R23.
Oz

Tiirkiye’nin giineybatisinda yer alan Antalya ve Mugla illeri son zamanlarda i¢ go¢ igin birer
miknatis haline geldiler. Daha dnce yaptigimiz bir aragtirmada, bu illere go¢ii doguran dinamiklerin,
pek cok bakimdan, i¢ gogli geleneksel mekanlara ¢eken dinamiklerden farkli olduguna dikkat
cekmistik. Bu ¢aligmada ise baska 6nemli yonlerden, Antalya ve Mugla’ya olan gdciin geleneksel
merkezlere olan go¢ ile ne kadar benzer oldugunu gostererek onceki bulgularimizi tamamliyoruz.
Bunu, EKK ve Robust regresyon metodlar1 kullanarak, bahsi gegen her iki il i¢in ayr1 birer ¢ekim
(gravity) modeli saptayarak gerceklestiriyoruz. Bulgularimiza gore, Antalya ve Muglaya olan gog,
¢ikis noktasina olan uzaklik arttikga olumsuz, ¢ikis noktasi ile varis noktasi issizlik oranlari arasindaki

fark, ¢ikis noktasindan alinmis gegmis gog¢, ¢ikis ve varig noktalarinin niifuslart ve ¢ikis noktasinda
meydana gelen afetlerin biiylikligii arttik¢a olumlu etkilenmektedir.

L We thank two anonymous reviewers of this journal for their valuable suggestions which improved the paper

substantially.

2 Bu derginin iki anonim hakemine makalemizi énemli 6l¢iide gelistiren degerli onerileri icin tesekkiir ederiz.
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1. Introduction

Recently, Antalya and Mugla, two adjacent provinces in southwestern Turkey,
emerged as new magnets for internal migration. In an earlier paper (Akarca & Tansel, 2017)
we showed that migration to these provinces differ in many aspects from that towards
traditional magnets. The aim of the present study is to complement the findings of that paper
by showing how, in some key respects, factors fueling migration to the two provinces in
question and to other destinations are similar. This will be accomplished through a gravity
model.

The gravity model is quite popular among researchers of migration for very good
reasons. In the words of Poot, et al. (2016) “for at least half a century, and building on
observations first made a century earlier, the gravity model has been the most commonly-
used paradigm for understanding gross migration flows between regions. This model owes
its success to, firstly, its intuitive consistency with migration theories; secondly, ease of
estimation in its simplest form; and, thirdly, goodness of fit in most applications.” Some of
the notable studies which discuss and/or apply this model include Dhar (1984), Mueser
(1989), Greenwood (1997), Lucas (1997), Andrienko and Guriev (2004), Fan (2005), Phan
and Coxhead (2010), Etzo (2011), Aldashev and Dietz (2012), Buena (2012), Pacheco,
Rossouw and Lewer (2013), and Amara and Jemmali (2017). Although there are many
studies on internal migration in Turkey, for example, Munro (1974), Gedik (1996), Tunali
(1996), Pazarlioglu (1997), Giindiiz and Yetim (1997), icduygu and Unalan (1998), Gezici
and Keskin (2005), Kocaman (2008), and Filiztekin and Gokhan (2008), only the last one
employed the gravity model. None of them focused specifically on migration flows to
Antalya and Mugla, and they all treated migration flows to different destinations as if they
are similar. We hope to gain more insight by studying migrant flows to the two provinces in
question separately.

The outline of the paper is as follows. Next section presents the gravity model and
typical pull and push factors it includes. Specific variables considered for the case at hand
are also discussed in that section. Our results obtained from fitting this model to data are
given in Section 3. Then in Section 4, the conclusions we have reached are listed.

2. The Gravity Model

In view of a number of good surveys of the migration literature and the gravity model
(for example, Poot et al., 2016; Anderson, 2011; Etzo, 2008; Greenwood & Hunt, 2003), we
will not provide here yet another survey but briefly explain what the model involves.
According to the basic gravity model, the flow of migrants between two locations is a
function of the populations of the two locations, and the distance, previous migration and
unemployment (or wage) rate differentials between them. It is assumed that the number of
people leaving or arriving at a location will be higher the larger is its population. Immigration
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iS seen as an economic activity with its costs and benefits spread over time. Benefits are
assumed to be higher for those moving from a high unemployment (low wage) area to a low
unemployment (high wage) area. The current unemployment rate or earnings are taken as
proxies for future employment possibilities and earnings. The distance between the origin
and the destination is treated as a proxy for the cost of moving. The latter is assumed to
include the psychic costs of removal from loved ones, a familiar culture and environment,
and costs of information acquisition, besides the transportation costs. The presence of
friends, family and other contacts already at the destination as a result of past migration is
also relevant, as it tends to lower the costs of information acquisition, settling at the new
location, and being away from loved ones, and raise the probability of finding a job at the
destination.

The top fifteen migrant sending provinces to Antalya and Mugla are shown in the
map given in Figure 1. This map confirms the importance of the factors the gravity model
emphasizes. The fact that three most populous provinces in Turkey (Istanbul, Ankara and
Izmir) generate the highest proportions of migrants to the two destinations in question
(collectively more than a fourth) suggests that population size may be an important
determinant. That ten of the top fifteen migrant generating provinces are clustered around
the migrants’ destinations may be interpreted as distance being a key variable as well. Six
of the fifteen provinces shaded in Figure lare among the fifteen provinces with the highest
unemployment rates in the country. Thus high unemployment appears as yet another
important factor motivating migration to the southwest.

Four of the six provinces with the highest unemployment rates (istanbul, Ankara,
Diyarbakir and Van) are far away from Antalya and Mugla, implying that a desire to find a
job may outweigh the effect of distance. However there are other provinces with even higher
unemployment rates and which are closer. Yet they do not send many migrants to the two
provinces in question. Fourteen provinces lying between Syrian and Iragi borders and a line
drawn from the northwestern border of Mersin and Adana to the northeastern border of Van
and Iran, together with istanbul, Ankara and izmir, capture all of the provinces with
unemployment rates exceeding 10.5 percent in 2000. Among them only four are distant to
Antalya and Mugla and at the same time among the top migrant originators to the two
provinces. Thus, other factors besides high unemployment must be at play. What
differentiates the four provinces (Istanbul, Ankara, Diyarbakir and Van) from the rest is the
fact that they are among those with substantial past migration to Antalya and Mugla. As we
mentioned above, the existence of friends, family and other acquaintances already at the
destination, tends to lower costs of moving and increases the chances of landing a job. These
are referred to as “kinship” or “network” effects in the literature. Fourteen of the fifteen
provinces shaded in Figure 1 are among the twenty-three provinces (out of 79) with the
highest proportions of fellow-townsmen in Antalya and Mugla. So this factor is important
as well. In the case of Kocaeli, the only one of the fifteen provinces missing from the list of
top twenty-three fellow-townsmen origins, two major earthquakes which hit it in 1999 was
the main reason for high out-migration.
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In the basic gravity model, it is assumed that the influences of population, distance,
past immigration and unemployment differential would be the same for all migration flows.
We will include in our model all of these variables but we will fit separate equations for
Antalya and Mugla and allow the parameter values to differ between the two equations.
Typically, in empirical applications, in addition to the variables mentioned, other pull and
push factors are considered as well. We did as well. However, all of the additional variables
we tried, except one, provided unsatisfactory results. The exceptional variable was the one
representing the intensity of the damage caused by the two earthquakes which devastated
nine provinces in 1999.% Loss of their businesses and/or homes may have hastened the
decisions of those contemplating migrating, and may have pushed those who became fearful
of asimilar disaster in the future to relocate. Also, many of the survivors who were evacuated
temporarily to hotels in Antalya and Mugla which are largely unoccupied during winter
months, may have decided to settle at these locations permanently. We have added a variable
to the basic model to capture the earthquake factor.

Other factors we considered included the age distribution (median age), level of
education (mean years of schooling), rate of urbanization, climate (average temperatures
prevailing during the coldest and warmest months), at the origin relative to that at the
destination, and the size of the originating province (its radius, computed under the
assumption that the province has a circular shape). However, none of these made a
statistically significant contribution. The median age was considered because young
migrants can expect a longer stream of wage differentials and stand to gain more from a
move. The information acquisition and adjustment to a new environment should be easier
and cheaper for the educated people and consequently should lead to higher emigration from
provinces with higher mean years of schooling. That was the motivation behind trying the
latter variable. Unfortunately, with macro data it was not possible to measure effects of these
variables separately because they are correlated with each other and with the unemployment
variable already in the equations. Where unemployment rate is high, usually the median age
and the education level are low. Urbanization level was considered because the extra urban
amenities, such as health care and educational opportunities, gained by people moving from
less urbanized areas are likely to be more. The idea behind the use of radius is that smaller
localities are likely to have larger out-migration because it takes a shorter move to get out of
the province than in larger provinces. Antalya and Mugla have very pleasant climates, which
attract many tourists, domestic and foreign. The climactic variables were considered to
check whether some of the permanent moves to this area are motivated by weather related
factors.

The final model we arrived at is the following:

3 The nine provinces, all located in the northwestern region of Turkey, are the following: Bolu, Bursa, Diizce,

Eskisehir, Istanbul, Kocaeli, Sakarya, Zonguldak and Yalova.
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In Mjj = aj + bj In Pj + ¢j In Djj + fjIn (Ui/Uj) + gj In Hij+ njIn Qi+ ej i=1,2,3,...,79
j=80and 81

where

Mij : number of people who migrated from province i to province j, between 1995 and 2000,

Pi: resident population of province i in 1995,

Dij: highway distance (in kilometers) between the capital cities of provinces i and j,

Ui: unemployment rate in province i,

Hij : number of people residing in province j in 1995 who were born in province i,

Qi: number of residences and businesses in province i which suffered heavy damage in 1999
earthquakes,

eij : the disturbance term for province i in the equation for j,

and g, b, ¢, fj, gj, and n; (j = 80, 81) are parameters to be estimated. j is equal to 80 for
Antalya and 81 for Mugla. All variables are measured in logarithms, as it is typically done
in applications of the gravity model. Destination population is not in the equation as it would
be the same for all observations. Thus its effect is incorporated into the constant.

3. Empirical Results

The above equations are estimated first using Ordinary Least Squares (OLS) method,
results of which are presented in the first two columns of Table 1. Sources of data utilized is
given in the notes to the table. All of the parameters in the table are statistically significant
and the R-square values for the two equations are 0.93 and 0.87. So the gravity model fits
the data quite well. However, large differences exist between the two equations in case of
some parameter estimates, which are hard to explain. Also, some outliers were spotted.
These may be caused by factors specific to particular origins which are ignored. To make
sure that such outliers did not contaminate our results, we estimated the equations also with
the robust regression procedure introduced by Rousseeuw (1984) and developed further by
Rousseeuw and Van Driessen (2000) and Zaman et al. (2001). The last two columns of table
1 present those. Indeed, the procedure identifies nine outliers for Antalya equation and two
for Mugla, which are listed in the notes of the table.* When these are taken into account,
cross-equation differences between the parameter values narrows to sensible levels and R-

4 In case of these provinces other pull and/or push factors must be at play which need to be studied further but

this is beyond the aim of the current study.
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square values increase. We will base our analysis on the robust regressions which are more
reliable given the circumstances.

Because the variables in the equations are in logarithms, the parameters can be
interpreted as elasticities. According to the estimation results, a percentage increase in the
population of the origin is expected to result in 0.52 percent more migration to Antalya and
0.60 percent more to Mugla. Constant coefficient being positive for Antalya and negative
and insignificant for Mugla may indicate the former attracting more migrants due to its
relatively larger population. One percent increase in the distance of a province to the two
provinces in question, on the other hand, causes 0.63 and 0.41 percent drop, respectively, in
the number of migrants. A percent increase in the unemployment rate of a province (relative
to that prevailing at the destination), leads to a 0.45 and 0.33 percent increase in the
migration flows, respectively. It appears that a smaller incentive is required to entice a
migrant to Antalya than to Mugla, and cost is less of a deterrent for migration to the former
than to the latter. These may have to do with Antalya offering more urban amenities than
Mugla, as a result of being relatively more populous.

Migration from one location to another leads to more migration in the future.
Existence of fellow-townsmen from a particular province seem to have the same effect on
the migration from that province to both Antalya and Mugla. One percent increase in the
number of people from an origin living in southwestern Turkey generates 0.38 - 0.39 percent
more migration from that province. Likewise, it appears that the 1999 earthquakes have
increased the migration from the provinces impacted to Antalya and Mugla in similar
proportions. Each percentage increase in the number of residences and businesses which
suffered heavy quake damage in a province, translated into a little less than 0.02 percent
increase in migration to Antalya and Mugla. Even though this is quite small, not including
this variable in the migration equations would have biased the other results.

4. Summary and Conclusion

Two provinces in southwestern Turkey, Antalya and Mugla, recently emerged as new
internal migration magnets. Akarca and Tansel (2017) demonstrated that these provinces
and the population flows to them have different characteristics than the traditional migrant
magnets and migration towards them. However, in some key respects, migration to Antalya
and Mugla and to other destinations are similar. More specifically, desire to find a job or a
better job is the main motivation behind migration, immigrants from earlier eras living at a
destination triggers more migration there, distance is a strong hindrance to migration, but
large populations at the origin and destination encourage migration. In these four regards,
migration to southwestern Turkey is not different from migration to traditional destinations.
It appears that the 1999 earthquakes which occurred in northwestern Turkey, caused the
migration from that region to be higher as well.
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Figure: 1
Origins of Immigrants in Antalya+Mugla (1995-2000)

- 3

LI Antalya-Mugla
EEm 5.5% - 12.5%
B 1.6% - 5.4%
3 0.1%- 1.5%

Notes: Migration from the province to Antalya+ Mugla between 1995 and 2000, in proportion to total in-migration
to the latter during the same period.
Source: Turkish Statistical Institute (Prime Ministry, the Republic of Turkey).
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Table: 1
Estimated Regression Equations

OLS Regressions Robust Regressions
Variables

ANTALYA MUGLA ANTALYA MUGLA

CONSTANT -2236

(0.057) (0.073) (0.03) (0.149)
RESIDENT POPULATION (gggg) (gggg) (gggé) (gggg)
DISTANCE 0000 0000 00 0000
RELATIVE UNEMPLOYMENT (g:ggg) (g‘ggsl) (gggg) (g:gfg)
RS RIERAenY (glggg) (8(?21) (3'335) (giggg)
EARITIUARE (g:ggg) (ggjg) ((o):gég) (g:gé;)
R? 0.93 0.87 0.96 0.92

Notes: All variables are in logarithms. For definitions of variables, see Section 3. The dependent variable in each
regression is the number of people who migrated from province i to province j (Antalya or Mugla) during 1995-
2000 (Mij). The OLS (Ordinary Least Squares) regressions are estimated, utilizing the REG procedure of SAS
(2008) statistical package. Robust regressions are estimated using the same statistical package’s ROBUSTREG
procedure with the LTS (least trimmed squares) method and FWLS (final weighted least squares) option. The
following observations are picked by the latter algorithm as outliers: Ankara, Bolu, Giresun, Hatay, Kahraman
Maras, Tunceli, Van and Yalova, in the Antalya equation, and Hakkdri and Kocaeli in the Mugla equation. The
numbers in parantheses below the parameter estimates are the probabilities relevant to the t-test of whether the
associated coefficient is equal to zero, in the case of first two columns, and to the corresponding chi-square test in
the case of last two columns.

Source: The data on the EARTHQUAKE (Qi) variable is obtained from the General Directorate of Disaster Affairs
(Ministry of Public Works and Settlement, the Republic of Turkey). The DISTANCE (Dij) values are taken from the
General Directorate of Highways (Ministry of Transport and Communication, the Republic of Turkey). The source
of data for all other variables is the Turkish Statistical Institute (Prime Ministry, the Republic of Turkey). The
RESIDENT POPULATION in 1995 (Pi) figures are obtained by deducting from the resident population of province
i in 2000, the total in-migration into the province, and adding total out-migration from the province during 1995-
2000. To approximate the PAST MIGRATION (Hij) figures, which are not readily available, the product of Mij and
the proportion of native born in province i is deducted from the number of people living in province j in 2000 who
were born in province i. In a few cases where the resulting figure turned out to be negative, it is taken as 0.000001
instead. The latter is not given the value of zero, so that logarithms can be taken. For the same reason, for those
provinces not affected by the 1999 earthquakes, Qi is taken as 0.000001 rather than zero.

126



. ISSN: 1305-5577

Sosyoekonoml DOI: 10.17233/s0syoekonomi.2018.03.07
RESEARCH Lo

ARTICLE Date Submitted: 15.09.2017

Date Revised: 22.02.2018

2018, Vol. 26(37), 127-145 Date Accepted: 15.05.2018

Turkiye Sanayi Sektoru Enerji Verimliligi: Genisletilmis
Logaritmik Ortalama Divisia Endeks Ayrigtirma Yontemi
Uygulamasi:

Isul Sirin SELCUK (https://orcid.org/0000-0001-9556-2396), Department of Economics, Bolu Abant /zzet Baysal
University, Turkey; e-mail: isilselcuk@ibu.edu.tr

Energy Efficiency of Turkish Energy Sector: Extended Analysis of
Logarithmic Mean Divisia Index Decomposition?

Abstract

In this paper, energy efficiency was examined within the context of the Turkish industry. With
the help of the Logarithmic Mean Divisia Index Decomposition Method, the total energy intensity of
the industrial sector was divided into the real energy intensity effect and the structural change of the
sector for the period from 2003 to 2011. Afterwards, the total contribution to the real energy intensity
of each sub-sector was calculated by the attribution analysis by extending the decomposition. Thus, it
can be possible to learn detailed information on the contribution of each subsector to change in energy
intensity.

Keywords : Energy Efficiency, Energy Intensity, Decomposition Analysis,
Divisia Index.

JEL Classification Codes:  Q40, Q43, C43.
Oz
Bu c¢aligmada enerji verimliligi kavrami, Tirkiye sanayisi kapsaminda incelenmistir.
Logaritmik Ortalama Divisia Endeks ayristirma yontemi yardimiyla 2003-2011 yillar1 kapsaminda
sanayi sektorii igin toplam enerji yogunlugu reel enerji yogunlugu etkisi ve sektor yapisi degisim etkisi
olarak ikiye ayristirilmigtir. Daha sonra ayristirma genisletilerek niteliklendirme analizi ile her bir alt

sektoriin reel enerji yogunluguna olan toplam katkisi hesaplanmustir. Boylelikle her bir alt sektoriin
enerji yogunluguna olan katkis1 hakkinda daha detayli bir bilgi edinmek miimkiin olmustur.

Anahtar Sozciikler . Enerji Verimliligi, Enerji Yogunlugu, Ayristirma Analizi, Divisia
Endeksi.
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tiiretilmigtir.
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1. Giris

Giintimiizde pek ¢ok iilke enerji kaynaklarindan daha iyi yararlanmanin yolunu
aramaktadir. Temel nedeni ise enerji piyasalarinda fosil yakit kullaniminin baskin
olmasindan dolay1 kit kaynak sorunun oldugunun diisiiniilmesidir. Buna ek olarak, son
yillarda yasanan jeopolitik olaylardan enerji iiretimi etkilenebilmekte ve artan niifus ve gelir
ile birlikte enerji talebi de giderek artmaktadir.

Tirkiye ise dogusunda Hazar Denizi ve Ortadogu, batisinda Avrupa Birligi
bulunmasi sebebiyle dogal bir enerji koridoru islevine sahiptir. Ancak, Tiirkiye her ne kadar
bir koprii gorevi gorse de artan enerji talebinin de etkisiyle enerji ithalat¢is1 ve enerji arzinda
disa bagimli bir iilke konumundadir. Bu bakimdan enerji giivenligini saglayabilmenin
yollarindan bir tanesi de enerji verimliligini arttirmak olacaktir. {lk sirada enerji tiiketen
sektor olan sanayi sektoriinde enerji verimliligi ise enerji giivenligi hedefini
gerceklestirebilmek i¢in gerekli olmaktadir.

Bu dogrultuda, Tiirkiye’nin sanayi enerji verimliligini inceleyen bu ¢alismanin yapisi
su sekildedir: Bu bolimi izleyen iki boliimde sirasiyla Diinya’da ve Tiirkiye’de enerji
kullanimu ile enerji verimliligi incelenecektir. Dordiincti kisimda literatiir taramasina, son
iki boliimde metodolojiye ve analize, son boliimde ise sonuglara yer verilmistir.

2. Diinya’da Enerji Kullanin ve Sanayi’de Enerji Verimliligi

Sanayi sektorti bir dizi birbirinden farkli yapisal 6zelliklere sahip alt sektorden
olugmaktadir. Bu bakimdan sanayi sektoriiniin enerji titkketimi gida triinleri tiretimi igin
gerekli olan enerji tilketiminden madencilige, madencilikten mobilya iretimine olduk¢a
genis bir araligi kapsamaktadir. Sektoriin toplam enerji kullanimini1 daha detayli incelemek
gerekirse Uluslararasi1 Enerji Ajansi’na gore, sadece 2000-2011 yillar igin sanayide enerji
kullanimi1 %36 artmis, aym yillar i¢in diinya sanayi enerji yogunlugu ise %10 azalmstir.
Enerji yogunlugunda meydana gelen bu distise ragmen, 2007-2011 yillar1 arasinda CO;
salimi ise %17 artustir. Sanayi sektorii i¢inde en cok enerji kullanan alt sektorler
incelendiginde ise diinya toplam sanayi enerji kullanimimin %28’ini gergeklestiren kimyasal
ve petrokimyasal tiriin sanayi ilk siray1 almaktadir. Bu sektorii %22°lik payla demir-gelik
sektorii izlemektedir (IEA, 2014d).

Karbon saliminda bir azalma meydana gelmemesinin temel nedeni ise kaynak
bazinda diinya sanayi enerji tilketim tercihinin fosil yakitlar, 6zellikle de komiirden yana
olmasidir. Buna ek olarak, Uluslararas1 Enerji Ajansi verilerine gore sanayi sektorii igin
kiiresel enerji kullanimi 1990 yilindan itibaren %40 artmis olup, bu artisin biiyiik bir kismu
OECD {iyesi olmayan iilkelerden kaynaklanmaktadir. 1990 yilinda OECD iiyesi iilkelerin
sanayi enerji tiiketim pay1 kiiresel olarak %46 iken 2011 yilinda bu oran %33’e kadar
diigmiistiir. Bu diistis ise kiiresel ekonomik yapida bir degisikligi yansittig1 kadar daha enerji
yogun siirelerin gelismekte olan tilkelere kaydigini da gostermektedir (IEA, 2014a).
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Enerji kullaniminin artan bir egilime sahip olmasi dolayisiyla iilkeler i¢in enerji
verimliligi hem maliyetleri azaltmasi bakimindan hem enerji giivenligi agisindan hem de
gevreye duyarliligin saglanmasi agisindan bir firsat olarak degerlendirilmektedir. Bu
bakimdan pek ¢ok ilke enerji verimliligi ile ilgili politikalar gelistirmekte ve
uygulamaktadir.

Diinya Enerji Konseyi’nin 72 iilke ile yaptigi ankete® gore iilkelerin %86’sinin enerji
verimliligi ile ilgili niceliksel hedefleri vardir ancak bu hedefler farkli sekillerde
olabilmektedir. En yaygin hedef 2012 yilinda 62 iilke ile (ki bu say1 2006 yilinda 30°dur)
enerji tasarruf oraninda veya enerji verimliliginde bir artis saglamak iken ikinci siradaki
nicel hedef ise 59 iilke ile akkor ampulleri asamali olarak kaldirmaktir (World Energy
Council, 2013).

1970 yilindan itibaren yapilan enerji verimliligi hamleleri sonucunda 2011 yilinda
sadece 11 iilke* 56 egzajoule (1337 milyon ton esdeger petrol) kadar kazanim saglamistir ki
bunun parasal degeri 746 milyar ABD dolaridir. Buna ek olarak, sadece 2012 yilinda
diinyada enerji verimliligi piyasasina yapilan yatirimlarin miktar1 310 milyar dolar ile 360
milyar dolar arasinda gergeklesmistir (IEA, 2014c).

Enerjinin ilk siradaki tiiketicisi olan sanayi sektoriinde de enerji verimliligini
arttirmak i¢in cesitli 6nlemler alinmakta ve programlar uygulanmaktadir. Bununla birlikte,
sanayide enerji verimliligi a¢isindan ise yine WEC-ADAME anketine gore iilkelerin sadece
%20’sinin niceliksel hedefi vardir. Sekil 2°den de goriilecegi gibi iilkeler sanayi sektoriinde
enerji verimliligini mali ve finansal uygulamalar, diizenlemeler ve goniilli anlagmalar
yoluyla saglamaktadirlar. Bu uygulamalar ise sanayide enerji verimliliginin daha agresif
hedef ve politikalar yerine daha esnek temelde saglanmaya calisildigina isaret etmektedir.
Daha esnek politikalar gelistirmelerinin temelinde ise sanayinin pek ok alt sektérden
olugmasi nedeniyle farkli enerji tilketim profillerine sahip olmasi ve bu alt sektorlerinin pek
¢ogunun uluslararasi rekabete agik olmasi etkilidir.

Enerji kullaniminin tarihini incelendiginde ise bu calismalar arasinda enerji
yogunlugunun ¢an veya ters-U seklinde bir seyir izledigini dair goriisler vardir (Riihl &
Appleby & Fennema & Naumov & Schaffer, 2012) (Reddy & Goldemberg, 1990). Bu
goriige gore iilkeler sanayilesirken Ve kisi bagina diisen gelir yiikselirken enerji yogunlugu
artacak, kisi basina diisen gelir belli bir diizeye ulastiginda ve hizmet sektoriine dogru
kaymalar gergeklestiginde ise enerji yogunlugu azalacaktir. Genellikle de diisiis ilk artigtan
daha az olmaktadir. Ancak bu goriisiin geleneksel enerji formlarini dikkate almadigini ve
analize geleneksel kaynaklar dahil edildiginde ters-U egrisinin olmadigimi sdyleyen

8 WEC (World Energy Council)-ADAME (French Environment and Energy Management Agency) Survey 2012-
2013.

Bu iilkeler su sekildedir: ABD, Almanya, Avustralya, Birlesik Krallik, Danimarka, Finlandiya, Fransa,
Hollanda, Italya, Isve¢ ve Japonya.
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calismalar da vardir. Ornegin Gales et al. (2007) Kuzey Avrupa (Hollanda, Isveg) ve Giiney
Avrupa’nin (Ispanya, italya) 200 yillik enerji tiiketimini hem modern hem de geleneksel
kaynaklar1 da iceren sekilde aynistirma yontemi kullanarak incelediklerinde enerji
yogunlugu igin ters-U seklinin varh@m teyit edememislerdir. Ek olarak, teknolojik
degisimlerin servis sektoriine kaymalara nazaran enerji yogunlugunun azalmasi iizerinde
daha etkili oldugunu belirtmiglerdir.

Son dénemdeki egilimlere gore; Diinya Bankasi verileri incelendiginde son yirmi
yillik siirede, diinya genelinde 1000 dolarhik GSYTH iiretmek igin gereken enerji miktari
giderek azalmaktadir (Sekil 1). Diinyada 1990 yilinda her bir 1000 dolar i¢in 183,6 kg
esdeger petrol kullanirken, bu miktar 2000 yilinda 157,3 2011 yilinda ise 136,2 kg esdeger
petrol olmustur. Bu yirmi yillik siirecte Ozellikle Cin’de meydana gelen azalis goze
carpmaktadir. 1990 yilinda 515,4 kg esdeger petrol ile 1000 dolarlik GSYIH saglanirken
2011 yilinda bu miktar 202,1’e kadar diismiistiir. Bu diisiise ragmen Cin’in 1000 dolarlik
GSYIH iiretmek icin kullandig:i enerji miktar1 halen diinya ortalamasmin iistiindedir.
Tiirkiye i¢in de yirmi yillik siiregte az da olsa bir azalis meydana gelmis ve 1990 yilinda her
bir 1000 dolar i¢in 91,1 kg esdeger petrol kullanirken bu oran 2011 yilinda 86 kg esdeger
petrol olarak gergeklesmistir.

Ancak diinyadaki azalma egilimine ragmen Brezilya, Birlesik Arap Emirlikleri, iran
gibi bazi tilkelerde bu egilimin tam tersine enerji yogunlugunda artis gdzlemlenmektedir.
Brezilya’da 1990 yilinda her bir 1000 dolar i¢in 93,7 kg esdeger petrol kullanirken, bu miktar
2011 yilinda 96 kg esdeger petrol olmustur. iran ise 1990 yilinda her bir 1000 dolar igin
141,7 kg esdeger petrol kullanirken, bu miktar 2000 yilinda 174,5 olmus ve 2011 yilinda
artis hiz1 azalarak 176 kg esdeger petrol olmustur. Birlesik Arap Emirlikleri i¢in bu degerler
strastyla 1990 yili igin 97,7; 2000 y1li i¢in 109,7 ve 2011 yili igin ise 131 kg esdeger petrol
olarak gerceklesmistir.

Sekil: 1
Ulkelerin 1000 GSYTH Uretmesi i¢ine Gereken Enerji Miktarlar

600

500

400

300 m 1990
200 2000
m2011
100 -+
0 4
Diinya OECD Kuzey Ortadogu Latin Avrupa Dogu Cin Brezilya iran Turkiye  Birlesik
tlkeleri Amerika ve Kuzey Amerika Birligi  Asya & Arap
Afrika & Pasifik Emirlikleri
Karayipler Ulkeleri

Kaynak: The World Bank Veri Tabani Kullanilarak Hazirlanmistir:
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Verilerin de isaret ettigi tizere ilkelerin kendine has ekonomik, sektorel, yapisal
ozellikleri farkli enerji yogunluklarina sahip olmalarina neden olabilmektedir. Bu bakimdan
bir iilkenin enerji yogunlugunu arastirirken genel egilimlerin yan1 sira incelenen her bir
tilkenin kendi 6zelinde degerlendirilmesi daha dogru olacaktir.

3. Tiirkiye’de Sanayi Sektorii Enerji Kullanimi ve Enerji Verimliligi

Son yillarda artan enerji tilketimi ve siirdiiriilebilir enerji politikalar1 gercevesi ile
birlikte Tiirkiye’de de tiim diinyada oldugu gibi enerji verimliliginin arttirilmasina yonelik
politikalar izlenmektedir. Uluslararasi Enerji Ajansina gore Tiirkiye’nin 2009 yili ile 2000
yili karsilastirildiginda toplam enerji tasarrufu 25,4 milyon ton esdeger petrol kadar
gerceklesmistir. Tasarruf edilen miktar1 sektorlere ayirmak gerekirse, bu miktarin 6,4 milyon
tonu imalat sektériinden, 10,7 milyon tonu ulastirmadan 8,3 milyon tonu ise meskenlerden
meydana gelmektedir (IEA, 2014b).

Tirkiye’nin enerji tasarrufuna yonelik attig1 ilk adim ise 1981 yilinda toplumun enerji
tasarrufu konusunda bilinglendirilmesini saglamak, bu yonde ¢alismalar yapmak ile tasarruf
tedbirlerinin uygulamaya konulmasimi saglamak i¢in 10/01282 sayili Basbakanlik
yonergesiyle Enerji Tasarrufu Koordinasyon Kurulu’nun kurulmasi olmustur. 1992 yilina
gelindiginde ise Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigii’ne bagl olarak Ulusal Enerji
Tasarrufu Merkezi kurulmustur.

1995 yilinda ¢ikan 22460 sayili Sanayi Kuruluglarinin Enerji Tiiketiminde
Verimliligin Arttirilmas: Igin Alacaklari Onlemler Hakkinda Yonetmelik ile sanayi
sektoriindeki enerji verimliliginin arttirilmast i¢in gerekli diizenlemelerin saglanmasi
amaclanmigtir. Bu amagla, belirli kategorilerde verilen miktarlarda ve bu miktarin iizerinde
enerji tilketen fabrikalar i¢in bir “Enerji Y6neticisi” gorevlendirilmesi s6z konusu olmustur.

04.10.2000 tarihinde ¢ikan 2000/27 sayili Basbakanlik Genelgesine gore Ulusal
Enerji Tasarruf Kampanyasi baglatilmistir. Bu kampanyanin baglatilma nedeni elektrik arzi
distikliigudir. Genelgeyle birlikte, enerji tasarruflarin kamu kesimindeki uygulamalarini
izlemek ve degerlendirmek amaciyla da “Enerji Tasarrufu izleme ve Degerlendirme
Komisyonu” kurulmustur.

Enerji verimliligi alaninda atilan en 6nemli adim ise 2007 yilinda ¢ikarilan 5627
sayil1 enerji verimliligi kanunudur. Kanunla enerji verimliligi ¢aligmalarinin tilke genelinde
ve ilgili kuruluslarca etkin olarak yiiriitiilmesi, bu ¢aligmalarin sonuglarmin izlenmesi ve
koordinasyonu amaciyla Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu kurulmustur. Bu kurul;
ulusal diizeyde enerji verimliligi stratejileri, planlar1 ve programlari hazirlamak, bunlarin
etkinligini degerlendirmek, gerektiginde revize edilmelerini, yeni énlemlerin alinmasini ve
uygulanmasini koordine etmek ile sorumludur.

Kanunla birlikte 1995 yilinda ¢ikarilan 22460 sayili yonetmelik ile glindeme getirilen
enerji gorevlisi, tiim endiistriyel isletmeler i¢in zorunlu hale getirilmis ve organize sanayi
bolgelerinde, bolgedeki bin ton esdeger petrolden daha az enerji tikketen isletmelere hizmet

131



Selguk, 1.S. (2018), “Tirkiye Sanayi Sektorii Enerji Verimliligi: Genisletilmis Logaritmik Ortalama
Divisia Endeks Ayrigtirma Yontemi Uygulamasi”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 127-145.

vermek igin enerji yonetim birimi kurulmasi zorunlu kilinmigtir. Benzer sekilde kanunla
birlikte sanayide enerji yogunlugunun azaltilmasina yonelik uygulamalar siralanmig ve
gonilli anlagmalarin enerji verimliligi agisindan 6nemi vurgulanmistir.

2008 yili ise 2008/2 sayili bagbakanlik genelgesi ile Enerji Verimliligi Y1l olarak
ilan edilmis ve bu dogrultuda tiim kamu kurum ve kuruluglarinin kendi sorumluluklarinda
bulunan alanlardaki mevcut akkor flamanli lambalar1 tasarruflu ampullerle degistirme
zorunlulugu getirilmistir. 2011 yilinda yiriirliige konulan 28097sayili Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirllmasina Dair Yonetmelige 2014 yilinda
yapilan ek ile tiizel kigilerin goniillii anlagmalara basvurularinda onceki yillara ait enerji
yogunlugu degeri bir formiil yardimiyla istenmistir. Bu formiile gore hesaplanan enerji
yogunlugu ile taahhiit edilen enerji yogunlugu degerinin azaltma oraninin yiiksek olmasimin
gontllii anlagsma yapmak agisindan dikkate alinacagi belirtilmistir. Yo6netmelikte yer alan
formiile gore enerji yogunlugu TEP cinsinden isletmenin yillik toplam enerji tiiketiminin
2000 yili fiyatlar1 ile bin (1000) Tiirk Lirasi cinsinden, yillik mal {iretiminin ekonomik
degerine boliinmesi ile hesaplanmaktadir.

2012 yilinda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi koordinatorligiinde kamu, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluglarinin katilimi ile “Enerji Verimliligi Strateji Belgesi 2012-
2023” hazirlanmustir. Bu belge ile 2023 yilinda Tiirkiye’nin enerji yogunlugunun 2011 yili
degerine gore en az %20 azaltilmasi hedeflenmis ve enerji yogunlugunun azaltilmasinin
onemi tizerinde durulmustur. Sanayi sektorii 6zelinde ise belgenin yayimlanma tarihi olan
2012 yili itibariyle 10 yil igerisinde, her bir sanayi alt sektoriiniin indirgenmis enerji
yogunlugunun, her bir alt sektor i¢cin %10°dan az olmamak sartiyla sektor isbirlikleri ile
belirlenecek olan oranlarda azaltilmasi hedeflenmistir.

2013 yil1 itibariyle 2000 yilinda ETKB ile goniilli anlasma imzalayan ti¢ sanayi
kurulusundan ikisi referans enerji yogunlugunu taahhiit ettikleri oranda diisiirdiigii igin
destek 6demesi yapilmistir (ETKB 2014). 2014 yilinda ise destek 6demesi yapilan sanayi
kurulusgu sayis1 2009 yilinda goniilli anlagsma yapilan bir isletme ve 2010 yilinda goniillii
anlagma yapilan dort isletme olmak tizere bese ¢ikmistir. Bununla birlikte 2014 yili itibariyle
yeni goniillii anlagsma sayis1 2012 yilinda iki ve 2013 yilinda bir olmak iizere {i¢ olmustur
(ETKB 2015).

Sanayi sektorii diinyada oldugu gibi Turkiye’de de enerji tiikketiminin en yiiksek
oldugu sektor oldugu i¢in iilkenin enerji tiikketimi tizerindeki en 6nemli belirleyicilerden
biridir. Uluslararasi Enerji Ajansi verilerine gore 2012 yilinda sanayi sektorii toplam
159.207.541.038 kiloton esdeger petrol enerji tikketmistir. 1963’ten 2012’ye kadar olan
dénemde on yillik ortalamalara bakildiginda ise en gok tiiketimi IEA’nin siniflamasinda
diger® olarak adlandirilan kauguk ve plastik tiriinlerin imalati, mobilya imalati ve diger

5 ISIC Rev. 4 simflandirmasina gore 22, 31 ve 32 numarali alt sektirler.
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imalatlarin toplami almaktadir. Diger imalat sektoriinii ana metal sanayi izlemektedir ve bu
iki sektor diger sektorlere nazaran agik bir sekilde daha fazla enerji tikketmektedir (Tablo 1).

Tablo: 1
Tiirkiye Sanayi Sektorii On Yillik Ortalama Enerji Tiiketimi (Ktoe)

1963-1972 1973-1982 1983-1992 1993-2002 2003-2012
Ana Metal Sanayi 315,6384 961,1639 1984,835 2731,495 3992,169
Kimyasallar ve Eczacilik Uriinleri 216,2726 556,2317 997,6678 1245,49 1822,918
Diger Metalik Olmayan Uriinler - 161,9021 406,6362 921,427 1708,562
Ulasim Araglar1 - - 2,884 18,8639 71,1555
Makine ve Ekipmanlar 0,159 45,0627 109,3331 195,9709 365,9747
Madencilik ve Tas Ocake1lig1 - 15,5058 27,7264 50,697 105,2858
Yiyecek, Icecek ve Tiitiin 14,9881 363,086 844,2124 1040,621 1308,329
Kagit ve Kagit Uriinleri ve Baski - 115,6969 219,4071 319,936 392,3667
Agag ve agag iiriinleri - 78,3202 141,9258 118,723 188,6972
Insaat 17,8239 291,9143 1080,468 1381,008 2412,108
Tekstil ve Deri 15,7004 453,6558 757,3129 1219,221 1636,522
Diger imalatlar 1266,7399 2418,4587 2637,088 5891,49 8120,133
Toplam (Sanayi) 1847,3223 5460,999 9209,498 15134,94 22124,22

Kaynak: (IEA Veritabani, 2014)Veri Tabani Kullanilarak Hazirlanmugstir:

Tablo incelendiginde sanayi sektoriiniin enerji kullammimi 3 gruba ayirmak
miimkiindiir. Kauguk ve plastik iiriinlerin imalati, mobilya imalati ve diger imalatlarin
toplam1 ile ana metal sanayi en cok enerji tiiketen grup olurken, orta grup olarak
degerlendirilebilecek sektorler ingaat, diger metalik olmayan triinler, kimyasallar, tekstil ve
deri, yiyecek igecek ve tiitiin sektorii olmaktadir. Son olarak da kendi i¢inde zamanla
degisiklikler olan igiincii ve en az enerji kullanan grup icerisinde yer alan sektorler kagit,
kagit iriinleri ve baski sektorii, makine ve ekipmanlar, agag ve agag tiriinleri, madencilik ve
tas ocak¢ilig ile ulasim sektoridiir.

Veriler incelendiginde enerji yogun sektorlerden olan ana metal sanayi, diger metalik
olmayan driinler, kimyasal {iriinler gibi alt sektorlerin Tiirkiye sanayi sektorii enerji
kullaniminda biiyiik bir paya sahip oldugu goriilmektedir. Bu sektorlerin {iretim
maliyetlerinde de enerji maliyetleri ciddi bir konuma sahiptir. Ornegin ana metal sanayinin
bir alt kolu olan demir ¢elik sektorii %22 ile en biyiik paya sahipken kimyasal sekt6riiniin
toplam maliyeti i¢inde enerjinin pay1 %12 civarindadir (Keskin & Unlii, 2010).

Veriler 1s18inda diger goze garpan husus ise son donemde insaat sektoriiniin enerji
kullanim1 da yiiksek bir oranda artmis olmasidir. 2011 yili itibariyle kauguk ve plastik
triinlerin imalati, mobilya imalat1 ve diger imalatlarin toplamu ile ana metal sanayi alt
sektorlerini takip ederek en cok enerji tiiketen iiciincii sektor durumuna gelmistir. Insaat
sektoriin incelenen donemdeki biiylimesi de dikkate alindiginda bu artigin beklen bir artis
oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Diinya Bankasi’nin “Tiirkiye’de Enerji Tasarrufu Potansiyelini Kullanmak” baslikli
raporuna (2011) gore EIE verileri 1s1ginda Tiirkiye sanayisinde ortalama enerji tasarrufu
potansiyelinin en azindan %20 olmakla beraber tekstil sektoriinde elektrikte %57°lik, yakit
tilketiminde ise %30’luk bir tasarruf potansiyeli hesaplanmistir.
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4. Literatiirde Enerji Yogunlugu

Enerji yogunlugu ¢aligmalar1 incelendiginde enerji yogunlugunu hesaplamak igin
endeks ayristirma yonteminin siklikla kullanildig1 géze ¢arpmaktadir. Bu konuda yapilan ilk
calismalar 1990’lu yillarda baglamakla birlikte literatiirde 2000’li yillarla birlikte daha fazla
yer kaplamaya baslamustir.

Enerji yogunlugu hesaplamada ilk yapilan ¢aligmalardan birisi olan Ang ve Lee
(1994), enerji tiiketimine dayali Divisia ayristirma yonteminin ¢esitli metodolojik ve
uygulamaya yonelik yanlarim bes ayr1 yontem kullanarak tartismis ve ayrigtirma analizinin
tek bir dogru yolu olmadigini belirtmiglerdir. Ang ise (1994) bu c¢alismay1 enerji
yogunluguna dayali ayrigtirma yontemi kullanarak genisletmistir. Bu ¢alismaya gore eger
amac¢ sektorel enerji yogunlugundaki degisikliklerin veya yapisal degisimin etkisini
incelemek ise enerji yogunluguna dayali Divisia ayristirma yontemi yaklagimini
kullanmanin tiiketime dayali Divisia ayristirma yontemi yaklasimina gdre daha uygun
oldugunu agiklamstir.

Ang ve Choi (1997) daha 6nceki ¢aligmalarda kullanilan Divisia endeks ayrigtirma
yontemini gelistirerek aritmetik ortalamadan olusan agirlik fonksiyonunu logaritmik
fonksiyonla degistirmiglerdir. Bu yeni yaklagimi aritilmis (refined) Divisia endeks yontemi
olarak adlandirmisglar ve giincel ¢aligmalarda kullanilan logaritmik ortalama Divisia endeks
(Logarithmic Mean Divisia Index - LMDI) yonteminin de temelini atmiglardir. Gelistirilen
yontem ile birlikte artik barindirmayan kusursuz (perfect) ayristirma elde edilebilmektedir.
Calismada bu yontemi Kore sanayisinin enerji ve karbon yogunluklarin1 hesaplamak igin
kullanmiglardir. Benzer sekilde Sun (1998)1973-1990 arasi diinya enerji yogunlugunu
hesaplarken Laspeyres endeksini aritarak artik igermeyen kusursuz ayristirma yonteminin
kullanilmasint 6nermigtir. Ang vd. (2003), Sun (1998) tarafindan Onerilen yontemin
Albrecht, Francois, ve Schoors (2002) tarafindan onerilen Shapley ayristirma yontemi
esdeger oldugunu kanitlamigtir ve ondan sonra bu yontem Shapley/Sun yontemi olarak
adlandirilmustir.

Ang (2004) endeks ayristirma yontemlerini karsilastirarak yontem secimi ile ilgili bir
yonerge olusturmus Ve logaritmik ortalama Divisia endeksi yaklasimini bi¢imlendirmistir.
Ang’in siniflamasina gore ¢arpimsal grupta yer alan yontemler endeks ayrigtirma analiziyle
dolayisiyla da endeks say1 teorisiyle (index number theory) alakali iken toplamsal grup
yapisal ayristirma analizi yontemli ile alakalidir. Ang’a gére Divisia endeksi tabanli LMDI
hem uygulamada hem de teorik agidan tercih edilen ayristirma yontemi olmahidir ¢iinkii
uyarlanabilirlige ve kullanim kolayligina sahiptir, verideki sifir degerlerini kullanmay1
miimkiin kilmaktadir ve sonug yorumlama kolayligina sahiptir. Bununla birlikte Laspeyres
tabanli bir ayrigtirma kullamlmak istendiginde ise degistirilmis Fisher ideal endeksi veya
Shapley/Sun yonteminin kullanilmas: gerektigini eklemistir.

Bu siiregten itibaren endeks ayristrma yontemi ve ozellikle de LMDI yukarida
bahsedilen avantajlar1 nedeniyle enerji yogunlugu c¢alismalarinda siklikla tercih edilmistir.
Bu egilime 6rnek olarak Hollanda imalat sanayi enerji yogunlugu i¢in Ramirez, Patel ve
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Blok, (2005), Cin i¢in Ma ve Stern (2008),Liao ve Wei (2010) ile Hasanbeigi ve digerleri
(2013), Guiney Afrika i¢in Inglesi-Lotz ve Pouris (2012), Avustralya i¢in Shahiduzzaman ve
Alam’in (2013) caligmalarim vermek mimkiindiir. Benzer sekilde Voigt ve digerlerinin
(2014) LMDI yontemini Kullanarak 40 iilke i¢in Diinya Girdi Cikt1 Veri Setinden (World
Input Output Database) yaralanarak 1995-2007 yillar1 igin kiiresel enerji yogunlugu
egilimini incelemisler ve toplam enerji yogunlugunun daha ¢ok teknolojik degisme ile
arttigim1 bulmusglardir. Buna karsin Zhao ve digerleri (2014) Japonya ve Cin’in imalat
sanayini LMDI yontemi ile karsilagtiran c¢aligmalarinda her iki tilkede de enerji
yogunlugunun azalmasinda verimlilik etkisinin énemli bir rol oynadigim belirtmislerdir.

Choi ve Ang (2012) literatirde yer alan mevcut yontemlere kiyasla daha
derinlemesine analiz yapilmasini saglayan ve LMDI yontemine dayali yeni bir ayrigsma
yaklagimi 6nermislerdir. Bu yaklasima gore, enerji ve gevre literatiiriinde baskin olan Divisia
endeks ayristirma analizi yontemi daha da genisletilerek alt sektorlerin reel enerji yogunlugu
endeksine katkisini gorebilmek ve analizindeki degisimlerin niteligini bulmak miimkiin
olmaktadir. Choi ve Ang (2012) bu yontemi gelistirirken toplamsal ayristirmayi (toplamin
yiizde degisimini bu degisiklikle ilgili kaynaklara dagitmay1) enerji literatiiriine sokmay1
amaclamigtir. Ancak toplamsal ayristirma terimi literatiirde halihazirda kullanildigi igin
(toplam enerji yogunlugunu reel enerji yogunlugu endeksi ile sanayi yapisi endeksine
dagitmak i¢in) olasi karigikliklar1 6nlemek i¢in gelistirdikleri bu yonteme endeks ayristirma
analizi ile enerji ¢alismalarim niteliklendirme analizi olarak adlandirilmistir. Yaklasim ilk
asamada standart hesaplamalar1 yaparken bu hesaplamalar1 temelinde geometrik ortalama
ve zincir hesaplamaya dayali olan Divisia endeksini Reisendorf, Diewert ve Ehemann’nin
(2002) tekniginden yaralanarak aritmetik ortalama endeksine doniistiirerek bir adim ileriye
gotiirmektedir. Boylelikle Divisia endeksi ile olgiilen reel enerji yogunlugunun yiizdesel
degisimine her alt birimin katkisim bulmak miimkiin olmakta ve literatiirde kullanilan
mevcut yontemlere kiyasla daha derin bir analiz yapilmasina olanak saglamaktadir.

Bu yaklagim gorece yeni bir yaklasim olmasina ragmen literatiirde kendine yer
bulmaya baglamistir. Gonzalez ve digerleri (2013) 20 Avrupa iilkesi igin 1995 ile 2010
yillart arasinda toplam enerji yogunlugunu hesaplayarak her bir sektoriin katkisini da
bulmuslardir. Choi ve Oh (2014) ise Kore imalat sanayi i¢in genisletilmis Divisia ayristirma
analizi yontemini kullanmig ve on alt sektoriin imalat sanayi reel enerji yogunluguna
katkilarini hesaplamiglardir.

Enerji yogunlugu ¢aligmalarinda endeks ayristirma analizi yontemi siklikla kullanilsa
da baska yontemler de literatiirde kendine yer bulmaktadir. Su ve Ang (2012) endeks
ayristirma analizi ile yapisal ayrigtirma analizini karsilastirdign ¢alismasinda 2000-2010
yillar1 arasinda formiilasyonda ve uygulamada esneklik saglayan endeks ayristirma analizi
yonteminin enerji ve Karbon salimu ile ilgili yaklasik 200 dergi makalesine konu oldugunu
buna karsin yapisal ayristirma yonteminin ise aym yillar i¢inde 40 dergi makalesine konu
oldugunu belirtmislerdir. Bununla birlikte sadece parasal degiskenlerle degil fiziksel
degiskenleri kullanarak da enerji yogunlugunu hesaplayan galismalar vardir.Ornegin Reddy
ve Ray (2011) Shapley/Sun yontemini fiziksel degiskenlere uygularak Hindistan’in sanayi
sektoriiniin enerji yogunlugundaki degisimleri hesaplamistir. Okajima ve Okajima (2013)
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Japonya’min ulusal ve bolgesel boyutta enerji yogunlugunu inceledikleri ¢alismasinda Fisher
Ideal Endeksini kullanmustir.

Tirkiye i¢in ayristirma yontemi kullanilarak enerji yogunlugunun hesaplandig
calismalar gorece az olsa da yapilan ¢alismalarain sayisi son yillarda artmaktadir. Ediger ve
Huvaz (2006) toplamsal LMDI yontemini kullanarak Tirkiye’nin sektorel enerji kullanimini
ti¢ sektor (tarim, sanayi ve hizmet sektorii) verisiyle 1980-2000 yillar1 i¢in analiz etmistir.
Caligmanin sonucuna gore uygulanan ekonomi politikalart dogrultusunda yillar arasinda
farkliliklar oldugu gozlemlenmektedir. Asik, Tung ve Akbostanci (2008) Tirkiye imalat
sanayinde enerji kullanimini incelemis ve toplamsal LMDI ayristirma yontemini kullanmis,
1992-2001 yillart i¢in imalat sanayi anketlerinden faydalanarak enerji yogunlugunu
hesaplamiglardir. Hesaplamalar sonucunda 1993-1996 yillar1 arasinda enerji yogunlugunun
arttigini, 1997-2001 yillar1 arasinda ise enerji yogunlugu serisinin daha duragan seyrettigini
bulmuslardir.Ertugrul (2010) 1975-2010 dénemi i¢in LMDI yontemi kullanmig ve tarim,
sanayi, hizmet sektorii verisinden faydalanarak enerji verimliligi serisi hesaplamistir.Yilmaz
ve Atak (2010) dort sektor (tarim, ulastirma, Sanayi ve servis sektorii) verisi kullanarak
1980-2005 yillar1 i¢in ayristirma yontemi kullanarak beser yillik donemler igin Tiirkiye’nin
enerji kullanimini incelemistir. Caligmanin sonucunda enerji yogunlugu etkisinin dénemler
boyunca negatif artan egilim izledigin ancak son bes yillik donemde pozitif bir etkiye sahip
oldugunu bulmuslardir. Yilmaz, Kelleci ve Bostan (2016), 1970-2013 yillar1 i¢in sektorel
enerji titkketimini ayrigtirma analizi kullanarak incelemistir. Akbostanci, Tung ve Tiiriit-Asik
(2018) ise 1990-2013 yillar1 i¢in bes sektoriin karbon emisyonlarini LMDI yontemiyle analiz
etmistir.

5. Metodoloji ve Amprik Analiz

Bu bolimde Tirkiye 2003-2011 yillari verilerini kullanarak Tirkiye sanayi enerji
yogunlugu hesaplanacaktir. Tiirkiye sanayi enerji yogunluguna alt sektorlerin de katkisim
gozlemleyebilmek i¢in Choi ve Ang (2012) tarafindan gelistirilen “Genisletilmis LMDI
Ayrigtirma Analizi Yontemi” kullanilacaktir. Alt sektorlerin katkisin1 bulmadan énce Ang
(1994), Ang ve Choi (1997) tarafindan Onerilen LMDI ayrigtirma analizi yontemi ile
sektoriin toplam enerji yogunlugu bulunacaktir. Bu noktada 6ncelikle enerji yogunlugundaki
degisim hem tek dénem (single period) olarak hem de ¢oklu donem (multi-period) igin
hesaplanacak ve yapisal etki ve reel enerji yogunlugu etkisi olarak ikiye ayrigtirilacaktir.

Bu noktada parantez agmak gerekirse LMDI ayristirma analizi yonteminin agirlik
fonksiyonuna bagli olarak Montgomery-Vartia veya LMDI-I ve Sato-Vartia veya LMDI-11
olarak adlandirilan iki ayr1 yorumu bulunmaktadir. Bu ¢alismada LMDI-II olarak da
adlandirilan Sato-Vartia yaklasimindan yararlanilacaktir. Bunun temel nedeni genisletilmis
analiz i¢in geometrik ortalamanin gerekmesidir. LMDI-I i¢in endeksin agirliklarinin toplami
bire yakin olsa da, her zaman bir olmamakta bu bakimdan da tam bir geometrik ortalama
olarak adlandirilamamaktadir. Bu sorun LMDI-11 endeksi igin ise olmadigindan uygulamada
tercih edilmistir.
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Sanayi sektoriiniin ve alt sektorlerinin enerji tiikketim verileri Uluslararasi Enerji
Ajans1 veri tabanindan alinmistir. Sanayi iiretimi alt sektorlerin verisi ise TUIK’ten
alinmigtir. Veri setinde enerji tiiketimi kiloton esdeger petrol (ktoe) olmak iizere enerji
terimiyle ifade edilirken sanayi tiretimi ise reel katma deger ile 6lgiilmiistiir. Katma deger
kullanilmasimin temel nedeni tiim sektorler ve alt sektorler igin uygulanabilir olmas: ve
bunun sonucunda da etkinlik aktivite diizeyi ile etkinlik yapisinin kolaylikla hesaplanabilir
olmasindandir (Ang & Xu, 2013). Sanayi sektoriiniin alt sektorleri olarak ise su sektorler
kullanilmigtir: Ana Metal Sanayi, Kimyasallar ve Eczacilik Uriinleri, Diger Metalik
Olmayan Uriinler, Ulasim Araglari, Makine ve Ekipmanlar, Madencilik ve Tas Ocakeiligy,
Yiyecek, Icecek ve Tiitiin, Kagit ve Kagit Uriinleri ile Baska, Agag ve Agag tiriinleri, Insaat,
Tekstil ve Deri, Diger Imalatlar (Kauguk ve Plastik Uriinlerin imalat;, Mobilya imalat: ile
Diger imalatlarin toplamu).

Veriler incelendiginde 2003-2011 yillar1 arasinda toplam sanayi enerji tiiketimi (E)
%19 artarken, toplam sanayi reel katma degeri (Y) %33 artmistir. Toplam enerji yogunlugu
ise (E/Y) ise 2003 yilina gore 2011 yilinda %11 azalmistir. Toplam enerji yogunlugunun
logaritmik ortalama Divisia Endeksi’nin Sato-Vartia agirliklandirmasina gére ayristirilmasi
ile elde edilen tek donemlik (taban yil bir 6nceki yil) ve ¢oklu donem (taban yil 2003)
ayristirma sonuglari ise Tablo 2°de verilmistir. Tabloda toplam enerji yogunlugu endeksinde
diisiis meydana gelmesi enerji verimliliginde artis anlamina gelmektedir.

Tablo: 2
LMDI Ayrnistirma Analizine Giore Toplam Enerji Yogunlugundaki Degisim
Tek Donem Analizi Coklu Dénem Analizi

Villar Reel Enerji Yapisal Toplam Enerji Reel Enerji Yapisal Toplam Enerji

Yogunlugu Etkisi Etki Yogunlugu Yogunlugu Etkisi Etki Yogunlugu
2003 1 1 1 1 1 1
2004 0,9130804 1,017843 0,9293728 0,9130804 1,017843 0,9293728
2005 1,2592044 0,936292 1,17898319 1,149754948 0,952999 1,095714905
2006 0,8930088 1,026902 0,91703208 1,026741248 0,978636 1,00480572
2007 1,0509256 1,002881 1,05395358 1,079028653 0,981455 1,059018588
2008 0,6642156 1,04732 0,69564649 0,716707714 1,027898 0,736702565
2009 1,3140227 0,910779 1,19678401 0,94177024 0,936188 0,881673851
2010 1,0670294 1,060551 1,13163961 1,004896575 0,992875 0,997737057
2011 0,8857917 1,009466 0,89417669 0,890129057 1,002274 0,892153214

Tablo 2 incelendiginde gbze garpan ilk bulgulardan birisi tek donem de hem de ¢oklu
donemde 2007 yilinda yiiriirliige giren enerji verimliligi kanunun da etkisiyle 2008 yilinda
toplam enerji yogunlugunda hizli bir diigiis meydana gelmistir. Ancak, bu hizli disiisten
sonra 2009 yilinda kiiresel krizin de etkisiyle enerji yogunlugu artmmg, 2010 ve 2011
yillarinda ise toplam enerji yogunlugu tekrar azalmaya baslamistir. Bunun yani sira, hem tek
donemde hem de ¢oklu donemde reel enerji yogunlugu etkisi ile toplam enerji yogunlugu
paralel hareket ederken, yapisal etkideki dalgalanmanin daha az oldugu goze garpmaktadir.
Bu bakimdan sanayi sektoriiniin 2003-2011 yillar1 boyunca enerji verimliliginde meydana
gelen artisin sektoriin yapisindan kaynakli etki yerine daha c¢ok reel enerji etkisinden
kaynaklandigini séylemek miimkiindiir.

2003 y1l1 baz alindiginda 2011 y1li itibariyle toplam enerji yogunlugu endeksi 1’den
0,89’a diigmiis, yani enerji verimliligi 2003 y1lina gére %11 artmustir. Bu verimlilik artiginin

137



Selguk, 1.S. (2018), “Tirkiye Sanayi Sektorii Enerji Verimliligi: Genisletilmis Logaritmik Ortalama
Divisia Endeks Ayrigtirma Yontemi Uygulamasi”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 127-145.

tamami ise sektor yapisindan degil, reel enerji yogunlugundan kaynaklanmustir. Benzer
sekilde 2010 yilina gore de veri setindeki son yil olan 2011 yilinda yaklasik %21°lik artis ile
toplam enerji verimliligi hizli bir gekilde artmig ve bu artig hem yapisal etkiden hem de reel
enerji yogunlugu etkisinden kaynaklansa da artigin biiyiik bir kismu reel enerji yogunlugu
etkisinden kaynaklanmustir.

Yapisal degisim etkisi degerlendirildigi 2003 yilinda 1 olan endeks 2011 yilinda ¢ok
az da olsa artarak 1,002 olmustur. Bu durum ise sanayi sektoriiniin yapisal degisiminin enerji
verimliligini ¢ok diisiik bir seviyede de olsa olumsuz olarak etkiledigini ortaya koymaktadir.
Kiresel kriz ertesinde de 2010 ve 2011 yillarinda sektorel yapinin bir 6nceki yila gore
olumsuz etkiledigi de tablodan goriilmektedir.

2008 yilinda enerji verimliliginde meydana gelen artistan hemen sonra 2009 yilinda
yasanan keskin bir diisiis tablo incelendiginde ortaya ¢ikan sonuglardan bir digeridir. 2008
yilinda meydana gelen keskin diisiisiin temel nedeni sanayi sektériiniin enerji kullanin
diiserken katma degerin bu yil i¢in artmasidir. Boylelikle katma deger basina kullanilan
enerji ciddi bir oranda azalmustir. Enerji diisiisiinde meydana gelmesindeki temel neden ise
hi¢ kuskusuz kiiresel krizin etkisiyle sanayi sirketlerinin enerji kullanimini azaltmasidir.

IEA’nin 2009 tarihli finansal ve ekonomik krizin enerji yatirimlari iizerine
yayimladig1 rapora gore 2009 yilinda enerji yatirimlar1 keskin bir bigimde diigmiistiir.
Ozellikle diisiik fiyatlar ve siki1 krediler enerji yatirnmlarinin cazibesine yitirmesine neden
olmus ve yatirnmlardaki bu azalma enerji verimliligi yatirnmlarin1 da etkilediginden enerji
verimliliginin de azalmasina sebep olmustir. Buna karsin finansal kriz ertesinde, krize énlem
olarak agiklanan tegvik paketlerinin enerji, verimliligi ve temiz enerjiyi desteklemesi, kamu
kesiminin enerji verimliligine yatirnmlar1 arttirmasi ile enerji yogun sektorlerde enerji
verimliligini arttirict sanayi politikalarina yonelmesi sonucunda kiiresel finansal krizin
enerji verimliligi tizerinde olumlu etkileri de olmaktadir (IEA, 2009a).

Tiim bu etmenler birlikte degerlendirildiginde, enerji sektoriine olan yatirimlarin
diistiigii 2009 yilinda enerji verimliliginde meydana gelen meydana gelen diisiis kiiresel
egilimler ile pararlellik gostermektedir. Benzer sekilde 2009 yilindan sonra 2010 ve 2011
yillarinda enerji verimliliginde meydana gelen artisin da uluslararasi degerlendirmeler g6z
Oniine alinirsa, beklenen dogrultuda gergeklesmis oldugunu sdylemek miimkiin olmaktadir.

Tek donem analizinde 2011 yili haricinde tiim yillarda, ¢oklu donem analizinde ise
2010 yili haricinde tiim yillarda reel enerji etkisi ile yapisal etki ters yonli hareket
etmektedir. Bu sonug, Asik, Tung ve Akbostanct (2008) ¢aligmasinin sonuglarindan birisi
olan 1994 yil1 sonrasinda iki etkinin birbirine ters oldugu sonucu ile de uyumludur. Tim
bunlara ek olarak, LMDI ayristirma analizi sonucunda reel enerji etkisinin yapisal etkiye
gore toplam enerji yogunlugunu belirlemede daha baskin oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Toplam enerji yogunlugu reel enerji yogunluguyla ayni dogrultuda degismektedir. Bu sonug
ise Gonzalez ve digerleri (2013)’nin ¢alismasinda belirttigi gibi OECD iilkeleri igin elde
edilebilen bir sonugtur.
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Yukarida gercekleseklestirilen LMDI ayristirma analizini derinlestirerek toplam
enerji yogunlugunun bir parcasi olan reel enerji yogunlugu etkisinin degisimlerinin
niteligini, yani 2003-2011 yillar1 arasinda hangi alt sektorlerin bu degisime ne kadar katki
sagladigim1 bulmak mimkiindiir.

Tek donemlik analizi baz alarak, reel enerji yogunlugu etkisi i¢in yapilan
genisletilmis LMDI analizinin sonuglarim1 Tablo 3 yardimiyla asagida gosterilmistir.
Tabloda her bir yil igin her bir alt sektoriin sundugu katkinin toplami 0 yil i¢in reel enerji
yogunlugunda meydana gelen degisimi vermektedir. Boylelikle enerji yogunlugunun
belirleyicilerinden biri olan reel enerji yogunlugundaki degisimlerin niteligini gozlemlemek
miimkiin hale gelmistir.

Tablo: 3
Reel Enerji Yogunlugu Degisimlerinin Niteligi (Yiizdelik-Tek Dénem)

L x _ o5 ] = % o = 5

E- | = Sc,. | o es | 22 B 2a | 5. g 5 ss
5 23 = z S8 £ 3 o 5 =g R M g <5 5 Py = <

= | 28| 8 285 | 2g | SE| 2% | ¥E | g2 | g5 z > g s

= = = @ ZE K =1 = -
- 88| g oo | B5< | g fu% 2 C;,; 8L | B2 | &2 | g ) =P

¥ a =€ | ¢ VE | < 2 a

=

2004 | -3,902 2,852 -0,537 0,086 -0,283 | -0,023 | -0,406 | -0,481 | 0,020 1,703 -0,526 -7,197 -8,692
2005 9,404 6,349 0,420 0,075 0,124 0,151 1,003 -0,227 | -0,011 0,062 1,898 6,673 25,920

2006 | -6,500 -1,843 -1,104 -0,087 | -0,180 | -0,138 | -0,208 | 0,114 | 0,046 | -2,452 | -0,405 2,058 -10,699
2007 | 3,855 -1,828 0,686 -0,042 | 0,158 | 0,090 | 0421 0,006 | 0,004 1,186 | 0,499 0,058 5,093
2008 | -7,074 -3,170 3,872 0,040 | 0,460 | -0,237 | -1,085 | -0,048 | 0,110 1219 | -1,329 | -26,337 | -33,578

2009 | 20,175 0,958 2,428 0,154 | -0,176 | 0,000 0,373 | -0,046 | 2,288 | -3,089 | 2,889 5,449 31,402
2010 | -3,774 0,600 -0,637 -0,100 | 0,498 0,267 1,963 | -0,097 | -0,261 | 1,401 0,492 6,251 6,703
2011 | -4,155 1,675 -1,717 0,715 | -0,256 | 0,044 1,605 0,158 | -1,158 | -0,685 | -1,377 | -6,267 -11,421

Tablodaki son siitun yani sanayide meydana gelen toplam degisimi gosteren kisim
ise bir onceki tabloda hesaplanan reel enerji yogunlugu endeks degerinin yiizde olarak
degisimini vermektedir. incelenen dénemde, detayl olarak ayristirilmis alt-sektor verileri
yardimiyla reel enerji yogunluguna her bir alt sektoriin ylizdesel olarak katkisini gorebilmek
miimkiin olmaktadir.

Reel enerji yogunlugunu niteliklendirme sonuglarindan da net bir sekilde goriildiigi
iizere reel enerji yogunlugunun dalgali bir seyir izlemektedir. incelenen dokuz yillik
donemde toplam sanayi reel enerji yogunlugu 2004, 2006, 2008 ve 2011 yillarinda azalirken
diger yillarda artmig ve bu degisimlere her bir alt sektor farkli katkilar sunmugtur.

Oncelikle reel enerji yogunlugunun arttig1 yillar incelemek gerekirse 2005 yilinda
bu artisa ilk sirada ana metal sanayi, kimyasallar ve eczacilik iriinleri sanayi ile birden fazla
alt sektorii biinyesinde barindiran diger imalat sanayini olmak tizere li¢ temel sektoriin biiyiik
oranda katki yaptigim s6ylemek miimkiindiir. Benzer sekilde artisin oldugu diger yillar olan
2007 ve 2009 yillarinda da reel enerji yogunlugunda meydana gelen artistaki en biiyiik katki
ana metal sanayinden kaynaklanmigtir. Ancak bu yildan sonra ana metal sanayi reel enerji
yogunlugunu azaltict katki saglamaya baslamigtir. Artigin gergeklestigi son yil olan 2010
yilinda ise diger imalat sektorii en yiiksek katkiyr sunmustur.
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Reel enerji yogunlugunun azaldig: yillar olan 2004, 2008 ve 2011 yillarinda yine
azaligtaki en biiyiik katkiy1 tipki artis yillarinda oldugu gibi ana metal sanayi ile diger imalat
sektorii sunmugtur. Azalisin oldugu diger yil olan 2006 yilinda ise ana metal sanayi reel
enerji yogunlugunu arttiric1 etki yapmigken diger imalat sanayi ise azaltict etki sunmustur
ancak ana metal sanayi daha baskindir. Dolayisiyla mutlak deger olarak bakildiginda da
sanayi sektorii reel enerji yogunluguna en ¢ok katkiy1 sunan alt sektorler ana metal sanayi
ile diger imalat sektorii olmaktadir. Ozellikle ana metal sanayinin enerji yogun bir sektor
olmas1 bu sonucu beklenir kilmaktadir.

Tablo: 4
Reel Enerji Yogunlugu Degisimlerinin Niteligi (Yiizdelik-Coklu Dénem)

g = S| 2@ | B 5% | ¢ 5 g
. | Bz | E25 | S5 | 2E | 25| B | g2 | B | c E =

© N = = ; = & 4 9] Z'E = = = -
© 1 EF | g5 | Bos | P 53| 8% | B B2 |50 T 5 22

< a SE | § v g < & a
2004 | 3902 | 2852 | -0537 | 0,086 | -0,283 | -0,023 | 0406 | -048L | 0,000 | 1,708 | -0526 | 7,197 | 8692
2005 | 4685 | 8,649 | -0,154 | 0,155 | -0,169 | 0,115 | 0,510 | -0,688 | 0,011 | 1,760 | 1206 | -1,103 | 14,976
2006 | -2,789 6,530 -1,424 0,055 | -0,376 | -0,044 0,271 -0,557 | 0,063 | -1,059 0,740 1,263 2,674
2007 1,170 4,653 -0,720 0,013 | -0,213 0,048 0,703 -0,551 | 0,067 0,159 1,253 1,323 7,903
2008 | -6,464 1,233 3,459 0,055 0,283 -0,207 | -0,467 | -0,603 | 0,186 1,474 -0,182 | -27,096 | -28,329
2009 | 7996 | 1919 | 5199 | 0,166 | 0,157 | -0,207 | -0,200 | -0,636 | 1,826 | -0,740 | 1889 | -23,100 | 5823
2010 | 4441 | 2485 | 4,693 | 0,071 | 0,626 | 0,044 | 1649 | 0,727 | 1,580 | 0,579 | 2,352 | -17,304 | 0490
2011 0,266 4,167 2,967 0,789 0,369 0,088 3,261 -0,568 | 0,416 | -0,109 0,968 -23,601 | -10,987

Zincir endeks yoluyla olusturulan ¢oklu dénem genisletilmis reel enerji yogunlugu
LMDI ayristirma yontemi sonuglari ise Tablo 4’de sunulmustur. 2003 yilindan itibaren
kiimiilatif yiizde degisimi veren bu tablo incelendiginde 2007 yilindan itibaren kiimiilatif
enerji verimliliginde, kiiresel kriz sonucunda yatirimlardaki diisiisti de igeren 2010 yilindaki
ufak artig goz ardi edildiginde, diisiis egilimi oldugunu soylemek miimkiindiir.

Tablo 4 incelendiginde dikkat ¢eken bir diger husus ise makine ve ekipman alt
sektorii ile diger metalik olmayan triinler alt sekt6riiniin 2007 yilindan 6nce reel enerji
yogunlugunu azaltic1 etki yapmasina ragmen bu yildan itibaren reel enerji yogunlugunu
arttirmaktadirlar. Diger imalat sanayi ise 2006 ve 2007 yillar1 haricinde kiimiilatif olarak reel
enerji yogunlugunu azaltic1 etki yapmistir. Bir dnceki tablonun aksine ana metal sanayi de
kiimiilatif yiizde degisimde reel enerji yogunluguna ortalamada daha diisiik bir katki
saglamaktadir.

Tipki tek donemin baz alindig: analiz gibi ¢oklu donemin baz alindigi genisletilmis
analizde de oldugu gibi enerji verimliligi yili ilan edilen ve enerji verimliligi kanunun
yiiriirliige girdigi yilin ertesi yil olan 2008 yilinda reel enerji yogunlugunda ciddi bir diists
oldugu goze carpmaktadir. 2008 yilimi takiben, finansal krizin de olumsuz etkilerini
gosterdigi 2009 yilinda da reel enerji yogunlugunda azalis devam etmistir Ki bu artis tek
dénemin baz alindig1 durumda géziitkmemektedir.

Reel enerji yogunluguna uygulandig1 gibi toplam enerji yogunlugu endeksinin bir

diger bilesimi olan yapisal degisim etkisine de genisletilmis analiz uygulanarak, her bir
sektoriin katkisinin niteligini gozlemlemek miimkiin olmaktadir. Tablo 5’de tek donem
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analizi igin yapisal etki endeksinin degisimlerin niteligi ylizdelik olarak verilmistir. Reel
enerji  yogunlugu etkisinin ayrigtirmasinda oldugu gibi yapisal degisim etkisinin
ayristirllmasinda da tablodaki son siitun yani sanayide meydana gelen toplam degisimi
gosteren kisim en bagta hesaplanan yapisal etki endeks degerinin yiizde olarak degisimini
vermektedir.

Tablo: 5
Yapisal Etki Degisimlerin Niteligi (Yiizdelik-Tek Déonem)

g x L 5 5 = Z o = 5
= _ = o5 = 53 B0 g . 3 = =
. | 83 | £ §85 | 5| 38 | 23| 25|93 %85 5 | § | % |2%
= | 22 | § >f2 | 23 | £E |25 | 42 | gz |5 2 oz | E |22
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X /A =€ | € ¥ < o A

=

2004 3,170 -0,833 0,821 0,025 0,071 0,028 -0,591 | -0,048 0,010 -0,392 | -0,856 0,382 1,784

2005 | -4,603 -3,040 0,791 -0,014 | 0,117 0,002 0,125 0,390 0,136 2,296 | -0,863 | -1,706 | -6,371
2006 4,565 -0,545 0,322 -0,026 | -0,003 | 0,161 | -0,714 | -0,281 | -0,104 | 1,447 | -0,688 | -1,444 | 2,690

2007 -1,302 -0,381 0,105 0,010 0,001 | -0,001 | 0,309 0,029 0,146 | -0,224 | -0,424 | 2,018 0,288
2008 5,725 0,232 -1,766 -0,006 | 0,057 | -0,017 | -0,171 | -0,209 | -0,101 | 0,854 | -0,890 | 1,023 4,732
2009 | -14,390 0,738 -0,624 -0,013 | 0,116 0,014 0,873 0,300 0,049 0,768 0,090 3,156 | -8,922
2010 7,452 0,041 0,600 0,003 | -0,145 | 0,093 | -0,521 | -0,115 | 0,096 | -0,777 | 0,234 | -0,906 | 6,055
2011 3,619 -0,795 -0,255 0,000 0,024 0,48 | -1,147 | -0,175 | -0,172 | 0,497 0,202 | -0,999 | 0,947

Yapisal etki degisimlerinin niteligi incelendiginde enerji yogun bir sektor olan ana
metal sanayinin mutlak degerce yapisal etkiye incelenen diger alt sektorlere gore en ¢ok
katki sunan sektor oldugu géze carpmaktadir. Ozellikle krizin etkilerinin yogun olarak
izlendigi 2009 yilinda sektorel etki endeksinin %8,9 azalmasina katkisi1 %14 olarak meydana
gelmistir.

Yapisal etki degisimlerinin niteligini kiimiilatif olarak veren Tablo 6’ya gore ise, yine
mutlak degerce en ¢ok katkiy1 sunan sektor ana metal sanayi olmaktadir. Ancak bu tabloda
diger tablolardan daha belirgin olarak ingaat sektoriiniin kiimiilatif olarak her gegen yil
sektorel yap1 endeksine pozitif katki sagladigini, dolayisiyla da enerji verimliliginde dolayl
olarak da geriletici bir katki sagladigi goriilmektedir.

Tablo: 6
Yapisal Etki Degisimlerin Niteligi (Yiizdelik-Coklu Dénem)

$ x R T 2% | o = 5
Ere 5 S5y £E L= ii S s éﬂfﬁ E": a ] =&

] D S == = =3 2 =
2 | 2% | 3%:|Sfs| 2% | 82|85 | zc | ef|es| 3| 2| E | 3%

N £ = = g [} s & = =
7| 8% g85 | Bos | P | 25 89| B2 52|85 7| B | & 22

X A 2= | £ Mg < e A
2004 3,170 -0,833 0,821 0,025 0,071 0,028 -0,591 | -0,048 | 0,010 | -0,392 | -0,856 0,382 1,784
2005 | -1,516 -3,928 1,626 0,011 0,190 0,029 -0,464 0,349 0,148 1,945 -1,735 | -1,355 | -4,700
2006 2,834 -4,447 1,932 -0,014 | 0,187 0,183 -1,144 0,081 0,049 3,323 -2,390 | -2,732 | -2,136
2007 1,560 -4,820 2,035 -0,004 | 0,189 0,182 -0,841 0,110 0,192 3,104 -2,806 | -0,756 | -1,854
2008 7,179 -4,592 0,302 -0,009 | 0,244 0,165 -1,009 | -0,095 | 0,093 3,942 -3,679 0,248 2,790
2009 | -7,612 -3,833 -0,339 -0,022 | 0,364 0,179 -0,111 0,214 0,143 4,731 -3,586 3,492 -6,381
2010 | -0,636 -3,795 0,222 -0,020 | 0,228 0,266 -0,600 0,106 0,233 4,004 -3,367 2,644 -0,712
2011 2,957 -4,584 -0,031 -0,019 | 0,252 0,413 -1,739 | -0,068 | 0,063 4,497 -3,166 1,652 0,227

Negatif katkinin enerji verimliliginde bir iyilesme oldugu varsayildiginda bazi alt
sanayi kollarmin sanayi yapist endeksine negatif katkilari géze carpmaktadir. Ozellikle
kimyasallar ve eczacilik iriinleri incelenen dénem olan 2003-2011 yillari arasinda her yil
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yiiksek oranlarda katki sunmustur. Incelenen dénemdeki benzer katkilar yiyecek, igecek ve
tiitiin sektoriinde ve tekstil ile deri sektoriinde gozlemlemek miimkiindiir Ulagim araglari
sektorii de 2005 yilindan itibaren kiimiilatif olarak negatif katki sunmaktadir.

6. Sonuclar

Bu ¢alismada logaritmik ortalama Divisia endeks ayristirma yontemi kullanilarak
2003-2011 yillan igin Tirkiye sanayi sektorii toplam enerji yogunlugu hesaplanmig ve
toplam enerji yogunlugu reel enerji yogunlugu etkisi ve yapisal degisim etkisi olarak ikiye
ayristinlmistir. Buna ek olarak, reel enerji yogunlugunda ve sanayi yapisinda meydana gelen
degisimlerin niteligi genisletilmis logaritmik ortalama Divisia endeks ayristirma yontemi
kullanilarak hesaplanmis ve boylelikle her bir alt sektoriin reel enerji yogunluguna toplam
katkis1 hesaplanmuistir.

Ayrigtirma sonuglarina gore enerji verimliligi Tirkiye sanayisinin toplam enerji
yogunlugunu azaltmasinda triin bilesimi etkisine gore daha baskin olmaktadir. Bununla
birlikte, incelenen dénem olan 2003-2011 yillar1 arasinda toplam enerji verimliligi %11
artmug ve bu artis reel enerji yogunlugu etkisinden kaynaklanmigtir.

Bununla birlikte enerji yogunlugunun dalgali bir seyir izledigini sdylemek
miimkiindiir. Her ne kadar 2003 yilina gore analizin yapildigi son yil olan 2011 yilinda enerji
yogunlugu azalmus, yani enerji verimliligi artmis goziikse de bu donem zarfinda reel enerji
yogunlugu ve baglantili olarak toplam enerji yogunlugu bir 6nceki yila gore bazi yillar
artmis, bazi yillar da azalmigtir. Benzer bir dalgali seyir 2003 yilinin baz alindigi ¢oklu
donem analizinde de vardur.

Tek donem reel enerji yogunlugunun kullanmildig: genisletilmis analizde ise sanayi
sektorii reel enerji yogunluguna en ¢ok katkiyr sunan alt sektorlerin enerji yogun bir sektor
olan ana metal sanayi ile diger imalat sektorii oldugu goze carpmustir. Buna karsin, zincir
endeks yoluyla olusturulan ¢oklu donem genisletilmis analizde ana metal sanayinin ortalama
katkis1 diger imalat sektorii ile kimyasallar ve eczacilik sektoriine gore daha diisiik kalmustir.

2007 yilinda yiiriirliige giren enerji verimliligi kanunun sonrasinda enerji verimliligi
yili ilan edilen 2008 yilinda toplam enerji yogunlugunda ve reel enerji yogunlugunda
meydana gelen diisiis gbze carpmaktadir. Ancak, bu hizli diglisten sonra enerji
yogunlugunda meydana gelen artis sanayide enerji verimliligini arttrmaya yonelik
onlemlerin etkili oldugunu fakat kalic1 olmadigini da isaret etmektedir.

Reel enerji verimliliginde meydana gelen dalgalanmalarin sadece enerji verimliligi
ile a¢iklanamayacag: agiktir. Bu dalgalanmalar kiiresel egilimlerin, {ilkelerin ekonomi ve
enerji politikalari ile iilkesel ve sektorel bityiimenin etkisini de i¢inde bulundugu ortak pek
cok etmen kapsaminda degerlendirmenin daha dogru oldugu analiz ile ortaya ¢ikan bir diger
sonug¢ olmustur.
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2011 yili itibariyle sanayide enerji verimliliginde bir artis oldugu gézlemlense de bu
artisin kalici olup devam edebilmesi igin tesvikler, Ar-Ge ¢aligmalar1 daha enerji verimli
teknolojilerin  kullanilmasi i¢in eylem planlar1 gibi siirdiiriilebilir enerji verimliligi
politikalar1 ile desteklenmesi faydali olacaktir. Boylelikle sadece enerjinin verimli
kullanilmas1 saglanmakla kalmayacak bununla birlikte ekonomik kalkinma da
desteklenecek ve sera gazi saliminin azalmasiyla da ¢evreye olan zarar azaltilabilecektir.

Bununla birlikte 2003-2011 yillar1 arasinda ana metal sanayi ve kauguk ve plastik
tirlinlerin imalati, mobilya imalati ve diger imalatlarin toplamini temsil eden diger imalat
sektoriiniin reel enerji yogunluguna olumlu ve olumsuz en ¢ok katkiy1 sunan sektorlerdir.
Benzer sekilde ana metal sanayi alt sektorii yapisal degisim endeksine de en ¢ok katkiy1
sunan sektor olmaktadir. Dolayisiyla bir sonraki asamada bu sektorlerin - kendi
dinamiklerinin arastirilmasi, gelecekte bu sektorlerden kaynaklanabilecek enerji verimliligi
kazanimlarinin saglanmasi i¢in de 6nemlidir. Bu sektorlerin aym zamanda en ¢ok enerji
tilketen sektorler olmasi bakimindan da politika yapicilarin enerji verimliligi politikalarinin
basarisi agisindan bu sektorlere daha fazla 6nem vermesi gerektigi ise agiktir. Ayni durum
yapisal etki endeksine kiimiilatif olarak yildan yilda artarak katki sunan ingaat sektorii igin
de gecerlidir.
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Bu caligmada, Avrupa Birligi ve se¢ilmig diinya iilkeleri olan; ABD, Cin, Japonya, Rusya ve
Giiney Kore’de uygulanan yatirim tesvik politikalarina ve yatirim tesvik araglarina yer verilmistir. Ilk
olarak, Avrupa Birliginde genel kabul gormiis tesvik politikasinin birlige ait mevzuattaki yeri ele
almmustir. Ayrica her bir AB iiyesi iilkenin yatirim tesvik araglarina da toplu bir tablo halinde yer
verilmistir. Avrupa Birliginde yatirim tegviklerine iligkin agiklamalardan sonra ise yukarida sayilan

iilkeler sirasiyla ele alinmistir. Bu {iilkelerde uygulanan yatirim tesvik politikalar1 ve araclart ele
alnarak, ilgili tilkelerin yatirimlara vermis olduklar1 6neme vurgu yapilmistir.

Anahtar Sozciikler : Yatirim Tesvikleri, AB, Segilmis Diinya Ulkeleri.
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1. Introduction

The European Union and many leading world countries develop various policies in
order to provide national and international economic confidence. Especially investment
incentives proposed to be effective in terms of many macroeconomic variables by attracting
foreign investments to the country take a large share in this context. World countries, being
aware of this fact, employ various investment promotion tools and try to obtain direct
investments rather than speculative ones. Thus, speculative investments would flee from the
country depending on economic fluctuations, giving way to direct investments; which means
an important step taken towards sustainable economy and global competition. Each legal
arrangement made has led to new ones depending on global competition and investment
incentives had become more attractive to investors. Investment incentives mainly in the form
of tax related arrangements include cost-minimizing tools for investors such as R&D
supports, allocation of space for investment, interest support and support for insurance
premium employer share.

2. The European Union and Investment Incentives

Establishment of the European Union goes back to the European Coal and Steel
Community. In parallel to circumstances arisen after the World War 1l a cooperative
understanding to act together had emerged among the European countries; which resulted in
establishment of the European Coal and Steel Community (ECSC) with the Treaty of Paris
of 18 April 1951 made among six European countries: Germany, France, Italy, Belgium, the
Nederland and Luxemburg (Bilici, 2007: 38).

Several arrangements had been developed to ensure cooperation among such member
states; one of which arrangements was the investment incentive.

Investment incentives or state aids of the European Union had been discussed in the
Treaty of Rome, heading “Rules on Competition”, sub-heading “Assistance by
Governments”. In Article 107(1) of the Treaty of Rome it is stated® “Save as otherwise
provided in the Treaties, any aid granted by a Member State or through State resources in
any form whatsoever which distorts or threatens to distort competition by favoring certain
undertakings or the production of certain goods shall, in so far as it affects trade between
Member States, be incompatible with the internal market”.

In this sense “state aid” (MESS, 2012: 16) is defined as any aid granted by a member
state which

- Has an effect on competition and trade between member states;
- Favoring certain companies (in other words, aid not covering the entire industry);

3 drticle 87 of the former Treaty Establishing the European Community.
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By providing advantage to the recipient;
Through transfer of state resources.

Types of aid consistent with the internal market are discussed in Article 107(2) of the
Treaty. Following types of aid are compatible with the internal market (Prime Ministry
Secretariat General of the EU, 2011: 41):

a)

b)

c)

aid having a social character, granted to individual consumers, provided that such
aid is granted without discrimination related to the origin of the products
concerned;

aid to make good the damage caused by natural disasters or exceptional
occurrences;

Aid granted to the economy of certain areas of the Federal Republic of Germany
affected by the division of Germany, in so far as such aid is required in order to
compensate for the economic disadvantages caused by that division®. Five years
after the entry into force of the Treaty of Lisbon, the Council, acting on a proposal
from the Commission, may adopt a decision repealing this point.

In Article 107(3) aids that may be considered to be compatible with the internal
market are given:

a)

€)

aid to promote the economic development of areas where the standard of living is
abnormally low or where there is serious underemployment, and of the regions
referred to in Article 349, in view of their structural, economic and social
situation;

aid to promote the execution of an important project of common European interest
or to remedy a serious disturbance in the economy of a Member State;

aid to facilitate the development of certain economic activities or of certain
economic areas, where such aid does not adversely affect trading conditions to an
extent contrary to the common interest;

aid to promote culture and heritage conservation where such aid does not affect
trading conditions and competition in the Union to an extent that is contrary to
the common interest;

Such other categories of aid as may be specified by decision of the Council on a
proposal from the Commission.

Accordingly, in the sense of EU practices aspects of a state aid application may be
summarized as follows (Ozkarabiiber, 2003; Ozkumur, 2008: 4-6; Zemheri, 2009: 20; Soylu,

2008: 7):

4

This provision was terminated upon German Reunification in 1990.
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A transfer from state resources: A state aid measure requires waiver from a
transfer made, or possibly will be made, from state budget, treasure or local
resources, public banks or funds or other transfers that will absolutely take in
place in the future.

Economic advantage: It is a prerequisite for an aid to be considered a state aid
that such economic advantage which an undertaking cannot obtain under its
normal trading activities is given to that undertaking through a transfer from state
resources.

iii) Selectivity: Feature of state aids which distinguish them from general measures

is that state aids affect the balance between those selected and not selected on the
basis of an undertaking, an industry, or a certain product.

iv) Effect on competition and trade: An aid beneficiary functioning in a market in

which any two or more EU members’ trade with each other results in an effect on
the competition and trade between the member states; which is an aspect of state
aids.

2.1. Purposes of Incentives in the European Union

Primary elements that shape incentive policies of the European Union are structural
arrangement policies for enhancing international competitive power of Union states in terms
of globalization, promoting private undertakings and investments within the Union,
integration into world market and completion of internal market (Giray, 2008: 137-138;
Ozdas, 2009: 42).

In this sense, prominent purposes of the incentive practices in the EU may be
summarized as follows (Giray, 2008: 138-139):

150

Taking into consideration different levels of development among member states,
aids subject to certain conditions for promotion of the economic development of
areas and states where the standard of living is abnormally low or where there is
serious underemployment. For instance, aids undertaken to be granted between
2000 and 2006 to Bulgaria, Czech Republic, Estonia, Hungary, Latvia, Lithuania,
Poland, Romania, Slovenia and Slovakia. With such aids it was aimed to
eliminate differences between levels of development by supporting them before
accession of the same.

Getting use of incentive tools for remedy serious disturbances in the economy
(such as unemployment, in particular crises arisen due to economic crises and
regression and cyclical imbalances in industrialization) of a Member State; which
is a requirement for common European interest.

Increasing amount of investments within the Union.

Providing incentives to industry within the Union to enable them to compete with
other countries having strong and advanced technologies (such as the USA and
Japan), and establishing national companies that are able to compete with such
industries under equal conditions.
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e Taking into consideration contribution of small and medium scale establishments
to the economy, acting in favor of supporting such establishments.
e Providing equal conditions for export industries within the EU in terms of costs.

2.2. Control of State Aids in the EU

Aids demanded by EU states are delivered to the EU Commission in the form of a
report together with justifications and targets of that demand. The Commission after a
general examination discusses whether such aid will benefit in terms of the EU.

Figure 1: Procedure on Control of State Aids in the EU

STATE AID

Unlawful Aid
Information from
member state

Commission’s
assessment

Notification by
member state

Existing Aid
When considered to be

distorting internal market|
at any time

—

Periodic
reports

Commission’s pre-
assessment

—

Not state aid Considered to be Negative, Positive, corresponds Commision view delivered
under 87/1 state aid under termination or 1o existing a!d, to member state
87/1 return implementation

continues

H

_—

Source: Zemheri, 2009: 77.

Assessment by member
state

Considered Official proceedings|
consistent when no starts in case of in
threat found consistency
Proposal for amendment
WL = or removal of aid in case
of negative decision by
Corresponds to commission
existing aid, Views from relevant]
implementation parties collected
started
-
Member Member state does
states not agree,
agrees and commission starts
Positive, Conditional view, Negative view, aid necessary official proceedings
corresponds to positive view is not granted but actions under new aid
existing aid, applied when application to CJEC taken concept
implementation conditions are can be made
started fulfilled -
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Regarding the country to which an aid will be granted the European Union acts in
accordance with the above Figure 1. In this Figure state aids are divided into three categories:
new aid, unlawful aid and existing aid. If a country completes relevant procedure given for
each category of aid the European Union grants the aid. Another important point underlined
in the Figure is that in case of a negative decision for an EU member state demanding a new
aid the demanding member state has the right to apply to the Court of Justice of the European
Communities®. Decision given by the Court may affect the aid®.

2.3. Types of Investment Incentives/Aids in the European Union

Incentives applied in the EU are divided into four groups by the commission: Group
A, Group B, Group C and Group D aids (Eker, 1995: 65-67; Giray, 2008: 139-140; Ozdas,
2009: 45; Ince, 2008: 85-87).

Group A: Monetary Aid

Such incentives are divided into two categories, namely A;and Az. A; includes aids
based on cash payments directly made from budget or funds to undertakings. Such monetary
aids are aids granted for R&D, energy saving, environmental programs, subsidy of
expansion and modernization investments in SMEs, subsidy of on-the-job trainings, support
to industries exposed to crisis (such as Greek crisis), interest subsidy, and building and rental
subsidy. A, covers monetary aids provided indirectly and without cash payments such as tax
exemption or abatement, accelerated amortization practices, tax deferral for institutions,
deduction in social insurance premiums and local tax concession.

Group B: Contribution of State in equity capital through stock shares

A financial transfer made under normal circumstances to private and public
establishments by a state to equity capital through stock shares. When stock shares of an
undertaking whose shares are demanded under normal market conditions state may decide
to assist that undertaking in overcoming such problem by contributing the undertaking’s
capital.

Group C: Improved Credits

Incentives of this group are applied in the form of lower interest rates and tax
concession. For instance credits with lower interest rate of public or private resource,

The Court of Justice of the European Communities (ECJ) is the new name as of 1 December 2009.

The CJEC may make arrangement that can affect reulsts in accordance with Article 36 of the Association
Council Decisions.

6
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accession credits of public or private resources, advances to be repaid in case of success,
delayed tax positions-reserves and accelerated amortizations.

Group D: State Guarantees

It covers guarantees in the form of state guarantee against various risks that may be
nominally expressed. Incentives of this group are the losses arisen due to guarantee programs
excluding premium paid and amounts covered by the guarantee program. Purpose of such
incentives is to enhance trading and export, support establishment of new companies and
assist SME improvement.

Distribution of such types of incentives as of 2011 is as follows:

Table: 1
Distribution of Incentives in the EU (2011)
Type of Aid/Incentive Billion € Share in Total Aids (%)
Grant/Donation 304 57.33
Easier Credit 1.6 2.97
State Guarantees 1.6 2.96
Contribution to Capital 0.2 0.42
Tax Exemption 19.1 35.99
Others 0.1 0.28

Source: European Commission, 2012: 26.

As seen in Table 1 greatest share among total aids from the EU budget is of grants
and donation, with a percentage of 57.33%; followed by tax exemptions (35.99%). These
two kinds of aid form 85% of total aid.

2.4. Content of State Aids in the EU

State aids/incentives, under general approach of the EU, are classified as regional,
sectoral and horizontal aids (Soylu, 2008: 9-26; Pinar and Sak, 2002: 326-327; Kutlu and
Hacikoyli, 2007: 374-379; Yavan, 2011: 64).

Regional Aids: are aids granted in compliance with regional development policies of
the EU in order to support development of less developed and underdeveloped regions and
to reduce difference of development level between various regions of the EU.

Regional aids which correspond to 52.96 billion Euros compose 42% of aids granted
by the European Union. Table 2 shows amounts and rational distribution of shares in
regional aids received by EU member states. The most striking fact in this Table is that in
particular Germany and France had received more aid in comparison to other countries.
Germany receiving aid corresponding to 600 times of that received by Bulgaria and Estonia
and France receiving aid corresponding to 500 time of the same had faced a significant
financial disturbance during the economic crisis of 2008 and supported by the Union. In
order to prevent a banking crisis in parallel to Turkish crisis of 2001 and since credits taken
from German and French banks by other European countries were not duly paid in time the
European Union had tolerated these two countries in terms of aids for monetary security of
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the Union. Similarly, Spain and England also take place among those who get greater shares
in aids granted. Another important point is that Greece having a relatively smaller share in
terms of both population and budget had received more aids in comparison to other member
states. Leading motive was again the economic crisis.

Table: 2
Distribution of Regional Aids in the EU (2011)
State Amount of Total Aid Share in GDP of States Change in _Share of Aid _in GDP of Share in GDP between
(Billion €) (%) States according to Preceding Year (%) 2009 and 2011 (%)
Belgium 1.24 0.34 -0.21 0.46
Bulgaria 0.02 0.05 0.01 0.07
Czech Republic 1.17 0.76 0.12 0.64
Denmark 0.83 0.35 0.03 0.51
Germany 12.46 0.48 -0.08 0.56
Estonia 0.02 0.11 0.01 0.11
Ireland 0.67 0.43 -0.18 0.51
Greece 2.17 1.01 0.24 0.86
Spain 3.71 0.35 -0.05 0.40
France 10.48 0.52 -0.12 0.60
Italy 2.92 0.18 -0.01 0.24
Southern Cyprus 0.10 0.54 0.02 0.49
Latvia 0.06 0.29 -0.12 0.27
Lithuania 0.12 0.40 0.10 0.37
Luxemburg 0.08 0.19 0.00 0.22
Hungary 0.86 0.86 -0.89 1.33
Malta 0.09 1.43 0.29 2.17
Holland 1.78 0.30 -0.02 0.30
Austria 151 0.50 -0.12 0.58
Poland 213 0.58 -0.17 0.73
Portugal 1.75 1.02 0.16 1.64
Romania 0.28 0.21 0.05 0.17
Slovenia 0.33 0.91 0.13 0.89
Slovakia 0.16 0.23 -0.13 0.33
Finland 1.06 0.56 0.12 0.49
Sweden 2.79 0.72 -0.03 0.76
England 4.18 0.24 -0.04 0.26
EU 52.96 0.42 -0.06 0.48

Source: European Commission, 2012: 54.

Sectoral Aids: are state aids applied to enhance competitive power of certain sectors
engaged in production and granted to sectors which lose power against Japan and the USA
which are strong competitors of the EU, which cannot keep up with new competitive
conditions and thus become in need of support and restructuring.

Table: 3
Distribution of Sectoral Aids among Total Aid in the EU (2011) (%)
Sector Share in Total Aids in the EU
Environment and Energy Saving 23,40
Regional Aids 26,39
Research, Development and Investment 18,93
SMEs 4,62
Trade 1,46
Employment Aid 2,74
Culture 3,47
Export and Internationalization 0,59
Social Aid to Individual Consumers 6,43
Heritage Conservation 0,12

Source: European Commission, 2012: 56.

The EU which also developed a sector-based classification provides significant
incentives and aids in order to eliminate imbalances at regional level; which is also proven
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by Table 3 showing that 26.39% of total aid has been assigned to eliminate imbalances
between various regions.

Environmental and energy industry, becoming a serious sector due to global
warming, is taken into consideration by the European Union; which is proven by the share
assigned to it in total aids. Environmental and energy industry, receiving 23.40% of total
aids, as a need of human life, has become a factor of high concern within the EU.

Research, development and investment expenses is one of the sector in which
sustainable economies must invest; which is supported by the share (18.93%) assigned in
the member states. EU member states, with the R&D and investment expenses made,
targeted import substitution and started to produce in their own countries products and
services which were previously imported.

Horizontal Aids: covers several types of incentives not intended for a certain sector
or geographical region such as SME, R&D, environment, employment, education, recovery
and restructuring aids which are granted to provide companies with significant
socioeconomic benefits in association with some economic policies of the EU.

Table: 4
Horizontal Aids in the EU
Region of Aid Other
Type of Aid Regions with level of development Regions with level of development Regions Category of Aid
under that of EU average under that of national average 9
Initial Investment . .
(Large-scale establishment) * + - Regional Aid
Initial Investment (SME) + + + RegS':;EIAAi:jd &

Creation of Employment in
Connection with Initial Aid + + - Regional Aid
(Large-scale establishment)
Creation of Employment in Regional Aid &
connection with Initial Aid (SME) SME Aid
Creation of Employment not in

+
+
+

connection with Initial Aid * + *+ | Employment Aid
Business Continuity + - - Employment Aid
Expenses for Environmental . + + Environmental
Protection Protection Aid
R&D Expenses + + + R&D Aid
Operating Aid + - - Regional Aid
Transportation Aid + + - Regional Aid
Soft Aids (SME) + + + SME Aid
Vocational Aid + + + Vocational Aid

Source: Pinar and Sak, 2002: 327.

In this type of aid which hosts socioeconomic purposes rather than economic
purposes, in addition to regional and sectoral aids, aids for human capital such as vocational
aid and employment aid take place.
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Table: 5
Investment Incentive Tools employed in the European Union Member States

Incentive Tools
State Cash Tax Reduced Social q Regional Training of Creation of | Investment -
(Grant/Premium) ebt Deduction Security REID)| EIEMETEETEY Deve?opment S Employ%es hor Hechreledy Job/Employment |  Assets SEEIFEERIS
Austria * * * * * * * *
Belgium + + * + * # * * *
Bulgaria #* * * * *
Southern Cyprus * * * * *
Czech Republic + + * * *
Denmark
Estonia * * * * * *
Finland * * * * * *
France # * * * * *
Germany * * * * * * *
Greece * # * * *
Hungary # * * * *
Ireland # * * *
Italy * * * * *
Latvia * * * * * * *
Lithuania * * * * *
Luxemburg * * * * * *
Malta * * * * * * * *
Holland
Poland * * * *
Portugal * * * * * *
Romania * * * * * * * *
Slovakia * * *
Slovenia * * * * * *
Spain * * * * * * * * * *
Sweden > * » * *
England * * * *
Croatia * * * * * * *

Source: EU, 2010: 39-40 http.//www.aik-invest.hr/en/] (10.04.2014).
Financial aid requires assessment of each project.

Investment assets include fixed assets (land, site, and equipment/machinery) and intangible assets.
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As shown in Table 4 all types of aid are granted to member states with a level of
development under that of EU average. On the other hand, only employment aid aimed at
business continuity is provided for regions with a level of development under that of national
average’.

2.5. Investment Incentive Tools in the European Union States

Today’s economy, becoming more outward-oriented, results in rapid change and
development in investments in the EU states. Elements which make investment attractive
vary from country to country. Nonetheless, the common purpose of them is to attract relevant
investments to countries. However, it is important for the Union to respect fundamental
regulations with which the member states should comply. In this sense, each EU member
state is trying to show that it is a country where important investment can be hosted by
employing various investment incentive tools.

Table 5 shows incentive tools applied in 28 different EU member states. Variety of
such tools underlines the importance attached by the EU member states to investment.

When incentive tools employed in the EU member states are examined following
results can be derived:

e For incentives of Group A, B, C and D in the EU, almost every country provide
monetary aid included in Group A and similarly many countries provide
improved credits (easier credit/low-interest credit) included in Group C. on the
other hand, contribution of government in equity capital through stock shares and
state guarantees are less preferred incentive tools.

e For regional, sectoral and horizontal aids/incentives, support provided for
regional level of development which is an important type of incentive in terms of
balancing economic development of member states highlights regional
incentives. Horizontal aids having a socioeconomic purposes rather than
economic purposes also include incentives which are applied by the member
states. Therefore, incentives to environment and energy industry in addition to
those provided for economic profits prevent negative exclusion while other
incentives such as those provided for training of employees, creation of
employment are aimed at developing positive exclusion. Although there has not
been a classification developed on sectoral basis there are also countries which
grant sector-specific incentives. In other words, such countries provide both

" National average means underdevelopment of a member state in comparison with the EU. In other words, the

said member state, within its own country, low living standards and substantial unemployment (Pinar & Ince-
Arikan, 2003: 99).
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necessary opportunities to domestic and foreign entrepreneurs and sector-specific
aids®.

When incentive policies and incentive tools adopted by the EU member states the
most important finding is that aim of such aids and incentives is to provide positive
acceleration for direct foreign investors in order to realize/support sustainable growth and
economic development.

3. Investment Incentives in some World Countries

Today importance of permanent capital is continuously growing and many world
countries give weight to investment incentives to reduce dependency on foreign countries
and to enhance import substitution policy; which is also proven by the increase in incentive
elements and positive indicators relating to direct foreign investment.

This section refers to investment incentives employed in the USA, China, Japan,
Russia and South Korea which are considered to be developed countries.

3.1. Investment Incentives in the USA

On October 24™, 1929, which is also known as “Black Thursday”, leading up to a
change in the classical view, the New York Stock Exchange put an end to its stable and
continuous rise; even some stock shares began to fall. Such fall was so persistent that it led
to significant losses for the US economy.

The wording “supply creates its own demand” by Jean Baptiste Say became
meaningless and free market economy which was called invisible hand fell in need of an
intervention of a visible hand.

Adam Smith and his colleagues who deemed intervention of state to the economy
baseless and adopted classical theory until 1929 in which the Great Depression took place
could develop a solution for the crisis; which provided ground for birth of the Keynesian
economy.

Although the USA is one of the countries which defend the idea that government
should not intervene on the economy today it is a stubborn fact that state intervention is a
requirement when global economy and globalization taken into account.

According to Seitzinger (2013) some quarters in the USA object intervention of
government to the economy through investment incentive since it is a liberal policy which

8 For instance, several incentives such as grants, debt, tax reduction, etc. to an investor willing to make an

investment in banking industry of country A are provided while the same investor can benefit also from sector-
specific incentives since he/she invests in the banking industry.
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the congress is not used to while others thinks that such an intervention would be welcome
since it would be an important contribution in terms of employment®.

Main programs/industries supported by the US Federal government are as follows
(Brickman, 2010):

Agriculture

Education/Research

Energy/Technology

Science/Technology

Small-Scale Enterprises

Real Estate

Tax Policy Incentives

Grant Resources and Investment Aid Programs.

When the above-given classification is examined it is found that US federal
government places emphasis on the incentives for R&D investments. In addition to R&D,
the government also supported real estate industry in parallel to the economic crisis of 2008
and organized aid programs in order to inform investors.

Especially after the economic crisis of 2008 in addition to the US federal government
other states also announced attractive incentive packages for investors. Such incentive
packages are as follows (Bas-Ugar, 2013: 26-34):

States most affected by the global crisis are Michigan, Indiana and Ohio which
are considered the center of Midwestern region of United States. These states are
offering empty facilities of companies which collapsed due to the crisis to
domestic and foreign investors; even some facilities whose production is stopped
are given free. When such facilities are made operational and significant
employment opportunities are created local administrations and states can
sometimes provide financial resources for renewal of such facilities.

Free land is provided to investors in some cities and regions of several states such
as Kansas, Nebraska, lowa, Michigan and Maine. For instance, companies which
will invest in industry in Musketon city of Michigan are granted with free land.
As a precondition these companies should employ at least 25 people. A land of 5
decares is granted for an investment for 25 people while this value increases to
30 decares for 100 people. In Camsen a coastal city of Maine State a land of 3.5
decares is granted for free for each investment. For the first five years such

% Jackson (2012), Payne and Yu (2011) and Brickman (2010) also underlines positive contribution of direct
foreign investments and investment incentives especially to employment.
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companies are exempt from corporation tax and sales tax. Moreover, insurance
premiums are also paid by Camden Municipality.

Sitha Colakoglu, CEO of USCO Capital Group, states that leading state in the
Unites States in terms of grant of investment incentives is Texas. Colakoglu,
emphasizing that Texas State allocates about 19 billion Dollars as incentive fund,
declares that due to incentives granted within past 25 years, headquarters of the
world’s leading companies such as Dow Chemical, Texas Instruments and
Samsung and other significant investments have been moved to Texas.
Colakoglu, on incentives granted by North Dakota state, says “In North Dakota
incentives are granted in order to support rural areas and to establish new
residential areas. For areas with a population of less than 20000 people it is
possible to get 50 percent of construction costs (up to 200 thousand Dollars) from
the state as an incentive for new dwellings and structures”.

Substantial budget has been allocated from aid funds for new business areas, new
establishments to be established under clean energy production and green
environment programs. In addition, there are also considerable tax returns and
exemptions for investments to be realized in pre-defined areas under zoning
practices. In this respect, one of the key examples is the “Tax Exemption
Programs” employed in Florida State. Undertakings realizing investments in pre-
defined areas of Florida receive a tax return aid up to 3000 Dollars per
employment at the end of relevant year. This amount increases to 6000 Dollars
when such investment is in an industrial zone or other areas specified to be
development areas. Moreover, in the same state if a company invests in several
fields such as defense industry, space technologies and security it is exempt from
corporation and income taxes for up to 20 years.

Table: 6
Incentives and Credits granted by the US government by states 2000-2010 (million
Dollars)
State 2000 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Turkey -80 —298 —225 -191 —296 —43 -28 46
Russia 797 251 —681 -920 —41 403 331 223
Korea -132 -110 43 43 -40 182 —68 67

Middle East

4,345

8,413

16,705

10,220

10,195

10,801

9,608

9,028

Israel

3,932

2,163

4,953

390

2,373

2,955

1,994

2,692

Iraq

@*

5,040

10,857

9,157

7,039

6,228

5,269

2,942

Source: US Census Bureau, The 2012 Statistical Abstract: 801-802.

*(Z) less than 8 500 000.

When incentives and credits granted by the US government to several countries

between 2000 and 2010 it is found that Turkey had paid interest until 2010 without making
any payment for credit capital received and in 2010 received 46 million Dollars without
making any payment for interest.

One of the most important points that can be seen in Table 6 is the incentive and

credit relationship between the USA and Middle East. Israeli lobby in the USA, recognized
throughout the world, has achieved to get incentives and credits. In particular, share of Israel,
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receiving almost entire incentives before the US occupation of Irag, in such incentives has
been continuously decreasing.

Iraq, receiving less than 500 000 Dollars in 2000, got 65% of aids made by the USA
to Middles East (5040 million Dollars) in 2004 after overthrowing of Saddam in 2003. This
amount is about 2.5 times that of granted to Israel. In 2010 the USA partially kept its hands
off on Irag; which was followed by the aids made for this region.

3.2. Investment Incentives in China

China, having a substantial share in the world’s population, has a great potential labor
force in connection with its population. Such a great labor force needs domestic investment
and production. Chinese government, being aware of this fact, provides incentives for both
domestic and foreign investors and encourages permanent investments. China in trying to
control and shape domestic micro- and macro-economic indicators, in addition to permanent
investments.

There is an important analogy between China and Turkey in terms of incentives. Such
analogy is the importance attached to regional and sectoral incentives in both China and our
country (UNCTAD, 2006: 76-77). In other words, there are incentives granted through
regional classifications in our country; like some regions in China. In this case, it possible
to conclude that there are also imbalances between regions in China and an effort to
eliminate such imbalance through regional incentives.

Table 7 provides incentives granted by China to domestic and foreign investors. The
most important point is the variety of establishments being supported.

Table: 7
Types of Incentives in China
Type of Region

Type of Incentive (Corporation
Tax)
Tax rate applied% 15

Type of Establishment Pre-conditions

Foreign-capital enterprise SEZs (Special Economic Zones)
ETDZs (Economic and
Technological Development Zone),
Shanghai, Pudong, Suzhou
Industrial Park
COEZs (Coastal Open Economic
Zone), former districts of cities in
which an SEZ or ETDZ had been
established

Production-oriented Foreign-

1edo
capital enterprise Tax rate applied% 15

Production-oriented Foreign-

ied%
capital enterprise Tax rate applied% 24

Tax rate applied% 24
(Information should be requested
from local authority for
additional incentives)

Production-oriented Foreign-

capital enterprise BOCs (Border Open Cities)

Approval of local authority

-high technology or

Production-oriented Foreign-
capital enterprise

Former districts of cities in which a
COEZ, SEZ or ETDZ had been
established

-Capital of more than 30 million US
Dollars
-relevance to port, wharf
construction or energy
And approval of local authority.

Tax rate applied% 15

Foreign banks, foreign-partnered
banks or other foreign financial
enterprises established with the

region

SEZs, other regions in which
foreign-capital financial enterprises
may be established

-at least 10 years of operational
period
- at least 10 million dollars of paid-
in capital from foreign investor
-approval of local tax authority

- Tax exemption for 1 year from
first profit
- 50% tax reduction for
subsequent 2 years
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- at least 10 years of operational

period - Tax exemption for 1 year from
Foreign-capital enterprises SEZs, Xinglin and Taiwan -At least 5 million dollars of foreign first profit
engaged in service industry Investment Zones investment - 50% tax reduction for
- Approval of special zone tax subsequent 2 years
authority

High or new-tech Foreign-capital
enterprises

HIDZs (High and New-Tech
Industrial Development Zones),
Beijing New Technology Industrial

Approval evidencing that the
enterprise is a new or high-tech

Tax rate applied% 15

enterprises

- approval of local tax authority

Pilot Zone enterprise
. - Tax exemption for 1 year from
. 3 P - at least 10 years of operational " )
High or new-tech Foreign-capital HIDZ period first profit

- 50% tax reduction for
subsequent 2 years

High or new-tech Foreign-capital
enterprises

High or new-tech Foreign-capital
enterprises

- Tax exemption for 3 years from
launching
- 50% tax reduction for
subsequent 3 years

High-tech Foreign-capital
enterprises

High or new-tech Foreign-capital
enterprises

Export of at least 40% of total
production within any year after the
end of other tax advantages

Tax rate applied% 10

Foreign-capital enterprises

Hainan SEZ, Shanghai Pudong

-being engaged in infrastructure
projects such as airport, dock, wharf;
railway, road, coal pit, water
conservation, etc.

-at least 15 years of operational
period in the field of agricultural
development
-approval of local tax authority

- Tax exemption for 5 years from
first profit
- 50% tax reduction for
subsequent 5 years

Foreign-capital enterprises

Shanghai Pudong

being engaged in infrastructure
projects

Tax rate applied% 15

Production-oriented Foreign-
capital enterprises

Far and less developed regions

2 years of tax exemption and 3 years
of tax reduction

Tax reduction between 15-30%
for subsequent 10 years

Source: Beijing Embassy, Office of Trade Counselor,
<http.//www.musavirlikler.gov.tr/altdetay.cfin? AltAlanID=874&dil=TR&ulke=CHC>, 10.04.2014.

Incentives, varying depending on the type of undertaking are concentrated, in
particular, on tax reduction. There are many tax reductions granted for various regions and
industries while sometimes tax exemption is applied. Incentives granted are sometimes
provided without any pre-condition while in some cases a certain amount of capital, a certain
time period or approval of administrative authorities is required.

The most substantial corporation tax incentives granted to foreign-capital enterprises
are summarized in Table 8.

Table: 8
Corporation Tax Incentives in China?®

Type of Establishment

Pre-conditions

Type of Incentive

enterprise

Production-oriented foreign-capital

At least 10 years of production period (not applied
to enterprises engaged in production of petrol,
natural gas or rare metals)

1. Tax exemption for 2 years from the
first profit and 50% tax reduction for subsequent 3
years

related activities

Foreign-capital enterprise engaged in
agricultural, forestry or livestock-

At least 10 years of production period and being
in an area to be approved by official authorities

Tax reduction between 15-30% for 10 years after the
end of above-mentioned incentives

China-foreign company partnerships
engaged in port and wharf construction

At least 15 years of operational period

Tax exemption for 5 years from the first profit and
50% tax reduction for subsequent 5 years

0 For further information on tax-related incentives applied in China see: Le, 2008.
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High-tech China-foreign company A certificate of “High-tech statute ” from Chinese | 50% tax reduction for 10 years after the end of any
partnerships authorities tax incentive which provides at least 10% advantage
50% reduction in the tax rate applied. Such
Exporting foreign capital enterprises Exporting at least 70% of total production reduction may be made up to 10% which is the
minimum tax base
Foreign-capital enterprises producing Accelerated depreciation (cannot benefit from tax
raw materials or large amounts of holidays granted to production-oriented foreign-
capital goods capital enterprises)

Source: Beijing Embassy, Office of Trade Counselor,
<http.//www.musavirlikler.gov.tr/altdetay.cfin? AltAlanID=874 &dil=TR&ulke=CHC>, 10.04.2014.

One of the points taken into consideration by capital owners for new investments is
the rate of corporation tax which is taken according to corporate income. This rate has
become more important due to the global competition. Almost every state has developed
attractive environments for investments by reducing this tax rate.

Corporate tax also in China is made flexible under certain conditions. Chinese
government, reducing such corporation tax rates, underlines that China is an important
center for investments.

3.3. Investment Incentive in Japan

In japan, one of the leading economies of the world, investment has an important role
in national economy. Japanese government, not taking into consideration investment as a
tool for employment and economic growth, emphasizes that investments has many positive
effects as mentioned below.

Figure: 2
Effects of Investment Incentives in Japan
g Increased
Improved Efficiency ", Income/Expanded
— Consumption
: A \\
Creation of N\
New Jobs \\ St Publi
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] >

Expanded : swong
Production ., More Profit for Economy
v Enterprizes p
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~ //‘
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Innovation by Development

— of Human Life
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Source: METI, 2010: 4.
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Investment incentives, having the final aim to achieve strong economy, also lead to
indirect positive effects such as increase in efficiency, expansion of production capacity and
facilitation of innovations. In particular, incentive which will provide substantial support in
terms of employment through expansion of production capacities, as in many other
countries, is an alternative solution to prevention of unemployment in Japan. Figure 2 clearly
shows that capital and R&D investments to be made will result in a strong economy and
subsequently in a strong public financing and social security.

Proposals developed in Japan to encourage investments are as follows (Sunesen vd.,
2010: 110):

164

System development for facilitating mergers and acquisitions;

o Corporate merger and acquisition activities in Japan (Increasing predictability
of mergers and acquisitions).

o In time finalization of takeover rules.

e Support to studies for facilitation of cross-border mergers and acquisitions.

o Elimination of tiny problems in merger and acquisition activities carried out
by foreign companies.

Detailed studies on DYYY regulations;

o Finalization of regulations when necessary as an exception to non-
discrimination principles between domestic and foreign investments on the
grounds of DYY.

o Need to inform the remaining portion of world of open investment policy of
Japan.

Development of prioritized strategies by relevant industries;

o Development of the best medicine of the world in Japan.

e Selection of industries and formulations of action programs (in particular
medical devices and pharmaceutical products.

Reduction of operational costs and improvement of system’s transparency;

e Reduction of corporation tax rate.

o Development of written reply procedures for taxes.

¢ Revision of judicial procedures.

e Promotion of private sector’s dynamism for public services.

Enabling foreign capital to provide regional revival;

e Increasing strategic attractiveness of foreign capital in terms of economic
zones.

e Activities to attract foreign capital concentrated on former private sector
personnel.

o Development of good living conditions for foreigners.

o Facilitation of business continuity of small and medium scale enterprises.

e Promotion of DDYs in Japan.
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3.4. Investment Incentives in South Korea

South Korea, fifth biggest cargo carrier, second biggest freight carrier and fifth
highest high-speed train capacity of the world, shows that it is an ideal investment zone
(PCNC, 2009: 6). In South Korea, which is a country suitable in terms of transportation
costs, an important point for many investors, there are also other attempts to encourage
investments. South Korean government provides such incentives in the form of tax-related
supports under the Special Taxation Law. In addition, law called “Law on Foreign
Investment Incentives” is another arrangement developed for investment (Shinwon
Accounting Corporation, 2012: 17). Purposes of such tax-related incentives are to attract
foreign investment movements, enhance performance of small and medium scale
enterprises, to protect investors and support restructuring activities (PKF, 2013: 35). South
Korean government, moreover, provides the following incentives (US Commercial Service,
2012: 74):

e Cash grants and R&D centers for creation of high-tech businesses and expansion
of workplaces.

Arrangements on land and reduced prices for land investors.

Grants for easy establishment of foreign facilities.

Reduced costs for state or public goods.

Optional financial aids for large scale infrastructure projects.

South Korea provides various aids such as long-term land allocation, tax exemption
or exception, employment and logistics-related facilitations for, in particular, high-tech
investments to be realized in free economic/trade zones. In addition, Korea EximBank has
developed import aid funds in order to enhance import of certain strategic raw materials
(Seoul Embassy, Office of Trade,
<http://www.musavirlikler.gov.tr/altdetay.cfm? AltAlanID=901&dil=TR&ulke=GK>,
10.04.2014.

Five important corporate reforms on DY are as follows (Kim, 2004: 2):

Improvement of investment incentives,

Liberalization of capital and foreign currency market,
Reforms on corporate management systems,

Correction of insufficient accounting practices,

Elimination of obstructions against mergers and acquisitions.

Such reforms play an important role in terms of improvement of DY'Ys. In particular,
the desire to improve existing investment incentives and attract foreign investors by
eliminating obstructions against mergers and acquisitions proves the importance attached to
DYYYs by the government. Purpose of liberalization of capital and foreign currency markets
is to facilitate improvement of DY'Ys.
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3.5. Investment Incentives in Russia

Russia, having large natural gas and oil resources, is one of the leading countries in
the world in terms of raw material export. Russia in 2012 has become a member of the World
Trade Organization (WTO) and agreed to apply WTO agreements and their provisions**.

Implementations to be put into force after Russian membership to the WTO can be
summarized as follows (TEPAV, 2012: 9):

e Reduction of average customs tax rates,

e Elimination of non-tariff trade practices and bureaucratic obstacles against
competition between Russian and foreign manufacturers/supplier and thus
facilitation of entering into local market of foreign companies,

¢ Harmonization of Russian industrial state aid (subsidy) programs with WTO rules
and reduction of the same; changes in subsidy programs which are provided under
the precondition that products should be exported or used only in domestic
market.

Under the undertakings for accession to the WTO, average consolidated customs
taxes of Russia in 2011 which was about 10% was reduced to 7.8%. in this context,
consolidated customs tax rate for agricultural products reduced from 13.2% to 10. 8%; and
from 9.5% to 7.3% for industrial products (Karaborklii, 2013: 7).

Advantages granted by the Russian government in order to attract investments are as
follows (http://invest.gov.ru/en/why/reasons/):

Dynamic economic growth,

Being one of the largest consumer markets,
Worldwide-known human capital*?,
Substantial natural resources,
Geographical location,

Technologically developed economy,
Attractive taxation system,

Comprehensive state aids,

Stable social and political system.

' Intellectual Property Agreement (TRIPS), General Agreement of Trade Service (GATS) and GATT Agreement
1994 are included in those agreements.

2 Worldwide-known human capital means the high number of well-known scientists and high literacy rate in
Russia. (Russia, with 75 million of workers, literacy rate of 99,4% and 41 Nobel Prizes, takes the 7th place in
the world).
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Russian government, providing many advantages to attract investments, also draws
attention by use of comprehensive state aids.

Russian government provides its incentives in technological development parks in
terms of regional incentives and as investment fund, OAO Russian Enterprise Company and
Development and Foreign Economic Relations Bank in terms of state-related aids. In
addition, for special economic areas there are several incentives for industrial erection and
taxation policy (http://invest.gov.ru/en/government_support/).

4, Conclusion

Economy which is a fragile concept has started to form itself according to incentives.
Due to negative extrinsic effects of speculative indirect capital countries are now trying to
find out how to attract direct investments. Depending on the substantial effect of global
economic market and direct investments on state economies the European Union and many
other world countries have realized the importance of investment incentives. Economic
crises and fluctuations experienced have proven strength of investment incentives.
Therefore, investment incentives have become a substantial policy tool in terms of having a
word in the global economy and surviving economic fluctuations with minimum loss.

The European Union, like many other world countries, has given place to investment
incentives in their own legislations. However, there are a couple of important points. First
of them is that application of investment incentive policies without affecting competition
within the Union. Another important point is that consideration of incentives/aids granted to
member states by the Union whether any of them would produce benefit for the EU. In the
study the table showing which EU member state employs what incentive tools to attract
foreign investments should be taken into account. Thanks to the Table it is very easy to make
a comparison between investment incentive tools employed by the member states. The place
of both sectoral and regional incentives granted by the EU underlines the wide range of
importance attached to investment incentives.

Investment promotion policies employed in the USA, China, Japan, South Korea and
Russia, having a word in the global economy, in addition to the EU states are also examined
in this study. Political aspect of incentives granted by the USA to other countries was found
conspicuous. In particular, after US occupation of Iraq in 2003 Iraq among other Middles
East countries had received incentives more than that received by Israel which is known to
have an important economic and political lobby in the USA. Another important finding is
that in addition to the federal government many states have also announced their own
incentive packages.

In addition to the USA other countries such as China, Japan, South Korea and Russia
which have a word in the global economy have also tried to attract foreign investments to
their own countries through investment incentives. To do so, they have employed tools that
were designed to reduce costs of investment. Such tools are mainly in the form of tax-related
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incentives and also cover applications aimed at minimizing costs for investors such as R&D
aid, allocation of investment place, interest aid and security premium employer share aid.

Incentives that will be able to find a place in todays and future economic planning
will be basically sector-specific incentives that will enable stable economic growth and
development.
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Bu ¢aligmanin amaci, Tiirkiye’de kamu yatirimlar ve yatirim tesviklerinin bolgesel kalkinma
iizerine etkisini panel veri yontemiyle incelemektir. Bu amagla boélgelerin ayriminda Tiirkiye’yi 26
farkl1 bolgeye ayiran IBBS (Istatistiki Bolge Birimleri Smiflandirmasi) Diizey 2’den yararlanilmstir.
Calismada belirtilen bolgelerin 2004-2010 donemine iliskin verileri kullanilmistir. Sabit Etkiler
Modeliyle yapilan tahmin sonuglarma gére calismanin iki temel sonucu bulunmaktadir. {1k olarak
kamu yatirimlari, bolgesel kalkinmay1 pozitif olarak etkilemektedir. Detayli olarak bakildiginda ise
ulagtirma ve egitim alaninda yapilan yatirimlarin bolgesel kalkinma iizerindeki etkisi, diger kamu

yatirimlarina gore yiiksektir. Ikinci olarak Tiirkiye’nin bolgesel kalkinmasinda yabanci tesvikler
pozitif etkiye sahipken yerli tesviklerin herhangi bir etkisi yoktur.

Anahtar Sozciikler : Bolgesel Kalkinma, Kamu Ekonomisi, Panel Veri Modeli.
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1. Giris

Bir iilke i¢inde yer alan farkli bolgeler cografi kosullar, dogal kaynaklar, demografik
yapi, girisimcilik yetenegi, altyap1 farkliliklar1 ve sermaye birikimi gibi nedenlerle farkl
gelismislik diizeylerine sahiptir. Bdlgeler arasindaki gelir dagilimi adaletsizliklerinin
giderilmesi zorunlulugu, bolgesel kalkinma kavramini 6n plana ¢gikartmaktadir. Bu noktadan
hareketle kalkinma planlarinin bdlgesel diizeyde yapilmast bir yontem olarak tercih
edilmektedir. Bolgesel planlamanin basarili olabilmesi i¢in bdlgelerin sahip olduklari
potansiyellerin ortaya konulmasi ve homojen yapiya sahip bdlgeler i¢in kalkinma
politikalarinin belirlenmesi gerekir. Bolgesel planlama ile her bolgenin kendine has
Ozelliklerine gore politika ve projeler uygulanarak geri kalmig bolgelerin gelistirilmesi
amaglanmaktadir.

Ozellikle gelismekte olan iilkelerdeki bolgeler arasinda gelismislik farkliliklar:
bulunmaktadir. Diger gelismekte olan iilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de bolgeler arasinda
gelismislik diizeyleri agisindan onemli Olgiide farkliliklar bulunmaktadir. Bu nedenle
Tiirkiye’de uygulanan kalkinma planlari, il ve ilge diizeyine kadar indirgenmektedir. Bolge
ayriminda Avrupa Birligi bolgesel istatistik sistemine uygun olarak 2002 yilinda diizenlenen
Istatistiki Bolge Birimi Smiflandiriimasi (IBBS) ii¢ farkli diizeyde kullanilmaktadir. 2007-
2013 yillar1 arasint kapsayan Dokuzuncu Kalkinma Plani, bélgesel gelismeye yer vermistir.

Bolgesel kalkinmada kamunun roliiniin ne olmasi gerektigi sorusunun cevabi, iktisat
biliminde devletin ekonomiye miidahalesinin ne boyutta olmasi gerektigi tartigmalariyla
benzer bir arka plana sahiptir. Keynesyen iktisat teorisinin, talep yetersizliginin bulundugu
durumlarda devletin ekonomiye miidahalesinin gerektigini ileri siirmesi, bolgesel kalkinma
teorileri i¢cin de gerek¢e olmaktadir. Bununla birlikte Keynesyen goriisiin az gelismislik
sorununun ¢6ziimiinde genis kapsamli bir ¢dziim sunmadigimin da belirtilmesi gerekir.
flerleyen dénemlerde Keynesyen bdlgesel biiyiime modelleri Neo klasik akim tarafindan
gelistirilmis; bolge i¢i ve bolgeler arasi dengeli biiyiime yoniinde argiimanlar ortaya
atilmistir.

Kamu agisindan bdlgesel kalkinmaya katkida bulunabilmek igin kamu harcamalar1
ve yatirim tesvikleri gibi iki temel ara¢ bulunmaktadir. Kamu harcamalarinin kalkinmaya
katkisim birkag kanal {izerinden tanimlamak miimkiindiir. ilk olarak egitim, saglik, altyapi,
ulagtirma gibi alanlarda yapilan harcamalarin verimlilik ve maliyet lizerine etkileri
bulunmaktadir. Bu harcamalardan egitim harcamalari isgiiciiniin niteligini ytikseltmekte,
saglik harcamalar1 emek verimliligini artirmakta, altyap1 ve ulastirma gibi harcamalar ise
yatirim maliyetlerini diisiirmektedir. ikinci olarak tarim ve turizm gibi sektdrlere yapilan
dogrudan harcamalar nedeniyle olusturulan katma deger bolgesel kalkinmaya katkida
bulunmaktadir. Yatirim tesvikleri ise goreceli geri kalmis bolgelerde endiistrinin gelisimini
saglamayi; teknoloji diizeyinin artirilmasini veya yenilenebilir enerji gibi yenilik tiretimini
desteklemeyi amaglamaktadir. Kamunun bu temel politika araclariyla ulagmak istedigi nihai
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ama¢ hem bolgesel kalkinmayi desteklemek hem de bolgeler arasindaki gelismislik
farkliliklarini ortadan kaldirmaktir.

Gecmisten bugiine Tiirkiye’de devlet tarafindan ylriirliige konulan 10 farkli
kalkinma planit bulunmaktadir. Bu noktadan hareketle hem iilke kalkinmasinda hem de
bolgelerin kalkinmasinda kamunun onemli bir rol istlendigi sOylenebilir. Tiirkiye’de
kalkinma hedeflerine ulagsmak i¢in yayginca kullanilan politika araglari, kamu yatirimlart ve
yatirim tesvikleridir. Kamu yatirimlarinda bélgesel oncelikler gozetilerek sosyo-ekonomik
acidan dengeleyici ve bolgesel geligmislik diizeyleri arasindaki farkliliklart azaltici projelere
agirlik verilmektedir. Tirkiye’de kamu yatirimlari hangi sektdre yapilirsa yapilsin
cogunlukla altyapt yatirimlarmma yonlendirilmektedir. Yatirim tesvikleri ise iiretim ve
istihdamin artirilmasi, teknoloji diizeyinin gelistirilmesi, ihracat sektorlerinde katma degeri
yiikselterek bolgelerin rekabet diizeyini artirmak gibi amaclar giitmektedir. Yatirim
tegvikleri 6zel sektorii, goreceli olarak az gelismis bolgelere yonlendirmek amaciyla da
kullanilmaktadir.

Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye’de kamu yatirimlari ve yatirim tesviklerinin bolgesel
kalkinmaya etkisini panel veri yontemiyle incelemektir. Bu amagla bolgelerin ayriminda
Tiirkiye’yi 26 farkli bdlgeye ayiran IBBS Diizey 2’den yararlamlmistir. Calismada belirtilen
bdlgelerin 2004-2010 donemine iliskin verileri kullanilmigtir. Tiirkiye’de yer alan bolgelerin
tamamina yer verilmesi nedeniyle uygulama boliimiinde tahmin yontemi olarak Sabit Etkiler
Modeli uygulanmigstir. Literatiirde bdlgesel kalkinma konusu genisce yer bulmaktadir. Bu
calisma, Tirkiye’ye iliskin ampirik literatiir taramasiyla baslamaktadir ve uygulama
boliimiinde olusturulan model sebebiyle diger caligmalardan farklilagmaktadir. Kamu
yatirimlari, sektorlere ayrilmis bir sekilde modelde yer alirken yatirim tesvikleri, yerli ve
yabanct ayrimina tabi tutulmustur. Calisma, bdlgesel diizeyde detayli bir dizi degiskeni
icermesi agisindan 6nemli oldugu gibi Sekizinci ve Dokuzuncu Kalkinma Planlarina iligkin
donemi kapsamasi agisindan da onemlidir. Uygulama bdliimiinde kullanilan modelde
kalkinma gostergesi olarak kisi bagina diisen katma deger alinmistir. Bu degiskene ait veri,
TUIK veri tabaninda 2011 yilina kadar oldugu igin calismanin dénemi giiniimiize kadar
ulagsmamaktadir.

2. Literatiir Taramasi

Tiirkiye nin bdlgesel kalkinmasinda kamunun roliinii ele alan sinirli sayida ampirik
calisma bulunmaktadir. Bu nedenle 6ncelikli olarak kamu harcamalarini sektorel olarak
ayiran ve orneklemini bolgesel diizeyde olusturan calismalara yer verilmistir. Ardindan
Tirkiye’de kamu yatirimlarini sektorel olarak ayirarak kalkinma ya da ekonomik biiyiime
iizerine etkisini ulusal diizeyde inceleyen ampirik ¢aligmalara kisaca deginilmistir. Son
olarak bolgesel kalkinmada kamunun roliinii ele alan diger iilkelere iliskin ampirik
caligmalarin sonuglar1 yer almaktadir.

Kamu yatirimlari, kamu tarafindan verilen krediler ve tesvikler seklindeki kamu

destekleme politikalarinin 6zel sektor imalat sanayi yatirimlari {izerindeki etkinligini
bolgesel diizeyde ele alan Erden ve Karagay-Cakmak (2004), calismasinda panel OLS ve
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sabit etkiler modelini kullanmistir. Bu calismada Tiirkiye’deki IBBS Diizey 1
siniflandirmasina goére 12 bolgenin 1991-2000 donemine iligkin verileri ele alinmistir.
Calismada kamu yatirimlarinin gelismis bolgelerde 6zel sektor yatirimlarini dislayict etkiye
sahip oldugu; az gelismis bolgelerde tamamlayicilik etkisinin hakim oldugu sonucuna
ulagilmistir. Ayrica kredi hacmindeki genislemeler, 6zel sektdr yatirimlarini artirmaktadir.
Son olarak tesviklerin 6zel sektor yatirimlari tizerinde herhangi bir etkiye sahip olmadig:
gozlemlenmistir.

Dokmen (2012) kamu yatirimlari, yatirim tegvikleri ve devlet iiniversitelerindeki ileri
teknoloji yatirimlarindan olusan kamu politikasi araglarinin bolgesel yenilikler tizerindeki
olasi etkilerini ¢alismasinda incelenmistir. IBBS Diizey 2 ayriminda yer alan 20 bdlgenin
1999-2008 donemi verisini igeren c¢aligmada panel DOLS yontemi kullamilmustir.
Calismanin sonuglarina gére kamu yatirimlarinin bolgesel yenilik liretme iizerine pozitif
etkisi oldugu fakat yatirim tegvikleri ve devlet iiniversitelerindeki ileri teknolojiye yonelik
yatirimlarin herhangi bir etkisinin olmadigi gdzlemlenmistir. Bu sonuglara ek olarak
ozellikle bat1 bolgelerindeki iiniversitelerde yapilan ileri teknolojiye yonelik yatirimlarin
yenilik tiretme kapasitesine katki yaptig1 goriilmiistiir.

Bolgesel kalkinmada yatirim tesviklerinin roliinii inceleyen Sahin ve Uysal (2011),
caligmasinda shift-share analizini kullanmistir. Bu ¢aligma, Tiirkiye’nin 7 cografi bolgesi
i¢in 2002-2009 donemi verilerini kapsamaktadir. Bolgeler ve sektorler agisindan ¢ok detayli
analizleri olan ¢alismanin sonucunda genel olarak yatirim tegviklerinin bolgesel kalkinmada
yetersiz kaldig1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica gorece geri kalmig bolgeler hem yatirim tutari
hem de saglanan istihdam agisindan toplam tesviklerden yeterince pay alamamaktadir.

Agir ve Kar (2010) 1 yatay kesit yontemini kullandig1 ¢aligmasi, Tiirkiye’nin 81 ili
igcin 2000 yili verilerini kapsamaktadir. Calismada Kalkinma Bakanligi tarafindan
hesaplanan egitim sektorii gelismislik endeksi, beseri sermaye degiskeni olarak modelde yer
almaktadir. Kontrol degigkeni olarak modellerde yer alan bu endeks, egitim alaninda kamu
tarafindan yapilan bazi yatirimlari (ilk ve orta diizeyde okullagma orani gibi) stok cinsinden
dolayli olarak gostermesi nedeniyle 6nemlidir. Calismanin sonuglarina gore egitim sektorii
gelismislik endeksinin kisi basmma GSYH {izerine etkisi, pozitif ve istatistiksel olarak
anlamlidir. Bu durum, egitim sektoriine yapilacak yatirimlarin kalkinmay: destekleyici bir
etkisi oldugunu gostermektedir.

Bu caligmalarin disinda bolgesel ayrima gitmeden Tiirkiye iizerine yapilan ulusal
diizeyde verilerin kullanildigi kamu harcamalarinin sektorel olarak ayrildigi ampirik
caligmalar bulunmaktadir. Bu ayrima odaklanan Kar ve Taban (2003), 1971-2000 donemi
icin zaman serisi analizi kullandig1 calismasinda Tiirkiye’de egitim ve sosyal gilivenlik
harcamalarinin ekonomik biiyiimeye pozitif etkisinin oldugu, saglik harcamalarinin
ekonomik biiylimeyi negatif etkiledigi, altyapt harcamalarinin ekonomik biiyiimeye
etkisinin olmadig1 sonucuna ulagsmistir. Demir ve Sever (2008), Tiirkiye’nin 1980-2007
donemi i¢in es-biitiinlegsme analizi yaptigi calismasinin sonuglarina gore imalat sanayi,
turizm ve ulastirma sektorlerine kamu tarafindan yapilan altyapr harcamalari, milli geliri
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pozitif etkilerken tarim ve hizmetler alaninda yapilan altyap1 harcamalari, milli geliri negatif
etkilemektedir.

Arisoy (2005), 1950-2003 donemini kapsayan es-biitiinlesme yontemini kullandigi
calismasinda ekonomik biiyiimeden gruplandirilmis kamu harcamalarina (cari, yatirim,
transfer) dogru tek yonlii nedensellik oldugu sonucuna ulagmis ve bu sonucun Wagner
Hipotezini destekledigini belirtmistir. Ancak bu ¢caligmada kamu harcamalarindan ekonomik
biliyimeye dogru bir nedensellige rastlanmamuistir. Belirtilen konuyu benzer bir sekilde ele
alan Yiiksel ve Songur (2011), Granger nedensellik testi sonucunda Tiirkiye’de 1980-2010
donemi i¢in cari harcamalar ve toplam kamu harcamalarindan ekonomik biiyiimeye dogru
tek yonlii bir nedensellik iliskisi oldugu sonucunu elde etmistir. Bu ¢alismanin sonuglarini
destekler nitelikte bir diger ¢calisma Giil ve Yavuz (2011) tarafindan yapilmistir. Tirkiye i¢in
1963-2008 yillarin1 kapsayan bu ¢aligmada, Granger Nedensellik Testi sonuglari, toplam
kamu harcamalari, cari, yatirim ve transfer harcamalarindan ekonomik bitylimeye dogru tek
yonlii bir nedensellik oldugunu gostermektedir.

Tablo: 1
Bolgesel Kalkinmada Kamunun Roliinii Inceleyen Ampirik Calismalarin Ozeti
Cahsma Orneklem/Diénem | Yontem Sonu¢
Yushkov Rus}ia o 8 Pane.l Kamu harcamalari, bolgesel ekonomik biiyiimeyi negatif etkilemektedir. Yazar bu durumun nedeni
bolgesi Veri P . . . . o " N
(2015) 2005-2012 Analizi olarak Rusya’daki bolgelerin asir1 derecede ademi merkeziyet¢i oldugunu gostermektedir.

Portekiz Panel Rassal etki modelinden elde edilen tahmin sonuglarma gére elektrik tiiketimi, sabit telefon hatt:

Manso vd. (NUTS Level 3) Veri erisimi, miize sayis1 gibi degiskenler kisi basina GSYH olarak ele alinan bdlgesel kalkinma tizerinde

(2015) 1999-2010 Analizi poz_ltlfetk}yg sahipken ikamet eden sayisi, niifus yogunlugu, doktor sayisi gibi degiskenler negatif
etkiye sahiptir.
Avrupa Birliginde Panel

Arzoz vd. 263 Bolge Veri Bolgesel Lisbon Endeksinin bagimli degisken olarak ele alindigi modelde bolgesel gelisme

(2014) (NUTS Level 2) .. | bakimindan kutuplagma siireci ve agik farkhilagsma gozlenmektedir.

Analizi
2000-2010
Shi Cin’in 31 eyaleti F:?ggl Ozellikle Bat1 bolgelerinde olmak iizere alt yap1 yatirimlarinin bolgesel kalkinma iizerine etkisinin

(2012) 1990-2009 Analizi pozitif oldugu sonucuna ulagilmistir. Ancak bu yatirimlarin bitylimeye etkisi ters U seklindedir.

Drezgic Hirvatistan’da Panel | Hirvatistan’daki kamu yatirimlarinin kalkinma tizerinde pozitif etkisi yoktur. Bu duruma planlama

(20191) 20 Bolge Veri | eksikligi, yolsuzluk, yanhs finans destegi, maliyet-fayda eksikligi gibi nedenlerle etkinsiz

2000-2007 Analizi | yatirimlarin sebep oldugu tespiti yapilmustir.

Pereira ve Portekiz’de VAR Ulastirma altyapisi alanindaki kamu yatirimlarinin 6zel yatirimlar, istihdam ve ¢ikt1 tizerine giiglii bir

Andraz 5 Yonetim Bolgesi Modeli pozitif etkisi bulunmaktadir. Tahmin sonuglari, Portekiz’de kamu yatirimlarinin 6zel kesim

(2006) 1988-1998 yatirimlari iizerinde crowd-in etkisine sahip oldugunu gostermektedir.
Gonzales- : s Panel | Genel olarak kamu harcamalarinin bolgesel ekonomik biiyiime iizerine etkisi negatiftir. Egitim
paramo ve Ispanya’nin f N P R SR T

PO Veri | harcamalarmin bolgesel ekonomik bityiime etkisi istatistiksel olarak anlamli degildir. Saghga ayrilan
Lopez 17 Bolgesi N PR . o, L
(2002) Analizi | kamu kaynaklarinin kisi bagina gelir artigina pozitif etkisi vardir.
Acconcia ve italya’da Panel Bolgesel kalkmma-gost_.ergesl olarak imalat sanaylsm(':le':kl l.’e?l. ka.tma degeri ele algl1 callsmadfx .

Del Monte 20 Bolge Veri altyap: yatirimlari ile bolgeselika!k-mrfla a'rasmdg Poz{tlfblr 11.1$l$1 l?.ulunmakta_(.hr. Imala-t s-ek_t.orune

(2000) 1963-1993 Analizi yapilan kamu yatirimlarin verimlilik iizerine etkisi, diisiik gelirli bolgelerde yiiksek gelirli bolgelere

gore daha yiiksektir.

Literatiirde, 6rnekleminde Tiirkiye nin ulusal diizeyde yer aldigi bazi panel veri
calismalar1 da bulunmaktadir. Ormegin Cetin ve Ecevit (2010), Panel OLS yéntemini
kullandig1 ¢aligmasinda saglik harcamalarinin ekonomik biiylime iizerine etkisini ele
almistir. Calismada 15 OECD iilkesinde 1990-2006 donemi i¢in kamu tarafindan yapilan
saglik harcamalarinin toplam saglik harcamalar igindeki payr ile ekonomik biiyiime
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir etki bulunamamistir. Bir bagka calismada Giil ve
Yavuz (2010), panel es-biitlinlesme yontemini kullanilarak AB’nin yeni iiyeleri ve
Tirkiye’'nin  1996-2008 donemi verisini incelemistir. Calismada yazarlar, kamu
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harcamalarinin alt kalemleri olan cari, yatirim ve transfer harcamalari ile ekonomik biiyiime
arasinda iki yonlii nedensellik oldugu sonucuna ulagsmistir.

Son olarak literatiirde bolgesel kalkinmada kamunun roliinii dogrudan ya da dolayli
olarak ele alan bazi ampirik ¢aligmalara Tablo 1’de yer verilmistir. Tablo 1°de yer alan
calismalar, bolgesel kalkinmayr konu almasinin yani sira kamu harcamalarinin bazi alt
kalemlerini ele almas1 agisindan da faydali olacaktir.

3. Yontem, Model ve Veri Seti

Calismada panel veri yontemi kullanilmistir. Panel veri yontemine gore oncelikle
Klasik En Kiigiik Kareler (OLS), Rassal Etkiler (RE) ve Sabit Etkiler (FE) olmak iizere ii¢
farkli tahmin modeli arasinda se¢im yapilmasi gerekmektedir. Panel veriler yapisi geregi,
her bir birime ve zamana ait farkli kesit katsayilar1 icermektedir. Her birime ya da zamana
ait sabit kesit katsayilarimin tahmin edilmesinde FE Modeli kullanilmaktir. Her bir birime ve
zamana ait sabit katsayilarin olmadig, aksine bu katsayilarin bagimsiz tesadiifi degiskenler
olarak ele alindig1 tahminlerde ise RE modelleri kullanilmaktadir.

Uygulamada yer alan modellerin tahmininde hangi yontemlerin kullanilacagina dair
temelde ti¢ belirleme testi bulunmaktadir. OLS model ile FE model arasinda tercih yapmak
icin F testi; OLS model ile RE model arasinda tercih yapmak icin LM testi; son olarak RE
ve FE model arasinda tercih yapmak i¢in Hausman Smamasi kullanilir. (Baltagi, 2005;
Wooldridge, 2002) Uygulama boéliimiinde yer alan tahminler yapilmadan once belirtilen
testler yapilarak uygun modeller secilmistir. Ayrica panel veri galismalarda kurulan
modeller igin degisen varyans ve otokorelasyon olmak {izere iki dnemli problem soz
konusudur. Tiim modellerde, yer alan t degerleri heteroskedasite olmayan t degerleridir.
Otokorelasyon problemi ise LM testiyle sinanmustir.

Uygulama béliimiinde kullanilan model Tablo 2’de detaylar1 verilen Kar ve Taban
(2003), Dokmen (2012), Cetin ve Ecevit (2010), Erden ve Karagay- Cakmak (2010), Giil ve
Yavuz (2010), Sun ve Parikh (2001) tarafindan yapilan caligmalardan esinlenerek
olusturulmustur. Modelde ekonomik biiyiimeyi agiklayan kisi basi katma degerle birlikte
kamu yatirimlarina, yatirim tesviklerine, istihdam oranlarina ve dis ticaret oranlarina da yer
verilmigtir.

Tablo: 2
Ampirik Calisma I¢in Ornek Modeller
Calhigma Ydntem Model
Kar(\zlg(;l'aa)ban Es Biitiinlesme Y &ntemi Kisi Bagmna Reel Gelir=f (saglik, altyapi, egitim ve sosyal giivenlik harcamalar)

Dokmen Panel Veri Analizi DOLS Yéntemi Bolgesel Yenilik Sl§tefn!erm1{n ClkllSl:f(kallzu Eratmmlan, yatirim tesvik

(2012) belgeleri, {iniversitelerin ileriye doniil yatirimlari)
Cetin ve Ecevit Havuzlanmis Regrasyon Modeli GSYIH= f(Kamu saglik harcamalarinin toplam saglik harcamalarindaki pay,

(2010) Cergevesinde Panel OLS metodu isgiicii verimliligi, istihdam, ithalat, ihracat)

Erden ve Karagay- Panel siradan en kiigiik kareler (PSEKK)

Cakmak (2010) yonteminin ve sabitbetkiler (SE) Yéntemi Uretim=f(Kamu yatirimlari, yatirim tesvikleri, krediler)

Giil ve Yavuz IPS-LLC Panel Birim Kok Testleri ve Biiyiime Oram=f{Kamu harcamalari, cari harcamalar, transfer harcamalari,
(2010) Pedroni Panel Esbiitiinlesme Testi Yontemi yatirim harcamalari)
Sun ve Parikh ) B Reel GSYIH Biiyiime Hizi=f(ihracatin GSYTH Orani, Thracatin Bityiime Huzi,
(2001) Panel Veri Analizi Yurti¢i Yatirimlarin GSYIH’ye orani, Dog;;rudan Yabanci Yatirimm GSYIH’ye
orant
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Tiim degiskenlerin logaritmik olarak ele alindig1 (1) ve (2) numarali model agagida
yer almaktadir.

KGKD;, = a; + BISTIHDAM + B,IHRACAT + B3 KAMUYATIRIMLARI + €;, 1)
KGKD;, = a; + BISTIHDAM + B,IHRACAT + B;YATIRIMTESVIKLERI + €, 2

Modelde bagimli degisken olarak KGKD, kisi basina gayri safi katma degeridir ve
bolgesel kalkinma gostergesi olarak kullanilmistir. Modelde kullanilan agiklayici
degiskenler 4 temel degiskenden olusmaktadir. KAMU YATIRIMLARI, kamu kurum ve
kuruluslarinin yaptig1 yatirimlari; ISTIHDAM, istihdam edilen is giicii sayisim; IHRACAT,
yillik hesaplanan ihracat degerini; YATIRIM TESVIKLERI, devletin 6zel sektdre yaptig
tesvik miktarini ifade etmektedir.

Calismada kullanilan Kamu Yatirimlar1 degiskenleri; Egitim, Saglik, Enerji, Imalat,
Maden, Konut, Tarim, Ulastirma, Diger baslikli degiskenlerden olusup Kalkinma Bakanlig1
web sitesinden temin edilmistir. ikinci degisken grubu olan Yatirim Tesvikleri, yerli ve
yabanct olmak tizere 2 basliktan olusmaktadir ve Ekonomi Bakanligi web sitesinden temin
edilmistir. Belirtilen veri tabanlarinda iller bazinda olan kamu yatirimlar1 ve yatirim
tesvikleri verisi, IBBS Diizey 2 bélgelerine gore diizenlenmistir. Uciincii degisken, dis
ticareti belirten Ihracat degiskeni olup TUIK ’ten temin edilmistir. Dérdiincii degisken olarak
Istihdam secilmis ve TUIK’ten temin edilmistir. Bagimli degisken olarak belirlenen Kisi
Basina Gayrisafi Katma Deger (KGKD), TUIK’in Bélgesel Hesaplar veri tabanindan elde
edilmistir. Uygulanan ampirik ¢alismada biitiin degisken degerlerinin logaritmasi alinarak
calismaya dahil edilmistir.

Veriler agisindan ¢alismanin iki kisit: bulunmaktadir. ik olarak ¢alismada kullanilan
kamu yatirinu verisi, iller bazinda ayristirilabilen kamu yatirimlarindan olusmaktadir. iller
bazinda ayristirllamayan kamu yatirimi verisi, ilgili istatistiklere “muhtelif iller” baslig1
altinda kaydedilmektedir. iller bazinda ayristirilamayan kamu yatirimlari, birden fazla ili
ilgilendiren karayolu, demiryolu, elektrik iletimi gibi etiit ve proje c¢aligmalarindan
olusmaktadir. GOz Oniinde bulundurulmasi gereken o©nemli nokta iller bazinda
ayristirilamayan kamu yatirimlarmin énemli bir oran teskil etmesidir. Ornegin 2010 yilinda
yapilan kamu yatirimlarinin yaklasik %55°1 iller bazinda ayrigtirilabilirken %45°1 iller
bazinda ayristirilamadigi i¢in muhtelif iller kapsaminda degerlendirilmistir. ikinci kisit ise
kalkinma gostergesi olarak kullanilan kisi basina gayri safi katma deger degiskeninin iller
bazinda 2011 yilindan sonra hesaplanmamasindan kaynaklanmaktadir.

Calismanin hipotezi su sekilde ifade edilebilir: Kamu Yatirimlarinin ve yatirim
tesviklerinin bdlgesel kalkinmaya etkisi pozitiftir. Devletin kamu yatirimlarini artirmasi ve
yatirim tesviklerinin verimli kullanilmasini saglamasiyla bolgelerin kalkinmasini artirmasi
amaclanmaktadir. Aksi durumda kamu yatirimlarinin azalmasinin ve yatirim tesviklerinin
verimsiz kullanilmasinin kalkinmay1 yavaslatici ve azaltici etkisi ortaya ¢ikacaktir.
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Tablo: 3
Kamu Yatirim ve Tesviklerinin Bolgesel Kalkinma Uzerine Etkisi

Bagimli Degisken: Kisi Basina Gayrisafi Katma Deger
N=26 T=7 Gozlem Sayisi=182

Degisken 1) () (3) @) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
fstihd: 0,1688 0,3872 0,2965 0,3660 0,4357 0,3259 0,3290 0,3156 0,4608 0,3926
stihcam (2,35)** (5,23)*** (5,02)%** (4,75)*x* (6,32)*** (4,37y*x* (5,153)*** (8,15)%** (5,85)*** (6,08)*x*
ihracat 0,2248 0,4035 0,4144 0,4188 0,3394 0,4191 0,3951 0,4206 0,3441 0,3929
(10,65)*** (20,22)*** (27,19)*** (23,19)*** (16,51)*** (23,45)*** (22,88)*** (25,36)*** (17,82)%** (23,23)***
o 0,2002
Egitim (14.43) %
< 0,0364
Saghk (3,36)%**
Enerji 0,0078
j (4,89
imalat 0,0005
(0,48)
0,0073
Maden (6,75)***
0,0018
Konut (1,62)*
T 0,0202
arim (4'03)***
Turizm 0,0002
(0,25)
0,738
Ulastirma (7.62)***
Diger 0,0681
(4,46)***
Sabit Terim -0,6673 -2.2919 -1,6319 -2,0380 -1,7616 -1,8155 -1,7513 -1,7605 -2,4720 -2,4898
(-1,85)* (-6,79) (-6,48)*** (5,73)*** (-5,77)*** (-5,29)*** (-6,36)*** (-5,02)*** -6,34)*** (-7,84)***
R Kare 0,61 0,48 0,6 0,59 0,61 0,55 0,59 0,58 0,60 0,59
Diiz. R Kare 0,60 0,48 0,59 0,58 0,60 0,55 0,59 0,57 0,59 0,59
F Testi 210,38*** 203,05%** 260,5*** 198,83*** 253,47*** 193,92*** 234,17*** 227,56*** 247,50%** 254,31%**
D-w 1,54 1,43 1,49 1,40 1,48 1,42 1.49 1,41 1,58 1,49
F Testi ok e - e T e . . e e
(Sabit etkiler) 87,21 113,26 112,18 87,24 105,75 92,50 101,62 102,44 106,13 110,36

Not: Parantez igindeki degerler t degerlerini gostermektedir. a, b, ¢ sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlihig: ifade etmektedir.
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(1) ve (2) nolu denklemlerin tahmininde IBBS Diizey 2 ayriminda yer alan 26
bolgenin tamamina yer verilmistir. Orneklem, ana kiitlenin tamamimi igerdiginden rassal
etkilerin olup olmadigina iligkin Hausman simamasi yapilmamigstir. Bu nedenle modelin
tahmininde OLS modelinin mi yoksa Sabit Etkiler Modelinin mi kullanilacagina iliskin F
testi lizerinden karar verilmistir.

4. Ampirik Sonuglar

Modelde kullanilan verilerle ilgili agiklayicr istatistikler ve korelasyon matrisi Ek-
1’de yer almaktadir. Kamu harcamalarinin bolgesel kalkinma iizerine etkisini inceleyen
modellerin ampirik sonuglar1 Tablo 3’te yer almaktadir. Bu tabloda yer alan tiim modeller
FE modelle tahmin edilmistir. OLS modelin mi yoksa FE modelin mi kullanilacagina iliskin
yapilan F testi sonuglar1 biitiin modeller i¢in istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, FE
model tahmininin uygun oldugunu gdstermektedir. Temel model, ISTIHDAM ve
IHRACAT degiskenlerinden olusmaktadir. Tablo 1°de kullanilan 10 farkli modelde de
ISTIHDAM ve IHRACAT degiskeninin KGKD iizerine etkisi beklentilere uygun bir sekilde
pozitif ve istatistiksel olarak anlamlidir. Calismanin amacina yonelik kullanilan ilk degisken
olan EGITIM degiskeninin isareti, beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, EGITIM degiskeninde meydana gelen %1°lik bir
artisitn KGKD degiskeninde %0,2002°lik bir artisa neden oldugunu gostermektedir.
SAGLIK degiskeninin isareti, beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, SAGLIK degiskeninde meydana gelen %]1°lik bir
artisin KGKD degiskeninde %0,0364°liik bir artisa neden oldugunu gostermektedir.
ENERIJI degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, ENERJI degiskeninde meydana gelen %1°lik bir
artisin KGKD degiskeninde %0,00781ik bir artisa neden oldugunu gostermektedir.

IMALAT degiskeninin isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitif olmakla birlikte
anlamli degildir. Bu sonug, IMALAT degiskeninde meydana gelen degisimlerin KGKD
degiskeninde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye sahip olmadigim gostermektedir.
MADEN degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, MADEN degiskeninde meydana gelen %1°lik bir
artisin KGKD degiskeninde %0,0073’liik bir atisa neden oldugunu gostermektedir. KONUT
degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %10 diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, KONUT degiskeninde meydana gelen %1°lik bir
artisin KGKD degiskeninde %0,0018’lik bir artisa neden oldugunu gostermektedir. TARIM
degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1 diizeyinde istatistiksel
olarak anlamlidir. Bu sonug, TARIM degiskeninde meydana gelen %1’lik bir artisin KGKD
degiskeninde %0,0202’lik bir artisa neden oldugunu géstermektedir. TURIZM degiskeninin
de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir fakat istatistiksel olarak anlamli degildir.
ULASTIRMA degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %l
diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, ULASTIRMA degiskeninde meydana
gelen %1°lik bir artisin KGKD degiskeninde %0,7380°lik bir artisa neden oldugunu
gostermektedir. DIGER degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve
%]1 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonug, DIGER degiskeninde meydana gelen
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%1’lik bir artisim  KGKD degiskeninde 9%0,0681°lik bir artisa neden oldugunu
gostermektedir.

Tablo: 4

Yatirim Tesviklerinin Bolgesel Kalkinma Uzerine Etkisi
Bagimli Degisken: Kisi Basina Gayrisafi Katma Deger
N=26 T=7 Gozlem Sayis1=182

Degisken (11) (12)
Emek 0,3631 0,3447
(4,64)**=* 3,87)***
ihracat 0,4205 0,4047
o (22,64)*** 19,83)***
. . 0,00072
Yerli Tesvikler (0,06)
. 0,0343
Yabanci Tesvikler (3,42
. . -2,0349 -2,0804
Sabit Terim (5,54 (4,85
R Kare 0,59 0,57
Diiz. R Kare 0,58 0,57
F Testi 191,73*** 171,44%**
D-W 141 1,36
F Testi (Sabit etkiler) 84,17*** (77,66)***

Not: Parantez igindeki degerler t degerlerini gostermektedir. a, b, ¢ sirasila %1, %5 ve %10 diizeyinde istatistiksel
olarak anlamhiligi ifade etmektedir.

Yatirim tegviklerinin KGKD iizerine etkisini inceleyen modeller Tablo 4’te yer
almaktadir. Model 11 ve 12°de OLS mi yoksa FE modelin mi tahmin edilecegine iliskin F
testi degeri istatistiksel olarak %1 diizeyinde anlamlidir. Bu durum FE modelin OLS
modeline tercih edilecegi anlamina gelir. Model 11 ve 12°de tahmin edilen katsayilarin
isaretleri incelendiginde tiim degigkenlerin katsay1 isaretlerinin teorik beklentilere uygun
oldugu goriilmektedir. ISTIHDAM ve IHRACAT degiskenlerinin katsayi isareti pozitif ve
%1 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. YERLI TESVIKLER degiskeninin de isareti
beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir fakat istatistiksel olarak anlamli degildir. YABANCI
TESVIKLER degiskeninin de isareti beklentilere uygun bir sekilde pozitiftir ve %1
diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Bu sonu¢, YABANCI TESVIKLER degiskeninde
meydana gelen %1°lik bir artisin KGKD degiskeninde %0,0343’lik bir artisa neden
oldugunu goéstermektedir.

5. Sonug

Caligma, Tirkiye’nin bdlgesel kalkinmasinda kamunun roliinii incelemektedir. Bu
amaca uygun olarak Tiirkiye’de kamu yatirimlar1 ve yatirim tesviklerinin bolgesel kalkinma
tizerine etkisini ortaya koyan bir ampirik model olusturulmustur. Katsayilar, Sabit Etkiler
Modeli ile tahmin edilmistir. Bolgesel diizeyde analiz yapabilmek amaciyla Tirkiye’yi 26
farkli bdlgeye ayiran Istatistiki Bolge Birimi Smiflandirmast Diizey 2 ayrimi kullamlmustir.
Bu ayrimla Tirkiye, goreceli olarak homojen olan illerin ayni1 bolgede yer aldigi bir
siniflandirmaya tabi tutulmaktadir. Analiz, 2004-2010 donemine iliskindir; bu donem,
Tiirkiye’de uygulanan 6nemli iki kalkinma planinin biiyiik bir kismini igine almaktadir.
Calismanin sonuglar1 degerlendirilirken “kalkinma” kavraminin dogas1 geregi uzun vadeli
ele alinmasi1 gereken bir kavram oldugu g6z 6niinde bulundurulmalidir. Veri kisit1 nedeniyle
caligmanin 6rneklemi sadece 7 yillik bir donemi icermektedir.
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Modelde kullanilan bagimli degisken bdlgesel kalkinma gostergesi olarak alinan Kisi
Basina Gayrisafi Katma Deger degiskenidir. Modelde kontrol degiskeni olarak kalkinmanin
belirleyicisi olan istthdam ve ihracat degiskenleri agiklayict olarak temel modelde yer
almaktadir. Bu degiskenlere ilaveten ¢aligmanin amacina uygun olarak kamu yatirimlari ve
yatirim tegvikleri, modelde agiklayici degisken olarak yer almaktadir. Kamu yatirimlar
basta egitim, saglik, enerji olmak iizere 10 farkli sektore ayrilarak modele dahil edilirken
yatirim tesvikleri yerli ve yabanci ayrimi ile modele eklenmistir. Uygulama bolimiinde
kullanilan modelde 26 bolgenin tamamina ait veriye yer verilmesi nedeniyle Sabit Etkiler
modeli kullanilmistir.

Calismanin sonuglaria gore egitim, saglik, ulastirma, konut, enerji, maden ve tarim
alanlarinda yapilan kamu yatinmlarinin bolgesel kalkinma tizerindeki etkisinin pozitif
oldugu goriilirken imalat ve turizm sektoriinde yapilan kamu yatirimlarinin bolgesel
kalkinma tiizerinde etkisinin olmadigi tespit edilmistir. Egitim alaninda yapilan kamu
yatirimlarmin bdlgesel kalkinma iizerine etkisinin pozitif olmasi, belirtilen harcamalar ile
birlikte beseri sermayenin gelistigi seklinde yorumlanabilir. Saglik alaninda yapilan kamu
yatirimlarinin artmasi bolgesel kalkinma iizerinde pozitif bir etkiye sahiptir. Bu sonug, saglik
yatirimlarinin bireylerin saglikli yagam standartlarini yiikselttigi icin emegin daha nitelikli
hale geldigini dolayli olarak gdstermektedir.

Kamu tarafindan yapilan ulastirma yatirimlarinin bolgesel kalkinma iizerine etkisi
pozitiftir. Ampirik sonuglar, ulastirma yatirimlarindaki bu etkinin diger sektérlere yapilan
kamu yatirimlarimin etkisinden daha fazla oldugunu gostermektedir. Ulastirma yatirimlari,
altyap1 yatirrmi niteliginde olmasi nedeniyle 6zel sektér yatirimlarinin 6nemli bir
belirleyicisidir. Maden sektoriine yapilan kamu yatirimlari, bolgesel kalkinma iizerinde
pozitif etkiye sahiptir. Goreceli olarak zengin maden kaynaklarina sahip Tiirkiye’de maden
yatirimlari, 6zel sektdriin girdi maliyetlerini olumlu yonde etkileyebilir. Tarim sektoriine
yapilan kamu yatirimlar1 da maden yatirimlarina benzer bir sekilde 6zel sektor i¢cin dnemli
bir girdi olmas1 agisindan 6nemlidir. Ayrica tarimsal liretimin artmasi bagli basina bolgelerin
iirettigi katma degeri artiran bir unsurdur.

Enerji sektoriinde kamu tarafindan yapilan yatirimlarin bolgesel kalkinma iizerindeki
etkisi pozitiftir. Enerji yatirimlari kalkinmanin 6nemli bir amaci olan siirdiiriilebilirlik
amacina uygun oldugu gibi enerji bagimhiliginin azaltilmasi agisindan da Onemlidir.
Bolgesel kalkinma iizerinde pozitif etkiye sahip bir diger kamu yatirimi ise konut sektodriine
yapilanlardir. Konut yatirimlari, kamu hizmetlerinin daha saglikli verilmesi agisindan
onemlidir.

Imalat ve turizm sektdriine yapilan kamu yatirimlarinin kalkinma iizerinde herhangi
bir etkisi tespit edilememistir. Bu sonug beklentilere uygun degildir. Ozellikle imalat sanayi
stirdiirtilebilir ekonomik biiyiimenin kaynagini olusturmaktadir. Bu durum imalat sektoriine
yapilan yatirimlarin etkisinin daha uzun dénemde ortaya ¢ikacagi seklinde yorumlanabilir.
Benzer sekilde turizm sektorii de ekonomik biiyiimeyi dogrudan etkileyen sektorlerden
birisidir.
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Yukaridaki sonuglar, genel olarak (imalat ve turizm sektdriine yapilan yatirimlar
hari¢) degerlendirildiginde kamu yatirimlarimin bdlgesel kalkinma iizerinde etkili oldugu
goriilmektedir. Caligmanin en 6nemli sonuglarindan birisi, ulagtirma ve egitim alaninda
yapilan yatirimlarin bolgesel kalkinma iizerindeki etkisinin diger kamu yatirimlarindan
onemli Ol¢iide daha etkili oldugudur. Bu noktadan hareketle bolgesel gelismislik
diizeylerindeki farkliliklarin giderilebilmesi i¢in bolgesel kalkinma planlarinda az geligmis
bolgelere yapilan ulastirma ve egitim yatirimlarinin artirilmas: gerekmektedir. Boylece az
gelismis bolgeler lehine fazladan yapilan ulastirma ve yatirim harcamalart gelismislik
farkliliklarin1 gidermeye katkida bulunacaktir.

Bolgesel kalkinmada kamunun roliinii ortaya koymak i¢in ¢alismada yer verilen bir
diger politika araci yatirim tesvikleridir. Caligmada yer alan modellerin tahmin sonuglarina
gore yabanci tesviklerin bolgesel kalkinma tizerindeki etkisinin pozitif oldugu goriiliirken
yerli tesviklerin bolgesel kalkinma iizerinde etkili olmadigi goriilmiistir. Bu nokta,
calismanin en dikkat ¢ekici sonuglarindan birisidir. Bu durum, yerli tesviklerin etkin bir
sekilde kullanilmadigini gostermektedir. Bu sonucun iki temel nedeni olabilir: Birincisi yerli
tegviklerin bolgesel olarak verimli bir sekilde planlanamamasi, ikincisi ise uygulama
asamasinda sorunlarin ortaya ¢ikmasidir. Yerli tesviklerin etkinliginin saglanmasi amaciyla
hedeflerin olgiilebilir bir sekilde konulmasi ve uygulama asamasinda denetimin yapilmasi
oOnerilebilir.
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Aciklayic istatistikler ve Korelasyon Matrisi

Agiklayici istatistikler

<
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Ortalama 391 5.81 9.12 7.72 7.48 5.14 4.74 6.11 5.33 7.26 4.48 7.67 | 7.87
Medyan 3.93 5.77 9.12 7.74 7.53 7.08 6.10 6.88 6.24 7.43 5.72 764 | 7.83
Maksimum 4.30 6.60 10.98 8.40 8.47 8.78 8.16 8.41 7.46 8.86 7.48 9.41 | 8.93
Minimum 3.42 5.26 7.57 6.87 6.38 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.50 | 6.85
Standart Hata 0.20 0.26 0.69 0.32 0.36 3.44 3.06 2.40 2.36 0.94 2.68 0.53 | 0.40
Carpiklik -0.20 0.63 0.35 -0.33 -0.18 -0.71 -0.77 -1.89 -1.67 -5.23 -0.94 | 0.68 | 0.25
Basiklik 2.39 3.76 3.03 2.73 3.28 1.68 1.84 5.23 4.15 39.97 2.15 3.96 | 3.21
Birim Sayist 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26
Gozlem Sayisi 182 182 182 182 182 182 182 182 182 182 182 182 182
Korelasyon Matrisi
<
Sl || 2| & || E |2 || & | & |E8
KGKD 1
Istihdam 0.64 1
ihracat 0.67 0.79 1
Egitim 0.51 0.53 0.58 1
Saglik 0.27 0.57 0.59 0.55 1
Enerji 0.01 0.11 -0.05 0.05 0.24 1
imalat 0.30 0.36 0.21 0.35 0.23 0.00 1
Maden 0.40 0.19 0.31 0.39 0.28 0.21 0.03 1
Konut -0.16 -0.13 -0.03 0.20 0.11 -0.04 -0.06 -0.05 1
Tarim -0.01 -0.21 -0.26 -0.03 -0.20 0.12 -0.10 -0.04 -0.11 1
Turizm 0.41 0.28 0.31 0.42 0.14 0.02 0.20 0.14 -0.02 0.09 1
Ulastirma 0.55 0.63 0.62 0.52 0.42 -0.14 0.36 0.19 0.08 -0.18 0.27 1
Diger 0.57 0.74 0.72 0.55 0.60 0.14 0.24 0.29 0.00 -0.23 0.24 0.50 1
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Abstract

The broad aim of this study is to examine the impact of uncertainty on investment in Turkey.
Our particular aim is to test Caballero’s (1991) theoretical claim that the negative relationship between
investment and uncertainty is more pronounced in imperfectly competitive industries. With that aim
in mind a panel of Turkish manufacturing industries for the years 1992-2001 is used to examine the
effect of market structure on the investment-uncertainty relationship. Our estimation results show that
uncertainty has a reductive effect on investment and that that effect becomes significantly stronger
under imperfect competition conditions.
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Oz
Bu ¢alismanin genel amaci belirsizligin yatirimlar iizerindeki etkilerini Tiirkiye igin
incelemektir. Ozel amacimiz ise Caballero (1991)’nun belirsizlik ile yatirim arasindaki negatif
iliskinin eksik rekabet kosullarinda daha belirgin olacagi iddiasini test etmektir. Bu amag
dogrultusunda, belirsizlik-yatirim iliskisinde piyasa yapisinin etkisini inceleyebilmek i¢in 1992-2001
donemine ait Tirk imalat sanayiinden elde edilen panel veriler kullanilmistir. Sonuglarimiz

belirsizligin yatirimlar lizerinde azaltici etkisinin oldugunu ve bu azaltici etkinin eksik rakebet
kosullar1 altinda daha gii¢lii oldugunu gostermektedir.
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Anahtar Sozciikler . Belirsizlik, Yatirim, Piyasa Yapisi, Tiirk Imalat Sanayii, Dinamik
Panel Veri Yontemi.

1. Introduction

Earlier modern investment theories have shown that increased uncertainty can raise
investments under the assumption of constant returns to scale and perfect competition. On
the other hand, according to the real options theory, which is based on the irreversible feature
of investments and perfectly competitive markets, uncertainty can reduce investments.
However, Caballero (1991) has shown that the positive relationship between uncertainty and
investment may turn out to be negative only under imperfect competition conditions and/or
decreasing returns to scale.

Empirical analyses of the effects of uncertainty on investment have also attracted
considerable interest, but the evidence from these studies is mixed. Among these studies
Bulan (2005), Henley et al. (2003), B6hm et al. (2000) and Guiso and Parigi (1999) support
the results of Caballero (1991); uncertainty decreases investments under imperfect market
conditions. On the other hand, Ghosal and Loungani (1996) and Maioli (2005) show that
under imperfect competition the impact of uncertainty on investment is indeterminate.

The main aim of the paper is to provide an empirical analysis of the impact of price
uncertainty on investment under different market structures by using panel data for Turkish
manufacturing industries. A panel of four digit Turkish manufacturing industries for the
years 1992-2001 is used to examine the relationship between uncertainty and investment. In
order to analyze the impact of uncertainty on investment, price uncertainty is measured by
using the standard deviation method and then an investment equation including the price
uncertainty among all other variables is estimated by using the system GMM method. Our
model focuses on the investment-uncertainty relation while taking into account the effect of
market structure and the irreversibility feature of investment.

Although there already exists some studies investigating the effect of uncertainty on
investment in Turkey, to the best of our knowledge this study represents the first to examine
the impact of market structure on the investment-uncertainty relation for Turkey. In that
sense, unlike the other empirical studies, it is also the first study that provides a test of
Caballero’s (1991) hypothesis for a developing country.

This paper is organized as follows. Part 2 provides a brief account of the theoretical
and empirical literature on the uncertainty-investment relation with special reference to
market structure. Trend of investment as well as uncertainty level, as proxied by price
uncertainty, and market structure in Turkish manufacturing industry are briefly evaluated in
Part 3. Data, methodology and the empirical model of the study are presented in Part 4. In
part 5, we use a panel of Turkish manufacturing industries for the years 1992-2001 to
examine the effect of market structure on the investment-uncertainty relationship. Our
findings for the econometric estimates of different investment equations are presented in this
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section. The last section concludes the analysis and evaluates our empirical results from a
policy perspective.

2. Investment, Uncertainty and Market Structure

Traditional investment theories such as Fisher’s, Jorgenson’s, Tobin’s models, and
even Keynes’s investment theory ignore the effects of uncertainty on investment as well as
the irreversibility feature of investment. Modern investment theories which analyze
systematically the effect of uncertainty on a firm’s investment decisions were initially
developed by Hartman (1972) and Abel (1983). These studies showed that greater
uncertainty can increase the investment of a risk-neutral competitive firm. Under the
assumption of constant returns to scale and the marginal revenue product of capital is a
convex function of the price, they have shown that greater uncertainty increases investment
by raising the marginal value of one additional unit of capital.

Another strand of modern investment theories focuses on the irreversibility feature
of investment. Real options theory developed by Bernanke (1983), Dixit and Pindyck
(1994), McDonald and Siegel (1986) and Pindyck (1988) suggests that uncertainty over
future demand has a negative effect on investment. According to real options theory, firms
delay their investment decisions due to the high cost of waiting and this cost increases with
uncertainty. Therefore, increased uncertainty reduces current investment.?

Although irreversibility is an important variable in the investment-uncertainty
relationship, it is not the sole determinant of this relationship. Other factors such as
competition level, availability of credit markets, attitude towards risk, returns to scale and
firm size are also influential in this relationship.* As far as the relationship between
competition level and uncertainty is concerned, Abel and Eberly (1994) have shown that, as
long as perfect competition is valid, uncertainty has a nonnegative effect on investment even
when irreversibility exists. Another study, Caballero (1991) which also focuses on the
competition level asserts that the positive relationship between uncertainty and investment
may turn to be negative under imperfect competition conditions. According to Caballero
(1991), the competition level in the product markets plays a key role in the uncertainty
investment relationship. In the perfect competition case, the uncertainty investment
relationship may be positive or less negative relative to the imperfect competition case. The
intuition behind this conclusion is that a firm that operates in the competitive conditions does

8 See Carruth et al. (2000) for detailed evaluation of theoretical and empirical literature on the uncertainty-

investment relationship.

4 Guiso and Parigi (1999), Temple et al. (2001) and Lensink et al. (2005) analyze the importance of the
availability of credit markets, Nickell (1978) and Zaira (1990) examine firm’s attitude towards risk, Lensink et
al. (2000), Ghosal and Loungani (2000), Joaquin and Khanna (2001), Lensink et al. (2001), Bulan (2005) and
Lensink et al. (2005) analyze the role of firm size on the investment-uncertainty relation. Since our study focuses
on the uncertainty-investment relation within the context of market structure, the results of these studies are not
presented here.
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not have a chance to wait because of the pressure to invest before their rivals. Therefore,
competition may lessen the negative effects of uncertainty or turn the relationship positive.
However imperfect competition may strengthen the negative effect of uncertainty on
investment. Since a monopolistic firm has an opportunity to decide about the timing of the
investment, investment decisions can easily be postponed in the case of uncertainty. The
same argument is valid for oligopolistic firms. In short, imperfect competition conditions
may turn the uncertainty investment relationship negative (Abel & Eberly, 1994; Lambrecht
& Perraudin, 2003; Ninh, 2003).

Although a large number of theoretical and empirical studies have examined the
relationship between uncertainty and investment, the numbers of empirical studies that have
explored the impact of market structure on the uncertainty-investment relationship are
limited. Ghosal and Loungani (1996) find that the negative relationship between investment
and uncertainty is more pronounced in more competitive industries. They find that
uncertainty has no effect on current investment if all industries are taken together. But when
industries are classified as competitive and non-competitive industries, it is concluded that
uncertainty has a negative and significant impact on highly competitive industries’
investment. On the other hand uncertainty has a smaller impact on investment for non-
competitive industries. However this effect is not statistically significant.

By using industry level data from a panel of French two digit manufacturing
industries and Herfindhal index as a proxy for competition, Maioli (2005) obtained similar
results to Ghosal and Loungani (1996). She found that uncertainty has a negative and highly
significant effect on investment. However, when the irreversibility and market structure are
taken into account simultaneously, the reductive effect of uncertainty decreases in
imperfectly competitive industries. According to these two studies, under imperfect
competition the impact of uncertainty on investment is indeterminate. The net effect of
uncertainty depends both on the irreversibility and the strategic interaction among firms in
the industry (Ghosal & Loungani, 1996; 217). Atella et al. (2003) examine the effect of
exchange rate volatility on investment for the period 1989-1994 by using Italian
manufacturing firms’ data. Their results can be summarized as follows: (i) exchange rate
fluctuations reduce investment, particularly through imported inputs; (ii) The effect of
volatility on investment is purely linked to monopoly power, but it depends on the kind of
sector.

On the other hand Guiso and Parigi (1999), Bohm et al. (2000), Henley et al. (2003)
and Bulan (2005) support the theoretical claim of Caballero (1991). Guiso and Parigi (1999)
investigate the impact of uncertainty on investment using a sample of Italian manufacturing
firms. They find that the negative effect of uncertainty is stronger for firms which have
considerable market power. Based on a German panel data set and standard deviation, and
using the GARCH method to measure uncertainty, Bohm et al. (2000) conclude that there is
a negative effect of uncertainty on investment and that that negative effect is closely related
to degree of market competition. Henley et al. (2003) investigate the impact of uncertainty
on investment using both firm and industry data. While firm specific uncertainty has a
positive effect on fixed investment, industry wide uncertainty depresses investment. This
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negative effect is stronger in the more concentrated markets. Bulan (2005) arrive at similar
results to the above mentioned studies by using a firm-level panel data set for the US
economy, and by using volatility of firm’s equity returns as the uncertainty measure. As a
result one can say that the majority of the studies focusing on the uncertainty-investment
relationship within the context of market structure conclude that the reductive effect of
uncertainty is more pronounced in imperfectly competitive industries. An important
characteristic of these studies is that they mainly focus on industrialized countries. With that
in mind, the main purpose of this study is to examine the impact of market structure on the
investment-uncertainty relation for the Turkish case. To the best of our knowledge this
represents the first study to examine the impact of market structure on the investment-
uncertainty relation for Turkey.> At the same time, this study also provides a test of the
Caballero’s (1991) hypothesis for a developing country case.

3. Investment, Uncertainty and Competition in Turkish Manufacturing
Industry

An inward looking development strategy in Turkey was replaced with an outward
looking and export oriented strategy after 1980. This transformation in the Turkish economy
has affected both the level and structure of investments in Turkey. The ratio of total fixed
investment to GDP declined from 22 per cent in 1979 to 17 per cent in 2001 (State Planning
Organization, SPO). There was also a decrease in the average growth rate of total fixed
investment after the 1980s. While the average rate of growth of total fixed investment was
8.6% between the years 1948-1979, it was only 2.7% after 1980 (SPO, 2010). Share of
manufacturing investment in total investment fluctuated to a great extent during the years
1963-2005, and decreased after the 1980s. Therefore, it can be said that another important
feature of investment in this period is the change in the composition of investment away
from manufacturing industry investment. Although the average share of manufacturing
investment was 35% between the years 1975-1979, this share decreased to 20% during the
years 2000-2003.

Our study time period, 1992-2001, was also subject to economic and political crises.
The Turkish economy suffered from severe economic crises in 1994, 1997 and 2001. In
addition, an increase in political instability during this time period also contributed to rise in
uncertainty. Another important factor that increased the price uncertainty was a high
inflation rate during this period of time. The average inflation rate was 70 per cent during
the 1992-2001 period.

Conway (1991), Uygur (2000), Ozatay (1997), Guncavdi and Mckays (2003), Erdal (2001), and Sile (2003) are
the studies, among others, that examine the effect of uncertainty on investment in Turkey. Although the earlier
studies examine this relationship at the macro level, more recent studies are at industry level. The majority of
the studies reach the conclusion that uncertainty has a negative impact on investment in Turkey.
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In order to answer the question whether price uncertainty increased during our study
time period, we measured the price uncertainly for the years 1987-2009. Figure 1 plots the
price uncertainty variables for the years, 1987-20009.

Figure: 1
Price Uncertainty in Turkish Manufacturing Industry, 1987-2009
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Source: based on authors’ calculations.

Figure 1 shows that price uncertainty fluctuated to a great extent during this time
period and increased sharply during economic crises years. It increased at to a considerable
degree during economic crisis of 1994 and this high uncertainty continued up to 1999. It
started to escalate again after economic crisis of 2001.

As far as the market structure of the manufacturing industry is concerned, one can
say that the Turkish manufacturing industry exhibits an imperfectly competitive market
structure. In year 2000, the concentration ratio was very high in 23 manufacturing industry
sectors (CR4>70%), 16 sectors had a high concentration ratio (50% <CR4< 70%), 25 sectors
were characterized by a medium concentration ratio (30% <CR4 < 50%) and 20 sectors had
low concentration ratios (CR4<%30). The average concentration ratio (CR4) was 51%
percent in 1981, 55% in 1985, 56 % in 1990, 57% in 2001, and 54 % in 2006 (TurkStat,
2010). These figures point out two facts. More than half of the industries exceed the critical
level of concentration and the market structure of the manufacturing industry has not
changed drastically since 1980s.

While the factual evidence on the pattern of investment and price uncertainty shows
the fluctuations in the manufacturing investment and increased price uncertainty during the
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study period, empirical analysis is needed to clarify the impact on uncertainty on the
manufacturing industry. This analysis is also important when we take into account the
imperfectly competitive structure of Turkish manufacturing industry.

4. Data, Methodology and Empirical Model of the Study

The analyses in this study are based on the data from the Annual Manufacturing
Industry Surveys collected by TURKSTAT (Turkish Statistical Institute). Annual
Manufacturing industry Surveys are collected from approximateley 11.000 firms that
employs more than 25 labor. Our sample is unbalanced panel. It includes both public and
private firms. Even though 86 industries are listed in ISIC REV 2 four digit level, it was only
possible to construct the whole data set for all variables for 60 industries. Manufacturing
industry data is based on ISIC REV 2 classification covering the years 1992-2001. The data
limitations do not allow us to use more recent time period. There is a significant problem on
transformations of industry classifications between ISIC REV 2 and ISIC REV 3 that is used
after the year 2001. Although there is a time period problem, 1992-2001 period is important
since there was high inflation and price uncertainty during this period. The main priority of
the new government after 2001 was to combat high inflation. Accordingly inflation reduced
to single digits, volatility of prices decreased and, therefore, price uncertainty decreased after
2001. Additionally, there has been no dramatic change in the imperfectly competitive
structure of Turkish manufacturing industry after year 2001. In year 2010, the concentration
ratio was still very high or at least high in 104 out of 224 sectors.

The broad aim of this study is to examine the impact of uncertainty on investment in
Turkey. Our particular aim is to test the theoretical claim that the negative relationship
between investment and uncertainty is more pronounced in noncompetitive industries.
Following Ghosal and Loungani (1996), equation (1) is used as a baseline equation to
estimate the relationship between uncertainty and investment. The investment model in
equation (1) is an accelerator model extended by including an uncertainty variable.

+BCU, + B, (%j + U

it-1 (1)

I S
(Rjn =a+ SUNCER, + 5, (Ej

it

Consistent with the empirical literature on investment our dependent variable,
investment, is defined as the ratio of investment to capital stock (Lensink and Sterken, 2000;
Ghosal and Loungani, 1996, 2000 and Maioli, 2005). Investment and capital stock data are
obtained from Annual Manufacturing Industry Statistics, provided by TurkStat (2010) and
Taymaz et al. (2008) respectively and deflated by using sectoral price indices.

Price uncertainty is chosen as a measure of uncertainty in our study because the
period of our study, 1992-2001 was subject to a high price increases and therefore volatility
of prices was substantial during this time period. At the same time this uncertainty variable
is consistent with other seminal theoretical studies (Hartman, 1972; Abel, 1983; Dixit &
Pindyck, 1994). As was noted in the previous section, even though the theoretical literature

191



Giiven, A. & A. Akkoyunlu-Wigley (2018), “The Effects of Market Structure on Uncertainty-Investment
Relationship: Evidence from Turkish Manufacturing Industry”, Sosyoekonomi, Vol. 26(37), 185-200.

on investment is inconclusive about the sign of the uncertainty effect on investment, the
majority of empirical studies on this issue conclude that uncertainty has a negative impact
on investment.

Uncertainty variable, UNCER;: denotes price uncertainty is calculated by using the
standard deviation model based on equation (2). That method assumes that firms use the
information on previous year’s prices to forecast the current year price (Ghosal and
Loungani, 1996; Maioli, 2005). Within this context, it is assumed that firms forecast prices
based on the second order autoregressive model in equation (2).

P =8 +at+a,p;,  +a3P;, , +U;, @

In this equation pi: shows the logarithm of industry product price and t shows the
linear trend. The standard deviation of the residuals obtained from equation (2) is used as a
measure of uncertainty. Following, Ghosal and Loungani (1996) and Maioli (2005) the
rolling regression method is employed to measure uncertainty. The Wholesale Price Index
at industry level, obtained from Turkish Statistical Institute (TurkStat, 2010), is used for the
calculation of price uncertainty.

In the literature, different variables are used as a proxy for the accelerator effect. In
this study, we follow Ghosal and Loungani (1996) by using ratio of industrial sales to capital
stock (S/K) as the proxy for the accelerator effect. Lagged value of the industrial sales to
capital stock is used in the equation and the expected sign of this variable is positive.

In order to capture economy wide influences on investment we follow Price (1995,
1996), Bell and Campa (1997), Driver et al. (2004), Ghosal and Loungani (1996), and
Temple et al. (2001) by using capacity utilization ratio (CU) as an indicator of investment
environment. Lagged value of the capacity utilization is used in the equation and since
capacity utilization increases during recovery times, that variable is expected to have a
positive influence on investment. Capacity utilization and sales data at industry level are
obtained from TurkStat (2010).

Lagged value of investment expenditure (I/K);i.1 are also employed as an explanatory
variable in the equation so as to reflect the dynamic nature of the investment variable (see
also Calcagnini & Saltari, 2000; Serven, 1998, 2003; Ghosal & Loungani, 1996, 2000; Price,
1995, 1996; Henley et al., 2003). The expected sign of this variable is positive.

Since the main aim of this study is to analyze the impact of uncertainty on investment

while taking into account the market structure, a measure of the extent of competition in
product market is also needed. With that in mind, a dummy variable is constructed that takes
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the value 1 if the four-firm concentration ratio (CR4) is over 75% and O otherwise.®
Additionally, in order to differentiate the impact of uncertainty under different market
structures, the manufacturing industries are also divided into competitive and
noncompetitive industries and investment equations are estimated for these two groups of
industries.

To explore the empirical relation between uncertainty and investment, the system
GMM estimation method is used due to the dynamic characteristics of the investment
equation (1). To estimate dynamic equation like equation (1) by using panel data difference
GMM estimator proposed by Arellano and Bond (1991) is typically used. In order to test the
validity of selected instruments we also applied two diagnostic tests. Namely, the test for
second or higher order autocorrelation and Hansen test for correlation between instruments
and the error term. An unbalanced panel of 60 Turkish manufacturing industry sectors for
the years 1992-2001 is used to estimate the investment equation in (1).

5. Estimation Results

In order to examine the impact of uncertainty on investment in Turkey two sets of
regressions are estimated. The first set of regressions is the base line regressions focusing
on the investment-uncertainty relation while taking into account the effect of market
structure and the irreversibility feature of investment (Table 1). The second sets of
regressions are presented as alternative investment equations to test the effect of market
structure on the investment-uncertainty relation. That is achieved by, following Maioli,
including interaction terms in equation (1) (Table 2). Table 1 shows the estimation results
obtained by using the system GMM for the investment model of equation (1). Three different
estimation results are presented in the Table 1.8 Column (1) of Table 1 shows the results of
our main investment equation estimation result (Equation 1). The coefficient of the price
uncertainty variable (-0.8934) is statistically significant and shows that uncertainty variable
has a negative effect on investment. This result supports the claim that uncertainty leads to
lower investment. Sales, capacity utilization ratio and lagged value of investment variables
carry the expected sign and they are all statistically significant.

In addition to model 1, the investment model in the Column (2) investigates the effect
of market structure on investment by using dummy variable (DUMCR4). DUMCR4 takes
the value of 1 if the industry CR4 has a higher value than 75% DUMCRA4, otherwise it takes
the value of 0. According to the Model 2, DUMCR4 is statistically significant and has a
negative effect on investment. The reductive effect of uncertainty on investment increases

Maioli (2005) also defined an industry as concentrated if the average value of the HHI was lying at or above
the 75th percentile or the top 25th percentile (Maioli, 2005: 27).

1t is not possible to extend the period of study beyond 2001 since there is no data available after 2001 consistent
with the previous years due the changes in the classification system of manufacturing industry data.

The estimations were carried out in Stata.
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after the introduction of the market structure variable. This result shows that investments
decrease in highly concentrated markets.

As a next step, in order to control for the effect of irreversibility on investment,
(following Maioli, 2005) we use the ratio of investment on machinery and equipment to total
investment as a proxy for irreversibility and then we constructed the DUMIRREYV variable
which takes the value of 1 if industry has an irreversibility ratio that is in the top 25™
percentile and zero otherwise. Column (3) of Table 1 shows the effects of irreversibility on
investment. Although the sign of the irreversibility variable (DUMIRREYV) is negative, this
variable is not statistically significant. On the other hand after we introduce the irreversibility
variable into the model, the sign of the UNCER variable does not change and the value of
this variable is even higher than the value of the same variable in other models in Table 1.°

The increase in the coefficient of the uncertainty variable after the introduction of
variables representing the market structure and irreversibility of investment suggests the
possibility that those two variables might have an indirect effect on investment via
uncertainty. In order to explore that possibility, equation (1) is estimated by using the
interaction terms between uncertainty and irreversibility as well as uncertainty and market
structure.

Table: 1
The Effects of Uncertainty on Investment

(Dependent variable= I/K)
Equation Model 1 Model 2 Model 3
Constant 0.0659* 0.0768*** 0.0453
(0.038) (0.038) (0.030)
-0.8934** -0.9359** -1.1126**
UNCER (0.439) (0.439) (0.447)
(3) 0.0039* 0.0040* 0.0047**
K)os (0.002) (0.002) (0.002)
cu 0.0007* 0.0006* 0.0007*
L (0.0002) (0.0002) (0.0002)
(L) 0.0982%* 0.0951* 0.1095**
Ky (0.050) (0.050) (0.050)
-0.0162**
DUMCR4 0.008)
-0.0019
DUMIRREV (0.005)
Wald stat. (p-value) 0.000 0.000 0.000
Hansen Test (p-value) 0.423 0.416 0.441
1. AC (p-value) 0.001 0.002 0.000
2. AC (p-value) 0.614 0.717 0.795
Number of Obs. 531 531 523

* *E and *** denote statistical significance at the 1%, 5% and 10% levels, respectively.
Standard errors are in parenthesis.

9 In order to reflect the effect of economic crises, dummy variables for the crisis years of 1994, 2000 and 2001
are included in all models in Table 1. Sign of the coefficient of dummy variables are negative and statistically
significant.
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Table 2 presents the estimation results when the effects of irreversibility and market
structure on investment are introduced by using interaction terms. There are four different
models in the Table 2. Firstly, in order to test the role of irreversibility on the relationship
between investment and uncertainty, we introduced an interaction term
(UNCER*DUMIRREYV) in the main investment equation.

| S |
(E)n =a+ BUNCER, + £, (Ej + B,CU, + 5, (Ej

+ BUNCER* DUMIRREV, +U,

it it-1

©)

In equation (3), S5 represents the marginal effect of a change in uncertainty on
investment for the most irreversible industries and 81 + S5 represents the total impact of a
change in uncertainty on investment for such industries (Maioli, 2005:30).The reductive
effect of uncertainty on investment is increasing with the increase in irreversibility when
,31<0 and B5<0.

On the other hand, according to Caballero (1991) the higher degree of concentration
(low competition) accentuates the negative relationship between investment and uncertainty.
To explore the effects of market structure the relationship between investment and
uncertainty, the main investment equation is estimated by introducing another interaction
term (UNCER*DUMCR4).

| S |
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The reductive effect of uncertainty on investment is increasing with an increase in
the concentration level when $1<0 and Ss<0. In this case, we can conclude that the sensitivity
of investment to uncertainty is higher in noncompetitive industries than competitive
industries (Maioli, 2005: 27).

Finally, in order to find out the effects of irreversibility and market structure on
uncertainty-investment relationship simultaneously we introduce another interaction term
(INT3=UNCER*DUMCR4*DUMIRREV). In all models of Table 2, uncertainty has
significantly negative effect on investment. Sales, capacity utilization ratio and lagged value
of investment are statistically significant and have the expected signs. Column (1) of Table
2 shows that coefficient of UNCER*DUMIRREYV is statistically insignificant and,
irreversibility has no effect on the uncertainty-investment relationship. This result is
consistent with the other results obtained in the models given in the Table 1 where
irreversibility is found to have no effect on investment in different models. On the other hand
UNCER*DUMCRA is significant and has a negative sign (Column 2 of Table 2). This result
together with the negative coefficient of the uncertainty variable in the same equation
provides evidence that the reductive effect of uncertainty on investment becomes even
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stronger under imperfect competition conditions. The simultaneous introduction of both
interaction terms (column 3) did not change the results obtained in Model 1 and Model 2.
The effect of uncertainty on investment in the case of the simultaneous presence of
irreversibility and uncertainty is tested with the introduction of the interaction term
(UNCER*DUMCR4*DUMIRREV) (Column 4). Since the negative coefficient of this
variable is statistically significant, one can conclude that simultaneous presence of
irreversibility and uncertainty increases the negative effect of uncertainty on investment.
This result also shows that, for the Turkish case, irreversibility by itself is not one of main
determinants of investment for all industries concerned, but it does influence investment
behavior in imperfectly competitive industries.*

Table: 2
The Effects of Irreversibility and Market Structure on Uncertainty-Investment
Relation
(Dependent variable= I/K)
Equation Model 1 Model 2 Model 3 Model 4
Constant 0.0517** 0.0721*** 0.0822*** 0.0525*
(0.021) (0.015) (0.0165) (0.021)
-0.8956** -0.6668*** -0.4780** -1.1383**
UNCER (0.454) (0.135) (0.278) (0.261)
i 0.0038* 0.0043 0.0043 0.0047**
K)o (0.002) (0.004) (0.004) (0.003)
cu 0.0007" 0.0004** 0.0005** 0.0006
1 (0.0002) (0.0001) (0.0002) (0.0004)
L 0.0974* 0.1159%** 0.1157*** 0.1071**
K - (0.050) (0.017) (0.019) (0.018)
INT1 0.0140 0.0194
(UNCER*DUMIRREV) (0.116) (0.053)
INT2 -0.3117** -0.3361**
(UNCER*DUMCR4) (0.137) (0.138)
INT3 -0.4746*
(UNCER*DUMCR4*DUMIRREV) (3.508)
Wald stat. (p-value) 0.000 0.000 0.000 0.000
Hansen Test (p-value) 0.421 0.310 0.394 0.497
1. AC (p-value) 0.001 0.001 0.002 0.001
2. AC (p-value) 0.613 0.691 0.708 0.719
Number of Obs. 531 531 523 523

* *¥* gnd *** denote statistical significance at the 1%, 5% and 10% levels, respectively. Standard errors are in
parenthesis.

10 In order to ensure the robustness of our findings on the effect of market structure on the uncertainty-investment
relation, we applied an alternative method. Following Ghosal and Loungani (1996) we divide the sample into
two subgroups based on competition level (low competition industries CR4>50 and high competition industries
CR4<50) and equation (1) is estimated for these two different groups. We found that uncertainty has a reductive
and significant effect on investment for these two groups, however this negative effect is higher amongst less
competitive industries. The coefficient of uncertainty is -0.9281 for less competitive industries, and -0.3075 for
more competitive industries. These findings are consistent with the results of the Caballero (1991), Guiso and
Parigi (1999), Bohm et al. (2000), Bulan (2005) and Henley et al. (2003).
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6. Conclusion and Policy Implications

There is an extensive and rich body of research that focuses on the effects of
uncertainty on investment. After the influential study of Hartman (1972) and Abel (1983), a
sizeable number of theoretical studies have examined the uncertainty-investment relation
with special reference to the irreversibility feature of investment as well as market structure.
Parallel to the increase in the number of theoretical studies, empirical research on the
uncertainty-investment relation with special focus on the impact of market structure have
garnered substantial interest in recent years.

The general aim of this study has been to examine the impact of uncertainty on
investment in Turkey. The specific aim has been to test the impact of market structure on
the investment-uncertainty relation while taking into account the irreversibility feature of
investment in the Turkish case. This also provides a test of Caballero (1991)’s hypothesis
that the negative relationship between investment and uncertainty is more prominent in
noncompetitive industries. We have used a panel of Turkish manufacturing industries for
the period 1992-2001 to estimate the impact of uncertainty on investment in Turkey. Our
estimation results show that uncertainty has a reductive effect on investment. This result is
robust for different investment models estimations that take into account the irreversibility
features of investment as well as the investment behavior in different market structures.

As far as the impact of market structure on the uncertainty-investment relation is
concerned, the result of this study supports the findings of Caballero (1991): the negative
effect of uncertainty on investment becomes significantly stronger under imperfect
competition conditions. Our first group of estimations results shows that a proxy for market
structure (DUMCR4) has a negative and statistically significant effect on investment. This
result shows that investments decrease in markets with a high concentration ratio.
Regression results obtained from the investment model where interaction terms are included
to reflect the difference in market structure provide evidence in support of the claim that the
negative effect of uncertainty on investment becomes stronger under imperfect competition
conditions in the Turkish case. More explicit evidence for this hypothesis is provided by the
estimation results for the two different groups of industries; namely, more competitive and
less competitive industries. Estimation results show that uncertainty has a more reductive
effect on investment in less competitive industries in Turkey. Another important result of
the study is that irreversibility by itself is found to have no effect on investment in all
industries, but it does influence investment behavior in imperfectly competitive industries.
Our results also indicate that high uncertainty has negative effect on the investment of firms
especially operating in imperfectly competitive industries.

Since our study shows that price uncertainty is detrimental to investment and this
effect is more prominent in imperfectly competitive industries, one can conclude that price
uncertainty effects both resource allocation and sectoral reallocation of investment among
industries because of the differing sensitivity of competitive and noncompetitive industries’
investment to price uncertainty. Therefore, the main policy implication of our findings is
that macroeconomic policies emphasizing price stability will help to boost investments in
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Turkey. Within this context, a commitment by the Central Bank to price stability and a stable
monetary policy are important tools for increasing investment and, thereby, the productive
capacity of Turkey. Similarly, in order to reduce price uncertainty, measures to increase the
structural stability in the Turkish economy should be the primary aim of the macroeconomic

policy.

In addition to these macro level policy implications, our empirical findings also point
to the importance of redesigning competition policy in Turkey so as to decrease the imperfect
competition conditions. In the same vein, policies that facilitate entry and exit should be
promoted. For example, regulatory barriers to small entrants should be removed wherever
possible (Bailey, 1981: 181). Within this context, in order to decrease the negative effect of
imperfect comptetitive sturcture on investment, effective competition law policy needs to be
implemented.

On the other hand, since the study also shows that the simultaneous presence of
irreversibility and uncertainty increases the negative effect of uncertainty on investment,
policies aimed at decreasing the level of irreversibility of investment will also help to
increase investment in Turkey. Measures to handle sunk cost problems, such as
encouragement of technical changes that replace technologies involving large sunk costs
with technologies that offer more opportunity for mobility or shared use or the absorption of
the sunk cost by the government or municipality (Bailey, 1981: 179, 182), will help to reduce
level of sunk costs. Similarly, in order to decrease the sunk cost, encouragement of the
leasing market as well as the establishment of the active second-hand market for capital
(Kessides, 1990: 612) represent important policy measures for Turkey.
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Bu galismada 2015 yilinda ihrag edilmis ve ayni yil vadesi dolmus Eregli Demir Celik A.S.
hisse senetlerine dayali 23 adet alim ve 23 adet satim yatirim kurulugu varantinin piyasada dogru
fiyatlanip fiyatlanmadig: aragtirilmistir. Varantlari fiyatlamak igin literatiirde yer alan Black-Scholes
ve Gram-Charlier opsiyon fiyatlama modellerinden yararlanilmistir. Calismanin sonucunda Eregli
Demir Celik A.S. hisselerine dayali varantlarin piyasa fiyatlarinin, modeller yardimiyla hesaplanan
teorik fiyatlara gore yiiksek oldugu tespit edilmistir. Black-Scholes fiyatlama modelinin alim
varantlarin1 Gram-Charlier’e gére daha dogru fiyatladig: ve satim varantlarmin fiyatlamasinda da
Gram-Charlier modelinin tercih edilebilecegi ve her iki modelin de Tiirkiye’de varantlari fiyatlama

konusunda ¢ok basarili olmadigi tespit edilmistir. Bu sonuglar dogrultusunda bu modellerin
Tiirkiye’deki varantlari fiyatlamak i¢in uygun olmadigi yorumu yapilabilmektedir.

Anahtar Sozciikler : Yatinm Kurulugu Varanti, Black-Scholes, Gram-Charlier, Fiyatlama.
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1. Introduction

It is no doubt that most or all kinds of investment involve some forms of risk. In the
financial markets, financial derivatives are used by investors to control investment risks.
One of the common question of the investors is what the price of the financial derivatives
will be (Jiratumpradub & Chavanasporn, 2016). Determining the theoretical price for
financial derivatives is regarded as one of the most important issues in financial research.
Accurately calculating financial derivatives’ current price or forecasting its future price
helps investors to make wise decisions in a more effective fashion (Liang & Zhang & Xiao
& Chen, 2009: 3055). The forecasting activity should realistically identify the financial
derivatives’ price in the future without knowing underlying asset price in advance (Liang &
Zhang & Li, 2009: 586).

In all over the world, investors are searching for new investment opportunities to get
higher returns in emerging markets. However, emerging markets are the most volatile
markets with higher risk premiums than developed markets. For this reason, derivatives
markets and efficient pricing models are crucial for hedging purposes in emerging markets
(Alp, 2016: 70). Policymakers or regulators should care that the pricing of financial
derivatives has diverged from their theoretical values; hence the market is very large and the
potential systemic risks of a mispricing of such a large market cannot be dismissed.
Derivatives prices also have become integral to many regulatory frameworks themselves.
Regulators accept derivatives contracts as risk-limiting hedges for banks’ asset portfolios.
In many jurisdictions, the calculations of insurance company and pension fund liabilities
reference swap rates: mispriced derivatives have consequences for real-world pensions and
insurance contracts (Mutkin, 2015).

Covered warrants which are securitized options have been traded in Turkey since
2010. The warrants market has a very short history in Turkey. Covered warrants may
improve financial depth and width in Turkey. Despite covered warrants’ growing market
size and significance, there are a few researches on covered warrants market in Turkey.
Pricing of covered warrants has not been studied as much as pricing equity warrants on
literature. This study contributes to the literature by pricing covered warrants using a method
of Gram-Charlier that is used to price options and not used to price warrants before. This
study investigates the pricing efficiency of Black-Scholes and Gram-Charlier models on
covered warrants in Turkey. The purpose of this paper is to attempt to price covered warrants
issued and expired between January, 2015 and December, 2015 and based on Eregli Demir
ve Celik Fabrikalar1 T.A.S. stocks and to determine whether these models are appropriate to
price covered warrants in Turkey.

The rest of the study is organized as follows. Following section gives information
about covered warrants market of Turkey. Section 3 presents warrant pricing models.
Section 4 reviews the relevant literature. Section 5 describes the data and methodology.
Section 6 interprets the empirical results, and last section concludes.
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2. Covered Warrants Market in Turkey

Covered warrants are securitized options that give the holder the right, but not the
obligation, to either buy or sell an underlying asset like equity (equity of other companies),
index, currency and commaodities (gold and oil) at a predetermined price (exercise price) on
or before a certain date in the future (expiry date) (London Stock Exchange, 2016). Covered
warrants and equity warrants have similar definitions, but there are several differences
between them. The most significant difference between covered and equity warrants is that
covered warrants are issued by banks or financial institutions and based on other companies’
stocks, commodities or currencies, while equity warrants are issued by companies and based
on own stocks (Ekstrand, 2011: 196; Temple, 2007: 143).

The investors have different cultural bias, psychological modes, life expectations and
scarce budget in Turkey and need to a diversified portfolio for investing and hedging. The
different types of covered warrants have been emerged to satisfy investors’ different needs
and expectations in Turkey in 13 August 2010.

The World Federation of Exchanges categorizes exchange of Turkey (BIST) between
Europe-Africa-Middle East exchanges. BIST has been issuing structured products since
2010 according to statistics of The World Federation of Exchanges. It means that Turkey
started to issue structured products with covered warrants in 2010. After 2010, the number
of issued structured products, number of trading and trading volume have been increasing
as shown in Figure 1 and 2. This can be a signal to development of covered warrants.

Figure: 1
The Number of Structured Products in Turkey
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*Prepared by the author according to WFE statistics.
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Figure: 2
The Number and Volume of Transactions of Structured Products in Turkey
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According to the statistics of Turkish Capital Markets Association, the number of
investors who invest in covered warrants has been increasing as is seen from Figure 3. The
number of investors is around 1.500 in 2011, and then increases to 2.500 in 2014.
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*Prepared by the author according to Turkish Capital Markets Association statistics.

Three institutions issue covered warrants in Turkey; IS Investment, Deutsche Bank
and Garanti Bank. The law allows to issue American or European types of covered warrants
based on stocks included in BIST 30 index and a basket of these stocks, convertible
exchanges, commodities, stock indexes prepared by BIST, and indexes that are accepted
internationally. However, there are only European covered warrants in the market of Turkey.
The covered warrants are traded on the Market of Collective Investment and Structured
Products under BIST.

Deutsche Bank has been issuing covered warrants based on S&P 500, Dow Jones
Industrial Average, NASDAQ 100, EURO STOXX 50, DAX, FTSE 100 and Nikkei 225
indexes, stocks of AKBNK, EKGYO, EREGL, GARAN, HALKB, ISCTR, KCHOL,
SAHOL, THYAO, TTKOM, TUPRS, VAKBN and YKBNK stocks (Deutsche Bank, 2016).
IS Investment has been issuing covered warrants based on AKBNK, EKGYO, EREGL,
GARAN, HALKB, ISCTR, KCHOL, SAHOL, SISE, THYAO, TOASO, TTKOM, TUPRS,
VAKBN and YKBNK stocks, BIST 30 and DAX® indexes, ons gold, Brent oil, USD/TL
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and EUR/USD exchanges. Also IS Investment has been issuing also flexo exchange, flexo
oil, flexo gold and flexo DAX warrants (Is Warrant, 2016). The underlying asset of covered
warrants of Garanti Bank that has started to issue covered warrants in 2013 is BIST 30
indexes (Garanti Bank, 2016).

3. Warrant Pricing Models

Option pricing models are used to price warrants. There are several models to predict
warrant price, but there is no model to set an exact price for warrants (Boonchuaymetta &
Kongtoranin, 2007: 57). Black-Scholes model that is the most popular option pricing model
and Gram-Charlier model that allows for skewness and greater kurtosis than the normal
distribution are reviewed in this section because these models are used to price covered
warrants in this study.

3.1. Black - Scholes Pricing Model

Black-Scholes model is hailed as a milestone in derivative trading, and elaborates
hedging strategies which provide investors with a safe growth of appropriately composed
portfolios of financial assets. The usefulness of the Black-Scholes formula was based on
several assumptions (Kleinert & Korbel, 2016: 1). The model assumes ideal conditions in
the market (Black & Scholes, 1973: 640):

e The short-term interest rate is known and is constant through time.

e The stock price follows a random walk in continuous time with a variance
rate proportional to the square of the stock price. Thus the distribution of
possible stock prices at the end of any finite interval is log-normal. The
variance rate of the return on the stock is constant.

e The stock pays no dividends or other distributions.
e The option is “European”, that is, it can only be exercised at maturity.
e There are no transaction costs in buying or selling the stock or the option.

e Itis possible to borrow any fraction of the price of a security to buy it or to
hold it, at the short-term interest rate.

e  There are no penalties to short selling. A seller who does not own a security
will simply accept the price of the security from a buyer, and will agree to
settle with the buyer on some future date by paying him an amount equal to
the price of the security on that date.

Every aspect of the market cannot be considered in any given model, as every factor
affecting the price of a financial security cannot be captured mathematically. Despite of these
assumptions, the Black-Scholes formula remains in wide spread use and despite its harshest
critics a formula that is still integral to options pricing can hardly be called “dead” or “dying”
(alincak, 2005: 2-9).
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The Black-Scholes model for put and call warrants is demonstrated below (Higham,
2004: 80-81).

Pricing model for call warrants;
C = SN(d;) — Ke™"N(d,)

Pricing model for put warrants;
P = Ke "*N(—d;) — SN(—d;)

The variables of Black-Scholes formula are explained below (Higham, 2004: 80;
Chambers, 2012: 113).

di Zi[ln(£)+<r+o—z>r]
ovT K 2
d2 =Uiﬁ[ln(%)+<r—%z>r] =d, — o1
S = underlying stock price
K = warrant exercise price
R =annual risk free rate of interest
o = annual standard deviation of logarithmic return of stocks
T = remaining days to maturity

= cumulative standard normal distribution function

N(X

) = N(0,1) cumulative probability distribution function
In = natural logarithm
e = mathematical constant (2.7183)

3.2. Gram - Charlier Pricing Model

Gram-Charlier model is developed by Backus, Foresi, and Wu (2004) and accounts
both skewness and kurtosis of returns of the underlying asset. They use a Gram-Charlier
expansion up to the fourth order in the distribution of returns of the underlying asset. This
allows for skewness and greater kurtosis than the normal distribution to be introduced into
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option pricing. This model, however, assumes that volatility is constant over time (Rouah &
Vainberg, 2007: 124).

The pricing formula and variables of Gram-Charlier model are demonstrated below
(Straja, 2003: 2; Rouah & Vainberg, 2007: 126).

391 _a2)e

€ =Se 0rotrg-otrs N(d) — Ke™™*N(d — av7)
+ S e 5 oVTe(d) {(20\/? —d) % +[30%t — 30Vrd + d? — 1] ]Z/—Z}

3
+§ e 0Tty o3 A +0t7? ﬁ] N(d)
6 24
[ln(£)+(r—8)r+é—o3r3/2ﬂ—a4rzy—z]
d —_ K. 2 6 24
= -
S = underlying stock price
K = warrant exercise price
r = annual risk free rate of interest
o = annual standard deviation of logarithmic return of stocks
T = remaining days to maturity
N(X) = cumulative standard normal distribution function
= N(0,1) cumulative probability distribution function
) = normal probability distribution function
) = dividend yield
vl = skewness of underlying stocks’ return
v2 = kurtosis of underlying stocks’ return

4, Literature Review

The World Federation of Exchanges has divided exchanges of world into three
groups; exchanges of Asia and Pacific, Europe, Africa and Middle East, and America.
Exchanges’ trading volume of warrants is illustrated in Figure 4 and 5. Literature is reviewed
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under two categories; Asia-Pasific countries and Europe-Africa and Middle East countries,
because there is no more warrants traded in America.

Figure: 4
Transaction Volume of Structured Products in 2014
24.223% 0.063% .
= Amerika
m Asya-Pasifik
Avrupa - Afrika - Orta Dogu
75.714%
Figure: 5
Transaction Volume of Structured Products in 2015
0.022%
14.731% = Amerika
® Asya-Pasifik
Avrupa - Afrika - Orta Dogu
85.247%

4.1. Literature Review of Asia and Pacific Countries on Covered Warrants

Exchanges of Asia and Pacific countries are more familiar with structured products
like warrants, as seen from the figures above, so there are more studies about pricing covered
warrants in Asia and Pacific literature.

Hong Kong Exchange is the most significant and biggest exchange about warrants
trade. Duan and Yan (1999) price covered warrants traded on the Hong Kong Exchange and
based on HSBC stocks for before and after of 1997 crisis. The result of their study presents
that the models have priced warrants lower than the market. Wu, Ma and Wang (2012) use
GARCH diffusion and Black-Scholes model to price Hang Seng Index warrants traded on
the Hong Kong Stock Exchange. Empirical results show that the GARCH diffusion model
outperforms the Black-Scholes model in terms of the pricing accuracy, indicating that the
pricing model incorporated with stochastic volatility can improve the pricing of warrants.

Exchanges of Taiwan is also significant for covered warrants. Chen and Huang
(2002), and Chen (2003) price covered warrants traded on Exchanges of Taiwan that is one
of the significant exchanges of the Asia and Pacific region. Chen and Huang have used Hull-
White and Black-Scholes models to price covered warrants and attained similar results with
Duan and Yan. Another result of the study of Chen and Huang is that models which include
implied or stochastic volatility are more powerful to predict the price of warrants. Chen has
priced 23 covered warrants traded in Taiwan by using Black-Scholes and Klein model that
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is incorporated with credit risk, and reported that when credit risk included in warrant
pricing, price of warrant will be lower than Black-Scholes model price.

Pricing of covered warrants has attracted a great deal of attention in China. Fan and
Yuan (2011) price 10 covered and 7 equity warrants traded in warrants market in China and
find that the observed market prices are irrationally higher than the Black-Scholes model
prices by 80.38% (using 180-day historical volatility) and 140.50% (using EGARCH
volatility). The study of Liu and Rangan (2012) examines the pricing covered warrants
traded in China and finds that the implied volatility is higher than the realized volatility
across maturities, resulting in huge overvaluation across maturities. The results appear to be
overvalued covered warrants and inefficient markets.

Bursa Malaysia has a huge variety of financial products. Mansor and Jaffar (2014)
price covered warrants traded in Bursa Malaysia by using finite difference approach and
central in time and central in space scheme (CTCS). Their study reveals that CTCS scheme
gives closed prices to market prices.

4.2. Literature Review of Europe-Africa and Middle East Countries on
Covered Warrants

The exchanges of the United Kingdom, Greece, and Turkey are among Europe-Africa
and Middle East exchanges.

Klinpratoom (2010) studies on covered warrants pricing in the United Kingdom and
uses Black-Scholes model and Klein model that is incorporated with credit risk. She explores
that covered warrants are overvalued in the market of the United Kingdom, and Klein model
gives lower prices than Black-Scholes model. Siriopoulos and Fassas (2014) attempts to
price covered warrants in Exchange of Athens. The results of their study show that covered
warrants are undervalued in market. Akmehmet (2012) prices covered warrants based on
stocks of several companies and BIST-30 index by using Black-Scholes model and different
volatilities and interest rate parameters. The model that is incorporated Central Bank
Republic of Turkey’s policy interest rate and 90 day volatility data has the highest capacity
to forecast market prices. Karakus and Zor (2014) examines 61 covered warrants based on
BIST-30 index by using Black-Scholes, Black-Scholes-Merton, Binomial, and Square Root
Constant Elasticity Variance models. As a result of their study, Black- Scholes-Merton
model is the most efficient pricing model for in-the-money warrants, but it is not possible to
choose any model for at-the-money and out-of-money warrants.

5. Data and Methodology

This study attempts to price 25 call and 25 put covered warrants based on stocks of
Eregli Demir ve Celik Fabrikalar1 T.A.S., issued by IS Investment by using Black-Scholes
and Gram-Charlier models. The research group covers covered warrants that are issued and
expired between January, 2015 and December, 2015. In line with the study of Chen and Liao
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(2010), butterfly warrants® are excluded from research group and so final research group
consists of 23 call and 23 put warrants. Table 1 provides a complete list of research group.
The covered warrants that have codes of ERIDB, ERIDC, ERIVV and ERIVY are excluded
research group because of their butterfly character. The covered warrants have the “0” value
on some days and warrants that are traded till maturity have no value at the end of the
maturity, so “0” days and the last day of maturities are excluded from analysis.

Table: 1
The Research Grou
Type of Warrants Codes of Warrants Underlying Asset Issuer Date of Issuance Expiry Date Trading Days
Call ERIBO Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 75
Call ERICA Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 72
Call ERICB Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 67
Call ERICC Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 48
Call ERICD Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 46
Call ERICE Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 47
Call ERICF Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 51
Call ERICG Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 52
Call ERICH Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 54
Call ERICI Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.07.2015 49
Call ERICJ Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.07.2015 42
Call ERICK Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.08.2015 53
Call ERICL Eregli Stocks IS Investment 26.05.2015 31.07.2015 40
Call ERICM Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 31.08.2015 43
Call ERICN Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 31.08.2015 38
Call ERIDA Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 30.09.2015 48
Call ERIDB Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.09.2015 butterfly
Call ERIDC Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.09.2015 butterfly
Call ERIDD Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.10.2015 40
Call ERIDE Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 46
Call ERIDF Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 46
Call ERIDG Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 39
Call ERIDH Eregli Stocks IS Investment 10.09.2015 30.11.2015 54
Call ERIDI Eregli Stocks IS Investment 10.09.2015 30.11.2015 53
Call ERIDJ Eregli Stocks IS Investment 10.09.2015 30.11.2015 49
Put ERITV Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 73
Put ERITY Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 73
Put ERITZ Eregli Stocks IS Investment 14.01.2015 30.04.2015 70
Put ERIUP Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 24
Put ERIUR Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 16
Put ERIUS Eregli Stocks IS Investment 18.03.2015 29.05.2015 16
Put ERIUT Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 53
Put ERIUU Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 46
Put ERIUV Eregli Stocks IS Investment 09.04.2015 30.06.2015 43
Put ERIUY Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.07.2015 55
Put ERIUZ Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.07.2015 40
Put ERIVP Eregli Stocks IS Investment 12.05.2015 31.08.2015 73
Put ERIVR Eregli Stocks IS Investment 26.05.2015 31.07.2015 45
Put ERIVS Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 31.08.2015 52
Put ERIVT Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 31.08.2015 46
Put ERIVU Eregli Stocks IS Investment 16.06.2015 30.09.2015 71
Put ERIVV Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.09.2015 butterfly
Put ERIVY Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.09.2015 butterfly
Put ERIVZ Eregli Stocks IS Investment 02.07.2015 30.10.2015 79
Put ERIYP Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 46
Put ERIYR Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 36
Put ERIYS Eregli Stocks IS Investment 24.08.2015 30.10.2015 31
Put ERIYT Eregli Stocks IS Investment 10.09.2015 30.11.2015 54

3 Butterfly warrants are warrants that issued several issuers (Deutsche Bank and IS Investment) based on same

underlying security and have same maturity.
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[ Put | ERIYU [ EregliStocks [ IS Investment | 10.09.2015 [ 30.11.2015 | 50 |
[ Put | ERIYV | EregliStocks | ISInvestment |  10.09.2015 | 30.11.2015 | 35 |

The data set of this study includes variables of Black-Scholes and Gram-Charlier
models; strike prices of covered warrants, daily closing prices of Eregli stocks, risk free rate
of interest, dividend yield of stocks, volatility, skewness and kurtosis of logarithmic return
of stocks and the maturity of covered warrants. To evaluate the pricing capacity of models,
daily closing prices of covered warrants are needed. The sources and programs that are used
to obtain data are presented on Table 2.

Table: 2

Sources of Data
Strike prices of covered warrants CSD
The maturity of covered warrants CSD
Daily closing prices of covered warrants Finnet 2000+
Daily closing prices of Eregli stocks (unadjusted prices) BIST Data Store
The risk free rate of interest CBRT
The dividend yield of Eregli stocks Finnet
The daily volatility of logarithmic return of Eregli stocks Numbers
The skewness and kurtosis of logarithmic return of Eregli stocks SPSS

*CSD: Central Securities Depository of Turkey; CBRT: Central Bank Republic of Turkey.

The variables of risk free rate of interest, dividend yield of stocks, and volatility of
logarithmic return of stocks are not exactly definite or observable variables so they should
be assumed. The interest rate of the treasury bills and government bonds sold by auction is
used as the risk free rate of interest. The annual simple average interest rate of the bills and
bonds that have the shortest maturity is used, because warrants have no longer maturity in
Turkey. The dividend yield of Eregli stocks is calculated as average of 5-year period (2010-
2014), because covered warrants have become to issue in 2010 and this study examines
covered warrants of 2015. 21-day historical volatility is used to predict the volatility, because
the maturity of covered warrants traded on BIST is no longer, and 21-day is one of the period
that is used by BIST to gauge volatility. Daily volatility is calculated over the maturity of
covered warrants. Morever, the unadjusted daily closing prices of Eregli stocks are used to
price warrants. The variables are demonstrated on Table 3.

Table: 3
The Variables of Models
Types of Codes of Date of Expi Risk Free Strike . Dividend
W)a,u’zrants Warrants Issuance DFa)tgy Interest Rate (%) Prices (b) Skewness Kurtosis Yield
Call ERIBO 14.01.2015 30.04.2015 7.75 4.5 -0.667 0.493 0.0598
Call ERICA 14.01.2015 30.04.2015 7.75 5 -0.667 0.493 0.0598
Call ERICB 14.01.2015 30.04.2015 7.75 52 -0.667 0.493 0.0598
Call ERICC 18.03.2015 29.05.2015 8.08 3.75 -3.201 16.189 0.0598
Call ERICD 18.03.2015 29.05.2015 8.08 4 -3.201 16.189 0.0598
Call ERICE 18.03.2015 29.05.2015 8.08 4.2 -3.201 16.189 0.0598
Call ERICF 09.04.2015 30.06.2015 9.1 3.9 -2.579 12.661 0.0598
Call ERICG 09.04.2015 30.06.2015 9.1 4.1 -2.579 12.661 0.0598
Call ERICH 09.04.2015 30.06.2015 9.1 4.4 -2.579 12.661 0.0598
Call ERICI 12.05.2015 31.07.2015 9.69 4.55 -2.021 9.397 0.0598
Call ERICJ 12.05.2015 31.07.2015 9.69 4.75 -2.021 9.397 0.0598
Call ERICK 12.05.2015 31.08.2015 9.69 4.9 -1.366 6.837 0.0598
Call ERICL 26.05.2015 31.07.2015 9.69 4.3 -1.855 7.935 0.0598
Call ERICM 16.06.2015 31.08.2015 9.85 4.4 0.220 -0.091 0.0598
Call ERICN 16.06.2015 31.08.2015 9.85 4.6 0.220 -0.091 0.0598
Call ERIDA 16.06.2015 30.09.2015 9.85 4.75 0.189 -0.264 0.0598
Call ERIDD 02.07.2015 30.10.2015 9.52 5 0.138 -0.111 0.0598
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Call ERIDE 24.08.2015 30.10.2015 11.02 3.6 -0.107 -0.331 0.0598
Call ERIDF 24.08.2015 30.10.2015 11.02 4 -0.107 -0.331 0.0598
Call ERIDG 24.08.2015 30.10.2015 11.02 4.4 -0.107 -0.331 0.0598
Call ERIDH 10.09.2015 30.11.2015 11.03 35 -0.634 0.667 0.0598
Call ERIDI 10.09.2015 30.11.2015 11.03 3.9 -0.634 0.667 0.0598
Call ERIDJ 10.09.2015 30.11.2015 11.03 4.1 -0.634 0.667 0.0598
Put ERITV 14.01.2015 30.04.2015 7.75 5 -0.667 0.493 0.0598
Put ERITY 14.01.2015 30.04.2015 7.75 4.5 -0.667 0.493 0.0598
Put ERITZ 14.01.2015 30.04.2015 7.75 4.2 -0.667 0.493 0.0598
Put ERIUP 18.03.2015 29.05.2015 8.08 34 -3.201 16.189 0.0598
Put ERIUR 18.03.2015 29.05.2015 808 3.2 -3.201 16.189 0.0598
Put ERIUS 18.03.2015 29.05.2015 8.08 3 -3.201 16.189 0.0598
Put ERIUT 09.04.2015 30.06.2015 9.1 4.1 -2.579 12.661 0.0598
Put ERIUU 09.04.2015 30.06.2015 9.1 3.9 -2.579 12.661 0.0598
Put ERIUV 09.04.2015 30.06.2015 9.1 37 -2.579 12.661 0.0598
Put ERIUY 12.05.2015 31.07.2015 9.69 4.3 -2.021 9.397 0.0598
Put ERIUZ 12.05.2015 31.07.2015 9.69 4.1 -2.021 9.397 0.0598
Put ERIVP 12.05.2015 31.08.2015 9.69 4 -1.366 6.837 0.0598
Put ERIVR 26.05.2015 31.07.2015 9.69 4.6 -1.855 7.935 0.0598
Put ERIVS 16.06.2015 31.08.2015 9.85 4.4 0.220 -0.091 0.0598
Put ERIVT 16.06.2015 31.08.2015 9.85 4.2 0.220 -0.091 0.0598
Put ERIVU 16.06.2015 30.09.2015 9.85 4 0.189 -0.264 0.0598
Put ERIVZ 02.07.2015 30.10.2015 9.52 4 0.138 -0.111 0.0598
Put ERIYP 24.08.2015 30.10.2015 11.02 4.2 -0.107 -0.331 0.0598
Put ERIYR 24.08.2015 30.10.2015 11.02 3.6 -0.107 -0.331 0.0598
Put ERIYS 24.08.2015 30.10.2015 11.02 3.4 -0.107 -0.331 0.0598
Put ERIYT 10.09.2015 30.11.2015 11.03 3.9 -0.634 0.667 0.0598
Put ERIYU 10.09.2015 30.11.2015 11.03 3.5 -0.634 0.667 0.0598
Put ERIYV 10.09.2015 30.11.2015 11.03 3.3 -0.634 0.667 0.0598

6. Empirical Results

Table 4 reveals average market, Black-Scholes and Gram-Charlier model prices of
covered warrants.

Table: 4
Average Market, Black-Scholes and Gram-Charlier Prices of Covered Warrants
Codes of Warrants Type of Warrants Market Black-Scholes Gram-Charlier
ERIBO Call 0.1932 0.1573 0.1275
ERICA Call 0.1549 0.0560 0.0298
ERICB Call 0.1157 0.0406 0.0156
ERICC Call 11.528 0.7526 0.9214
ERICD Call 0.8004 0.5393 0.6275
ERICE Call 0.5548 0.3684 0.3859
ERICF Call 10.342 0.6698 0.8064
ERICG Call 0.7114 0.4917 0.5286
ERICH Call 0.3581 0.2698 0.1656
ERICI Call 0.1654 0.1978 0.1066
ERICJ Call 0.1063 0.1465 0.0417
ERICK Call 0.1009 0.1384 0.0680
ERICL Call 0.2169 0.2213 0.1216
ERICM Call 0.1463 0.1249 0.1182
ERICN Call 0.0947 0.0883 0.0862
ERIDA Call 0.0873 0.0830 0.0808
ERIDD Call 0.0435 0.0256 0.0372
ERIDE Call 0.3671 0.3616 0.3466
ERIDF Call 0.1089 0.1117 0.1037
ERIDG Call 0.0264 0.0276 0.0151
ERIDH Call 0.4860 0.4687 0.4721
ERIDI Call 0.2055 0.1860 0.1655
ERIDJ Call 0.1298 0.1133 0.0859
ERITV Put 13.892 0.6762 0.6891
ERITY Put 0.6476 0.2846 0.2925
ERITZ Put 0.3626 0.1356 0.1481
ERIUP Put 0.0582 0.0029 0.5267
ERIUR Put 0.0331 0.0009 10.199
ERIUS Put 0.0238 0.0002 12.544
ERIUT Put 0.1891 0.0448 0.1077
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ERIUU Put 0.0381 0.0218 0.1847
ERIUV Put 0.0108 0.0085 0.2968
ERIUY Put 0.1581 0.1771 0.1365
ERIUZ Put 0.0713 0.1009 0.0371
ERIVP Put 0.1240 0.1241 0.0834
ERIVR Put 0.3585 0.4087 0.4012
ERIVS Put 0.3631 0.3520 0.3714
ERIVT Put 0.2333 0.2230 0.2370
ERIVU Put 0.1880 0.1735 0.1889
ERIVZ Put 0.2154 0.1858 0.2057
ERIYP Put 0.3378 0.3307 0.3427
ERIYR Put 0.0692 0.0579 0.0678
ERIYS Put 0.0377 0.0272 0.0356
ERIYT Put 0.1530 0.1339 0.1388
ERIYU Put 0.0408 0.0226 0.0534
ERIYV Put 0.0306 0.0109 0.0628

Black-Scholes model gives higher prices than Gram-Charlier model for 16 call
warrants (bold), and Gram-Charlier provides higher prices than Black-Scholes for put
warrants. Table 5 compares average market prices and model prices and presents that Black-
Scholes underprices 17 call and 19 put warrants while overprices only 6 call and 4 put
warrants and Gram-Charlier underprices all call and 11 put warrants while overprices only
12 put warrants. The result is that these models show a tendency to underprice covered
warrants, only Gram-Charlier model has a tendency to overprice put warrants.

Numbers of Warrants Accurately Priced By Models

Table: 5

For Call Warrants Warrants For Put Warrants Warrants
BS<Market 17 BS<Market 19
BS>Market 6 BS>Market 4
GC<Market 23 GC<Market 11
GC>Market 0 GC>Market 12

The price deviations of models from the market prices are presented on Table 6. Table
6 shows that Black-Scholes model underprices average 21.82% call warrants while Gram-
Charlier underprices 36.53%. Black-Scholes still underprices average 31.88% put warrants
and Gram-Charlier overprices 22.71%.

Table: 6
Average Model Pricing Error of Warrants
BS-Market | GC-Market BS-Market | GC-Market
Codes of Warrants | Types of Warrants R R Codes of Warrants | Types of Warrants n n
ERIBO Call -0.6654 -0.7555 ERITV Put -0.5158 -0.5049
ERICA Call -0.7931 -1.2600 ERITY Put -0.5870 -0.5731
ERICB Call -0.8079 -1.3958 ERITZ Put -0.6671 -0.6201
ERICC Call -0.3161 -0.2019 ERIUP Put -0.9726 28.5897*
ERICD Call -0.2979 -0.2320 ERIUR Put -0.9852 71.6176*
ERICE Call -0.3273 -0.3586 ERIUS Put -0.9956 100.4754*
ERICF Call -0.3481 -0.2311 ERIUT Put -0.4243 0.7498
ERICG Call -0.3051 -0.2788 ERIUU Put -0.4045 21812
ERICH Call -0.2541 -0.6195 ERIUV Put -0.5171 7.9013*
ERICI Call -0.0437 -0.5404 ERIUY Put 0.1900 -0.1203
ERICJ Call 0.1683 -0.6758 ERIUZ Put 0.5642 -0.4393
ERICK Call 0.0933 -0.1564 ERIVP Put 0.0772 -0.3292
ERICL Call -0.1543 -0.5818 ERIVR Put 0.1850 0.1431
ERICM Call -0.1839 -0.1568 ERIVS Put -0.0262 0.0389
ERICN Call -0.2767 -0.1805 ERIVT Put -0.0360 0.0380
ERIDA Call -0.0612 0.0871 ERIVU Put -0.0938 -0.0038
ERIDD Call 0.0097 0.7632 ERIVZ Put -0.1694 -0.0812
ERIDE Call -0.0236 -0.0668 ERIYP Put -0.0304 0.0037
ERIDF Call 0.0053 -0.0699 ERIYR Put -0.2603 -0.1214
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ERIDG Call -0.0399 -0.7447 ERIYS Put -0.3606 -0.1424
ERIDH Call -0.0400 -0.0323 ERIYT Put -0.1371 -0.0862
ERIDI Call -0.1730 -0.2810 ERIYU Put -0.4859 1.1682
ERIDJ Call -0.1845 -0.4325 ERIYV Put -0.6789 3.0142
Average Call -0.2182 -0.3653 Average Put -0.3188 0.2271

*These price differences are ignored because of probable misleading effect on average price differences.

This study is to explore whether Black-Scholes and Gram-Charlier models provide
accurate price for days which in warrants are in-the-money or out-of-the-money. Price
differences of models from the market are seperated according to warrants moneyness. There
are several formulas to calculate moneyness factor in literature, but in this study moneyness
is determined by comparing underlying stocks’ prices and strike prices of warrants.

Table: 7
The Pricing Differences of Models from the Market According to Moneyness of Call
Warrants
Codes of Warrants Moneyness Days BS-Market GC-Market

ERIBO in-the money 16 -0.5720 -0.6062
out-of-the-money 58 -0.6912 -0.7967

ERICA out-of-the-money 72 -0.7931 -1.2600
ERICB out-of-the-money 67 -0.8079 -1.3958
ERICC in-the money 47 -0.3161 -0.2019
in-the money 44 -0.3007 -0.2281

ERICD at-the-money 1 01768 20,4032
in-the money 38 -0.3259 -0.2976

e out-of-the-money 8 -0.3340 -0.6485
ERICF in-the money 50 -0.3481 -0.2311
ERICG in-the money 51 -0.3051 -0.2788
in-the money 35 -0.2045 -0.4569

ERICH at-the-money 1 -0.4590 -0.9176
out-of-the-money 18 -0.3393 -0.9191

ERICI in-the money 9 0.4206 0.2270
out-of-the-money 39 -0.1508 -0.7175

ERICJ in-the money 8 0.3924 0.0434
out-of-the-money 33 0.1140 -0.8501

in-the money 1 0.2653 -0.0917

ERICK at-the-money 1 0.3078 -0.0769
out-of-the-money 51 0.0858 -0.1592

in-the money 15 0.0814 -0.2883

ERICL out-of-the-money 24 -0.3017 -0.7652
in-the money 6 0.1003 0.0182

Y out-of-the-money 37 202999 -0.1852
ERICN out-of-the-money 38 -0.2767 -0.1805
ERIDA out-of-the-money 48 -0.0612 0.0871
ERIDD out-of-the-money 40 0.0097 0.7632
ERIDE in-the money 45 -0.0236 -0.0668
in-the money 9 0.1018 0.0750

ERIDF at-the-money 1 0.0010 -0.0261
out-of-the-money 35 -0.0194 -0.1084

ERIDG out-of-the-money 39 -0.0399 -0.7447
ERIDH in-the money 53 -0.0400 -0.0323
in-the money 26 -0.0437 -0.1146

ERIDI at-the-money 1 -0.0023 -0.1044
out-of-the-money 26 -0.3087 -0.4542

in-the money 5 -0.0580 -0.1286

ERIDJ at-the-money 3 -0.0216 -0.1333
out-of-the-money 41 -0.2119 -0.4914

* [If stock price>strike price warrant is said to be in the money (ITM), if the S<K the warrant is out of the money
(OTM) and if S=K the warrant is at the money (ATM), (Lund University, 2016).
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Table: 8
The Pricing Differences of Models from the Market According to Moneyness of Put
Warrants
Codes of Warrants Moneyness Day BS-Market GC-Market
ERITV in-the money 72 -0.5158 -0.5049
in-the money 57 -0.5577 -0.5508
ERITY out-of-the-money 15 -0.6986 -0.6578
in-the money 21 -0.6088 -0.5927
ERIUZ out-of-the-money 48 206926 20.6322
ERIUP out-of-the-money 23 -0.9726 28.5897
ERIUR out-of-the-money 16 -0.98520 71.6176
ERIUS out-of-the-money 16 -0.9956 100.4754
ERIUT out-of-the-money 53 -0.4243 0.7498
ERIUU out-of-the-money 46 -0.4045 2.1812
ERIUV out-of-the-money 43 -0.5171 7.9013
in-the money 30 0.195 -0.0841
ERIUY out-of-the-money 24 0.1837 -0.1655
in-the money 6 0.1249 0.0147
SR out-of-the-money 3 0.644 05218
in-the money 17 -0.0531 -0.1714
ERIVP out-of-the-money 55 0.1175 -0.3779
ERIVR in-the money 44 0.185 0.1431
in-the money 45 -0.0525 0.0069
ERIVS out-of-the-money 6 0.1713 0.2785
in-the money 28 -0.0559 -0.0025
ERIVT at-the-money 1 -0.3174 -0.2212
out-of-the-money 16 0.0164 0.1250
in-the money 36 0.0061 0.0707
ERIVU out-of-the-money 34 ~0.199% -0.0827
in-the money 47 -0.058 0.0270
ERIVZ at-the-money 1 -0.0819 -0.0198
out-of-the-money 31 -0.3412 -0.2471
ERIYP in-the money 45 -0.0304 0.0037
ERIYR out-of-the-money 36 -0.2603 -0.1214
ERIYS out-of-the-money 31 -0.3606 -0.1424
in-the money 26 -0.1042 -0.0944
ERIYT at-the-money 1 -0.0416 -0.0491
out-of-the-money 26 -0.1737 -0.0796
ERIYU out-of-the-money 50 -0.4859 1.1682
ERIYV out-of-the-money 35 -0.6789 3.0142

* [If stock price>strike price warrant is said to be in the money (ITM), if the S<K the warrant is out of the money
(OTM) and if S=K the warrant is at the money (ATM), (Lund University, 2016).

Results of Table 7 and 8 are summarized on Table 9. Table 9 concludes that Black-
Scholes model is more appropriate to price call warrants and in-the-money days and out-of-
the-money days of put warrants. Gram-Charlier model can produce more accurate prices for
put warrants at-the-money days than Black-Scholes model.

Table: 9
Average Price Deviations

Call warrants Put warrants
BS GC BS GC
in-the money days -0.06917 -0.15643 -0.117338 -0.13344
out-of-the-money days -0.26036 -1.9252 -0.35289 2.107927
at-the-money days -0.05848 -0.27692 -0.146967 -0.0967

7. Conclusion

Investors face several risk factors in financial markets due globalization and
indefinite future of financial systems. Investors need an effective risk management and
various financial derivatives to overcome these risk factors. The covered warrants were
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issued in 2010 in Turkey to widen the variety of financial derivatives and strengthen
investors against several financial risks. Determining accurate price of financial derivatives
helps investors to control several financial risks.

This study is conducted to price covered warrants by Black-Scholes and Gram-
Charlier pricing models and determine which model is more robust in reflecting the market
price of warrants in Turkey. This study analyzes 23 call and 23 put covered warrants based
on Eregli Demir Celik Fabrikalari T.A.S. stocks, issued and expired in 2015.

The results show that Black-Scholes model produces closer prices to the market for
call option than Gram-Charlier model. However, Gram-Charlier model is more preferable
to price put warrants in Turkey. Another result shows that prices of both Black-Scholes and
Gram-Charlier model are not so close to observable market prices. Therefore, both of the
models are not appropriate for pricing warrants traded in financial markets of Turkey.
Another result shows that pricing performance of Black-Scholes for in-the-money, out-of-
the-money and at-the-money days of call warrants and in-the-money and out-of-the-money
days of put warrants is better than Gram-Charlier model. On the other hand, Gram-Charlier
model produces more accurate prices for at-the-money days of put warrants.
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countries both tax revenues and investments. The aim of our study is to research the effect of firm
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0Oz

Ulkelerin kalkinmasinda firmalarin basaris, varliklar1 ve yiikiimliiliikleri hem vergi hasilat:
hem de yatirimlart i¢in 6nemli gostergelerdir. Calismamizin amaci likidite, firma biytkligi, firma
performanst ve sermaye yapist gibi firma bilesenlerinin, iilkemizdeki halka agik perakende
firmalarmin 6dedikleri vergilere etkisini aragtirmaktir. Bu amagla Tiirkiye’deki halka agik 10
perakende firmasinin 2010-2016 yillar1 arasindaki Kamuyu Aydinlatma Platformundan(KAP) alinan
verileri dinamik panel analiziyle incelenmektedir. Caligmanin sonunda halka agik perakende
firmalarinin 6dedikleri vergilerde firma biyiikliigi, firma performans: ve sermaye yapisi belirleyici
faktorler olarak tespit edilmistir.

Anahtar Sozciikler : Vergi, Firma Performansi, Sermaye Yapisi, Firma Biiyiikligi,
Dinamik Panel Veri.
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1. Giris

Tirkiye de perakende sektorii 2000°li yillarin basindan beri sosyo-ekonomik
yapidaki gelisime bagl olarak modernlesme siirecine gitmeye baslamuisg ve dinamik yapisi
sayesinde degisimlere ayak uydurmasi ve ekonomik gelisim agisindan Tiirkiye nin yiiksek
siralara gelmesi siirecinde biiyiik bir katki saglamistir. Tirkiye’deki sektorler bazinda
bakildiginda perakende sektérii, TUIK verilerine gére 2016 yili itibariyle hizmet sektdriiniin
GSYIH igindeki payr %60’lara yakinken, bunun yaklasik %13’iinii toptan ve perakende
sektorii olusturmaktadir. Bu dogrultuda sektoriin ekonomiye olan giiclii katkisi gézden
kacirilamaz. Tirkiye’de perakende sektoriiniin paymin fazla olmasinin yan sira ilerleyecek
yolunun ve potansiyelinin oldugu da goriilmektedir. Bunun yaminda sektordeki gelisme,
organize perakendecilerin biiyiik sehirlerden diger sehirlere de yonelmelerini saglamistir.
Sektordeki gelisim ve bitylime, kurumsallagsmay1 da beraberinde getirmistir. Son dénemde
dikkat ¢ekici noktalardan biri de biiyiime oram1 %4 olarak gerceklesmisken perakende
sektoriinde biiyiime oran1 %9 olarak gergeklesmistir. Tiim bu avantajlarina ragmen kayit
disilik TUIK verilerine gore insaat sektdriinden sonra yaklasik %20 oranla iiciincii sirada yer
almakta, bu da vergi hasilat1 a¢isindan dikkat ¢ekmektedir (<tuik.gov.tr>, 07.07.2017).

Her sektor gibi perakende sektoriinde de kurum tasarruflari ve yatirimlari, kurumlarin
finansman yapilari, verimlilikleri, biyiimeyi ve sermaye birikimini etkileyen bir vergi tiirii
olan kurumlar vergisinin etkisi 6nemlidir (Sen & Sagbas, 2017: 198). Etkin kaynak
tahsisinde birincil 6neme sahip bulunan temel gidalar1 tireten perakende sektoriiniin {ilke
ekonomisine katkilar1 gelistirilmesine yonelik vergisel avantajlara ihtiyag duyuldugunu
gostermektedir. Bu dogrultuda perakende sektorii firmalarmin performansimi belirleyen
faktorlerle kurumlar vergisi arasindaki iliski ¢alismanin ana eksenini olusturmaktadir.

Bu bilgiler kapsaminda ¢aligma, firmalarin basarisinin iilke kalkinmasinda énemli
yer tutmasi goz 6niine alinmaktadir. Bu dogrultuda ¢alismanin amaci, firmalarin biiytkligi,
likiditesi, performansi, sermaye yapisi gibi firma bilesenlerinin halka agik firmalarin
Odedikleri vergiler tizerindeki etkisini tespit etmektir. Bu amagla da Tiirkiye de halka agik
10 perakende firmasinda 2010-2016 yillar1 arasinda dinamik panel veri analizi ile
incelenmektedir. Firmalarin basarisinin vergi hasilati, yeni yatirim olanaklars, tilke ithalat ve
ihracatina katkilar1 gibi iilke kalkinmasinda 6nemli bir yeri olmasindan kaynakli bu
faktorleri etkileyen firma bilesenlerinin de onem arz ettigi disiniilmektedir. Analiz
sonuglart ise, perakende firmalarinda kurumlar vergisi hasilatini belirleyen faktorler
arasinda firmanin performansi, sermaye yapisi ve firma biiyiikligiindeki degigim oraninin
etkili oldugu diger taraftan firmanm likidite yapisin gosteren donen varliklarin kisa vadeli
borglara oraninin ise kurumlar vergisi iizerinde etkili olmadigini gostermektedir.

2. Literatiir incelemesi

Calismada halka acik perakende firmalarin 6dedikleri vergilerin firma bilesenlerine
(firma performanslari, sermaye yapilari, likiditeleri ve firma biiyiikliiklerindeki degisimler)
olan etkisi incelenmektedir. Konunun ozgiinligii agisindan sirli sayida literatiir
bulunmakla birlikte analiz sonuglar1 teknolojik anlamda gelismis ve biiyiik firmalarin halka
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acik perakende firmalarin Odedikleri vergiler iizerinde olduk¢a etkili oldugunu
gostermektedir.

Firmalarin finansal performansinin en belirgin 6l¢iitii karlilik olduguna gore, bu
oranin hesaplanmasi firmalarin yatirnm kararlar1 ve devamliliklarinda ¢ok onemlidir.
Karlilik oranlar1 firmalarin yatirim ve satiglari tizerinden hesaplanmakta ve ortaya ¢ikan
sonug ise firmalarin finansal durumunu ortaya koymaktadir. Firmalarin is hacmi agisindan
durumlarini gérebilmek i¢in net karin satiglara orani bulunmaktadir. Diger taraftan firma
varliklarinin ne kadar etkin kullanildiginm 6lgmek igin ise firma aktif karliligi kullanilir ve
firmalarin aktif biiyiikligli hesaplanmaktadir. Bu oran firmalarin vergi sonrasi net karinin
toplam varliklara oranlanmasi sonucu olusan bulunan karlilik oranidir (ROA = Vergi Sonrasi
Net Kar/Aktif Toplam

Firmalar sermaye yapilarim (Borg / Oz Sermaye (Ozkaynak)) i¢ kaynak yoluyla,
06z sermaye yoluyla ya da bor¢lanma yoluyla olmak iizere g¢esitli sekillerde
olusturabilmektedirler. Firmalar ister biiyiik ister kiigiik olsunlar temel amaglar1 optimal
sermaye yapisini saglamaktir. Optimal sermaye yapisimi belirleyebilmek i¢in firmalarin
cesitli hesaplama y6ntemleri bulunmaktadir. Bunlardan biri de bor¢/6z sermaye (kaynak)
oranidir. Oz Sermaye, isletme sahibi ve ortaklarinin isletme igin tahsis ettikleri sermaye ile
isletme faaliyetleri sonucu olusan ve heniiz isletmeden ¢ekilmemis dénem net kéri, onceki
donemlerde ortaya ¢ikmis dagitilmamig kérlar ile kirdan ayrilan yedekler ve sermaye
yedeklerinin tamamidir. Eger varsa, gegmis yillar zararlar1 ve donemin zarar1 6z sermayeden
disiiliir (Kiigiiksavas, 2005: 509). Borg ise firmalarin 6z sermayesi disinda ti¢iincii kisilerden
edindigi kaynaklardir (Kiigliksavas, 2005: 447). Bu oran ne kadar yiiksekse firmalarin 0
kadar borg ile yonetildigini bu oranin diisiik olmas1 durumunda ise firmalarin bor¢lanma
yolu ile degil genellikle kendi kaynaklari ile finansmanini sagladigin1 gostermektedir. Diger
taraftan bu oranin sonucunun genel gecer kurallara gore 1 civarinda olmasi gerekirken bu
oranin sonucunun yorumlanmasi da sektore gore degismektedir.

Yoneticilerin siklikla kredi limitlerini belirlerken Dun ve Bradstreet (D&B) firmasi
analizlerinde varliklarin kredi limitlerini oran analizlerini kullanilarak belirledikleri, D&B
yaklagimiyla bazi finansal muhasebe oranlari ile kar marji, cari oran, borglarin net degeri
gibi oranlar1 kullanarak varliklarm durumunu analiz ettiklerini belirtmislerdir. Diger taraftan
Gatsi (2013) ¢alismasinda firma likiditesini cari oran formiilii kullanarak hesaplamistir.
Kisaca cari oran firmalarin donen varliklarinin kisa vadeli borglara oranlanmasi ile
hesaplanmaktadir. Likiditeyi agirlhikli olarak alan c¢alismalarda, firmalarin finansal
performansi arttik¢a karliliklar: artacak bu da likidite durumlarini etkileyecek, dolayisi ile
firmalarin kurumsal vergi yiikiimliililkleri de degisecektir. Firmalarin karlilik dagitim
oranlari ile likidite durumu arasinda Kang (2006) ve Patra vd. (2012) pozitif yonlii bir iligki
oldugunu tespit etmislerdir. Ornegin Patra calismasinda 1993-2007 yillar1 arasinda
Yunanistan’da bulunan 945 firmay1 dinamik panel veri analiziyle incelemis ve analiz
sonucunda firmalarin karliliklar1 ile likiditeleri arasinda anlamli bir iliski ortaya ¢ikmustir.
Deloof (2003) 1992-1996 yillar1 arasinda 1009 finansal olmayan firmay1 panel veri
analiziyle incelemis ve analiz sonucunda varliklarin etkin kullanildigi bir isletmede
karliligin yiiksek olacagi sonucuna ulagmistir.
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OECD’ye iiye olan 6 iilkede firma performansinin firma biiytkligi ve likiditesi ile
iliskisini Kadapakkam ve dig. (1998) ¢alismalarinda 1982-1991 yillari arasinda Compustat
verisiyle panel veri analiziyle incelenmistir. Sonugta firmalarin likidite ve finansal
performansi arasinda olumlu bir iligki tespit edilmistir. Bir¢cok arastirmada desteklenen
firmalarin performans: ile likidite arasindaki olumlu iliski kurumlar vergisi oranimi da
artirmaktadir. Ozellikle hizmet ve imalat sektoriindeki varliklarin etkisinin énemi biiyiiktiir.
Gupta ve dig. (1997) ¢aligmalarinda Nijerya borsasindaki 10 perakende firmasini 2005-2014
yillar1 arasinda genellestirilmis en kiigiik kareler yontemiyle incelemisler ve calismanin
sonunda firma bityiikligii ve finansal kaldiracin kurumlar vergisini belirlemede anlamli
etkisini ortaya koymuslardir. Kurumlar vergisi ile ilgili yapilan ¢aligmalardan Jens ve
Schwellnus (2008) ¢alismalarinda 1996-2004 yillart OECD iilkelerinde kurumlar vergisiyle
firmalarin verimliligini fark i¢inde fark yontemiyle incelemisler ve sermaye maliyetindeki
artisin kurumlar vergisini distrdiigiinii tespit etmislerdir. De Mooij vd. (2001) ve Meg
(2008) firma performansi ile kurumlar vergi arasinda anlamsiz bir iligki bulmuglardir. Raza
vd. (2011) calismalarinda 6 yillik siiregte 65 perakende firmasini ¢oklu regresyon analiziyle
incelemigler ve kurumlar vergisinin yatirimlari caydirdigi sonucuna ulagsmiglardir. Rhotimi
ve Henry (2017), 2010-2015 yillar1 arasinda Nijerya’daki perakende sektoriindeki firmalarin
performansin1  kurumlar vergisini etkileyip etkilemedigine korelasyon ve regresyon
analizleriyle bakmuslardir. Calismanin sonunda kurumlar vergisi oranindaki artisin firma
performansini ve yatirimlari etkiledigi sonucuna ulasmislardir. Gatsi vd. (2013) Ghana’da
2005-2012 yillart arasinda 10 perakende firmasini panel veri analiziyle incelemislerdir.
Calismalarinda kurumlar vergisinin finansal performans tizerindeki etkisine bakmuslar,
firma performansinin hesaplanmasimin en belirgin ol¢iitiin karlilik oldugunu ve bunun
firmalarin yatirim kararlarinda ve devamliliklarinda énemli oldugunu belirtmislerdir. Sonug
olarak ise, firma performansi ile biiyiikliigii, yast ve biiylimesi arasinda etkilesim tespit
etmiglerdir. Buna bagl olarak imalat sektoriindeki olumsuz etkilerin ortadan kalkmasi ve
vergi vererek istihdam yaratmamin yoksullugun azalmasina sebep olacagimi ifade
etmislerdir.

3. Veri, Yontem ve Bulgular

Caligmada 2010-2016 yillarinda KAP tarafindan yayimlanan 11 perakende firmasinin
6denecek kurumlar vergileri, firma performanslari, likiditeleri, sermaye yapilari ve firma
biiyiikliiklerindeki degisim oranlar1 dinamik panel veri yontemiyle analiz edilmektedir.

Tablo: 1
Degisken Tanimlari
Degisken Tanimi Tanim Kaynak
vergi Kurumlarin 6denecek vergileri(Kurumlar vergisi+gelir vergisi kesintileri+diger vergi ve benzerleri) KAP
fperf Aktif Karlilik Oran1 KAP
Ikt Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar KAP
seryap Toplam Borg/ Oz Sermaye KAP
fouydeg Firma bityiikliigii degisim orani KAP

Kurumlar vergisi uzun dénemli yatirimlari gerektirdiginden, bir 6nceki doneme ait
faaliyetlerden etkilenmekte, dolayisiyla dinamik bir yapi tasimaktadir. Statik panel veri
analizi modellerinde gecikmeli bagimli degiskenin kullanilmas1 sapmali ve tutarsiz katsay1
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tahminlerine yol agmaktadir. Bu gergevede, ¢aligmada perakende firmalarinda kurumlar
vergisi hasilatim etkileyen degiskenler dinamik panel veri analizi yontemiyle
incelenmektedir.

Bagimli degiskenin gecikmeli degerinden baska agiklayici degiskeni olmayan
dinamik panel modeli asagidaki sekilde gosterilmektedir.

Yit = LY -1+ Ui )

Modelin birinci farki denklem 2’degosterilmektedir.
Yie— Vi -1= (Y -1— Yie - 2) + (Ui — Uic - 1) @

Genel arag degiskenli birinci fark modeli matrislerle tanimlandiginda Z = [Z1 , Z2
peenreens , ZN ] Tahmin siireci iki asamadan olugsmaktadir. Birinci asamada asagidaki sekilde
GLS tahmin edilir.

Z'AY =Z2"'A -+ Z'AX[B+Z"'Au 3

Ikinci asamada ise denklem 4’te gosterilen GMM tahmini yapilmaktadir.
N N 71 71 N 71
Som=(AX'Z(Z'®Z) Z'AX) (AX'Z(Z'®Z) Z'AY) @)

(Baltagi, 1996: 127).

Hata terimiyle negatif otokorelasyonlu olan, birinci fark modeli ara¢ degisken matrisi
kullanilarak bagiml degiskenin gecikmeli degerinin ara¢ degisken olarak regresyona dahil
edildigi, Arellano ve Bond (1991) tarafindan 6nerilen “Genellestirilmis Moment Metodu
(GMM)” dinamik panel modeli asagida yer almaktadir:

Yi=aYi o+ B Xy + 6+ Uy 5)

Y bagiml degiskeni, X agiklayic1 degiskenler vektoriinii, ¢ birim etkileri ifade
etmektedir. Bu tahmin yontemi ayn1 zamanda igsellik problemlerini de engellediginden
tercih edilmektedir.

Ancak birinci fark alinarak bazi birimlere ait verilerin kaybolmasi da miimkiin
olmaktadir. Bu durumda birinci fark déntistimii yerine ortogonal sapma olarak adlandirilan
Arellano ve Bover (1995) tahmincisi onerilmektedir. Bu modelde Arellano Bond (1991)
modelindeki gibi cari donemden bir 6nceki dénemin farki alinmamakta, bunun yerine
gelebilecek tiim degiskenlerin ortalamasi alinmaktadir. Bu da birinci farklar yontemndeki
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veri kaybini azaltmaktadir. Arellano ve Bover (1995) tarafindan gelistirilen sistem
Genellestirilmis Momentler Yontemi asagida gosterilmektedir.

Yit = Yit—l+ ¢| + Uy ©)

Dinamik model en kiigiik kareler, Arellano Bond (1991) ve Arellona ve Bover (1995)
iki agamali GMM yontemleriyle® tahmincileri Tablo 2°de yer almaktadir.

Tablo: 2
Dinamik Panel Tahmin Sonuglar:
EKK [ Arellano Bond [ Arellano Bond Blunder
vergi(Bagimh Degisken)

. 0.4061*** -0.1936*** 0.0378***
vergi(-1) (3.04) (-307.59) (17.35)
fperf 188637.6 430230.6*** 1132812***

(0.40) (6.20) (3.65)
Ikt -19781.43 -2653.724 7867.175
(-0.51) (-0.56) (0.63)
seryap -4518.379 -7582.735%** -4708.063***
(-0.49) (-14.49) (5.17)
fouydes 4956.463 4908.66*** 13008.43***
uydeg (0.84) (38.98) (27.71)
sabit 377931 i _
(2.07)
Sargan Testi - 6.4316 7.2703
2. Sira Otokorelasyon - 0.2841 0.2466
N - 11 11
Gizlem Sayisi 63 51 63

Analiz sonuglar1 dogrultusunda perakende firmalarinda kurumlar vergisi hasilatini
belirleyen faktorler arasinda firmanin performansi, Sermaye yapisi ve firma bityiikliigiindeki
degisim oraninin etkili oldugu gézlenmektedir. Firmanin likidite yapisin1 gdsteren dénen
varliklarin kisa vadeli borglara orani ise kurumlar vergisi iizerinde etkili degildir. Perakende
sektorliniin sermaye yapisinda bir artis oldugunda kurumlar vergisi hasilat1 azalirken, firma
performansi olan aktif karlilik oram1 ve firma buytkligi arttiginda kurumlar vergisi
hasilatininda arttigim goéstermektedir. Tablonun son iki siitununda yer alan Sargan ve
Otokorelasyon test istatistikleri sirasiyla kullanilan araglarim uygun oldugunu ve ‘2. derece
otokorelasyon yoktur” bos hipotezinin reddedilmedigini gostermektedir. Bu durumda
dinamik panel veri tahmincileri etkin olarak ¢alismaktadir. Analiz sonuglar1 dinamik siirecte
Tiirkiye’de firma bilesenlerinin halka a¢ik perakende firmalarinda kurumlar vergisi tizerinde
firmanin likidite yapist disinda etkili oldugunu gostermektedir. Bu dogrultuda analiz
sonuglart Gupta ve Newberry (1997) ve Gatzi (2013) calismasindaki sonuglarla benzerlik
gostermektedir.

Y Bir asamali GMM tahmini sonucunda hata terimlerinin birinci farkinin otokorelasyon tasidigr bos hipotezi

reddedilmekte bu durum da modelin yanls tamimlandigini gostermektedir. Bu eksikligi gidermek amaciyla,
calismamizda iki asamalit GMM kullanilmaktadir.
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4. Sonug

Firmalar tilkelerin ekonomik ve sosyal kalkinmalarinda 6nem arz etmekte ve yatirim
oranlarinin yiiksek olmasi iktisadi biiyiimede 6nemli bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Calismada firma bilesenlerinin halka agik perakende firmalarinin 6dedikleri vergiler
tizerindeki etkileri incelenmistir. Ulasilan en temel sonug ise firmalarin vergi 6demelerinde
firmanin performansi, sermaye yapisi ve firma biiytikliiklerinin 6nemli bir etmen oldugudur.
Diger taraftan firmann likidite yapisini gosteren dénen varliklarin kisa vadeli borglara orani
ise firmalarin 6dedikleri vergiler iizerinde etkili degildir. Firma performansinin artmasi
durumunda firmalarin kardan vergi 6dedikleri diistiniiliirse, firmalarin vergi yikimluliga
¢ogalacak ve dolayisiyla 6deyecekleri vergiler artacaktir. Ayrica sermaye yapisi degiskeni
olarak ele aldigimiz borg/6zsermaye orami firmalarin varliklarinin ne kadarmin borg ne
kadarinin kendi sermayeleri ile edinildigini de gostermektedir. Dolayisiyla borcu azalan bir
isletmenin sermaye yapist olumlu etkilenecek ve vergi hasilatinin da artacagi ortaya
cikmustir. Bir diger firma bileseni ise firmalarin biiyiikliikleridir. Firmalar biiyiidiike
varliklari artmakta ve yatirimlari hizlanmakta bu da vergi hasilatini artirabilmektedir.

Literatiirde firmalarin likiditesinin yiiksek olmasinin firma performansi ve sermaye
yapilar agisindan olumlu sonuglar géstermesine karsin Tiirkiye’de perakende sektoriindeki
firmalarin 6dedikleri vergiler ile likidite arasinda olumlu bir iligki tespit edilememistir. Buna
gore, firmanin likit oranlarinin yiiksek olmasi her zaman karliligi artirmamakta ve vergi
hasilatin1 da olumlu etkilememektedir.
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Egitim uyumsuzluklarmin goriilme siklig1 ve kazanca etkisi hem iilkeler hem de sektorler
arasinda farklilik gostermektedir. Makalenin birinci amaci Tiirkiye emek piyasasindaki egitim
uyumsuzluklarmnin biiyiikliigiinii hesaplamaktir. ikinci amacimiz ise egitim uyumsuzluklarmin
ticretleri 6zel ve kamu sektorlerinde nasil farkl: etkiledigini ortaya koymaktir. Bulgularimiza gore fazla
egitimli olmanin getirisi her iki sektorde de diger iilke 6rnekleri ile benzer sekilde gereken egitimin
getirisinden daha azdir. Ayrica, fazla egitim ve gereken egitim arasindaki iicret farkinin 6zel sektode
daha az oldugu ve Oaxaca ayristirma yontemi ile bu farkin biiyiik oranda donatim ile agiklanabilecegi

gosterilmistir. Son olarak, az egitimli olmanin sektdrler arasinda ticretleri farkl etkiledigi ve Tiirkiye
kamu sektoriinde beseri sermaye modelinin gegerli olmadig1 da sonucuna da varilmistir.

Anahtar Sozciikler . Egitim Uyumsuzlugu, Ucretler, Kamu, Ozel Sektér, Oaxaca
Ayristirmasi.
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1. Introduction

Studying education mismatches can be informative for developing countries such as
Turkey given the increasing but still low level of human capital. Moreover, education and
skill deficits are stated to be one of the main issues by employers. Hence, matching formal
education with the requirements of jobs can avoid underutilization of human resources and
maximize productivity. There is a rich literature measuring the education mismatches in the
labor market, and three main approaches are used to identify the level of overeducation and
undereducation in an economy. In the job analysis method, occupational classifications are
formed to evaluate whether employees have the required education that is necessary for the
job (McGoldrik & Robust, 1996). For example, US Dictionary of Occupational Titles (DOT)
is the most commonly used reference to estimate the degree of overeducation and
undereducation in a given time period. The second approach, realized match, considers an
ad-hoc value such as one standard deviation from the mean or the mode value of required
education for a particular job as the basis for mismatch (Verdugo & Verdugo, 1989; Kiker
et al., 1997). While both of these measurements are objective, there are also subjective
approaches where workers provide their opinion about the match between their education
and job requirements (Allen & van der Velden, 2001; Verhaest & Omey, 2006).

Unsurprisingly, the extent of labor market mismatches are found to differ by country
and measurement adopted. For example, the lowest incidence of overeducation was
observed in Finland with 11.1% and the highest incidence was observed in Austria with 58%
(ILO, 2014). Besides, it has been argued that overeducation persists in countries such as
Italy and Japan whereas in Belgium and the UK, it is temporary and recent graduates do not
continue to be mismatched at the same rate (Meroni & Vera-Toscano, 2017). Share of
mismatched workers in Egypt went down from 51% to 42% over time (EI-Hamidi, 2008).
Even though the incidence of education mismatch is varied across countries and the
aforementioned methods, its negative impact on wages are well established in the literature.
It has been affirmed in a number of studies that returns to overeducation are positive but
smaller than the premium for required education, and returns to undereducation are negative
but not always significant for all samples (Hartog, 2000; Galasi, 2008; Leuven &
Oosterbeek, 2011). Yet, the magnitude of wage penalty for mismatched employees differs
between countries and sectors.

While studies analyzing education mismatches in developed countries are plenty, the
research focusing on Turkey is extremely sparse. In a recent paper, high levels of
undereducation and overeducation are detected in Turkey, and it has been argued that even
low skilled occupations such as subsistence agricultural and fishery suffers from mismatches
(Mercan et al., 2015). With a different dataset and estimation methodology, the incidence of
overeducation is estimated to be increasing between 1994 and 2002 from 20.3% to 24.6%
with the mode measure and from 13.1% to 15.6% with the mean measure. Moreover, it has
been shown that overeducation generates lower returns than required education (Filiztekin,
2011). Another study argues that the share of overducated workers with mean index is nearly
23% and undereducated workers is 14.5% for 2006-2010. With mode index the respective
shares go up to 29.8% and 17.8% for the same period. However, according to the paper there
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is no statistically significant effect of education mismatch on wages in Turkey after
unobservable heterogeneity and measurement errors are accounted for (Acar, 2016). Lastly,
33.7% of all Turkish employees are claimed to be overeducated and 20.4% are
undereducated between 2009 and 2012, and the negative effect of mismatches on earnings
are confirrmed as well (Orbay & Aydede, 2015).

The inconsistent results in these studies are partly due to various datasets and
methodologies utilized. Hence, our first contribution is to provide a more systematic
examination of the Turkish case where education mismatches are argued to be large. Second,
as mentioned previously the required level of education can be defined subjectively or
objectively, and depending on the choice of the approach incidence of mismatch can differ
significantly. There is no analysis of education mismatch through workers’ self-assessment
in Turkey, and the other contribution of the paper is to offer subjective examination using
European Working Conditions Survey (EWCS) and objective examination using Household
Labor Force Survey (HLFS). Third, we look at the impact of education mismatches on wage
determination in Turkey across sectors. Given the institutional differences between private
and public sectors the relationship between education mismatches and wages is expected to
be distinct as well. Our findings extend the analysis for Turkey and reveal that human capital
model is not applicable to Turkish public sector as mismatches are more substantial and can
not be explained by endowments.

The paper is organized as follows. In the second section, the formation of subjective
and objective measures is described in more detail and incidences of mismatches based on
different estimates for Turkey are presented. The third section first outlines the theoretical
models and empirical methodology used to evaluate the impact of mismatches on wages and
then discusses the findings. In the final section, concluding remarks are offered and few
policy implications are expressed.

2. Subjective and Objective Education Mismatches in Turkey

As mentioned in the introduction there are various approaches to measure education
mismatches in labor markets. Subjective methods are based on survey questions that ask
employees about perceptions regarding how much of their education or skills are utilized in
their current job. There are also studies that look into the required education level for the job
under consideration and education that is required to the job in addition to time of
preparation to perform (Allen & van der Velden, 2001). Generally, subjective techniques
produce larger mismatches than objective measures, and the primary reason is the
measurement errors that arise from inflating self-status by respondents. Moreover,
employees might not be adequately informed about the necessary levels of education for the
tasks they conduct (Flisi et al., 2017). Despite these weaknesses, subjective measures are
widely used in the literature because they are broader in scope and simpler to estimate. There
are many international surveys that allow the researchers to compare different labor markets.
Besides, subjective measures offer a direct understanding of workers’ perspectives on the
utilization of their education and skills.
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To our best knowledge there is no inspection of education mismatches in Turkey with
subjective methods. For this purpose, we employ the latest data from EWCS, which leaves
us with 2000 individuals. Out of these 72.15% of are male and the rest are female, and in
total 68.25% of the participants are salaried employees. In order to calculate the ratio of
subjectively mismatched individuals, we use the question asking whether there is any need
for further training to cope well with duties or whether the skills of the employee are
sufficient for more demanding duties. As can be seenFigure 1, nearly 25.5% of all
respondents declared that they have skills that are more than required for their current
employment. On the other hand, 5.7% of them stated that they need further education and
hence can be considered as undereducated. The share of matched employees is more than
68% in Turkey according to the subjective measure. These figures are in line with other
country examples such as 23% of overeducation in Austria and 24% in Belgium (Flisi et al.,
2017). There is no significant difference across genders and while nearly 26% of males are
overeducated, among females 24.1% have greater education than needed for their tasks.

Figure: 1
Share of Education Mismatches
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Source: Author’s calculations based on ECWS (2015)

Figure 2 shows the education mismatches across private and public sectors and it is
clear that public sector has much higher portion of undereducated workers with 10.6% but
the share of overeducated workers is lower than the private sector, approximately 18.6%.
The private sector in Turkey appears to be suffering more from education mismatches as
26% of survey respondents argued that their training is more than what is required in their
employment. However, the degree of match is quite similar across sectors with 69.7% in the
private sector and 70.8% in the public sector. The mismatch, estimated by subjective
approach, points out that undereducation is more common in the public sector whereas
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overeducation is a bigger problem in the Turkish private sector. These findings indicate that
corporations are not able to utilize employees’ training adequately, and this situation coupled
with high levels of unemployment among university graduates pose major issues for labor
markets.

Figure: 2
Share of Education Mismatches across Sectors
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The objective methods to investigate education mismatches start with identification
of required level of education in an occupation, and in most studies International Standard
Classification of Occupations (ISCO) and International Standard Classification of Education
(ISCED) are used to determine the required levels. According to the mean measure,
overeducated workers are the ones that have longer years of schooling than the mean years
for a particular occupational category (Verdugo & Verdugo, 1989). The mode measure, on
the other hand, considers the mode year of schooling for each occupational group and
estimate workers that have lower and higher years of schooling based on the mode value
(Kiker et al., 1997). We use both mean and mode measures to assess education mismatches
in the Turkish labor market, and required level of education at ISCO-08 1-digit level is
computed by adding mean or mode and one standard deviation. The most recent data from
HLFS is used in the analysis, which provides a total of 104,378 salaried workers. Among
these 75.62% are male and the rest are female employees, and nearly 24.5% of the entire
sample have tertiary education. Figure 3 presents the share of mismatches for both measures,
ss shown in previous studies, mode measure gives considerably higher mismatch ratios,
which is also the case in the Turkish context. There are 16% overeducated workers according
to the mean approach whereas the share increases to nearly 26% with the mode approach.
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While no significant difference is observed between genders, incidence of overeducation
increases with schooling and peaks among university graduates.

Figure: 3
Objective Education Mismatches
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To analyze the sectoral variation, mean approach is utilized and Figure 3 portrays the
share of overeducated and undereducated employees in Turkey. While education
mismatches estimated by objective approach are lower in Turkey with compared to
subjective measure, they provide a very similar picture for sectors. In public sector as
opposed to the subjective measure, objective approach suggests a higher portion of
overeducated workers with 19.42%. The same ratio decreases to almost 15.5% in private
sector but incidence of undereducation happens to be higher with 13.3%. This is a sign of
relatively better utilization of skills in the private sector but at the same time lack of qualified
employees for certain jobs. On the other hand, a sizable part of public sector employees
don’t need the schooling they acquired for their current positions.
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Figure: 4
Objective Education Mismatches across Sectors
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In addition to varied education mismatches, wages also significantly differ across
sectors. As can be seen from Figure 5 private sector wage distribution is closer to a normal
distribution and the mean monthly wage is much lower, around 1,383 TL. In public sector,
the average wage increases to 2,637 TL per month but the highest wages remain below the
private sector. Given the educational mismatch and wage differences between the workers
of Turkish public and private sectors, it is useful to look at the relationship of the two
indicators. It has been argued that wage setting institutions explain the observed wage
differences in the public sector, however, the wages in the private sector are mostly based
on productivity (Allen et al., 2013). Therefore, education mismatches can be less influential
on the former and associated wage penalties are expected to be greater in the latter.
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Figure: 5
Wage Distribution across Sectors

Private Public

1.2

Inwage

Density
normal Inwage

3. Empirical Methodology and Findings
3.1. Methodology

To estimate the impact of mismatches on wages we begin with a standard version of
Mincerian model where education variable is decomposed into three parts; E,, Eo and E..
The first term represents the required years of education whereas E, and E, measures the
difference between the actual schooling of the employee and required level for their
occupation (Duncan and Hoffman, 1981). For overeducated workers the years of schooling
is the difference between their actual education and required education. On the other hand,
for undereducated workers, the years are calculated by measuring the difference between
actual and required education. To put it differently;

E—E, ifE>E,

E, = 1
0 { 0 otherwise @)
E,—EifE >E
E,=31"T r 2
u { 0 otherwise )

Inserting the variables for overeducation and undereducation into the standard wage
equation, we get:

Inhourwage; = a; + a1 X; + a,Y; + azE, + a,E, + asE, + ¢ ®3)
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where X is a vector of individual and household characteristics, Y is a vector of job
characteristics, E; is required years of education, E, is years of overeducation, E, is years of
undereducation and ¢ is the error term. Schooling variables can also be measured as dummy
variables, and this model examines the existence of wage penalty and premium instead of
returns on years of schooling (Verdugo and Verdugo, 1989). According to this approach,
individuals’ actual education can be above, below or equal to the required level of education.
Then, Er E, and E, get a value of 1 if the employee has the required level of education, more
than required level of education and less than required level of education respectively.

The wage differentials between individuals that are mismatched and matched are
examined by Oaxaca decomposition technique. First, two equations are estimated for
workers with required years of schooling and mismatched groups. Then, a counterfactual
equation is formed that treats mismatched employees as matched. In the final stage, the wage
differences are decomposed into characteristics and effects on these characteristics (Oaxaca,
1973). The first shows the part of wage gap that is due to endowment differences while the
second identifies how these endowments are rewarded in labor markets. Hence, Oaxaca
decomposition equation is a combination of characteristics and coefficients;

Wm - Wmis = (Wm - eru‘s) + (er‘tis - Wmis) (4)
I/T/'m - Wr:zis = Bm(Z_m - Z_mis) (5)
W;u's - Wmis = (am = Amis) + B — ﬁmis)Z_mis (6)

where W,,, and W,,;, are the average wages that matched and mismatched employees receive
in the market, and Z,,, and Z,,,;s captures the vector of individual and firm-level attributes
such as age, gender, experience, marital status, firm size, social security registration, full-
time status and type of contract. W,,,;, refers to the wage of mismatched workers using the
intercept and coefficient from the matched worker equation. Then, (W,, — W,.;.) indicates
the wage differences as a result of different endowments between matched and mismatched
employess, and (W,,;s — Wpis) shows the unexplained wage gap or in other words the
returns on endowments for matched and mismatched workers. We first calculate the effect
of education mismatches on wages, then use Oaxaca decomposition method to analyze the
earnings gap between these matched and mismatched groups for the entire sample and across
sectors.

Control variables; age, gender, marital status, experience, full-time status, firm size,
contract type and social security registration are also included in the wage equation and
following decomposition. All of these variables are derived from several questions asked in
HLFS. Gender, full-time status and social security registration are coded as dummy
variables. Firm size is a categorical variable taking the value of O if there are less than 10
employees in the enterprise. Experience is calculated by subtracting the starting year of the
job from the survey year. Lastly, regional dummy variables at NUTS-1 level and industry
dummies according to NACE-2 Rev are added to the equation.
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3.2. Impact of Education Mismatches on Wages

The first model below utilizes a Mincerian model to inspect the returns to education
in Turkish labor market. As can be seen from Table 1 all of the variables are highly
explanatory and being employed in public sector has the highest coefficient with almost
45%. This can be taken as a sign of sectoral divergences and in the next parts we divide the
sample into public and private employees. On the other hand, temporary contracts, being a
female and not being covered under social security negatively affects earnings by 9.5%,
6.9% and 23.8% respectively. Our results shows that each year of education in Turkey is
rewarded by nearly 20% of higher wages, which is quite substantial and hence it can be
asserted that schooling is valuable. All of the coefficients are in line with the literature and
have expected signs, with the exception of full-time status since being in a part-time position
appears to increase wages by 27%.

In the second model, education variable is disaggregated into three parts to capture
mismatches in the labor market. While the coefficient on regular education is around 17.2%,
which is slightly higher than the previous regression. More notably, the return on
overeducation is positive but lower than regular education. A year increase in overeducation
raises wages by only 13%, which is consistent with the other studies. The majority of the
research found that overeducated employees are penalized in terms of earnings and this is
also the case for Turkey as receiving schooling above required levels bring comparatively
lower returns. Overeducated workers are able to have larger earnings than individuals with
required schooling in similar occupations. However, their wages are below workers with the
same years of schooling and are matched. Also, Turkish labor market is similar to other
countries with regards to undereducation. The coefficient on undereducated workers is
negative and reduces wages by 3.3%. It should be noted that this group receives lower
earnings than their matched counterparts in the same job but earn more than employees that
have the same level of education.
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Table: 1
Estimation Results
Mincerian Total
Ade 0.0076** 0.0068**
9 (0.0002) (0.0002)
Gender e o00a)
(0.0032) (0.0032)
. 0.1228** 0.1130**
Marital Status (0.0036) (0.0037)
Experience e To0005)
P (0.0006) (0.0006)
Experience2 e o000,
P (0.0000) (0.0000)
Sector P 0000y
(0.0040) (0.0040)
ey o
Full-Time Status (2'023831) (2028882)
Firm Size e To00i2)
(0.0012) (0.0012)
Contract Type e oy
s (0.0049) (0.005)
. " -0.2387** -0.2681**
Social Security (0.0045) (0.0045)
. 0.1998**
Education (0.0013)
o
Regular Education (261(7)3?4)
Over Education (20188;3;;‘
_ o
Under Education ?60503215)
Constant S 00012)
(0.0115) (0.0012)
Region Dummies Y Y
Industry Dummies Y Y
# of Observations 94159 94159
R2 0.6039 0.5903

** indicates 1% significance level and * indicates 5% significance level
Robust standard errors are in paranthesis

As discussed previously sectoral differences can be crucial for the relationship
between education mismatches and earnings. The wage setting institutions and
characteristics of workers across public and private sector can be substantially divergent. In
Table 2, we look at the effect of education mismatches separately and the findings reveal
clearly distinct outcomes for the Turkish case. Before we discuss the coefficients on years
of schooling, it can be seen that being a female decreases wages by 8.8% in the private sector
but its significance disappears in the public sector. Another variance emerges from the
contract type and having a temporary position appears to be negatively related to earnings,
however in private sector, it is not statistically explanatory. When it comes to education
mismatches, the returns on regular education is computed to be approximately 19% in
private sector. For the same sector, this goes down to 13% for overeducated workers and it
has been found that wages are lowered by 7.7% for undereducated workers than their regular
counterparts in the same job. Hence, our findings confirm human capital theory, which
mainly argues that private sector determines wages according to labor productivity.
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Table: 2
Estimation Results across Sectors
Private Public
Age 0.0078** 0.0067**
9 (0.0002) (0.0004)
Gender -0.0886** -0.0046
(0.0039) (0.005)
y 0.1115** 0.0703**
Marital Status (0.0043) (0.0061)
Experience e fo0008)
P (0.0008) (0.0008)
. -0.0002** -0.0002**
Experience2 (0.000) (0.000)
. 0.2901** 0.3486**
Full-Time Status (0.0092) (0.0094)
Firm Size ooror” e
(0.0014) (0.0022)
Contract Type P o000}
P (0.0056) (0.0099)
Social Securit R ey
y (0.005) (0.015)
. 0.1891** 0.1238**
Regular Education (0.0017) (0.0019)
. 0.1295** 0.1161**
Over Education (0.0015) (0.0017)
. -0.0772** 0.0513**
Under Education (0.003) (0.0046)
Constant 09700 ey
(0.015) (0.029)
Region Dummies Y Y
Industry Dummies Y Y
# of Observations 70898 23261
R2 0.3413 0.5785

** indicates 1% significance level and * indicates 5% significance level
Robust standard errors are in paranthesis

Contrarily, Turkish public sector displays a different relationship between
mismatches and employee earnings. As can be seen from Table 2, one year incease in regular
education brings about 12.4% rise in wages and the coefficient on overeducation is only
slightly lower with 11.6%. Even though, overeducated workers are penalized in public
sector, the magnitude of penalty is less than private sector in Turkey. The most unexpected
finding for Turkish case occurs for undereducated employees in public sector. In the
literature, it has been widely asserted that workers with lower than required level of
education should be earning less than their matched equivalents (Rubb, 2003). However, in
Turkey, the coefficient on undereducation is positive and around 5.1% with a significance
level of 1%. This suggest that human capital theory might not be applicable to Turkish public
sector, and wages are determined by different mechanisms. While undereducated workers
are penalized by private firms as expected, they are able to receive higher wages in public
sector. The findings are important for distinguishing the impact of mismatches and adequate
policies to correct them. In private sector, emphasis should be given to overeducated workers
whereas in public sector, main concern should be undereducated employees as their wage
setting is not in line with their productivity.

To have a better understanding of earning differences between mismatched and
matched employees, Oaxaca decomposition technique is utilized. Table 3 presents effect of
characteristics, coefficients on the characterists and interaction terms for both sectors in
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Turkey. There is a major divergence between the wages for all groups across sectors. An
overeducated employee manages to collect 2.874 TL in terms of hourly logarithmic wages
in public sector whereas this is merely 1.919 in private sector. The sectoral gap is even bigger
for undereducated workers, which once again confirms our finding about the failure of
human capital theory in explaining wage setting for Turkish public firms. An undereducated
worker earns 2.168 TL in public sector but this is reduced to 1.595 TL for private sector
employees. The wages for undereducated workers are even higher than the earnings of
matched individuals in private sector, which is an indication of the generally low level of
wages.

Between overeducated and matched employees, there is a wage difference of 0.143
in private sector. While endowments, firm and job attributes explain nearly 25% of this gap,
57.3% comes from the market returns on the features. The rest of the wage difference
between these two groups emerges from the interaction between characteristics and
coefficients, which is around 17.9%. In terms of mismatch from undereducation, wage gap
increases to 0.235 and almost 27.6% of this comes from the differences in endowments
between regularly educated workers and undereducated workers. The share of coefficients
is 78.4% and interaction term turns out to be negative suggesting a convergence across
groups. For private sector employees, education mismatches are significant and a large
portion of the earning differentials can be attributed to returns on characteristics. Since
coefficients segment of Oaxaca decomposition describes the unexplained variance, it can be
concluded that endowments, firm and job attributes are not sufficient to explain why
mismatched and matched workers are treated differently in labor markets.

Table: 3
Oaxaca Decomposition
[ Private Public
Overeducation
Matched 1.776 2.682
Mismatched 1.919 2.874
Difference -0.143 -0.193
Characteristics -0.035 -0.029
Coefficients -0.082 -0.123
Interaction -0.026 -0.041
Undereducation
Matched 1.830 2778
Mismatched 1.595 2.168
Difference 0.235 0.611
Characteristics 0.065 0.275
Coefficients 0.184 0.195
Interaction -0.014 0.141

As can be observed from Table 3, decomposition results are distinct for public sector
both in terms of absolute gaps and how they can be accounted for. Wage gap between
overeducated public employees and matched ones are 0.193 and only 15.1% of this can be
attributed to characteristics. In other words, gender, age, marital status, experience, social
security, contract type, firm size, full-time status and social security registration can
illuminate a small part of the existing wage differences between overeducated and matched
employees in Turkish public sector. However, coefficients on these characteristics explain
nearly 64%, which means that these two groups receive highly varied returns to similar
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attributes. When we look at undereducated workers in public sector, wage gap between them
and regularly educated individuals increase to 0.611 and 45% of it can be ascribed to
endowments. This is a high share pointing toward the fact that mismatched workers have
inferior labor market characteristics. The unexplained part is approximately 32% and the
rest can be answered by the interaction term. Hence, it can be stated that returns on
endowments, firm and job attributes are more equally treated between undereducated and
matched workers in Turkish public sector. Yet, this might be due to wage setting
mechanisms that are based on non-economic objectives.

4, Conclusion

Education mismatches in labor markets is considered to be major issue for a number
of countries and our paper investigated the extent of mismatches in Turkey by using various
measures. We found substantial ratios of overeducation and undereducation among Turkish
workers, and in line with the literature, incidence of mismatch is higher with subjective
estimates. Besides, it has been shown that there are sectoral differences and while
undereducation is more common in private sector, overeducation is a bigger concern in
public sector. Mean and mode measures give same results indicating that sectoral variation
is robust to estimation techniques. The paper also looked at the wage impacts of education
mismatches both for the entire sample and across sectors. Overall, education is valued in
Turkish labor market and there are sizable returns to each year of schooling. However,
similar to other country examples overeducated employees earn less than their actual level
of education would bring in if they managed to get a job that matches with their training. On
the contrary, undereducated workers receive higher wages than individuals with same
schooling and have matching occupations. Moreover, we showed that education has positive
returns for all employees as overeducated employees earn more and undereducated
employees earn less than their co-workers, who have required level of education.

The paper also distinguished the impact of education mismatches on wages across
sectors, and it has been found that undereducation has positive returns and overeducation is
penalized less in public sector. This highlights the inapplicability of human capital theory
for wage setting in the sector, and distinct wage setting mechanisms. In private sector, wage
differences between overeducation and required education are smaller, and through Oaxaca
decomposition method, it is revealed that most of it can be explained by coefficients. On the
other hand, we revealed that wage gap in public sector for overeducated and matched
employees can be attributed to coefficients. The difference in wages between undereducated
and regularly educated workers is larger in public sector and the gap is mostly explained by
endowments. In sum, there are considerable sectoral discrepancies with regard to education
mismatches and their influence on wages. Given these, alternative policies should be
developed to correct overeducation and undereducation in Turkey. For private sector,
overeducation is more imminent, and given the high costs of human capital investments,
occupation-worker match need to be achieved. In public sector wages should be aligned with
productivity and undereducation shouldn’t be rewarded.
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Kamu ve dzel kesim yatirimlart bolgesel kalkinmanin 6nemli bir dinamigini olusturmaktadir.
Bu sebeple, kalic1 ve dengeli bolgesel kalkinmanin saglanabilmesi igin gerek kamusal; gerekse de 6zel
kesim yatirimlarinin bdlgesel dagilimina etki eden muhtemel unsurlarin irdelenmesi gerekir. Bu
unsurlardan biri siyasal ¢ogulculuk olgusudur. Caligmada, siyasal ¢ogulculuk olgusu ile kamu ve 6zel
kesim yatirim kararlarinin bolgesel tahsisi arasindaki iligki incelenmek istenmistir. Bu amagla, 2007
ve 2011 Milletvekili Genel Se¢imleri’nde siyasi partilerin aldiklar1 oy oranlari iizerinden olusturulan
Herfindahl-Hirschman Endeksi yardimiyla 2008-2011 dénemi ve 26 IBBS-1I Bélgesi kapsaminda
alternatif Sabit Etkiler Panel Modelleri tahmin edilmistir. Elde edilen bulgular siyasal cogulculugun
kamu ve 6zel kesim yatirim kararlar {izerinde arttiric1 etkileri oldugu ve dikkate alinan &rneklem
dahilinde bolgesel kalkinmanin 6nemli bir belirleyicisi oldugu yoniindedir. Bununla birlikte,
okullagma ve sanayilesme oranlarinin yatirim kanallar1 araciligiyla bolgesel kalkinma iizerinde pozitif
digsalliklar yaratan unsurlar oldugu 6ne ¢ikan bulgular arasindadir.

Anahtar Soézciikler . Bolgesel Kalkinma, Yatirim Kararlari, Siyasal Cogulculuk,
Herfindahl-Hirschman Endeksi.
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1. Giris

Iktisadi biiyiimenin politik dinamiklerine yonelik teorik goriisler ve literatiirdeki
caligmalarin ampirik bulgulari oldukea gesitlik géstermektedir. Genel itibariyle, demokratik
norm ve degerler (siyasal cogulculuk vb.) ile iktisadi biiyiime arasindaki, yatirim kanallari
araciligiyla sekillenen, iliskinin ii¢c temel goriis etrafinda sekillendigi goriilmektedir.
Bunlarmn ilki Catismact Okul (Conflict School)’dur. Ozellikle az gelismis iilkelerde
demokrasinin iktisadi biiyiimeye engel oldugu, siirekli biiyimenin otokratik kontrol ve
kisitlandirilmis  6zgiirliikler gibi unsurlart gerektirdigi; buna karsin giicli bir merkezi
hiikiimet olmaksizin hizli iktisadi biiylimenin saglanamayacagi argiimanlariyla one
cikmaktadir. Ikinci goriis politik ve iktisadi 6zgiirliiklerin miilkiyet haklarini ve piyasa
rekabetini gelistirerek iktisadi bliyiimeye katki sagladigi vurgusunu yapan Uyumluluk Okulu
(Compatibility School)’dur. Ugiincii olarak ise demokrasi ile iktisadi biiyiime arasinda
herhangi bir sistematik iliskinin olmadigini, politik sistemin biiyliime tizerindeki etkilerinin
goz ardi edilebilir boyutlarda oldugunu; bu sebeple daha ziyade kurumsal yapilara ve
demokrasinin uygulanma sekline (iki partili ya da ¢ok partili gibi) odaklanilmasi gerektigini
One siiren Stipheci Perspektif (Sceptical Perspective)’tir (Feng, 1997: 392-393).

Her ti¢ okulun one siirdiigii goriislerin farkli dinamikler ekseninde gecerli oldugu
goriilmektedir. Nitekim demokrasi unsurunun iktisadi biiyiime tiizerindeki dogrudan
etkilerinden ziyade yatirim kanallar1 aracilifiyla yaratacagi dolayli etkileri bir takim
zeminsel ve tetikleyici belirleyiciler etrafinda sekillenmektedir. Ornegin, faiz oranlar1 ve
rekabet kosullart gibi piyasa temelli faktorler bir kenara birakildiginda, yatirim kararlarinin
miilkiyet haklari ve siyasal ortam (siyasal istikrar, siyasal ¢ogulculuk, siyasi beklentiler vb.)
gibi politik temelli belirleyiciler etrafinda sekillenecegi agiktir. Bu durum, Keynesyen
analizlerde on plana ¢ikan “yatirim tuzag1” olgusunun ardindaki kurgusal siiregle de
paralellik gostermektedir. Nitekim Klasiklerin aksine Keynesyen bakis agisinda, yatirim-
faiz iliskisine yalnizca teknik agidan degil; ayni zamanda psikolojik agidan da bakilmaktadir.
Iktisadi ve siyasi alanda yasanabilecek asir1 belirsizlik ve giivensizlik ortaminda ya da
istikrarsizlik siireclerinde, uzun soluklu yatirimlardan vazgecilecegi, yatirimlarin faiz
duyarlihigmnin sifira  kadar inerek faiz gibi piyasa temelli teknik unsurlarin
Onemsizleseceginin alti g¢izilmektedir. Yatirnm talebinin faiz oram1 esnekliginin
(duyarliliginin) sifir olmasi olarak tanimlanabilecek bu durum, yatirim tuzagi olarak
adlandirilmaktadir. Bu agidan bakildiginda, piyasa temelli belirleyiciler kadar politik temelli
belirleyicilerinin de yatirim kararlari, dolayisiyla da iktisadi biiylime iizerindeki 6nemi
ortaya ¢ikmaktadir. Fakat miilkiyet haklar1 ve siyasal ortam gibi politik temelli dinamiklerin
tek partili ya da otoriter bir sistemde mi; yoksa siyasal ¢ogulculugun 6n planda oldugu
demokratik bir sistemde mi daha istikrarli olacagi tartismahdir. Ornegin, tek partili bir
siyasal sistemde, yatirimeilarin daha uzun dénemli &ngdriilerde bulunarak nispeten daha
riskli yatirim kararlar1 alabilecekleri olast bir durumdur. Nitekim Catigmaci1 Perspektifte,
basarili ve hizl iktisadi biiylimenin demokratik kurum ve siireglerin gelismesini ve sivil-
siyasal haklarin genislemesini baskilayan otoriter rejimleri gerektirdigi vurgusu 6n plana
cikmaktadir (Sirowy & Inkeles, 1991: 129). Ancak, demokratik degerlerin
kurumsallasmadig1 ekonomilerde, tek partili siireglerin zamanla demokratik norm ve
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degerlerin yozlasmasina sebep olmasi ve miilkiyet haklarina zarar verecek bir yapiya
doniiserek ongdriilemez bir iktisadi ortam yaratmasi da oldukga olasidir.

Ote yandan, siyasal cogulculuk uzlasi demokrasisinin temel dinamigini ifade
etmektedir. Uzlas1 demokrasisi ise, iktidar giiciinii dagittigindan ¢oklu karar alma, kontrol
ve denge odaklari olusturmakta; bu durum daha genis cevrelerin ¢ikarlarinin temsil
edilmesini saglarken merkezi hiikiimetin giictinii sinirlandirmaktadir (Wang, 2012: 688).
Baska bir ac¢idan, siyasal cogulculuk, kaynak dagilimindan anayasal siireglere kadar giiciin
tek bir noktada toplanmasini engelleyerek iktisadi yapimin rasyonel dinamiklerinin
korunmasim ve boylece yatirim kararlari i¢in daha 6ngoriilebilir bir ortam yaratilmasin
saglamaktadir. Dolayisiyla, siyasal ¢ogulculugun 6n planda oldugu bir siyasal sistemde,
politik ve iktisadi temelli hak ve 6zgiirliiklerin genisleyecegi, bu durumun politik istikrar
lizerinde katki saglayarak yatirim kararlarini olumlu yonde etkileyebilecegi de diisiiniilebilir.
Nihayetinde bu durum, yatirimlari ve gelismislik diizeyini arttiracaktir.

Tim bu tartismalarin yani sira siyasal ¢gogulculuk ya da tek partili siireglerin yatirim
kararlar1 {izerindeki olasi etkilerinin gelismislik diizeyi ve toplumsal yapir gibi iktisadi,
kiiltiirel ve kurumsal etkenler dahilinde iilkeden iilkeye farklilik gosterecegi de agiktir. Az
geligmis {ilkelerde tek partili ve giiclii bir merkezi hiikiimetin yatirim kararlart tizerindeki
olasi etkileri pozitif yonli olabilecek iken gelismis ve kurumsallagsmis ekonomilerde bu
durum saptirict bir etkiye doniisebilecek ya da herhangi bir etki olugsmayabilecektir.
Dolayistyla, Catismaci, Uyumluluk ve Stipheci perspektifin 6ne siirdiigii argimanlarin farkli
zeminsel ve tetikleyici dinamikler altinda gegerli olabilecegi g6z oniinde bulundurulmalidir.
Nitekim siyasal ¢ogulculuk, politik istikrar ve temel hak ve Ozgiirliikler ekseninde
demokrasiyle yatirimlar ve iktisadi biiylime arasindaki iliskiye odaklanan g¢alismalarin
bulgular1 her ii¢ perspektifin de goriislerini destekleyecek deliller ortaya koymaktadir.
Ornegin, Grier ve Tullock (1989), Mbaku ve Kimenyi (1997), Scully (1988), Alesina ve
Perotti (1994), Narayan vd. (2011), Papaioannou ve Siourounis (2008), Knutsen (2013) ve
Qureshi vd. (2015) Uyumluluk Okulunun goriisleriyle paralel bir sekilde politik
demokrasinin iktisadi biiyiime {lizerinde istatistiksel olarak anlamli ve pozitif etkileri oldugu
bulgusuna ulasmislardir. Bununla birlikte, Ozler ve Rodrick (1992) demokrasinin 6zel kesim
yatirim Kararlar1 tizerindeki etkilerinin pozitif olduguna dair bulgulara ulagmislardir®. Benzer
bir sekilde, Mbaku ve Kimenyi (1997) ve Sunde ve Cervellatti (2011) demokrasinin yatirim
kanallar1 araciligiyla iktisadi biiyiimeyi arttirdigi bulgusu ulagmislardir?.

Bu ¢alismalarin bulgularina zit olarak Tavares ve Wacziarg (2001), Aisen ve Veiga (2010), Aisen ve Veiga (2013)
ve Rachdi ve Saidi (2015) gibi ¢calismalar ornek gosterilebilir.

2 Bu calismalardan farkl olarak Helliwell (1994), De Haan ve Siermen (1996), Gupta vd. (1998), Blume ve Voigt
(2007) ve Leblang (1996) ise, demokrasinin iktisadi biiyiime tizerindeki dogrudan etkilerinin istatistiksel olarak
anlamsiz olduguna, buna karsin yatirim kararlart vb. unsurlar araciligiyla ortaya ¢ikan dolayl etkilerinin
pozitif yonlii ve istatistiksel olarak anlaml olduguna dair bulgular ortaya koymaktadr.
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Ote yandan, Alesina vd. (1996), Leblang (1996) ve Dasgupta vd. (2013) Siipheci
Okulun o6ne siirdiigii argiimanlart desteleyecek sekilde demokrasi ile iktisadi biiylime
arasinda dogrudan bir nedensellik iliskisi olduguna yonelik herhangi bir iligki
saptayamamuglardir. Benzer bir sekilde Marsh (1988), politik ve sivil haklar ile siyasal
cogulculuk olarak yorumlanabilecek siyasi parti rekabetinin biiylime oranlar1 iizerinde
istatistiksel olarak anlamli herhangi bir etkisini saptayamamistir. Ayrica, Wang (2012),
siyasi parti cesitliligi (siyasal ¢cogulculuk) ile iktisadi biiylime arasinda istatistiksel olarak
anlamli herhangi bir iliskiye ulasamamustir.

Bununla birlikte Helliwell (1994), 1965 - 1985 ve 1976 - 1985 gibi farkli alt
donemlerde 125 iilkeyi dikkate aldigi ¢alismasinda alternatif demokrasi endekslerinin
iktisadi bitylime lizerindeki direkt etkilerine yonelik istatistiksel olarak anlamli herhangi bir
bulguya ulasamamistir. Ancak; demokrasi ve bireysel-politik 6zgiirliikkler gibi unsurlarin
fiziki ve beseri yatirimlar iizerinde pozitif ve istatistiksel olarak anlamli etkilerini saptamis
ve bu durumu, demokrasinin yatirim kanali {izerinden iktisadi biiyiimeyi dolayli olarak
etkilemesi olarak yorumlamistir. Kurzman vd. (2002) de demokrasi unsurunun iktisadi
biiyiime lizerinde dogrudan bir etki gdstermesinden ziyade 6zel kesim yatirimlar iizerinden
yarattig1 pozitif etkileri araciligryla biiylime iizerinde dolayli etkiler sergiledigi bulgusuna
ulagmislardir.

Yi Feng (1997)’in bulgulariysa ¢atigmact ve uyumluluk okulunun bakis agisini
yansitir niteliktedir. Yi Feng (1997), 1960-1980 donemi ve 96 iilke dikkate aldigi
calismasinda, demokrasinin biiylime tizerindeki direkt etkilerinin negatif oldugu yoniinde
bulgulara ulasmistir. Ancak, gerek iktisadi biiylime {izerinde pozitif etkileri olan diizenli
rejim degisimi olasiligint arttirmasi; gerekse de iktisadi biiyiime iizerinde negatif etkileri
olan diizensiz rejim degisimi olasiligin diisiirmesi sebebiyle demokrasinin iktisadi biiyiime
iizerinde yarattigi dolayli etkilerin pozitif oldugu bulgusuna ulagmustir.

Kamu-6zel kesim yatirimlart ve iktisadi biiyiime ile uzlagi demokrasisinin temel
gostergesi olan siyasal gogulculuk olgusu arasindaki olasi etkilesimin bdlgesel diizeyde
analiz edilmesinin amaglandigi bu c¢alismada, 2007 ve 2011 Milletvekili Genel
Secimleri’nde secime katilan tiim siyasi partilerin aldiklar1 oy oranlari iizerinden 26 iBBS-
IT Bolgesi i¢in Herfindahl-Hirschman Endeksi olusturulmustur. 2008-2011 dénemi ve
IBBS-1I Bolgeleri igin olusturulan bu endeksin siyasal cogulculugu yansitmasi agisindan
iktisadi biiyiimenin olas1 bir bolgesel belirleyicisi olarak degerlendirildigi ¢aligmada,
literatiirde on plana ¢ikan diger degiskenler yardimiyla Panel Veri Yontemine dayali
ekonometrik bir analiz uygulanmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda, demokrasi,
yatirrm kararlar1 ve iktisadi biiylime iliskisine yonelik teorik goriislerin Tiirkiye icin
gecerliligi degerlendirilmistir. Bu agidan bakildiginda, ¢alismanin bolgesel kalkinmanin
iktisadi politigine yonelik gelistirdigi bakis acisi itibariyle literatiirdeki diger caligmalardan
farklilagtig1 sdylenebilir.
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2. Ekonometrik Yontem ve Analiz

2.1. Veri Seti ve Degiskenler

Bolgelerin politik dinamiklerinin 6zel ve kamu kesimi yatirimlari ile iktisadi biiylime
iizerindeki etkilerinin bolgesel diizeyde analiz edilmek istendigi ¢caligmada, ii¢ farkli bagimli
degisken iizerinden hareket edilmistir. Bunlar, IBBS-II bolgelerinin tiim bdlgeler icindeki
0zel kesim sabit sermaye yatirimlari payi, kamu kesimi sabit sermaye yatirimlari pay1 ve kisi
bas1 katma deger payidir. Aciklayici degiskenler olarak ise, Celik (2017), Celik (2016),
Celik ve Altay (2016) gibi caligmalardan hareketle, bolgelerin yatirim ve biiyiime
dinamiklerine etki etmesi muhtemel olan faiz orani, sanayilesme oran1 ve kredi hacmi gibi
finansal ve sektorel degiskenler ile niifus ve okullagsma orani gibi demografik degiskenler
dikkate almmustir. Bununla birlikte, bolgelerin politik dinamiklerini yansitmasi adina
Herfindahl-Hirschman (HH) Endeksi yardimiyla siyasal ¢ogulculuk degiskeni
olusturulmustur. Caligmada kullanilan degiskenlere yonelik agiklamalar Tablo 1’de yer
almaktadir.

Tablo: 1
Degiskenlerin Karakteristik Ozellikleri
(nggg_k;gii; Kisaltma Agiklama Kaynak
5 ((»«)If}?a‘) Bir bolgedeki dzel kesim sermaye yatirimlarinin tim bdlgeler igindeki payt TUIK
3
§° % (Karlggyat) Bir bolgedeki kamu kesimi sabit sermaye yatirimlarinin tiim bolgeler i¢indeki pay1 Ekonomi Bakanlig
[P
Q (KLIOPg(D) Bir bolgede yaratilan kisi bagi katma degerin tiim bolgeler igindeki pay1 TUIK
([I)?gs) Devlet ig borglanma faiz orani (DiBS-Basit Faiz) TCMB
(g)a%) Bir bolgedeki sanayi sektoriin yarattigi katma degerin tiim bolgeler i¢indeki pay1 TUIK
N LZ (’I\c:g) Bir bolgedeki toplam niifusun tiim bolgeler igindeki pay1 TUIK
Z
] ) .
'gﬂ = log Bélgelerin temel okullasma orani (Ilkokul) TUIK
22 (Okul)
(Krlggay) Bir bolgenin 6zel sektore tahsis edilen kredi hacmi tutarmin tiim bolgeler i¢indeki pay1 TBB
o 2007 ve 2011 Milletvekili Genel Segimlerine katilan partilerin aldiklari oy
(Pll?l’) oranlar1 {izerinden hesaplanan Herfindahl-Hirschman (HH) Endeksi YSK
[1 - HH = Siyasal Cogulculuk]
TBB : Tiirkiye Bankalar Birligi
TCMB : Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankast
TUIK : Tiirkiye Istatistik Kurumu
YSK : Yiiksek Segim Kurulu

Ozel kesim yatirim kararlarmin piyasa temelli en onemli belirleyici olarak faiz
oranlar1 degiskeni 6n plana ¢ikmaktadir Nitekim faiz oranlar1 yatirim kararlarinin 6nemli bir
maliyet unsuru olarak goériilmekte ve faiz oranlar1 ile yatirimlar arasinda negatif yonlii bir
iligkinin oldugu diisiiniilmektedir. Bu agidan bakildiginda, risksiz finansal varlik olarak
goriilen devlet i¢ borglanma senetleri faiz oranlar1 degiskeninin 6zel kesim sabit sermaye
yatirimlari ile negatif yonlii bir iligki igerisinde olacagi dngoriilmektedir. Bununla birlikte,
bir bolgenin kredi hacminin genislemesi 6zel kesim yatirimlari agisindan finansman
kolaylig1 saglayacak bir durumdur. Dolayisiyla, 6zel sektore yonelik tahsis edilen kredilerin
artmasi 6zel kesim yatirimlarinin ve bolgede yaratilan katma degerin arttirilmasinda 6nemli
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bir finansal dinamik oldugundan bolgelerin kredi hacmi paylarina iligkin degiskenin pozitif
bir katsay1 almasi1 beklenmektedir.

Ote yandan, bir bolgenin niifus biiyiikliigiiniin artmas1 bolgeye ¢ekilecek dzel kesim
yatirimlarmnin talep yonli belirleyicisi olarak goriilebilir. Dolayisiyla, bir bolgedeki niifus
yogunlugunun; baska bir ifadeyle, pazar paymin artmasi bolgeye yonelik yatirim
kararlarinin da artmasinda 6nemli bir belirleyicidir. Fakat niifus artiginin biinyesinde
barindirdig1 sorunlar goéz oOniinde bulunduruldugunda, yiiksek niifusun sunulan kamu
hizmetlerinin kalitesinde ve bolge genelinde yaratilan kisi basi katma deger iizerinde
olumsuz etkilerinin gzlemlenmesi oldukga olasidir. Bu sebeple, 6zel kesim yatirimlariin
aksine bolgelerin katma deger paylari ile niifus biiylikliikleri arasinda negatif yonlii bir iliski
ongorillmektedir. Bir diger demografik degisken olarak modelde yer alan bdlgelerin
okullagma oranlar1 degiskeninin 6zel-kamu kesimi yatirimlari ile bolgede yaratilan kisi basi
katma deger tizerinde pozitif etkiler sergileyecegi diisiiniilmektedir. Nitekim bir bolgenin
okullagma oraninin artmasi 6zellikle egitim ve altyapr olmak {izere bircok kamu yatirimi
kaleminde artiglar1 giindeme getirecegi gibi egitim seviyesindeki artislar bolgedeki 6zel
kesim yatirimlarinin da verimliligi tizerinde pozitif digsalliklar yaratacaktir. Tiim bunlarin
dogal bir sonucu olarak bolgelerin okullagsma oranlarindaki artiglarin biiyiime dinamikleri
iizerinde olumlu etkiler yaratacagi agiktir. Bu sebeple, temel okullasma orani degiskeninin
pozitif bir katsay1 almasi Ongoriilmektedir. Son olarak bdolgesel kalkinmanin politik
dinamiklerinin arastirilmas1 amaciyla bélgelere yonelik siyasal ¢ogulculuk olgusu dikkate
alinmistir. 2007 ve 2011 Milletvekili Genel Segimlerine katilan tiim partilerin aldiklar1 oy
oranlar1 tizerinden hesaplanan HH Endeksinin matematiksel gésterimi su sekildedir:

N
HH = ZSL-Z
i=1

Bu denklemdeki S; milletvekili genel segimlerine katilan her bir siyasi partinin aldig1
oylarin payini, N ise seg¢imlere katilan siyasi parti sayisini ifade etmektedir. “1-HHI”
seklinde sayisallastirilarak modele dahil edilen bu degiskenin alacagi katsayinin isareti
demokrasi-biiyiime literatiiriinde 6n plana ¢ikan Uyumluluk, Catigsmaci ya da Siipheci
Perspektifin one siirdiigli argiimanlardan Tiirkiye 6znelinde hangisinin gecerli oldugu
bilgisini verecektir. Nitekim bu degiskenin pozitif bir katsayr almasi, politik ve iktisadi
ozgiirliiklerin miilkiyet haklarin1 ve piyasa rekabetini gelistirerek iktisadi bilyiimeye katki
sagladigi vurgusunu yapan Uyumluluk Okulu’nun; negatif bir katsayr almasi ise,
demokrasinin iktisadi biiylimeyi engelleyen bir olgu oldugunu iddia eden Catismact Okul 'un
goriislerinin gegerliligini gosterecektir. Bununla birlikte, siyasal ¢ogulculuk degiskeni ile
yatirim degiskeni ve katma deger degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
olmamast Siipheci Okul un goriislerinin gegerliligine isaret edecektir.
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2.2. Ekonometrik Model ve Analiz

Tiirkiye’de 2008-2011 donemi® ve iIBBS-II bélgeleri* dahilinde siyasal ¢ogulculuk
olgusunun yatirim kararlar1 ve iktisadi biiyiime iizerindeki etkilerinin analiz edilmek
istendigi ¢caligmada panel veri yontemi kullanilmistir. Bu dogrultuda karsimiza Havuzlanmis
/ Karma, Sabit Etkiler ve Rassal Etkiler Panel Modelleri olmak iizere ti¢ farkli model
cikmaktadir. Havuzlanmis Panel Model’de, her bir kesit icin tek bir sabit terim
belirlenmekte, boylece kesitler arasi tiirdesligin oldugu varsayilmaktadir. Bu modelin temel
sorunu kesitler arasi ayrim yapmamasi ve degiskenler arasi iliskinin zaman iginde biitiin
kesitler igin ayni olup olmadigini séyleyememesidir (Gujarati & Porter, 2012: 594). Oysaki
26 bolgenin biinyesinde barindirdigi gozlemlenemeyen farkliliklarin varligr oldukga
muhtemeldir. Bu tiir farkliliklarinin dikkate alindig1 modellerse Sabit Etkiler Panel Modeli
ve Rassal Etkiler Panel Modeli’dir. Bu agsamada, degiskenler arasindaki iligkiyi en iyi
yansitacak modelin dikkate alinan &rneklemin kesitlerinin (26 IBBS II Bolgesi) belirgin
karakteristik 6zelliklere sahip alt bolgeler olmasi ve biiyiik bir drneklemden rastsal bir
sekilde ¢ekilmemeleri sebebiyle Sabit Etkiler Panel Modeli olacagi varsayimiyla hareket
edilmistir. Modellerin fonksiyonel formu su sekildedir:

log (Ozyat)it = Po + P1*log (Dibs)it + B2*log (San)i + Ps*log (Nfs)i + Pa*log (Okul)ic +
Bs*log (Plur)it + Uit (Model 1)

log (Kamuyat)it = ao + as*log (San)it + az*log (Nfs)it + as*log (Okul)it + aa*log (Plur)it +
Uit (Model 2)

log (KBKD)it = po + p1*log (Nfs)it + p2*log (Okul)it + ps*log (Plur)ic + pwa*log (Krdpay)it +
ps*log (Kamuyat)it + ps*log (Ozyat) + uit (Model 3)

i: 1, ..., 26 (Kesit Boyutu) t: 2008, ..., 2011 (Zaman Boyutu)

3 Tiim degiskenlerle bir biitiin halinde analiz yapilabilmesi adina, kurgulanan modellerin periyot diizeylerinin

baslangi¢ tarihi 2008 yili olarak belirlenmistir. Ote yandan, 2015 yili Milletvekili Genel Segimlerine iliskin
istatistiklere ulagmak miimkiin olsa da bolgelere iligkin 2015 yili katma deger verileri heniiz yayimlanmamugstir.
Bu sebeplerden dtiirii, 2002 ve 2015 yilv Milletvekili Genel Secimleri, mevcut veri kisitlari sebebiyle, analize
dahil edilememisgtir.

“2002/4720 sayih Kararnamenin 4. Maddesinde yer alan “Kamu kurum ve kuruluslarinca bolgesel
istatistiklerin toplanmasi, gelistirilmesi, bolgelerin sosyo-ekonomik analizlerinin yapilmast ve bédlgesel
politikalarin ¢erevesinin belirlenmesi gibi ¢ahsmalarda IBBS’nin esas almmasi”na yoénelik ifadelerle
sekillenen ampirik literatiirle uyumlu hareket edilmesi adina IBBS (Istatistiki Bélge Birimleri Stniflandirmast)
swniflandirmasi; bélgesel politikalarin uygulanmasinda esas alinmasi sebebiyle, Diizey 2 boyutu (26 Bélge)
dikkate alimmigtir.
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Klasik dogrusal regresyon modeli varsayimlarini tagiyan® {i¢ modelin sonuglar1 Tablo
2’de yer almaktadir. Tiim degiskenlerin 6ngoriilen etkileri tagidiklari ve farkli anlamlilik
diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli olduklar1 gériilmektedir.

Tablo: 2
Regresyon Analizi Sonuglari

Sabit Etkiler Panel Modeli

Sabit Etkiler Panel Modeli

Sabit Etkiler Panel Modeli

(223?33&1; Model 1 Model 2 Model 3
log (Ozyat) log (Kamuyat) log (KBKD)
Sabit -10,6%** -23,71%** -3,02%**
(1.666) (4.146) (1.091)
0.04%**
log (Dibs) ?6(.)308)
log (San) 2,49%** 1,20%**
(0.136) (0.314)
2,26* -0,19 -0,43*
log (Nfs) (1134) (1.045) (0.255)
log (Okul) 0,23 4,75%** 1,006***
(0.545) (0.693) (0.197)
log (plur) 0,04* 1,45%** 0,13***
(0.023) (0.202) (0.043)
ek
log (Krdpay) (ZE)Z.gSO)
log 0,02%%*
(Kamuyat) (0.007)
log 0,0006%***
(Ozyat) (0.0001)
Diagnostik Testler ve Degerlendirme Kriterleri
Jarque&Berra 3.9431 1.8162 0.1507
[0.1392] [0.4032] [0.9273]
DL“i”i’s'{‘a:?S’ﬁgO“ 1.2821 1.3061 1,592
0.746018 0.418455 0.876952
LMp-stat [0.3877] [0.5177] [0.3490]
LMh fixed 1178.497 279.7764 70.16618
- [0.0000] [0.0000] [0.0000]
Adj. R? 0.96 0.89 0.99
Gozlem Sayist 104 104 104

Not: * ** %% simgeleri sirasiyla %10, %5 ve %1 olmak iizere anlamlilik diizeylerini, parantez icindeki degerler
degisen varyansa gore diizeltilmis standart hatalari; késeli parantez igindeki degerler p-olasilik degerlerini ifade
etmektedir.

Bolgelerin 6zel kesim sabit sermaye yatirimlari paymin bagimli degisken olarak
dikkate alindig1 Model 1 iizerinden elde edilen bulgular, 6ngériilerle uyumlu bir sekilde 6zel
kesim sabit sermaye yatirimlarinin faiz oranlari ile negatif yonlii; sanayilesme ve niifus
yogunlugu ile pozitif yonlii bir etkilesim halinde oldugunu gostermektedir. Bolgelerin
sanayilesme paymin %1 artmasi, bolgelerin 6zel kesim sabit sermaye yatirimlarinin tim
bolgeler igindeki payint %2.49 arttirmaktadir. Ayrica, niifus degiskeninin pozitif ve
istatistiksel olarak anlamli olmasi, pazar biyikliginiin 6zel kesim yatirim kararlari
acisindan Onemli bir talep yonlii belirleyici oldugunu gostermektedir. Nitekim bolge

Yapilan Jarque & Berra Normal Dagilim simamasina gore hata terimlerinin normal dagilim sergiledigi
goriilmektedir. Bununla birlikte, Tablo 2’de yer alan katsayilarin standart hatalan, kesitler arast degisen
varyans sorununun sebep oldugu etkinlik kaybini ortanda kaldirmak adina direngli var-cov matrisleri tizerinden
hesaplanmugstir.  Kesitler arasi degisen varyans sorunu tespit edildiginden direncli var-cov matrisi
olusturulurken Cross-Section Weights uygulanmigstir.
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niifusunun tim bolgeler igindeki payinin %1 artmasi halinde, bolgelerin 6zel kesim sabit
sermaye yatirimlarinin tiim bolgeler igindeki pay1 %2.26 artmaktadir. Son olarak, bolgedeki
se¢cmen tercihleri neticesinde olusan siyasal ortamin hetorejenlik boyutunun artmasi, bagka
bir ifadeyle siyasal ¢ogulculuk olgusu, 6zel kesim sabit sermaye yatirimlarinin, géz ardi
edilebilir boyutlarda da olsa, artig gdstermesini saglayan politik bir unsur olarak karsimiza
cikmaktadir. Bolgelerin siyasal c¢ogulculuk katsayisindaki %1°lik artis, 6zel kesim
yatirimlarinin payinda %0.04’liik bir artis1 beraberinde getirmektedir.

Bolgelerin kamu sabit sermaye yatirimlart payinin bagimli degisken olarak dikkate
alindigt Model 2 {izerinden elde edilen bulgular ise, bolgelere tahsis edilen kamu
yatirimlarmin payi lizerindeki en 6nemli belirleyicinin okullagsma orani oldugunu; bununla
birlikte siyasal ¢ogulculuk olgusunun 6zel kesim yatirimlarina nazaran kamusal nitelikli
yatirimlar iizerinde daha gii¢lii bir politik belirleyici oldugunu gostermektedir. Bolgelerin
okullagma oranlarinda meydana gelen %]1°lik artis, bolgenin kamu sabit sermaye
yatirimlarinin tiim bolgeler i¢indeki payini %4.75 oraninda arttirmaktadir. Bununla birlikte,
bdlgelerin siyasal ¢ogulculuk katsayisindaki %1°lik artis ise, kamu yatirimlarinin payinda
%1.45’1ik bir artis1 glindeme getirmektedir. Ayrica, 6zel kesim yatirimlarinda oldugu gibi
kamusal nitelikli sabit sermaye yatirimlarinin da sanayilesmeyle birlikte arttigi 6ne ¢ikan
bulgular arasindadir. Bolgelerin sanayilesme paylarinda yasanan %]1°lik artis kamu sabit
sermaye yatirimlarinin tiim bélgeler igindeki paymi %21.2 oraninda arttirmaktadir. Ote
yandan, 6zel kesim yatirimlarinin aksine kamusal yatirimlarla bolgelerin niifus dinamikleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli herhangi bir iliski tespit edilememistir.

Bolgelerin kisi bagina diisen katma deger paylarinin bagimli degisken olarak dikkate
alindigr Model 3’iin bulgulari, bolgeler dahilinde yaratilan kisi bast katma degerin de en
onemli belirleyicisinin okullasma orani oldugunu; buna karsin kamu ve ozel kesim
yatirimlarinin bdlgesel biiylimeye istatistiksel olarak anlamli ve pozitif etkileri olan unsurlar
oldugunu gostermektedir. Bolgelerin okullasma oranlarinda meydana gelen %1°lik artis,
bdlgelerin yarattig kisi basi katma degerin tiim bdlgeler igindeki payin1 %1.006 oraninda
arttirmaktadir. Ayrica, bir bolgede 6zel sektore yonelik tahsis edilen kredi hacminin
geniglemesi, yatirimlara finansman kolayligi saglamasi araciligiyla, bolgede yaratilan katma
degerin artmasina yardimci olan finansal bir dinamik olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Nitekim,
bolgelerin kredi hacminin tiim bolgeler i¢cindeki paymin %1 armasi, bolgelerde yaratilan kisi
bag1 katma degerin tiim bolgeler icindeki paymi %0.2 oraninda artirmaktadir. Son olarak
siyasal cogulculuk olgusunun bolgesel katma deger iizerinde arttiric etkilere sahip oldugu
goriilmektedir. Bolgelerin siyasal ¢ogulculuk katsayisindaki %1°lik artis, bolgelerin
yarattig1 kisi basi katma degerin tim bdlgeler igindeki paymda %0.13’liik bir artisi
saglamaktadir.

3. Sonug¢

Ulkelerin ya da alt bolgelerin iktisadi gelismislik diizeyi ile demokratik diizeyleri
arasindaki nedensellik iliskisi teorik ve ampirik yonden oldukga tartigmali bir disiplinler
arasi sorunsal olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Demokratik norm ve degerlerin olgunlastigi,
siyasal cogulculuk olgusunun 6n planda oldugu 6rneklerde, yatirim kararlarinin daha serbest
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ve piyasa temelli dinamikler etrafinda sekillenerek iktisadi biiylime tizerinde katki
saglayacagini savunanlar kadar genis kapsamli 6zgiirliiklerin ve demokratik uygulamalarin
biiytime performanslarini yavaslatan unsurlar oldugu, hizli bilylimenin siyasal ¢ogulculuk
olgusundan ziyade tek ve giiclii bir merkezi yonetimi gerektirdigi argiimanlartyla 6ne
¢ikanlar da vardir. Bu iki zit goriisiin aksine demokrasi ve iktisadi gelismislik diizeyi
arasinda herhangi bir nedensellik bag1 olmadigi, iilkelerin demokratik statiilerinin biiylime
dinamikleri {izerinde olumlu ya da olumsuz bir etkisinin olmadig1 goriisii de 6n plana
cikmaktadir. Genel itibariyle, Uyumluluk, Catismaci ve Siipheci Okulu etrafinda siiregelen
bu tartigmali siire¢ iktisadi biiylimenin ve kalkinmanin politik dinamiklerine yonelik
calismalarin motivasyonunu olusturmaktadir.

Bu ¢alismada, demokrasinin temelini ifade eden siyasal gogulculuk olgusunun
Tirkiye diizey 2 alt bolgeleri dahilinde 6zel-kamusal yatirim kararlart ve bolgesel
gelismislik diizeyi iizerindeki olasi etkilerinin analiz edilmesi amag¢lanmigtir. Her bir
bolgenin siyasal cogulculuk yapilarinin sayisallastirilmasi adina 2007 ve 2011 Milletvekili
Genel Se¢imleri’nde tiim siyasi partilerin aldiklar1 oy oranlari iizerinden her bolge i¢in
Herfindahl-Hirschman Endeksi olusturulmustur. Bu endeks degerleri, sirasiyla, bdlgelerin
6zel-kamu kesimi sabit sermaye yatirimlarinin ve kisi bagi katma degerlerinin tiim bolgeler
icindeki paylarinin dikkate alindig1 {i¢ farkli Sabit Etkiler Panel Modeli kapsaminda analize
dahil edilmistir. IBBS-II Bolgelerinin 2008-2011 donemi kapsaminda analiz edildigi bu
modellerin bulgulari, bolgelerin siyasal ¢ogulculuk yapilarinin 6zel ve kamusal nitelikli sabit
sermaye yatirimlart ile katma deger paylari tizerinde arttirict etkiler sagladigini
gostermektedir. Bu durum, demokrasi ve iktisadi bilylime arasinda pozitif yonlii bir iliskinin
oldugunu vurgulayan Uyumluluk Okulu’nun argiimanlarinin Tirkiye alt bolgeleri igin
gecerli oldugunu gostermektedir. Baska bir ifadeyle, siyasal ¢ogulculugun artmasinin
piyasalara yonelik rasyonel olmayan miidahalelerin olasiligimi azaltarak ve daha
Ongoriilebilir siyasi ve iktisadi ortamin hazirlanmasina katki saglayarak yatirim kararlarimi
olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. Dolayisiyla, siyasal alanda giiciin tek bir noktada
toplanmamasi ve siyasal cogulculugun artmasi, daha 6ngoriilebilir ve rasyonel dinamiklere
dayali piyasa ortamini beraberinde getirmektedir. Bu durumun nihai bir sonucu olarak da
bolgelerin katma deger yaratma potansiyellerinin artig gosterdigi 6ne ¢ikmaktadir.

Bu dogrultuda, ¢ogulcu demokrasinin 6n planda tutuldugu ve oOzellikle kamu
kurumlar1 biinyesinde igsellestirildigi bir siyasal sistemde, siyasal ¢ogulculugun faydali bir
unsur olacagi unutulmamalidir. Ancak, Freedom House istatistiklerine gore, Tiirkiye nin
iktisadi ve politik 6zgiirliik statiisiiniin 2013 yilindan itibaren kétiilesmekte oldugu ve 2018
yili itibariyle “Ozgiir Degil” statiisiine geriledigi goz oniinde bulunduruldugunda,
Tiirkiye’de demokratik norm ve degerlerin kurumsallastirilamadigi goriilmektedir. Bu
durumun demokratik norm ve degerlerin yatirim ve iktisadi biiylime tizerindeki olumlu
etkilerinin ortaya ¢ikmasini baskilayacak bir unsur oldugu unutulmamalidir.

Elde edilen diger ampirik bulgularsa, 6zel ve kamusal nitelikli yatirim artiglarinin ve
kismen finansal genisleme olarak nitelendirilebilecek kredi hacmi artiglarinin bolgesel
gelismislik diizeyi iizerinde arttiric1 etkiler yaratan reel ve finansal dinamikler oldugunu
gostermektedir. Bununla birlikte, okullagma ve sanayilesme oranlari, yarattiklar1 pozitif
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digsalliklar itibariyle, yatirim kararlar1 tizerindeki asli belirleyici unsurlar olarak karsimiza
¢itkmaktadir.
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Ek: 1
Betimsel Istatistikler ve Korelasyon Katsayilar:
2008-2011 Ort. Medyan Maksimum Min. St. Sapma
log (Ozyat) 0.56 0.46 4.48 -2.43 1.19
log (Kamuyat) 1.09 1.02 3.15 0.02 0.64
log (Dibs) 243 2.34 2.94 2.12 0.33
log (San) 3.16 3.12 3.74 2.46 0.31
log (Nfs) 1.03 1.09 3.15 031 0.73
log (Okul) 458 458 4.60 4.47 0.02
log (Krdpay) 0.84 0.91 3.31 -0.89 0.97
log (Plur) -0.42 -0.41 -0.26 -0.69 0.10
Korelasyon Katsayilar:
log (Dibs) log (San) log (Nfs) log (Okul) log (Plur) log (Krdpay)
log (Dibs) 1
log (San) -0.01 1
log (Nfs) 1.05E-11 0.16 1
log (Okul) 043 0.40 0.29 1
log (Plur) 0.19 0.05 0.16 0.23 1
log (Krdpay) -0.02 0.36 0.36 0.46 0.19 1
Ek: 2

Herfindahl-Hirschman Endeksi

Genel olarak oligopol piyasalardaki firma birlesmelerinin etik bir sekilde (rekabet
kurallaria uygun vb.) gergeklesip gerceklesmediginin analiz edilmesi noktasinda 6n plana
¢ikan HH Endeksi, firmalarin piyasa yogunluklarinin 6l¢iimiinde kullanilan bir 6l¢iim
aracidir ve rekabet diizeyinin gostergesi niteligindedir. Bu endeks degerinin artmasi rekabet
diizeyinin azaldig1 (kutuplasma); azalmasi ise, rekabet ortaminin gelistigini (¢ogulculuk)
gostermektedir. Bu ¢alismada, firmalar yerine siyasi partilerin 2007 ve 2011 Milletvekili
Genel Segimlerinde aldiklar1 oy oranlar1 dikkate alinarak bir anlamda siyasi partiler arasi
rekabet diizeyi; baska bir ifadeyle kutuplasma-cogulculuk diizeyi sayisallastiriimak
istenmistir. Bu dogrultuda kullanilan HH Endeksinin matematiksel gosterimi su sekildedir:

N

Bu denklemdeki S; milletvekili genel segimlerine katilan her bir siyasi partinin aldig1
oylarin payi, N ise seg¢imlere katilan siyasi parti sayisidir. Somutlastirabilmek adina,
secimlere yalnizca iki partinin katilmasi ve her iki partinin oy oranlarinin %50 olmasi
halinde, HH Endeksi 0.50? + 0.50? olmak iizere 1/2’ye esit olacaktir. Modelde, 1-HH
degerleri dikkate alindigindan bu degiskenin artmasi, siyasal ¢ogulculuga; azalmasi ise,
siyasal kutuplagmaya isaret etmektedir.
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In this study, the relationship between real exchange rate and foreign direct investment is
examined using the Logistic Smooth Transition - Autoregressive Distributed Lag (LST-ARDL) model.
Analyzing the effect of real exchange rate changes on foreign direct investment is very crucial for a
developing country like Turkey which has a relatively large foreign debt stock. The estimation results
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Bu calismada, reel doviz kuru ile dogrudan yabanci yatirimlar arasinda iligkinin varligi,
Lojistik Yumusak Gegisli - Otoregresif Dagitilmis Gecikme Modeli (LST-ARDL) modeli kullanilarak
incelenmistir. Reel doviz kuru degisikliklerinin dogrudan yabanci yatirimlar tizerindeki etkisi 6zellikle
Tiirkiye gibi yiiksek miktarda yabanci borg stoku olan gelismekte olan iilkeler igin ¢ok dnemlidir.
Tahmin sonuglari, Tiirk Lirasinin Amerikan Dolar1 karsisinda reel olarak deger kazanmasinin yabanci
sermaye girisini arttirdigini ve bu etkinin 6zellikle yiiksek sermaye girisinin oldugu dénemlerde daha
yiiksek oldugunu gostermistir. Bu nedenle, Tiirkiye’nin istikrarsiz kisa vadeli portfoy akimlarindan

ziyade iretken sermaye akimlarini ¢ekmesi igin Amerikan dolarina karst giiclii para birimini
stirdiirmesi gerekmektedir.

Anahtar Sozciikler : Déviz kuru, Dogrudan Yabanci Yatirim, Yumusak Gegisli Regresyon
Modeli, Esik Etkisi.
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1. Introduction

Foreign investment can be defined as the transfer of investable resources to another
country by individuals and organizations (SPO, 2000: 1). It can take place in many ways.
Portfolio investments are the first and the most frequently observed type of foreign
investment and involve the purchase of securities. Foreign direct investments, on the other
hand, are investments that are made by one or more companies in the form of partnerships.

Foreign direct investment (FDI) is classified as horizontal and vertical FDI and
holdings (Karag6z, 2007). A horizontal FDI usually takes place to establish a facility in a
foreign country by an investor that operates a similar facility in the investors’ country of
origin. The investor here aims to benefit from the unsaturated market. In this type of
investment, also called “market oriented investment”, the investor evades quota,
transportation and other costs and restrictions. Vertical FDI, however, is called “resource
oriented investment” and takes place in different forms such as investments that are close to
the raw material resources or investments that are close to the consumer. Holding
investments contain both vertical and horizontal FDI characteristics.

FDIs have several positive effects on the host country’s economy. This type of
investment will contribute to the reduction of the unemployment rate and foreign trade
deficit while increasing the production level of the country in question. FDIs lead to the
transfer of new technologies and thus improvement of technology inside the country.
Moreover FDIs boost competitiveness of the host country by increasing labor productivity.
If the host country in question is a developing country like Turkey, FDI also contributes
remarkably to the development and the growth of the country.

Regarding developing countries, the abovementioned investments are of particular
value in terms of external financing costs. Since the financing from international financial
institutions and banks can be subject to severe conditions and repayments, the use of FDIs
as a source of foreign financing positively affects underdeveloped and developing countries
due to their production-oriented structures that bring modern technology to the country
without any repayment. Portfolio investments, on the other hand, are short-term, unstable
and more volatile financial flows that merely want to take advantage of the high real interest-
rate and low exchange rate arbitrage conditions of the host country. These flows can be
subject to sudden stops with a slight decline in the real interest rate. However FDI is a
productive investment. Contrary to portfolio investments that involve only financial capital
flows, FDIs contain the inflow of modern technology, production technology know-how and
business knowledge and are thus, recommended to developing countries as a source of
foreign financing by various international organizations and consultants (Yilgor et al., 2011).
This situation is of greater importance to fragile countries with high external financing needs,
such as Turkey. Indeed, Turkey’s net international investment deficit as of October 2017
topped $ 434 billion indicating a 20% increase compared to December 2016. Likewise the
total of short-term external debt stock with a maturity of 1 year or less is $ 173.4 billion by
the end of October 2017. In order to meet this high level of external financing, Turkey needs
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to increase the quality of its foreign financial borrowing rather than meeting this need with
hot Money.

The above-mentioned significant contributions of FDI to the host country’s economy
have led many researchers in the literature to try to identify the factors influencing the
inflows of FDI. Of these factors, the most controversial one is the exchange rate. The
relationship between the exchange rate and direct foreign capital flows is not clear. In the
literature, prior to the 1970s, FDI is evaluated by trade theorists as an event related to
comparative costs, especially when the factor costs of trade are not equalized (Blonigen,
1997). According to this conventional view, it is thought that the exchange rate does not
affect FDIs. Similar results are obtained in various studies®. Later on, the existence of
correlation between the investments and the exchange rate is explored in order to explain
the brief cyclical fluctuation observed in FDI in the US economy. In many empirical studies,
the depreciation of the host countries currency has been found to increase foreign capital
inflows into the host country?. However limited number of studies have found that the
depreciation of the host country currency relative to the home country currency decreases
inflow of FDI from the home country to the host country?.

While examining the impact of the exchange rate level on FDI, two relationships can
theoretically be observed; serving at a local market or re-exporting (Benassy-Quere &
Fontagne & Lahrache-Revil, 2001: 180). If the investor aims at serving a local market in
which there are trade and nontrade barriers for entering the market, FDI and trade are
substitutes. As the appreciation of the local currency will cause an increase in purchasing
power and as the barriers to trade tend to increase in this context, foreign direct investments
will also increase. On the other case, if the investor will re-export the output from FDI, trade
and FDI are complements. The real appreciation increases the relative labor costs and thus
the production costs, decreases the profits of the firms and competitiveness, changes the
relative wealth effect and decreases the foreign capital investments. Therefore, the country
experiencing real appreciation loses regional attractiveness or superiority, as it discourages
productive investment inflow.

There are conflicting findings both in the theoretical and the empirical literature on
the existence and nature of the relationship between foreign exchange rate and foreign direct
investment. For Turkey, the number of studies examining the relation between FDI and the
exchange rate is limited. The most recent study on this subject belongs to Cambazoglu and
Giines (2016), who use the linear cointegration method to examine the relationship between
the exchange rate and FDI for Turkey covering the years 2007-2015. The authors concluded

For detailed information see Blonigen (1997).

2 Froot and Stein (1991), Harris and Ravenscraft (1991), Swenson (1994), Klein and Rosengren (1994), Dewenter
(1995), Blonigen (1997), Bayoumi and Lipworth (1998), Goldberg and Klein (1998), Ito (2000), Baek and
Okawa (2001), Sazanami, Yoshimura and Kiyota (2003), Kiyota and Urata (2004) and Takagi and Shi (2011).

3 Caves (1989), Stevens (1998), Yaprakl: (2006).
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that the depreciation of the national currency would increase FDIs. But such an outcome
does not seem plausible for the Turkish economy. Hence, the main aim in this study is to
explicitly reveal the contradictory relationship between the exchange rate and FDI in Turkey.

Within the framework of the traditional monetary transmission mechanism, it is
argued that the real depreciation of the domestic currency will affect foreign trade positively
and lead to revitalization of the country’s economy. However, the exchange rate channel for
Turkey is working in the opposite direction. When Turkish lira appreciates, the economy
booms and in periods of depreciation, it enters into a stagnation period (Central Bank of the
Republic of Turkey, 2013). The appreciation of the Turkish Lira increases the net value of
firms and leads to an increase in resources available for production. In addition, due to the
intensive use of imported intermediate goods in the production phase in Turkey, appreciation
of the Turkish Lira reduces manufacturing costs and encourages production. Lastly, the real
appreciation boosts domestic buyers’ purchasing power and supports domestic demand. As
a result, the real appreciation of the national currency encourages foreign investment into
Turkey as it is embraced as a sign of a strong economy. However, the depreciation of the
Turkish lira, leading to further deterioration of the existing external financing needs,
increases the fragility of Turkish economy. An economy with increased financial
vulnerability will not be able to attract adequate amount of FDI. Overall, the main purpose
of this study is to clarify this rather controversial relationship between FDI and exchange
rate in Turkey.

Although the above-mentioned empirical studies have commonly used linear models,
it is observed in economic theory that many important economic variables exhibit a
nonlinear structure. For instance, the downward stickiness of the prices and wages is the
basic assumption of many macroeconomic models. The main macroeconomic variables,
such as labor and employment, decline more during the recession periods than they increase
during the expansion periods (Enders, 2010). Similarly, studies show that countries do not
react to the decreases and increases in the real exchange rates or interest rates in the same
manner (Corakcti & Omay & Emirmahmutoglu, 2017a; Omay & Corak¢t &
Emirmahmutoglu, 2017; Sollis, 2009). Policy changes, the existence of a crisis environment
and the institutional changes made thereafter to recover in the future, alter the relations
between the variables and the variables themselves in isolation. Accordingly, linearly
estimated models are inadequate (Omay & Hasanov, 2010). If a linear relationship is
observed in empirical studies with different economic variables, linear models will certainly
be used. However, as shown in this study, if there is no linear relationship between the
variables examined than the alternative nonlinear models should be preferred. If not, the
linear model will be misspecified.

This study examines whether a real depreciation in the Turkish Lira positively affects
the FDIs. Unlike other studies related to Turkey, foreign exchange and FDI relationship is
estimated using a non-linear structure. The choice of non-linear model is very important. In
this study, Smooth Transition Regression (STR) is used. In this model, the change in
economic variables is not immediate as in the Markov regime change model, but it is a
smooth transition and it offers an infinite number of regime modeling opportunities. Another
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important issue is that the regime change variable is determined internally in the estimation
process. STR models also allow the determination of the threshold value endogenously,
therefore, the Threshold Autoregressive (TAR) model emerges as a special case of the
Logistic Smooth Transition Regression (LSTR) (Omay & Araz-Takay & Eruygur & Kilig,
2013: 144). Due to these advantages, the relationship between the real exchange rate and
FDlIs is examined on monthly basis during the 2005-2016 time period using the LST-ARDL
model.

In section two, the econometric methodology and the STR models are introduced. In
the third section the results of the unit root, linearity and diagnostic tests are reported and
discussed. Fourth section draws conclusions.

2. Specification and Estimation of STR Models

The smooth transition autoregressive (STAR) model for a univariate time series Y, ,

which is observed at t= 1-p, 1-(p-1), ..., -1, 0, 1, ..., T-1, T is given by (van Dijk , Terasvirta
and Franses, 2000: 2):

Ve = (Ao +AaYia +"'+¢1,pyt—p)(1_G(s[;}/7C))

=17 (2.2)
+(¢2,0 + ¢2,1yt—1 +...t ¢2, pyt—p)G(St ’ 7/! C) + gt
The short representation of Eq. (2.1) is as follows:
Yi :¢1'Xt.(l—G(St;}/,C))+¢éXt.G(St;]/,C)+6‘t (2.2)

The weighted autoregressive structure in equations (2.1) and (2.2) can be written as
(Terasvirta, 1994: 208):

Y, =(8%)+( - 4) % G(s:7.0) +¢ (2.3)

Here, X = (4, +¢.Yi4 +...+¢1ypyt7p)' is the vector of the lagged values of the
endogenous variable and whenX, is defined as X =(Y, 4 +..+ ytfp)' , X equals;

X =(1+X) . The set of coefficients vector can be defined as ¢ = (¢, +¢, +...+ ¢|p) ;

i = 1,2. With the use of the above defined abbreviations, the STAR model can be rewritten
briefly as in (2.4):

Y. =% +(4,%).G(s;;7.C) + & (2.4)
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The &, ‘s are assumed to be a martingale difference sequence with respect to the
history of the time series up to time t-1, which is denoted as

QL ={Y 1 Yior Yi(pay Yept that is E [Et /Qt_l] =0 and the conditional
variance of g, is constant; E [gf /QH] = o-f (van Dijk, 2000: 2). The transition function

G(.) is a continuous function bounded between 0 and 1 and it can be the lagged value of the
endogenous variable or an exogenous variable (Terasvirta, 1994). In the studies it is often

used as lagged values of the endogenous variable (St = yt_d , d> 0). Also, the transition

variable can be a time trend (St =t). In this case, the model is a time varying parameter
model showing a smooth change with time (Lin and Terasvirta, 1994)%.

Two interpretations of the STAR model are possible. Firstly, the STAR model can
be thought of as a regime-switching model that allows for two regimes with the extreme

values of G(S,;7,C) function (G(S;;7,¢) =0 andG(s,;y,C) =1) (van Dijk et al. 2000: 2).
Secondly, the STAR model may allow a continuum of regimes with different G(S,;,C)

between 0 and 1. In this study, the second (continuum of regimes) type of STAR model is
used. Since the transition function is continuous in the range of 0 to 1, there is a smooth,

gradual transition between the regimes corresponding to the extreme values G(St; 7,0)=0

andG(S,;7,€) =1. The values obtained by the transition function in this range indicate
different regimes. In this case there is an infinite number of regimes between the two extreme

regimes. The regime is determined by the value of the S; variable observed at time t and
the value of the G(S,;7,C) function. Different STR models are formed according to the

values of the G(S,;7,C) function. The most popular function among these models is the
first-order logistic function (2.5) (Terésvirta, 1994).

G(s;7.¢) =(@+exp{—y(s,—c)) ™. 7 >0 (2.5)

This model is defined as a logistic smooth transition autoregressive (LSTAR) model.
In this equation ¢ parameter is defined as the threshold. As the logistic function changes
monotonically as S increases, this threshold corresponds to the exact middle of the

G(s;;7,€) =0 and G(S;7,C) =1 regimes. The } parameter shows the smoothness of the

4 See Coraker et al. (2017b) for further details.
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change in the value of the logistic function (the speed of the transition function), in other
words it shows the smoothness of the transition from one regime to another. As the

parameter increases, the regime changes very quickly when it reaches point ¢ as in the
threshold autoregressive model (TAR model), while the regime transition becomes smooth
asthe )/ parameter becomes smaller. For very large values of the )/ parameter, the logistic

function G(s,;7,C) approaches the indicator function and the change of the G(S,;7,C)

function is very fastat S, =C .

When s, =Y,_,, the threshold autoregressive model becomes a self-exciting threshold
autoregressive model (SETAR). When y — 0, the logistic transition function is close to
0.5, and when y =0, the transition function is equal to 0.5. In this case, the LSTAR model

becomes a linear autoregressive model. Models that allow such regime changes are suitable
for modeling cyclical fluctuations. The asymmetric structure in the business cycle is
modeled accurately by the LSTAR model.

The second popular transition function after logistic function is the exponential
function. Such models are called exponential smooth transition autoregressive (ESTAR)
models. The exponential function is shown in equation (2.6).

G(s;;7.¢) =1-exp{-y(s,—¢)’}, >0 (26)
In ESTAR model, wheny — Qand ¥ —> 90 ; the transition functions will be
respectively G(S,; 7,€) = 0 and G(s,;7,¢) —1.

The identification, estimation and evaluation process in STAR models described by
van Dijk (1998:18) can be summarized as follows:

o Specify a linear autoregressive model for the time series that are under review.

e Test the null hypothesis of linearity against the alternative of STAR-type
nonlinearity. If linearity is rejected, select the appropriate transition variable S,

and form the transition function G(S,;7,C) .

o Estimate the parameters in the selected STAR model.
o Evaluate the model using diagnostic tests. Modify the model if necessary.

e Use the model for descriptive or forecasting purposes.
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Following the estimation of the model, the suitability of the model will be tested as
well. Diagnostic tests - remaining nonlinearity, remaining autocorrelation and parameter
constancy - proposed by Eitrheim and Terésvirta (1996) will be applied.

3. Data Set and Empirical Findings

In this study, the existence of a relationship between the real exchange rate (reer) and
FDI from 2005:1 up to 2016:12 is examined. For the exchange rate variable, Consumer Price
Index based Real Effective Exchange Rate (2003 = 100) is used. All data is obtained from
the Central Bank of the Republic of Turkey through the Electronic Data Delivery System.

First, the stationary of the series used in the study is tested. For this purpose,
Augmented Dickey-Fuller (ADF) test is used and the data is found to be stationary. The
results are shown in Table 1.

Table: 1
Unit Root Tests
ADF test ADF test
(intercept and trend) (intercept)
reel’t -3,126** -1,667
fd| -9,896* -9,889*

t

Note: %1,%5,%10 critical values of ADF test are respectively -3.51, -2.88, 2.58.
* ¥E ¥¥X indicate statistical significance at levels 1%, 5%, 10%.

Since the results of the unit root tests indicate that all the variables are 1(0), the next
step is estimating the linear model to examine the relationship between exchange rate and
FDI. The lags in equation (3.1) are established using Akaike Information Criteria (AIC) and
Schwarz Information Criteria (SIC).

fdi, = 1,393+0,001reer, ,+0,171 fdi,_, +0,309 fdi, . +e, 3.1

(3,944)  (2,664) (1,736) (3,108)

AIC= -1,330, SIC= -1,245, LB(8)= 5,514 (0,702), LB(12) =21,099 (0,049), ARCH(1)= 7,16
(0,007), ARCH(4)= 28,193 (0,000), D.W = 1,790

*the t-statistics are given in parentheses.
**LB (8) and LB(12) shows the Ljung-Box Q-statistics for 8 and 12 lags.

According to the results of the linear model, it is seen that real effective foreign
exchange rate has a positive and significant effect on FDI. However, the results of Engle’s
(1982) test for conditional heteroscedasticity for the lags 1 and 4 - ARCH (1) and ARCH
(4)- test point to a heteroscedasticity problem. In addition, according to the Ljung-Box Q-
statistics there is a serial correlation problem. Here, changing the lags in the linear model
could not help to overcome the abovementioned problems. The existence of serial
correlation and heteroscedasticity indicates that something is not taken into consideration in
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the linear model and therefore is a sign for the existence of nonlinearity between the
variables.

In the third step, the linearity of the model that is estimated by ignoring the
asymmetric structure that may exist between the variables should be tested. The linearity
test is performed in order to figure out whether two different parameters are equal to each

other in two different regimes. Null hypothesis is defined as H;:¢ =¢,, and alternative
hypothesis is defined as H,:¢ ; #¢,,, while j €(0,..., p). In addition, the linearity
hypothesis can also be performed by testing whether the )7 parameters in equations (2.5)
and (2.6) equal to zero. If ¥ =0, the STR model will become a linear model. In the final
case, linearity can be defined as H, : 7 =0 and the alternative hypothesisis H, : 7 # 0. “The

linearity tests are complicated by the presence of unidentified nuisance parameters under the
null hypothesis. To overcome this problem, one may replace the transition function with
appropriate Taylor approximation following the suggestion of Luukkonen et al. (1988)”
(Hasanov & Omay, 2008: 2648, Terasvirta, 1994). The transition function with Taylor
approximation has been transformed into a function that is linear in terms of the parameters.
Thus, the hypothesis tests discussed above have become feasible for the linear model (Omay
& Hasanov, 2010: 481).

Linearity tests on LSTAR and ESTAR models can be done either individually or with
a single equation (by combining the two models). In the linearity test with one equation, it
is necessary to retest the selection of the transition function. In order to test the linearity
hypothesis of the LSTAR and ESTAR models simultaneously third-order approximation of
the transition function is used (Terasvirta, 1994). The auxiliary regression obtained from the
third-order approximation of the transition function is shown in Eq. (3.2) (van Dijk 1999:
25).

Yo = Boo+ B X+ BoS + B XS "‘ﬂz,ost2 + 5, )ztstz +133,ost3 +Bs )N(tsta +e (32

Here, the error term €, in Taylor approximation also includes the error term &, in

equation (2.1). If the transition variable is not an explanatory variable, £.,,i=1,2,3 should

i,07
be omitted.

Linearity tests are carried out with LM type tests. In LM type tests the alternative
hypothesis is not tested. Moreover, as it can use general asymptotic theory, there is no need
to test with simulation (Omay & Hasanov, 2010: 481). Therefore, LM tests have an
advantage. The LM test of equation (3.2) is shown in equation (3.3).

(SSR, — SSR)

LM =220 (33)
(o2
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The sum of the error squares obtained from the estimation of the linear model is
SSR,and SSR is the sum of error squares obtained from the estimation of the auxiliary

model in (3.2) and the variance of the error terms is denoted as & . LM statistics has ;(2

distribution. The rejection of the null hypothesis shows that a nonlinear model such as the
STAR model is more appropriate. If the number of observations is small, the F test can also
be used instead of the LM type test. For this reason, F test is used in this study. The F test’s
procedures - which yield better results compared to the LM type test in power and size- are
as follows (Van Dijk, 1999: 26):

1. Estimate the model under the null hypothesis of linearity by regressing Y, on X, . Compute

.
the residuals (ét) and the sum of square residuals SSR; = Zétz..

t
2. Estimate the auxiliary regression of €, on X; and )?tyitf1 , 1=1,2,3, and compute the
sum of squared residuals from this regression SSRl.

3. The LM_ statistic can now be computed as

_ (SSR,~SSR,)/3p
F USSR /(T -4p-1)

(3.4)

which under the null hypothesis has approximately an F distribution with 3p and (T -4p - 1)
degrees of freedom. p is equal to the number of explanatory variables in the linear model.

Table: 2
LM Type Linearity Tests

Lag \ Variable fd |t

2,258(0,028)
1,846(0,075)
0,758(0,640)
1,918(0,063)
0,716(0,677)
1,250(0,276)
1,632(0,122)
1,329(0,235)
2,309(0,024)
10 3,216(0,002)
11 2,528(0,014)
12 4,044(0,000) 1,507(0,161)

©ONOU A WN R

* The data in parentheses indicate the probability values.

The linearity test shows the best transition variable which has the lowest p-value. In
this study, the dynamics of the exchange rate effect on FDI is investigated so that the
linearity test for real exchange rate is neglected. Thirteen LM, tests are performed for the
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possible transition variables by testing the dependent variable. As a result of these tests, the
variables with the lowest p-value (statistically most significant) are chosen as the transition
variable. Test results are given in Table 2.

Equation (3.2) is used to determine whether the model is LSTAR or ESTAR. Once
the transition variable is agreed upon F tests are applied in order to determine the appropriate
transition function (Terasvirta, 1994: 211-212).

H032ﬁ3=O
Hp 18, =0/5;=0 (35)
H01:ﬁ1:0/ﬂ2:ﬂ320

After the tests, the choice of LSTAR or ESTAR models is determined according to
the following criterias:

1-If the model is LSTAR parameter /3, is different than zero. If the model is ESTAR than
the parameter is zero.

2-1f the model is LSTAR than ¢1’0 = ¢210 ,c=0and g, is zero. However, if the model is

ESTAR, parameter ,32 is different than zero.

3-1f the model is ESTAR ¢1'0 = ¢2’0 ,c=0and i is zero. But if the model is LSTAR, Y

is different than zero.

Terasvirta (1994: 212) summarized the abovementioned criteria as follows; the
model is ESTAR if the result of the H , test’s p-value turns out to be the smallest, otherwise
LSTAR model’s transition variable should be selected as LSTAR in all other cases.

Table: 3
Selection of the Transition Function (Dependent Variable)
H 03 H 02 H 01
1,318 0,861 3,287
(0,253) (0,490) (0,013)

As a result, the LSTAR model is selected for the dependent variable. Hence, in the
nonlinear model, first order logistic function will be used as the transition function.

As mentioned before, the selection of the initial values that will be used in the
estimation method is very important. In order to select these initial values, the value of the
y parameter is altered in 0,1 increments between the interval [1,500] and the C parameter’s

value is altered again in 0,1 increments between the minimum and maximum values of
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transition variable. The 7 and C parameters that minimize the variance of the error terms,
are calculated as 650 and 17,774 respectively for the LST-ARDL model.

Estimation results of the realized LST-ARDL model are given in Eq. (3.6).

fdi, = (0,756 fdi,  +0,041 reertsj[l— G(s,;7,c)]

(10,818) (3,503)
. (3.6)
+G(s,;7.¢)| 0,605 fdi, , +0,063reer, , |+e€,
(8,319) (5,219)

-1
G(s;;7.¢) = (1+ exp [—650( fdi_,, —18, 054)D

(8431,104)

AIC= 4,486, SIC= 4,603, JB= 1,750 (0,417), ARCH(1)= 0,004 (0,951), ARCH(4)= 2,150
(0,708)

*the t-statistics are given in parentheses.

From the estimation results given above, residuals that are not normally distributed
in the linear model, turn out to be normally distributed according to the Jarque-Bera test
statistics after applying the non-linear LST-ARDL model. The problem of heteroscedasticity
emerging in the linear model has been removed with this nonlinear model.

According to the results obtained in the study, the threshold value is estimated as
18.054 million Dollars in the LST-ARDL model where 12" lag of the dependent variable is
used as the transition variable. As FDI falls below this threshold, that is, in the low FDI
regime (or lower regime), the increase in foreign exchange rate increases FDI. Hence,

equation (3.6) becomes fdi, =0, 756 fdi,_, +0,041reer,_, when fdi, ,,<18,054 and

G(s,;7,¢) = 0. The coefficient showing the effect of exchange rate on FDI is 0.041 and

statistically significant at 1% level. As FDIs exceed the threshold of 18.054, that is, they are
in the regime of high direct foreign investment (or upper regime), the effect of foreign
exchange rate on FDI is again positive. Hence, equation (3.6) becomes

fdi, =1,761fdi_; +0,104reer,_; when fdi_,,>18,054 and G(s;y,c)—»1. The

coefficient showing the effect of exchange rate on FDI is 0,104 and statistically significant
at 1% level. This result indicates that the positive effect of real effective foreign exchange
rate on FDI is higher in the upper regime. Therefore, in both regimes, only when the Turkish
lira appreciates in real terms, Turkey experiences an increase in FDI inflow. In addition,
when foreign direct capital inflow to Turkey is higher than the threshold value, the
appreciation of the national currency increase the direct investment inflows of foreign capital
substantially.

t-12

After the estimation of the model, the suitability of the model is also tested.
Diagnostic tests proposed by Eitrheim and Terésvirta (1996) are applied. These tests are as
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follows: remaining autocorrelation, remaining nonlinearity and parameter constancy tests.
The results of these tests are given in Tables 4 and 5.

Table: 4
Remaining Autocorrelation Test Results

lag Result of LM test ( fdi, ;) pvatve ( fdi,_;,)

1 0,415 (0,522)

2 0,806 (0,453)

3 1,676 (0,188)

4 1,781 (0,156)

5 1,724 (0,161)

6 1,635 (0,179)

7 1,644 (0,178)

8 1,732 (0,162)

9 1,382 (0,289)

10 1,216 (0,389)

11 0,712 (0,704)

12 0,155 (0,974)

Table: 5
Remaining Nonlinearity and Parameter Constancy Test Results
Candidate variable IT_e’\s}lu:te;f p value Candidate variable Fli_e'\s/lu::e;f p value

fdi, reer,
1 0,918 (0,599) 1 0,956 (0,546)
2 1,092 0,372) 2 1,001 (0,486)
3 1,078 (0,388) 3 0,982 (0,511)
4 0,974 (0,522) 4 1,170 (0,288)
5 0,887 (0,642) 5 1,364 (0,140)
6 0,889 (0,640) 6 1,040 (0,435)
7 0,995 (0,494) 7 0,947 (0,559)
8 0,873 (0,662) 8 0,886 (0,643)
9 0,880 (0,653) 9 1,039 (0,436)
10 1,140 (0,318) 10 1,029 (0,450)
11 0,929 (0,584) 11 0,991 (0,499)
12 0,980 (0,514) 12 0,928 (0,585)

Parameter Constancy Test Result
0,938 (0,571)

Diagnostic tests, do not indicate any problems with the 2-regime LST-ARDL. The
LM test statistics show that there are no remaining autocorrelation and remaining
nonlinearity in the estimated model. In addition, the parameter constancy is tested by the
‘time-dependent variable coefficient test’ in Table 5. These results provide no support for
multiple regime STR models and show that the estimated model is satisfactory.

4, Conclusion

In this study, the effect of the real exchange rate on FDIs during the 2005:1 - 2016:12
period is examined for Turkey in the context of linear and nonlinear models (STR-ARDL
model). It has been revealed that the foreign exchange rate, which is found to have a positive
but a very low impact on FDIs in the linear model, is proven to be much more influential on
FDlIs provided that a correct model is specified with an asymmetric logistic function that has
two different regimes. In the upper regime - when the foreign investment inflow is high- the
positive effect of the real exchange rate on FDIs is found to be greater than the lower regime.
When the inflow of foreign investment is low, however, the positive and significant effect
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of real exchange rate on FDI is less. The high valued exchange rate parameter, which is not
available in the linear model, is statistically significant when divided into a lower regime
and an upper regime in the nonlinear model. Regarding the exchange rate, the coefficients
are higher compared to the linear model.

The absence of time-dependent parameter effect indicates that there is no structural
break between these two variables in the period observed. In this sense, the state dependent
nonlinear structure is the best way to model the relationship between these two variables.
The threshold value corresponds to a FDI inflow of 18 million Dollars. If the foreign capital
inflow occurs below the threshold, the model identifies it as the low investment inflow
regime. If the foreign capital inflow is above the threshold it is defined as the high investment
inflow regime. In this regard the appreciation of the Turkish Lira whets potential investors’
appetite for investing in both the lower and upper regime but the effect in the upper regime
is higher. Indeed, in the upper regime, when the investment inflows are already high, the
contribution of the exchange rate to existing foreign investments is greater than the low
inflow regime. As a result the true nature of the relationship between these two variables is
estimated accurately when a nonlinear model is used.

In sum, the first conclusion of the study is that FDIs increase when TL appreciates.
Thus for Turkey to attract FDI it should maintain a stable political and economic
environment that leads to a strong Turkish lira vis-a-vis other currencies. Second,
relationship between investment inflow and exchange rate should not be estimated using the
linear model. The second conclusion is that there is no structural break in the period studied.
Lastly the state dependent nonlinear structure is the best way to model the relationship
between the examined two variables.

Finally, if a policy maker is to evaluate the estimates derived from this study, the
following policy proposal can be made: When FDI is either above or below 18 million
Dollars threshold, the appreciation of the Turkish Lira in the floating exchange rate regime
will have a similar but not an identical effect on the investment inflow. Therefore more
effective policies can be proposed if the policy makers have the relevant information about
the relationship threshold.
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